
               
AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 475 DEL 01/10/2024

OGGETTO: CONFERIMENTO AL DOTT. VINCENZO BARBUTO DELL’INCARICO DI 
DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA DENOMINATA “MONITORAGGI E 
CEMEC” NELL’AMBITO DELLA DIREZIONE TECNICA A SEGUITO DI PROCEDURA 
SELETTIVA.

L'anno duemilaventiquattro, il giorno uno del mese di Ottobre presso la sede dell’A.R.P.A.C..

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE
• con deliberazione n. 293 del 18/05/2021 è stato approvato l’avviso di selezione riservato ai 

dirigenti di ruolo dell’A.R.P.A.C. a tempo pieno e indeterminato, per il conferimento di n. 3 
incarichi di direzione di struttura complessa nell’ambito della Direzione Tecnica 
rispettivamente denominati:
◦ “U.O.C Sostenibilità Ambientale e Controlli”;
◦ “U.O.C. Siti Contaminati e Bonifiche”;
◦ “U.O.C. Monitoraggi e CEMEC”;

• con la medesima deliberazione è stato approvato il relativo avviso ed è stata nominata 
Responsabile del Procedimento e del trattamento dei dati l’Avv. Natalia Vozza, 
Collaboratore Amministrativo Professionale Senior, in forza presso il Dipartimento 
Provinciale di Caserta;

• in data 24/05/2021 si è proceduto alla pubblicazione dell’avviso di selezione di che trattasi e 
dei relativi allegati nella sezione dedicata del sito istituzionale “Amministrazione trasparente 
– Bandi di Concorso”, anche ai fini della decorrenza dei termini di presentazione delle 
domande da parte dei candidati;

• con successiva deliberazione n. 364 del 14/06/2021 è stata disposta la modifica dell’art. 7.4 
dell’avviso di cui all’allegato 1/A alla deliberazione n. 293/2021;

• in data 16/06/2021 si è proceduto alla ripubblicazione del nuovo avviso nella sezione 
dedicata, fissando la riapertura dei termini di presentazione delle domande di partecipazione 
con scadenza al giorno 6/07/2021, con la precisazione della validità delle domande di 
partecipazione già presentate e pervenute entro il 14/06/2021 e lasciando la possibilità ai 
candidati di rettificarle e/o integrarle;

• entro la data di scadenza del termine di presentazione, ovvero il 6/07/2021, sono pervenute 
diciannove domande di partecipazione ed acquisite dal Responsabile del Procedimento per 
le verifiche di competenza previste dall’art. 2, comma 5 dell’avviso di selezione;

• con nota prot. n. 46289 del 26/07/2021, completate le attività suindicate, il suddetto 
Responsabile ha provveduto alla trasmissione della relazione istruttoria, con i relativi 
allegati, finalizzata alla descrizione dettagliata dell’iter procedurale seguito per la verifica 
dei requisiti di ammissione dei candidati alla selezione, riportati in apposita scheda 
predisposta per ciascun candidato denominata “Scheda Requisiti”;

• con deliberazione n. 495/2021 del 27/07/2021 si è preso atto della relazione istruttoria 
predisposta dal Responsabile del Procedimento e sono stati approvati i relativi elenchi allegati 
come di seguito specificati:
1. Elenco domande partecipazione;
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2. Elenco candidati ammessi alla Selezione “U.O.C Sostenibilità Ambientale e controlli”;
3. Elenco candidati ammessi alla Selezione “U.O.C. Siti Contaminati e Bonifiche”;
4. Elenco candidati ammessi alla Selezione “U.O.C. Monitoraggi e CEMEC”;

• ai sensi degli artt. 5 e 6 dell’Avviso, esaurita la fase di verifica della sussistenza dei requisiti 
generali e specifici, la valutazione dei candidati ammessi è demandata ad una Commissione 
da nominarsi con atto del Direttore Generale che procede, ai sensi dell’art. 15 comma 7 bis 
punto b) del D.lgs, 502/92, tramite l’analisi comparativa dei curricula, dei titoli di studio e 
professionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e 
gestionali, dei volumi dell’attività svolta, dell’aderenza del profilo ricercato e degli esiti di 
un colloquio;

• con note prot. nn. 47444/2021, 53018/2021 e 63495/2021, dovendo procedere alla 
costituzione della Commissione di valutazione – composta, ai sensi dell’art. 5 dell’avviso, 
dal Direttore Tecnico (componente di diritto) e da tre Dirigenti di struttura complessa nella 
medesima disciplina dell’incarico da conferire da individuarsi sulla base delle disponibilità 
fornite da altre ARPA appartenenti al SNPA o da Aziende del Servizio Sanitario Regionale, 
è stata richiesta a n. 13 ARPA ed alle ASL della Regione Campania disponibilità di propri 
dirigenti a ricoprire l’incarico di componenti, con riserva di procedere alle definitive 
determinazioni ed integrazioni;

• con deliberazione n. 729/2021 del 23/11/2021 modificata dalle deliberazioni n. 733 del 25 
novembre 2021 e n.770 del 06 dicembre 2021 sono stati nominati i componenti delle n. 3 
Commissioni incaricate di selezionare i candidati idonei tra cui conferire l’incarico 
nell’ambito della procedura di “Selezione riservata ai dirigenti di ruolo dell’A.R.P.A.C. a 
tempo pieno e indeterminato, per il conferimento di n. 3 incarichi di direzione di struttura 
complessa nell’ambito della Direzione Tecnica” indetta con deliberazioni n. 297/2021 e n. 
364/2021, e contenenti, quale membro di diritto, il Direttore Tecnico; 

• la Commissione di valutazione per l’U.O.C. “Monitoraggi e CEMEC” è risultata così 
composta:

o Dott. Arturo Lucci - Resp. U.O.C. Servizi Territoriali e Laboratoristici Dipartimento 
di Isernia Arpa Molise;

o Dott. Carmine Carbone - Direttore Dip.to prevenzione ASL Napoli 3 Sud;
o Dott. Nicola Emanuele Ungaro - Direttore U.O.C.  Ambienti Naturali Arpa Puglia;
o Dott. Claudio Marro – Direttore Tecnico A.R.P.A.C.;
o Dott.ssa Miriam Martino – dipendente di ruolo A.R.P.A.C - Segretaria;

• ai sensi dell’art. 9 dell’avviso “1. All’esito della selezione e del processo di valutazione, la 
Commissione attribuisce ad ogni candidato un punteggio complessivo, redige il verbale 
delle operazioni condotte e predispone la relazione finale. 2. Il verbale e la relazione della 
Commissione sono trasmessi formalmente al Direttore Generale, con specifica indicazione 
della sola terna di candidati idonei. 3. La terna è composta dai candidati che hanno 
raggiunto il miglior punteggio. 4. Prima della nomina, ai sensi dell’art. 15, comma 7-bis, 
punto d) del D.lgs. 502/92, la relazione finale unitamente ai curricula dei candidati 
presentatisi al colloquio sono pubblicati sul sito internet agenziale”;

• in data 25 luglio 2023, con nota prot. n. 48100/23, la Commissione al termine dei lavori, ai 
sensi dell’art.9 dell’Avviso, ha trasmesso al Direttore Generale la relazione finale;

• con deliberazione n. 489/2023 del 2/8/2023 si è deciso:
- “di prendere atto della conclusione dei lavori della Commissione di valutazione per 

l’U.O.C. “Monitoraggi e CEMEC”, nominata con deliberazione n. 729 del 25 Novembre 
2021, modificata  dalla deliberazione n. 733 del 25 Novembre 2021 e deliberazione n.770 
del 06 dicembre 2021;
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- di approvare i seguenti verbali e relativi allegati, trasmessi dalla predetta Commissione con 

nota prot. n. 48723/2023 in data 28 luglio 2023:
- Verbale n. 1 del 12/06/2023;
- Verbale n. 2 del 14/06/2023;
- Verbale n. 3 del 25/07/2023;

- di  prendere atto della relazione prot. 48100/23 trasmessa dalla Commissione al Direttore 
Generale al termine dei lavori, ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso di selezione e confermare, 
all’esito dell’istruttoria effettuata e per effetto dell’approvazione dei verbali suindicati, la 
terna dei candidati idonei che risulta così composta:

 Dott. Onorati Giuseppe – Punteggio complessivo 89,13;
 Dott. Barbuto Vincenzo – Punteggio complessivo 69,67;
 Dott. Fabio Taglialatela – Punteggio complessivo 63,38;

- di procedere, ai sensi dell’art. 19 D.Lgs. n.33/2013 e ss.mm.ii. e dell’art.9, comma 4 
dell’Avviso di selezione, alla pubblicazione degli atti relativi alla selezione in oggetto nella 
sezione del sito “Amministrazione trasparente – Concorsi”;

• in data 7/8/2023 la relazione finale unitamente ai curricula dei candidati presentatisi al 
colloquio sono stati pubblicati sul sito internet agenziale; 

• ai sensi dell’art. 10 comma 3 dell’avviso “L’atto di attribuzione dell’incarico di direzione, 
adeguatamente motivato, è formalmente adottato non prima che siano decorsi quindici 
giorni dalla data di pubblicazione sul sito internet delle informazioni previste dall’art. 9 
comma 4 del presente avviso ed è anch’esso successivamente pubblicato con le medesime 
modalità”; 

• con deliberazione n. 531/2023 è stato conferito al Dr. Giuseppe Onorati l’incarico di 
dirigente di “struttura complessa” denominata “Monitoraggi e CEMEC” nell’ambito della 
Direzione Tecnica con decorrenza agli effetti giuridici ed economici dalla data indicata dal 
contratto e ha durata fino al collocamento a riposo del dirigente per raggiungimento del 
limite massimo di età;

• con deliberazione n. 284/2024 del 10/06/2024, a seguito di istanza con la quale il Dr. 
Onorati ha comunicato all’Agenzia la propria volontà di recedere dal servizio per 
trattamento di pensione di anzianità/anticipata, il predetto dirigente è stato collocato in 
quiescenza a far data dal 01/11/2024 (ultimo giorno lavorativo 31/10/2024); 

• da tale data l’incarico U.O.C. Monitoraggi e Cemec della Direzione Tecnica sarà sprovvisto 
di dirigente; 

CONSIDERATO CHE
• con deliberazione n. 489/2023 del 2/8/2023 è stata identificata, in base ai migliori punteggi, 

la terna di candidati per l’U.O.C Monitoraggi e CEMEC;
• l’art. 10 comma 2 dell’avviso di cui in premessa prevede che: “Nel corso dei due anni 

successivi alla data del conferimento dell’incarico, il Direttore Generale dell’Agenzia, ove 
si verifichino ulteriori vacanze, si riserva l’eventuale facoltà di avvalersi della terna di 
idonei, come previsto dalla normativa vigente”; 

• il collocamento in quiescenza del Dr. Onorati e la conseguente vacanza dell’incarico rende 
plausibile il ricorso alla previsione di cui all’articolo 10 comma 2 e l’utilizzo della terna di 
idonei risulta lo strumento idoneo a dare copertura al posto in modo veloce e economico; 

• l’incarico è conferito a tempo determinato mediante sottoscrizione di un contratto 
individuale di lavoro e ha durata correlata al raggiungimento del limite massimo di età per il 
collocamento a riposo;
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• l’incarico implica il rapporto esclusivo e a tempo pieno con l’Agenzia e non potrà essere 

chiesto il passaggio al rapporto non esclusivo o a tempo parziale;
• l’incarico può essere revocato nei casi e secondo le procedure previste dalle disposizioni in 

materia e dai CC.CC.NN.L. relativi all’area della dirigenza del S.S.N.;

RITENUTO
• di attribuire al Dr. Vincenzo Barbuto, già dirigente a tempo pieno e indeterminato – profilo 

di Dirigente Ambientale attualmente in posizione di comando,  presso la Commissione 
Tecnica PNIEC-PRR organicamente posta alle dipendenze funzionali del Ministero 
dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica, secondo classificato nella terna di idonei e con 
comprovata pluriennale esperienza e specifica professionalità, l’incarico di dirigente di 
“struttura complessa” denominata “Monitoraggi e CEMEC” nell’ambito della Direzione 
Tecnica;

• che gli obiettivi generali da conseguire durante lo svolgimento dell’incarico sono fissati in 
coerenza con il processo di pianificazione annuale delle attività di ARPAC, in relazione alle 
tipologie, all’oggetto ed al contenuto dell’incarico e sono orientati verso gli obiettivi fissati 
dalla Direzione Generale nel documento di programmazione annuale delle attività di 
ARPAC, di migliorare l’efficienza, l’efficacia e la qualità complessiva del funzionamento 
dell’organizzazione;

ATTESO CHE tutti gli atti richiamati nella presente deliberazione sono depositati presso l’U.O. 
Affari Generali e Contratti che ha curato l'istruttoria dell'atto;

VISTI
• il D.lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.;
• il D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;
• il D.lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii;
• la L.R. n. 10/98 ed il vigente Regolamento per l'organizzazione dell'Agenzia;
• i CC.CC.NN.L. delle due aree della dirigenza del S.S.N.;
• il “Regolamento recante la disciplina per l’affidamento, modifica, verifica e valutazione, 

revoca degli incarichi dirigenziali, nonché i criteri per la graduazione delle funzioni 
dirigenziali”, approvato con deliberazione n.703 del 15/12/2008;

• la deliberazione n. 760/2023 di approvazione del Bilancio di Previsione dell’esercizio 
finanziario 2024 nonché il Bilancio Pluriennale 2024/2026.

Per tutto quanto premesso e considerato
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

• di conferire al Dr. Vincenzo Barbuto l’incarico di dirigente di “struttura complessa” 
denominata “Monitoraggi e CEMEC” nell’ambito della Direzione Tecnica;

• di condizionare il perfezionamento del presente provvedimento alla ripresa di servizio del 
dott. Barbuto in Agenzia per effetto della rinuncia al comando  presso la Commissione 
Tecnica PNIEC-PRR organicamente posta alle dipendenze funzionali del Ministero 
dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica;

• di stabilire che per detto incarico verrà stipulato con il Dr. Vincenzo Barbuto un contratto 
individuale di lavoro, con rapporto di lavoro esclusivo, secondo gli schemi in uso in 
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Agenzia della durata di anni cinque con decorrenza agli effetti giuridici ed economici dalla 
data indicata dal contratto;

• di corrispondere il trattamento economico fondamentale ed accessorio previsto dai 
CC.CC.NN.L delle due aree della dirigenza del SSN determinato in relazione alla tipologia 
dell’incarico;

• di dare atto che il conferimento dell’incarico in argomento non determina l’insorgenza di 
nuovi o maggiori costi per l’Agenzia e che gli oneri connessi al conferimento dell’incarico 
di cui al presente provvedimento trovano copertura finanziaria nel capitolo del bilancio n. 
10402 denominato “Spese per il personale di ruolo e/o a contratto”;

• di incaricare l’U.O. Personale per gli adempimenti di propria competenza;
• di trasmettere copia della presente deliberazione all’interessato.

Napoli, 01/10/2024

Il Direttore Generale
Avv. Luigi Stefano SORVINO

OGGETTO: CONFERIMENTO AL DOTT. VINCENZO BARBUTO DELL’INCARICO DI 
DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA DENOMINATA “MONITORAGGI E 
CEMEC” NELL’AMBITO DELLA DIREZIONE TECNICA A SEGUITO DI PROCEDURA 
SELETTIVA.

Pagina 5/7



DELIBERAZIONE N° 475 DEL 01/10/2024

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione è stata affissa all'Albo di questa Agenzia dal giorno 

01/10/2024 e vi resterà per  gg 15 (quindici) .

Napoli, 01/10/2024

Il Funzionario Incaricato
Valeria Torella / INFOCERT SPA
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DELIBERAZIONE N° 475 DEL 01/10/2024

ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'

La presente Deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile per l'urgenza

Napoli data 01/10/2024

Il Direttore Generale
Avv. Luigi Stefano SORVINO

Luigi Stefano Sorvino / InfoCert S.p.A.
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