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1. Premessa

La Relazione annuale sulla performance dell’Agenzia Regionale per la Protezione
dell’ Ambiente della Campania (ARPAC) del 2025 (di seguito Relazione) costituisce il documento che
evidenzia, a consuntivo, i risultati raggiunti rispetto agli obiettivi programmati e alle risorse disponibili,
a chiusura del ciclo annuale di gestione della performance indirizzata alla creazione del Valore pubblico, 2
ricompreso ora nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO).

La Relazione, da adottare entro il 30 giugno di ogni anno, € pubblicata nella sezione
“Amministrazione trasparente” del sito istituzionale dell’ ARPAC.

In questa Relazione, riferita all’anno 2025, sono descritte le strategie per la creazione del Valore
Pubblico e la loro traduzione operativa in obiettivi operativi. Segue la valutazione dei risultati conseguiti,
sintetizzati e quantificati anche al fine di rendere conto, a tutti i soggetti costituenti il contesto di
riferimento dell’Agenzia, di quanto realizzato, in collegamento con la valutazione del merito e
retribuzione conseguente. La definizione degli obiettivi ed il sistema di valutazione della dirigenza per
I’anno 2025 sono stati approvati con il Deliberazione del Direttore generale n. 71 del 31/01/2025, con
cui si & approvato il PIAO 2025 -2027.

Come previsto dalla normativa di settore e dalle Linee Guida del Dipartimento Funzione
Pubblica il documento é sintetico, chiaro e comprensibile, dotato di grafici e tabelle a garanzia di una
maggiore leggibilita delle informazioni ed & stato redatto sulla base delle risultanze dei sistemi di
misurazione in uso, della verifica operata dai dirigenti e degli esiti delle valutazioni effettuate.

2. Coinvolgimento dei cittadini e degli Stakeholder

La customer satisfaction riveste un'importanza sempre maggiore per le pubbliche
amministrazioni, poiché rappresenta uno strumento fondamentale per migliorare I'efficacia, la qualita e
I'efficienza dei servizi offerti ai cittadini. La crescente domanda di trasparenza, la richiesta di risposte
tempestive ed efficaci e I'esigenza di un'interazione piu diretta e partecipativa con le istituzioni, rendono
essenziale per ogni ente pubblico monitorare in modo continuo e strutturato la soddisfazione dei propri
utenti. Al fine di garantire il coinvolgimento di cittadini e stakeholder, tutti i destinatari delle attivita
svolte e dei servizi erogati possono esprimere il proprio livello di soddisfazione compilando I’apposito
questionario. La rilevazione mira a monitorare e valutare la qualitd dei servizi dell' Agenzia,
focalizzandosi su fattori chiave come affidabilita, accessibilita, capacita di risposta, comunicazione,
utilita, competenza e cortesia del personale.

Questo grafico a barre orizzontali evidenzia chiaramente e in ordine decrescente i motivi
principali per cui l'utenza si rivolge all'Ente, mettendo subito in luce il peso della diffusione della
conoscenza e del supporto tecnico-scientifico.
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Segue un grafico ad anello per
mostrare la larghissima percentuale di
utenza (I'83%) che fruisce attivamente Ottimizzazione
delle banche dati pubbliche sul sito pesl abwlihone:
istituzionale dell'’Agenzia. L'analisi chisramente I uolo ot da
evidenzia un forte orientamento pepior it b 3
dell'utenza verso i servizi digitali di s el o
informazione e supporto dell'Agenzia;

1’83% degli intervistati dichiara di
consultare con regolarita la sezione

Consultazione delle banche dati pubbliche sul sito we

semplificare il linguaggio tecnico.”

Ha consultato la sezione

Temi Ambientali’ del portale web. RSl a%:o'ﬁé'iéﬁ?u"z'fé.?fts
Il dato trova ulteriore e
positiva conferma nella

consapevolezza del ruolo istituzionale dell'Ente: ben il 92% degli utenti afferma di comprendere con
chiarezza le funzioni svolte da ARPAC proprio grazie alle informazioni veicolate dal sito. Emergono,
in ottica di miglioramento continuo della performance, spunti per una progressiva semplificazione del
linguaggio tecnico a favore di una maggiore accessibilita.

Da ultimo si riportano i giudizi su Facilita di consultazione - Utilita dei contenuti -
Comprensibilita di linguaggio della sezione Temi ambientali che si dividono tra Ottimo, Buono e
Sufficiente, con wuna prevalenza di

Gradimento degli Utenti sulle Banche "Otimo”.

Dati Pubbliche (“Temi Ambientali”) 7@

% - TEX L'indagine, in generale, evidenzia

esiti  complessivamente  positivi e
soddisfacenti. | dati raccolti verranno
utilizzati come strumento strategico per la
programmazione di futuri interventi
migliorativi e per l'innalzamento della
5% 25% 25% qualita dei servizi pubblici offerti sul
o r i territorio campano
SE ‘ | Di seguito e possibile consultare
= i il “Rapporto di indagine di customer

Facilita di utilita dei Comprensibilita satisfaction sui servizi di ARPAC — anno
Consultazione Contenuti di Linguaggio 2025”

OTTIMO

3. Quadro normativo
Il contesto programmatico e normativo, che ha rappresentato il riferimento per 1’attuazione del
ciclo della performance per I’anno2025, annovera come:

3.1 Riferimenti normativi

— L.R.10/1998 e ss.mm.ii.e linee di indirizzo della Regione Campania in tema di ambiente e
salute;

— Legge 28 giugno 2016, n.132 Istituzione del Sistema nazionale a rete per la protezione
dell'ambiente e disciplina dell'lstituto superiore per la protezione e la ricerca ambientale.
(16G00144) (GU n.166del18-7-2016);

— Linee guida per la Relazione annuale della Performance n. 3/2018- Presidenza del Consiglio dei
Ministri- Dipartimento della Funzione Pubblica- Ufficio per la valutazione della Performance.

3.2 Riferimenti programmatici

— Deliberazione n.71/2025 che ha approvato il PIAO 2025-2027,

— Programma triennale delle attivitda 2025-2027 del Sistema nazionale a rete per la protezione
dell’ambiente, documento predisposto da Ispra che costituisce riferimento per Ila
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programmazione delle attivita delle singole agenzie ambientali;

— Delibere di indirizzo e linee guida ANAC

— Bilancio di Previsione esercizio 2025 e Bilancio Pluriennale per il Triennio 2025/2027
(deliberazione n.657 del 27 dicembre 2024);

— Regolamento per 1’Organizzazione dell’ Agenzia.

3.3 Documenti di valutazione @

— Deliberazione n. 67 del 31/01/2023 che ha approvato il Sistema di misurazione e valutazione
della Performance anno 2023, ed attualmente in uso per il ciclo 2025;

— Deliberazione n.703 del 15/12/2008 di approvazione del Regolamento recante la disciplina per
l'affidamento, modifica, verifica e valutazione, revoca degli incarichi dirigenziali, nonché i
criteri per la graduazione delle funzioni dirigenziali;

— Deliberazione 291 del 15/05/2019 di approvazione del regolamento per la disciplina degli
incarichi di funzione.

4. Analisi del contesto e delle risorse
4.1 Contesto interno ed esterno

L'ARPAC ¢ l'ente strumentale della Regione Campania deputato alla tutela, al controllo e al
monitoraggio ambientale. La sua genesi si colloca all'interno di una profonda riorganizzazione dei
controlli ambientali a livello nazionale, avviata con la Legge n. 61 del 1994, delineando una rete
nazionale di agenzie per I'ambiente. In ambito locale, I'Agenzia € stata ufficialmente istituita e
disciplinata nei suoi compiti dalla Legge Regionale n. 10 del 1998, ed opra oggi come parte integrante
del SNPA, istituito dalla Legge n. 132/2016.

L'Agenzia adotta un modello organizzativo a rete strutturato per coniugare l'unitarieta
dell'indirizzo tecnico-amministrativo centrale con l'autonomia delle sue diramazioni periferiche.
L'assetto si compone della Direzione Regionale (articolata in Direzione Generale, Direzione Tecnica e
Direzione Amministrativa) e di 5 Dipartimenti Provinciali (Napoli, Salerno, Caserta, Avellino,
Benevento), ognuno dotato di un‘area analitica, territoriale e di uffici di direzione. A supporto della
Direzione Generale opera il Comitato di Direzione, organo consultivo composto dai vertici aziendali e
dipartimentali.

Il braccio analitico nel 2025 si componeva da 22 laboratori (oggi 17), 3 settori e 1 centro
regionale (oggi 2). Di questi, molti sono orientati a garantire sia la tutela ambientale sia i Livelli
Essenziali di Assistenza sanitaria (LEA), operando su matrici alimentari vegetali, acque potabili e
balneazione in stretto supporto con le AA.SS.LL..

| tratti distintivi della mission agenziale si fondano su due pilastri:

Competenza tecnico- eMulti-referenzialita e
scientifica: trasversalita:

e Elemento caratterizzante che [L'Agenzia mette le proprie
differenzia I'ARPAC dai tradizionali competenze a servizio di istituzioni,

enti amministrativi. imprese e cittadini per affrontare la
complessita delle problematiche
ambientali contemporanee,
ponendosi come punto di
riferimento per la governance del
territorio.

Il mandato istituzionale di ARPAC (derivante principalmente dall'articolo 5 della L.R. 10/98)
si traduce in uno spettro estremamente ampio di competenze di rilevante interesse pubblico. Queste
spaziano dalla pura vigilanza tecnica fino ad attivita di educazione e supporto alle pianificazioni degli
enti locali.

L'azione di monitoraggio dell'ente concorre direttamente ai LEA (Livelli Essenziali di
Assistenza) attraverso i LEPTA (Livelli Essenziali delle Prestazioni Tecniche Ambientali), garantendo
uniformita nei controlli a tutela della qualita della vita. Le principali macroattivita dell'Ente possono
essere sintetizzate nelle seguenti aree:
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PRINCIPALI MACROATTIVITA’ ISTITUZIONALI (art.5 LR 10/98)

Monitoraggi ambientali
Comunicazione e informazione 5

Supporto tecnico scientifico per autorizzazioni ambientali

Educazione e formazione ambientale

Controlli sulle fonti di pressione e su matrici e aspetti ambientali

Funzioni tecnico — amministrative valutazione del danno

Misurazioni e verifiche su opere infrastrutturali

Funzioni di supporto tecnico per lo sviluppo e applicazione di procedure di certificazione
Attivita istruttoria per il rilascio di autorizzazioni ambientali

Strumenti di pianificazione, valutazione e normativa ambientale

L'interazione con I'esterno rappresenta una porzione rilevante e delicata del lavoro agenziale, in
particolare nei Rapporti Giudiziari e con le Forze dell'Ordine I'ARPAC fornisce un imponente e costante
supporto tecnico-consultivo, sia diretto che indiretto, alle Magistrature, alle Procure della Repubblica
della Campania (e talvolta fuori regione) e alle Polizie Giudiziarie specializzate (Carabinieri Forestali,
NOE, Capitanerie di Porto, Polizie locali). L'attivita spazia da ispezioni e campionamenti fino alle
asseverazioni previste dalla legge sugli Ecoreati (Legge 68/2015). Il 2025 ha visto il completamento
dell’iter di applicazione del D.P.R. n. 186/2024 relativo all’individuazione del personale ispettivo (da
cui individuare i futuri UPG) secondo principi di terzieta e rotazione.

Negli anni, una fitta sequenza di normative statali e regionali ha assegnato ad ARPAC compiti
e responsabilita crescenti (es. monitoraggio del gas radon, campagne straordinarie, verifiche di
ottemperanza, gestione dei rifiuti e contrasto ai roghi). Poiché tale incremento é avvenuto ad invarianza
di risorse e di spesa, I'ente si trova in una complessa fase di transizione strategica, tesa a contemperare
esigenze diverse e incrementali per mantenere gli standard operativi.

4.2 Stato delle risorse finanziarie

L’andamento economico-finanziario dell'Agenzia evidenzia una gestione improntata
all'efficientamento della spesa nel rispetto dei vincoli di bilancio. Nello svolgimento delle proprie
funzioni I’ Agenzia si ispira ai principi di competenza tecnico-scientifica, multirefenzialita, trasparenza,
integrita e terzieta stante il proprio ruolo di struttura tecnica autorevole, indipendente ed efficiente a
servizio delle pubbliche amministrazioni e di tutti gli stakeholder nel campo della protezione ambientale.
In tale senso é consolidata la collaborazione con il mondo scientifico e della ricerca e con la Sanita. |
risultati ottenuti sono frutto delle politiche gestionali messe in campo dal Direttore Generale d’intesa
con la struttura tecnica ed amministrativa dell’Agenzia al fine di ottenere la migliore performance
rispetto alle risorse assegnate.

Occorre sottolineare che le attivita espletate nel corso dell’ultimo quinguennio sono
caratterizzate dal continuo incremento di compiti, responsabilita e funzioni di controllo richiesti
all’agenzia, ovvero un ampliamento del mandato istituzionale. L’ampliamento delle attivita istituzionali
non é pero correlate da un aumento proporzionale del fondo di dotazione ordinario. In questo scenario,
il perseguimento degli obiettivi di mantenimento e consolidamento dei livelli di servizio ha assunto un
valore altamente strategico. In conclusione, la performance finanziaria dell' ARPAC, nel breve periodo,
dimostra un'elevata capacita adattiva nel gestire efficacemente il cambiamento (resilienza
organizzativa). Naturalmente l'efficacia dell'azione agenziale e la garanzia dei LEPTA sul territorio
regionale restano tuttavia strettamente condizionate, nel medio-lungo periodo, dalla necessita di un
riequilibrio strutturale tra le risorse finanziarie erogate e i crescenti compiti dell'Ente.

I bilancio di previsione per I’esercizio 2025-2027 & stato approvato con deliberazione n.
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657/2024 e il conseguente rendiconto di gestione registra un risultato di competenza positivo di Euro

450,21. Il relativo atto di approvazione &, al momento, in corso di approvazione. Tutti i dettagli relativi
all’esercizio 2025 saranno disponibili negli allegati presenti sul sito istituzionale dell’ente sezione
Amministrazione Trasparente, sezione bilancio 2025. Esso ¢ stato redatto nell’osservanza delle
disposizioni del Titolo 1l del d.lgs. n. 118/2011 che reca “i principi contabili generali e applicati per il

settore sanitario” e fornisce informazioni supplementari, anche se non specificatamente richieste da 6
disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione esaustiva della gestione
economico-finanziaria dell’esercizio.

A partire da questo esercizio si & dato corso a quanto richiesto dalla riforma 1.15 del PNRR (fase
pilota) utilizzando per quanto possibile i criteri standard internazionali IPSDAS/EPSAS e adottando una
contabilita economico-patrimoniale. In armonia con i nuovi criteri Accrual I’Agenzia ha in corso di
rivalutazione I’intero patrimonio agenziale (beni materiali, immateriali e finanziarie) che consentira,
guanto prima, di adeguare il valore contabile dei cespiti al loro valore effettivo.

Nel corso dell’esercizio sono proseguite le attivita per 1’acquisizione di attrezzature tecnico
scientifiche attraverso le risorse del Piano Nazionale degli investimenti Complementari al PNRR oltre
all’avvio dei lavori sulle sedi di Caserta e Salerno per 1’efficientamento energetico e i lavori riguardanti
il capannone ex VV.FF. in ambito PNC. Sono tuttora in corso le relative rendicontazioni.

Le risorse complessivamente trasferite risultano pari a 58.057 mila/euro, in ossequio alle
disposizioni dell’art. 40 L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 in BURC n. 89/2024 ripartite in 48.057
mila/euro a carico del perimetro sanitario e per 10.000 mila/euro a carico dell’ambiente. Questo bilancio
chiude con un sostanziale risultato in pareggio che esprime equilibrio tra fonti ed impieghi ma
sostanzialmente anche elementi di stabilita finanziaria sostenibili nel rispetto degli obiettivi definiti.

4.3 Indicatore di tempestivita dei pagamenti
Ai sensi del DPCM del 22/09/2014 (G.U. 14/11/2014, 265), in attuazione all’obbligo di
pubblicazione dell’Indicatore di Tempestivita dei Pagamenti (I.T.P.), previsto dall’art. 33, c. 1 D. Lgs.

33/2013, modificato dal D.L. n. 66/2014, 1’Agenzia pubblica, nella sezione del sito istituzionale,

denominata “Amministrazione Trasparente — Pagamenti dell’ Amministrazione”, 1’Indicatore di

Tempestivita dei Pagamenti relativo alle fatture e/o documenti equipollenti relativi alle transazioni
commerciali, pagati nel periodo 01/01/2025 — 31/12/2025. Per il suo calcolo sono state seguite le
modalita dettate dall’articolo 9 del DPCM 22/09/2014, ossia, ¢ stata determinata la somma, per ciascuna
fattura emessa a titolo di corrispettivo di una transazione commerciale o di richiesta equivalente di
pagamento, dei giorni effettivi intercorrenti tra la data di scadenza del pagamento e quella del
pagamento, moltiplicata per I'importo dovuto e rapportata alla somma degli importi pagati.

Per il calcolo dei tempi sono stati utilizzati i seguenti parametri:

— “giorni effettivi”: sono stati considerati tutti i giorni da calendario, compresi i festivi. Dal calcolo
dell’indicatore sono stati esclusi i periodi in cui la somma era inesigibile, essendo la richiesta di
pagamento oggetto di contestazione e/0 contenzioso;

— “datadiscadenza”: é stato considerato il termine entro il quale la fattura (o la richiesta equivalente
di pagamento) doveva essere pagata ex art. 4 del D. Lgs 231/2022 (30/60 gg.) o di diverso accordo;

— “data di pagamento”: é stata considerata la data effettiva di pagamento del fornitore, coincidente
con la data di valuta del beneficiario.

L’indice relativo al periodo in esame, raggiunto attraverso 1’azione costante di monitoraggio e

di correzione da parte dell’U.O. Bilancio e Contabilita, sulla base dei parametri sopra indicati, evidenzia

i seguenti valori:

ITP VALORE M.P. VALORE M.S
I Trimestre -5,9885 14,0334
II Trimestre 15,8479 18,7020
III Trimestre -33,6700 -4,7554
VI Trimestre -17,72680 -1,1751
Anno 2025 -13,1968 8,2123
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Dal 1° gennaio 2023, in attuazione della riforma 1.11 del PNRR, sono entrate in vigore le nuove
disposizioni circa il calcolo dei tempi di pagamento (come chiarito nella circolare RGS n. 17/2022), che
richiedono il raffronto fra gli indicatori calcolati con la media semplice e quelli misurati con la media
ponderata. Se nel corso dell’anno lo scostamento fra i due valori risultera superiore a 20 giorni, il rispetto
dei tempi di pagamento sara misurato con la media semplice (al posto di quella ponderata utilizzata fino
al 2022). 7

Pertanto, alla luce di quanto sopra, in esecuzione della procedura di tracciabilita e trasparenza
della spesa perseguita dall’Agenzia, 1'Indice di Tempestivita dei Pagamenti delle transazioni
commerciali ha evidenziato, per il 2025, i seguenti valori;

— media ponderata — 13,1968;
— media semplice +8,2123.

Nell’esercizio in esame ¢ stato confermato il trend positivo gia raggiunto negli esercizi
precedenti, grazie alla forte digitalizzazione dei processi introdotta che consente di ottimizzare il
processo documentale e di ridurre notevolmente i tempi di pagamento.

4.4 Stato delle risorse umane
La gestione del capitale umano di ARPAC si inserisce all'interno delle regole del Comparto
Sanita e della Dirigenza delle Funzioni Locali e della Sanita, in un delicato equilibrio tra vincoli di
finanza pubblica e necessita di garantire i Livelli Essenziali delle Prestazioni Tecniche Ambientali
(LEPTA). Di seguito il raffronto della consistenza di personale 2024 — 2025.

Trend Demografico e Politiche di Invecchiamento Attivo

Questo grafico aggrega l'intera forza lavoro dell'Ente (Dirigenza + Comparto) per monitorare lo
spostamento delle fasce anagrafiche.

Invecchiamento Attivo: Confronto del Personale per Fasce d'Eta
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Sotto il profilo anagrafico, il confronto evidenzia I'effetto del progressivo invecchiamento del
personale in servizio, con la fascia '45-59 anni' che si conferma il nucleo trainante dell'Agenzia (300
unita nel 2025). Si registra tuttavia una nota positiva sul fronte del ricambio generazionale, evidenziata
dall'incremento del personale '‘Under 29'.
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Confronto della Macro-Struttura del Personale

Un |St0gramma a bal’l’e aﬁlancate Consistenza e Distribuzione del Personale per Ruolo e Genere (2024 vs 2025)
che mostra l'evoluzione delle 4 macro- 300 —
categorie (Comparto e Dirigenza divise per w2025

250

genere) tra il 2024 e il 2025. L'analisi
comparativa della consistenza del personale
tra il 2024 e il 2025 evidenzia una
sostanziale stabilita della forza lavoro
complessiva, passata da 528 a 530 unita
(+0,38%). Si rileva un incremento
focalizzato sul personale del Comparto (sia 0 =
maschlle ch_e femm_m_lle) a fronte_ di una D E— -
lieve flessione fisiologica dei ruoli Comparto Uomini Compsrto Donne Dirigenza Uomini Dirigenza Donne
dirigenziali.

200 8

150

Numero Dipendenti (Unita)

Evoluzione degli Incarichi e delle Responsabilita del Personale

Sotto il profilo del conferimento degli incarichi e delle relative responsabilita, il confronto
evidenzia una precisa tendenza al consolidamento delle strutture di vertice e alla stabilizzazione del
personale.

Evoluzione degli Incarichi e delle Responsabilita del Personale (2024 vs 2025) Per quanto riguarda

.20 l'area dirigenziale, si osserva

s == Tlincremento  delle  Unita
" Operative Complesse (passate

PG ence [l da 16 a 18) a fronte di una
igenza e |2 riduzione delle Unita Operative
nearieht |3 Semplici (da 33 a 28). Tale
Dirgenzo senca |1 dinamica, unita al completo
el azzeramento della dirigenza

e SSmBarto con _6’," senza incarico (passata da 1 a 0

unita nel 2025), riflette un
o B < efficientamento nell'allocazione
. delle piene responsabilita di

Numero Dipendenti (Unita) vertice.

Nel Comparto si rileva un decremento delle figure con Incarico di Funzione (67 unita nel 2025
rispetto alle 70 dell'anno precedente), mentre la quota restante del personale del Comparto registra una
crescita netta, passando da 406 a 414 unita, garantendo cosi un maggiore supporto operativo e tecnico
alle attivita d'istituto dell'Ente.

La gestione delle risorse umane di Arpa Campania € caratterizzata dalla necessita di unire le
dinamiche tipiche della Pubblica Amministrazione alle specificita applicative della contrattazione
collettiva dell’Area Sanita e Funzioni Locali, nell’ambito di funzioni altamente specializzate stabilite
dalla Legge regionale n.10/98 istitutiva dell’ Agenzia nonché dalla legislazione regionale e nazionale ivi
ricompreso il sistema dei LEPTA/LEA.

La capacita assunzionale ¢ strettamente correlata alla capacita finanziaria dell’Ente che, al
riguardo, registra una forte criticita dovuta al sistema di finanziamento delle Agenzie ambientali e per
converso di ARPAC, Ente strumentale a finanza derivata, il cui limite di spesa é definito dalla Regione
Campania, attraverso il controllo preventivo del Piano Triennale del Fabbisogno del Personale, la cui
approvazione determina anche I'entita delle risorse di cui & autorizzata la spesa per ogni annualita presa
in considerazione, definendo in tal modo il vincolo assunzionale annuale.

A partire dal 2018, i Piani Triennali del Fabbisogno registrano una rilevante riduzione del
personale dovuta in gran parte alle uscite per quiescenza (anche per la c.d. quota 100) ed in parte
residuale al turnover fisiologico che interessa le strutture organizzative a vario titolo (mobilita,
dimissioni volontarie, accesso ad altre aree contrattuali).
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Pur in presenza di vincoli di bilancio, il cambio di vertice della Direzione Amministrativa ha
determinato un forte impulso all’attuazione di misure organizzative/gestionali.

Al fine di garantire la massima efficienza, efficacia e uniformita operativa dell’azione
amministrativa, con ’entrata in vigore del Regolamento per 1’Organizzazione di ARPAC, approvato
con deliberazione n. 699/2025, 1’Area del Personale ¢ stata riarticolata. Ad oggi le funzioni relative al
reclutamento e alla gestione del personale sono affidate ad una Unita Operativa specifica denominata 9
“Reclutamento e Stato Giuridico”.

La strategia di copertura del fabbisogno indicata nel PTFP triennio 2025-207 e relativa all’anno
2025 ¢ stata elaborata, previo calcolo degli spazi assunzionali, attraverso un processo di identificazione
del fabbisogno rispetto al piano delle attivita agenziali.

Le linee di indirizzo stabilite per 1’Area del comparto hanno principalmente riguardato le
procedure di seguito indicate:

— Concorso pubblico per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 unita
di personale da inquadrarsi nell’ Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari con il profilo
professionale del ruolo tecnico di “Collaboratore Tecnico Professionale” — Modellista (ex categoria
D del previgente sistema di classificazione del personale), posizione economica iniziale, del vigente
C.C.N.L. relativo al Personale del Comparto Sanita Triennio 2019-2021 siglato il 02/11/2022, da
assegnare alla Unita Operativa Complessa “Monitoraggi ¢ CEMEC” nell’ambito della Direzione
Tecnica dell’ ARPA CAMPANIA: procedura conclusa;

— Stabilizzazione del personale a tempo determinato ex art. 20, comma 2, D.Igs. n. 75/2017 Area dei
Professionisti della salute ¢ dei Funzionari profilo sanitario del ruolo tecnico “Collaboratore
Tecnico Professionale “CCNL relativo al personal di comparto Sanita triennio 2019-2021:
procedura conclusa;

— Mobilita obbligatoria ex artt. 33, 34 D.lgs. n. 165/01 e ss.mm.ii. personale in disponibilita del
Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta in liquidazione gia in comando c/o
ARPAC: procedura conclusa;

— Mobilita volontaria ex art. 3, comma 2, D.l. n. 25/2025 (personale gia in comando ¢/o ARPAC) —
procedura conclusa: procedura conclusa;

— Mobilita volontaria ex art. 30, comma 2, D.lgs. n. 165/01 e ss.mm.ii.: procedura conclusa;

— Conferimento incarichi ex art. 7, comma 6 D.lgs. 165/01 su progetti specifici (AIMA-Marine
Strategy - Programma straordinario per la rimozione dei rifiuti stoccati in balle;

— Scorrimento graduatorie proprie personale a tempo pieno e determinato a supporto di progetti
specifici: Programma straordinario per la rimozione dei rifiuti stoccati in balle - Bonifica sito
KUWAIT- Attivita di Controllo Impianti di Recupero Rifiuti Citta Metropolitana di Napoli;

— Trattenimento in servizio ex art. 1 comma 165 Legge n. 207/2024;

— Progressione tra le aree riservata ai dipendenti di ruolo a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 21
CCNL relativo al personale del comparto Sanita triennio 2019-2021.

L’Agenzia, al fine di far fronte alle uscite registrate nell’ Area della Dirigenza che, allo stato,
presentano criticita nell’assegnazione dei ruoli di vertice delle strutture organizzative regolamentari, ha
awviato le procedure di reclutamento di n. 14 unita, area della Dirigenza, profilo professionale del Ruolo
Tecnico “Dirigente Ambientale” CCNL Area Funzioni Locali vigente da assegnare alla Direzione
Tecnica e alle Aree Territoriali dei Dipartimenti Provinciali di Avellino, Benevento, Caserta, Napoli e
Salerno (Deliberazioni nn. 617/2025 e 703/2025).

In anticipo sul Piano del Fabbisogno previsto per ’anno 2026, con deliberazioni nn. 629/2025
e 791/2025 ¢ stata avviata la procedura di reclutamento per n. 5 risorse - area della Dirigenza - profilo
professionale del ruolo amministrativo “Dirigente Amministrativo” CCNL Area Funzioni Locali
vigente da assegnare alla Direzione Generale e alla Direzione Amministrativa.

Entrambe le procedure concorsuali prevedono una quota pari al 30% di posti riservati al
personale gia in servizio; facolta esercitata da ARPAC per garantire la valorizzazione del merito delle
risorse interne.

Nel corso del 2025 sono state avviate e concluse procedure relative alle modalita di gestione
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della prestazione, tra cui, smart working — telelavoro - personale ispettivo - conto terzi.

Particolare attenzione & stata rivolta alla promozione del benessere organizzativo in termini di
corretta circolazione delle informazioni, coinvolgimento e collaborazione tra le strutture organizzative
della Direzione Regionale e aree dipartimentali.

5. Principali risultati raggiunti 10
Il Management, in seno ad apposite riunioni del Comitato di direzione, ha condiviso ed
approvato I’atto di indirizzo per il conseguimento delle politiche di protezione e tutela ambientale 2025,
riportante le linee strategiche, quale principale riferimento per 1’azione che ARPAC ha condotto in
funzione della creazione di valore pubblico. L’atto di indirizzo, in linea con le politiche regionali volte
ad imprimere un deciso e irreversibile cambio di passo nella trasformazione digitale, nei servizi e nelle
politiche di tutela e salvaguardia del “benessere ambientale”, ha definito 4 focus che rappresentano i
principali riferimenti per ’azione di ARPAC in funzione della creazione di valore pubblico.

eSemplificazione dei rapporti e Creazione di valore pubblico eInclusione quale ¢ Miglioramento della qualita
tra cittadini, imprese e mediante lo sviluppo di partecipazione, attraverso della “vita ambientale” per
amministrazioni con comportamenti responsabili strumenti  digitali, della cittadini e imprese campane
conseguente abbattimento per  catalizzare  processi comunita al processo di
degli oneri burocratici virtuosi di cambiamento sia trasformazione digitale,
a livello produttivo che all'informazione e alla tutela
sociale ambientale per monitorarne
'andamento e contribuire al
suo sviluppo

Nello specifico, le attivita dell’ Agenzia 2025 sono state pianificate e rivolte a:

v'promuovere procedure digitali e semplificate e potenziare i servizi telematici e la digitalizzazione

vassicurare capacita di risposta in tema di LEA-LEPTA

v'potenziare attivita a tutela della salute attraverso il mantenimento di elevati standard di quali — quantitativi

vintensificare le collaborazioni operative e le sinergie interistituzionali

v'promuovere confronto e collaborazione con gli stakeholder

v'rafforzare i servizi potenziando le risorse umane, e strumentali anche in vista dell'efficientamento energetico

In tale ottica con il PIAO si sono definiti gli obiettivi strategici ed individuali che, correlati alle
risorse, sono stati realizzati e misurati con riferimento a specifici indicatori e target. Di seguito si riporta
I’“Albero delle Performance” in cui sono rappresentati le Funzioni, le Aree strategiche, gli Obiettivi
specifici e le Macrostrutture di riferimento:

AREA MACROSTRUTTUR
EUNZIONE STRATEGICA CODICE OBIETTIVI STRATEGICI - SPECIFICI A COMPETENTE

111 Garantire le attivita previste di monitoraggio in tema di: qualita dell’aria, acque interne e marino-costiere e acque | MOCE SOAC SICB
o marine, radioattivita ambientale, consumo del suolo AANN AATT

115 Marine Strategy: assicurare lo svolgimento delle attivita oggetto di convenzione SOAC AANN

CONOSCENZA MONITORAGGI L . L . L . s . . . .

116 Potenziare il monitoraggio biologico dei Corpi Idrici superficiali (CIS) d’estendere il monitoraggio ambientale | MOCE AATT
o a CIS a destinazione funzionale AANN

117 Balneazione - garantire le attivita di monitoraggio in tema di acque di balneazione. i?\ﬁﬁ AATT
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A

Garantire la piena efficacia realizzativa dei volumi di attivita istituzionali e programmati in tema di monitoraggi

MOCE SOAC SICB

Ll ambientali AANNAATT
Garantire controlli sistematici delle fonti e dei fattori di inquinamento delle matrici ambientali e della pressione
211 ambientale, sulla base delle normative vigenti, mantenendo livelli di prestazioni adeguati alle esigenze del | SOAC -  SICB
o territorio, in tempi congrui, pianificando le attivita in modo da assicurare omogeneita di controllo sull'intero | AANN
territorio regionale
5 . . . . . . P . . - | SOAC -
Autorizzazione integrata ambientale - garantire controlli programmati e straordinari delle fonti e dei fattori
212 P F o . AATT- SICB -
d'inquinamento sugli impianti industriali soggetti ad AlA.
CONTROLLI AANN
AMBIENTALI SOAC-
213 Azioni Integrate per il Monitoraggio Ambientale - AIMA. Deliberazione GR n. 191/2001: CEM AATT- SICB -
AANN
214 Siti Contaminati: svolgere le attivita oggetto di convenzioni con particolare riferimento a quelle inerenti i SIN SICB AATT
. . . A . S . . . . SOAC SICB
215 Garantire la piena efficacia realizzativa dei volumi di attivita istituzionali in tema di controlli ambientali AANN AA TT
Assicurare la disponibilita di informazioni complete ed aggiornate relative a tutte le attivita dell’Agenzia ed allo
3.1.1 . . S e L A N N . DG DT DD PP
stato dellambiente e promuovere azioni efficaci di comunicazione e di educazione ambientale
DG
312 Rapporto Stato dell'’Ambiente: assicurare la divulgazione delle informazioni ambientali contenute nel RSA DT
DD PP
INFORMAZION
E AMBIENTALE
MOCE - SOAC -
L3 Garantire la piena efficacia realizzativa dei volumi di attivita istituzionali in tema di informazioni ambientali SICB -
AANN - AATT
- . . [, - - DT
411 Pareri: assicurare il supporto tecnico ed il rilascio di pareri di competenza agenziale DDPP
VALUTAZIONI
AMBIENTALI
412 Garantire la piena efficacia realizzativa dei volumi di attivita istituzionali in tema di valutazioni ambientali l\ﬁg(_:rETSOAC sicB
PREVENZIONE 511 Assicurare il supporto analitico per il controllo delle acque destinate al consumo umano, degli alimenti e degli AANN
o altri prodotti da controllare ai fini della tutela della salute
SUPPORTO
ALLA 512 Assicurare collaborazione gruppo nazionale nell'ambito delle ativita di cui alla Legge n.6/2014 SOAC ~ AANN -
PREVENZIONE AATT
PRIMARIA
513 Garantire la piena efficacia realizzativa dei volumi di attivita istituzionali in tema di supporto al-la prevenzione | MOCE SOAC SICB
o primaria AANN AATT
6.1.1 Perfezionare, consolidare e semplificare un processo armonico e integrato di pianificazione e programmazione DG-DA -DT
o per adeguare le azioni agli obiettivi di vertice
6.1.2 Rafforzare il processo di revisione, valutazione e qualificazione della spesa pubblica attraverso I’efficientamento DA
o del rapporto tra servizi erogati e risorse impiegate. Efficientamento energetico (circ. PF 2/22)
Consolidare un processo continuo e coordinato di informazione e formazione, gestione e sviluppo delle risorse,
INNOVAZIONE | 6.1.3 per affermare la centralita del capitale umano, delle risorse strumentali e del benessere organizzativo quali fattori | DG
AMMINISTRAZIO | ORGANIZZATI di successo dell’ organizzazione.
NE VA E
GESTIONALE
Garantire sostegno alle politiche di trasparenza e prevenzione della corruzione nonché il pieno accesso g(P;CT
6.1.4 all’amministrazione, quale ente autorevole in campo ambientale, attraverso una trasformazione digitale e una TUTTE LE
reingegnerizzazione e semplificazione dei processi aziendali STRUTTURE
615 Garantire la piena efficacia realizzativa dei volumi di attivita istituzionali in tema di innovazione organizzativa | TUTTE LE
o e gestionale STRUTTURE

5.1. Monitoraggio

Le azioni di monitoraggio ambientale consistono in controlli sistematici finalizzati a costruire
un quadro conoscitivo ambientale completo per ambiti tematici, esteso al territorio e normalmente
aggiornato nel tempo: monitoraggio delle pressioni e dello stato delle componenti ambientali e della
loro evoluzione in termini quantitativi e qualitativi, eseguito avvalendosi di reti di osservazione e
strumenti modellistici. Il monitoraggio ambientale € necessario per I’acquisizione della base informativa

11
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per le verifiche di conformita alle normative ambientali vigenti, e per la pianificazione e la verifica
dell’efficacia delle misure di tutela.

Tale Area Strategica si declina negli obiettivi specifici di cui al vigente PIAO prevedendo le
attivita necessarie a garantire il monitoraggio della qualita dell’aria, acque interne e marino-costiere e
acque marine, radioattivita ambientale, consumo del suolo, campi elettromagnetici e acque sotterranee
- integrazione/ampliamento della rete di misura parametri quantitativi corpi idrici sotterranei.

La declinazione del singolo obiettivo specifico, indicato nell’Albero della Performance, in
obiettivo operativo € riportato nella piattaforma Strategic PA unitamente agli indicatori di
raggiungimento e relativi target in conformita con il SMVP vigente.

Per tutte le attivita sopra descritte si riporta, in allegato, la tabella riepilogativa sintetica con
indicazione dello scostamento delle attivita svolte nel corso dell’anno 2025 rispetto a quelle preventivate
nel PAA per la medesima annualita nonché il Report - Ob. Operativo Tabellare con la consuntivazione
degli obiettivi operativi correlati.

5.2.Controlli Ambientali

Per le attivita di controllo a cui € chiamata I’ Agenzia si fa riferimento specifico all’art. 3 comma
b della L. 132/2016 il quale definisce questa funzione come: “Controllo delle fonti e dei fattori di
inquinamento delle matrici ambientali e delle pressioni sull'ambiente derivanti da processi territoriali
e da fenomeni di origine antropica o naturale, anche di carattere emergenziale, e dei relativi impatti,
mediante attivita di campionamento, analisi e misura, sopralluogo e ispezione, ivi inclusa la verifica
delle forme di autocontrollo previste dalla normativa vigente”. Per cui secondo quanto stabilito dalla
normativa, il termine di controllo ambientale ¢ il controllo delle pressioni sull’ambiente e degli impatti
sulle matrici ambientali e viene effettuato sia attraverso attivita di ispezione ambientale sulle fonti di
pressione ambientali, sia attraverso attivita di misurazione e valutazione degli impatti generati dai fattori
di pressione sulle matrici ambientali.

Tali attivita possono essere effettuate sia su iniziativa dell’Agenzia (ovvero sulla base di una
programmazione ordinaria o straordinaria), sia su segnalazione (ad esempio a seguito di esposto da parte
di un privato cittadino e/o ente) o anche a seguito di un evento di carattere emergenziale (ad esempio un
incendio). La conoscenza delle fonti di inquinamento e degli impatti che ne derivano e condizione
necessaria per I’individuazione e la prevenzione di fattori di rischio per la tutela dell’ambiente e della
salute dell’'uomo. Vengono anche controllati i livelli di esposizione della popolazione agli agenti fisici,
ovvero quei fattori che provocano una trasformazione delle condizioni ambientali e sono causa
dell’immissione nell’ambiente di energia potenzialmente nociva per la salute.

Tale Area Strategica si declina negli obiettivi specifici di cui al vigente PIAO prevedendo le
attivita necessarie a garantire i controlli sistematici delle fonti e dei fattori di inquinamento delle matrici
ambientali e della pressione ambientale, indicati dalle normative vigenti, nonché la messa a regime del
laboratorio di centro regionale inquinamento aria, biomonitoraggio e odorigeni e I’incremento
progressivo dei siti da controllare.

La declinazione del singolo obiettivo specifico, indicato nell’Albero della Performance, in
obiettivo operativo € riportato nella piattaforma Strategic PA unitamente agli indicatori di
raggiungimento e relativi target in conformita con il SMVP vigente.

Per tutte le attivita sopra descritte si riporta, in allegato, la tabella riepilogativa sintetica con
indicazione dello scostamento delle attivita svolte nel corso dell’anno 2025 rispetto a quelle preventivate
nel PAA per la medesima annualita nonché il Report - Ob. Operativo Tabellare con la consuntivazione
degli obiettivi operativi correlati.

5.3.Informazione Ambientale
Al fine di una sempre piu esauriente conoscenza dell’ambiente e delle dinamiche che lo
regolano, questo ambito strategico concerne le attivita di analisi e studio delle componenti ambientali e
dei loro rapporti, sia attraverso metodologie operative innovative nell’ambito di campi d’azione
specifici, che attraverso 1’elaborazione dei dati ottenuti dai programmi di monitoraggio.
Lo sviluppo delle conoscenze ambientali si realizza anche attraverso la proposta e la
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partecipazione a progetti specifici in collaborazione con altre Agenzie ¢ con ISPRA nell’ambito del
SNPA, la partecipazione a progetti finanziati in ambito nazionale ed europeo, e in partenariato con enti
pubblici e privati.

La completa, puntuale e aggiornata informazione sui temi ambientali & necessaria al fine di
garantire agli stakeholder chiave, ovvero coloro che possono condizionare il raggiungimento degli
obiettivi dell’ Agenzia o, viceversa possono fruire delle sue attivita, quindi i cittadini, le amministrazioni
pubbliche, le associazioni e a tutti i portatori di interesse una corretta e circostanziata informazione sulle
tematiche ambientali.

Essa costituisce uno degli strumenti cardine a supporto delle scelte politiche di gestione del
territorio, necessaria per efficaci azioni di tutela e prevenzione ambientale, per la verifica dei risultati
ottenuti, per la sensibilizzazione generale ai temi e problemi ambientali, e per un confronto informato
su di essi, anche nell’ambito di incontri promossi dalla Regione o da Enti locali, o dibattiti pubblici
relativi a problemi specifici.

Nel corso dell’anno, la Direzione generale dell’ ARPAC ha proseguito ad innovare le modalita
di comunicazione con gli stakeholder, volte a consolidare la sua reputazione, posizionarla e
promuoverla, evidenziando I’identita caratterizzata dall’autorevolezza tecnica (affidabilitd) e dalla
posizione di terzieta.

A tal proposito, tra I’altro, I’amministrazione:

— ha realizzato molteplici interventi di educazione alla sostenibilita ambientale (a.s. 2024/2025
inizio a.s.2025/2026) presso le Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado ed Universita, su
temi afferenti alle diverse matrici ambientali;

— ha preso parte alle iniziative dell’Osservatorio Regione Gestione Rifiuti, di cui ARPAC ¢
componente ai sensi della L.R. 14/2016 e ss.mm.ii;

— ha intensificato 1'utilizzo del sito web istituzionale e i profili social agenziali per diffondere
rubriche informative, notizie, studi, eventi, sensibilizzazione ed aggiornamento su temi
ambientali.

La declinazione del singolo obiettivo specifico, indicato nell’Albero della Performance, in
obiettivo operativo € riportato nella piattaforma Strategic PA unitamente agli indicatori di
raggiungimento e relativi target in conformita con il SMVP vigente.

Per tutte le attivita sopra descritte si riporta, in allegato, il Report - Ob. Operativo Tabellare con
la consuntivazione degli obiettivi operativi correlati.

5.4.Valutazioni ambientali

L’ARPAC assicura il supporto tecnico-scientifico agli uffici competenti della Regione e degli
enti locali per le attivita istruttorie relative a specifici procedimenti autorizzativi.

Tali attivita si inseriscono nel campo dei processi di tutela ambientale essendo finalizzate a
prevenire, con procedimenti autorizzativi e prescrizioni, danni all’ambiente causati dai diversi fattori di
pressione. Esse comprendono: - I’attivita istruttoria per autorizzazioni ambientali nell’ambito di
procedimenti Regionali, anche in sede di conferenza di Servizi, per la valutazione degli impatti generati
dall’intervento attraverso i procedimenti di Valutazione di impatto ambientale (VIA). La formulazione
dei pareri in quest’ambito si qualifica come attivita endo-procedimentale.

Essa e preceduta dalla formulazione del parere di assoggettabilita a VIA o VAS; - Dattivita
istruttoria nell’ambito dei procedimenti per autorizzazioni ambientali (AIA e AUA); - le attivita
propedeutiche alla partecipazione a Commissioni locali, regionali e nazionali, prevista da leggi di
settore; - il supporto tecnico-scientifico sull’applicazione della normativa ambientale.

Tale Area Strategica si declina negli obiettivi specifici di cui al vigente PIAO prevedendo le
attivita necessarie ad assicurare il supporto tempestivo ed efficace dell'Agenzia, anche nella definizione
di procedure, relativamente ai procedimenti istruttori per il rilascio di autorizzazioni, pareri ed altre
valutazioni ambientali di competenza, come anche gli interventi e pareri e relative tempistiche di
intervento, in materia di campi elettromagnetici: in particolare per il rilascio di autorizzazione alle
sorgenti di campi elettromagnetici— a bassa e alta frequenza.
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Per tutte le attivita sopra descritte si riporta, in allegato, la tabella riepilogativa sintetica con
indicazione dello scostamento delle attivita svolte nel corso dell’anno 2025 rispetto a quelle preventivate
nel PAA per la medesima annualita nonché il Report - Ob. Operativo Tabellare con la consuntivazione
degli obiettivi operativi correlati.

5.5. Supporto alla Prevenzione Primaria

L’ARPAC, come previsto dalla legge istitutiva, assicura il supporto laboratoristico per attivita
analitica su campioni conferiti dai Servizi in cui si articola il Dipartimento di Prevenzione delle Aziende
Sanitarie campane.

Le analisi riguardano in particolare acque destinate al consumo umano, quelle balneabili,
alimenti e altri prodotti da controllare ai fini della tutela della salute.

Sono inoltre sono garantite le attivita di monitoraggio in tema di acque di balneazione e quelle
per emergenze ambientali effettuando misure e analisi su richieste specifiche, per la definizione degli
impatti nell’ambito di studi finalizzati a determinare i rischi sanitari sulla popolazione esposta a
specifiche pressioni.

La declinazione del singolo obiettivo specifico, indicato nell’Albero della Performance, in
obiettivo operativo € riportato nella piattaforma Strategic PA unitamente agli indicatori di
raggiungimento e relativi target in conformita con il SMVP vigente.

Per tutte le attivita sopra descritte si riporta, in allegato, la tabella riepilogativa sintetica con
indicazione dello scostamento delle attivita svolte nel corso dell’anno 2025 rispetto a quelle preventivate
nel PAA per la medesima annualita nonché il Report - Ob. Operativo Tabellare con la consuntivazione
degli obiettivi operativi correlati.

VO3

Come chiarito, con riferimento a tutte le attivita indicate e relative alle aree strategiche della
funzione Conoscenza ambientale e Prevenzione, ai fini della valutazione esercizio 2025, si allega il
report consuntivo delle “attivita gestionali” programmate per 1’esercizio 2025 (PAA), quale parte
integrante della relazione sulla performance 2025, strutturato per matrici / tematiche ambientali e con
indicazione delle corrispondenti linee di attivita e indicatori correlati al sistema LEPTA/LEA.

In tale report, inoltre, sono riportati gli scostamenti tra i volumi realizzati e quelli previsti le cui
principali motivazioni possono sintetizzarsi come segue. In diverse occasioni, la pianificazione iniziale
di nuove linee di intervento o di campagne di monitoraggio innovative ¢ stata formulata in assenza di
una baseline storica consolidata il che ha reso ha reso inevitabilmente i target teorici poco aderenti alle
reali e concrete capacita di assorbimento operativo delle strutture. Nei casi di pianificazione
“preventiva” per eventi emergenziali si tratta di previsione di tipo "prudenziale” e legata alla gestione
di criticita imprevedibili (incendi, emergenze meteo-climatiche). Il fortuito mancato verificarsi di tali
eventi acuti durante l'esercizio ha generato uno scostamento numerico tra le attivita stimate e quelle
effettivamente prestate, che si traduce tuttavia in un indicatore positivo per la sicurezza del territorio.
Molti target risentono di una programmazione di derivazione esterna o normativa che, pur introducendo
compiti e responsabilita incrementali, € disposta ad invarianza di risorse. La grave e cronica carenza di
personale (in particolare la scopertura di figure chiave nei dipartimenti e nei laboratori), unita a
valutazioni finanziare limita di fatto la capacita dell'ente di saturare tutti i volumi inizialmente previsti.
In questa disamina rientrano anche fenomeni di cd "inattivita apparente”, ovvero casi in cui le verifiche
sul campo del personale sono state regolarmente erogate, ma non si sono tradotte nel corrispondente nel
volume programmato (esempio condizioni meteo-climatiche avverse o assenza di deflusso idrico, es.
torrenti in secca, che rendono tecnicamente impossibile il prelievo della matrice; Impossibilita di
accesso ai siti).

A guanto esposto si aggiunga, ovviamente, I'imponente ed inderogabile volume di richieste di
supporto tecnico urgente giunto dalle Procure della Repubblica e dalle Forze dell'Ordine che ha spesso
costretto I'Agenzia a riallocare in itinere il personale disponibile. Questa necessaria priorita legale ha
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provocato il rinvio o la sospensione di attivita ordinarie e monitoraggi programmati ex ante, alterando i
volumi prestabiliti a favore di interventi urgenti non pianificabili.

Si anticipa che sulla base di tale analisi I’amministrazione, in linea con I’attuale
programmazione 2026, potra adottare revisione delle linee programmatiche, sia in termini di lay-out
realizzativi, che in chiave di re-organizzazione e/o di revisioni “micro organizzative”, nonché di
rideterminazione del sistema di sviluppo professionale complessivo. Trattasi quindi di elementi per
affrontare e mitigare gli effetti eventualmente distorsivi nel corso della misurazione dei target definiti e
dei volumi di attivita attesi e, di conseguenza, attuare azioni correttive nei prossimi esercizi.

5.6. Innovazione Organizzativa e Gestionale

La linea strategica si declina negli obiettivi di cui al vigente PIAO al fine di perseguire
I'efficienza e I'economicita dei procedimenti amministrativi attraverso la razionalizzazione e il
contenimento percentuale dei costi rispetto all’anno precedente, nonché con I’implementazione del
sistema di controllo di gestione ed incremento percentuale dei centri di responsabilita rispetto alle
articolazioni agenziali.

Al termine del ciclo puo attestarsi la realizzazione degli obiettivi proposti, segnando un passo
decisivo nel percorso di ammodernamento, efficienza e trasparenza della struttura agenziale.

L’azione dirigenziale si ¢ sviluppata lungo direttrici complesse e tra loro sinergiche. Sul fronte
dell'anticorruzione e della trasparenza, I'azione di vigilanza e di costante aggiornamento ha garantito il
perfetto adempimento degli obblighi normativi e la capillare attuazione delle misure di prevenzione del
rischio (cfr. paragrafo 11). Questa spinta al rigore trova un naturale parallelismo nelle attivita di
pianificazione, programmazione delle attivita e delle spese. Parallelamente, un impulso fondamentale e
stato impresso al consolidamento dei processi di sviluppo delle risorse umane e strumentali. Attraverso
percorsi di formazione mirati, il potenziamento degli asset tecnologici e logistici e la spinta assunzionale,
I'Ente ha saputo valorizzare il proprio capitale umano, adeguandone le competenze alle sfide della
transizione digitale e della semplificazione amministrativa.

La declinazione del singolo obiettivo specifico, indicato nell’Albero della Performance, in
obiettivo operativo € riportato nella piattaforma Strategic PA unitamente agli indicatori di
raggiungimento e relativi target in conformita con il SMVP vigente.

Per tutte le attivita sopra descritte si riporta, in allegato, il Report - Ob. Operativo Tabellare con
la consuntivazione degli obiettivi operativi correlati.

6. Valore Pubblico della dimensione organizzativa

Il PIAO ha consolidato il cambiamento di paradigma del significato di performance, non piu
solo legato all’efficienza ed efficacia dei servizi, ma anche ad azioni orientate verso 1’esterno, in
un’ottica di accountability e di Valore Pubblico. Il valore pubblico deve trovare il suo collegamento
funzionale con gli obiettivi strategici, tale da evidenziare piu chiaramente ’impatto dell’azione
strategica dell’ente sul benessere sociale.

Coerentemente con le Linee Guida del Dipartimento della Funzione Pubblica, ’ARPAC
definisce la creazione di Valore Pubblico come il perseguimento e il conseguimento di un miglioramento
congiunto ed equilibrato degli impatti sul livello di benessere economico, sociale e ambientale della
comunita amministrata.

L’azione istituzionale, ispirata ai framework internazionali degli SDGs (Sustainable
Development Goals - Agenda 2030) e agli indicatori del BES (Benessere Equo e Sostenibile) di ISTAT,
si inserisce nella filiera delle politiche ambientali regionali del SNPA. Il Valore Pubblico trova il suo
collegamento funzionale con gli obiettivi strategici e operativi delle strutture agenziali, misurando
I'efficacia delle prestazioni tecnico-scientifiche erogate a tutela della salute e dell'ambiente.

Con la programmazione 2025, si &€ maggiormente rafforzata la concatenazione logica tra gli
obiettivi operativi e il valore pubblico, quale miglioramento del livello complessivo di benessere dei
cittadini nelle varie prospettive, soprattutto in quella ambientale: in particolare, sono state individuate
nel PIAO tematiche ad alto impatto strategico e di valore pubblico intrinseco, quali i Piani di
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Monitoraggio dell’Aria, delle Acque di Balneazione, nonché della relazione Ambiente & Salute,
fortemente correlate alla realizzazione del primario Valore Pubblico.

Le prestazioni tecniche erogate da ARPAC nell’anno 2025 rappresentano il valore pubblico
prodotto dall’ Agenzia sul territorio regionale, inteso come “il livello equilibrato di benessere economico
sociale e ambientale dei destinatari delle politiche e dei servizi di una Pubblica Amministrazione,
riferito sia al miglioramento degli impatti esterni prodotti e diretti ai cittadini, utenti e stakeholder, sia
alle condizioni interne alla stessa Amministrazione”. Gli obiettivi di valore pubblico che I’Agenzia si &
prefissata di conseguire nel triennio 2025 - 2027, cosi come enfatizzati nel PIAO, sono volti al
conseguimento dell’ottimizzazione delle risposte ai bisogni sociali della collettivita.

In allegato i dati di performance e attivita collegati.

MONITORAGGIO DELLA QUALITA DELL'ARIA
(UOMONITORAGGIO DELLA QUALITA DELL'ARIA)

regionale di monitoraggio, composta da 42 stazioni di campionamento distribuite secondo standard europei

A fronte dei rischi diretti e indiretti che I'inquinamento atmosferico comporta per gli ecosistemi e la salute umana, la struttura presidia la rete

FINALITA E TARGET VALORE PUBBLICO GENERATO
Monitorare con continuitai livelli degli inquinanti a cui la Validazione quotidiana dei dati e diffusione ufficiale mediante
popolazione & esposta (ossidi di azoto, benzene, monossido di bollettini giornalieri, i quali costituiscono il presupposto legale peri
carbonio, PM10 e PM2.5), verificando il rispetto dei limiti fissati dal provvedimenti di tutela adottati dalle autorita locali. Nei casi
D.Lgs. 155/2010 previsti dalla L.R. 36/2020 (criticita PM10), la U.O. attiva
tempestivamente le comunicazioni vincolanti ai Comuni per
I'adozione delle misure di contenimento.

AMBIENTE E SALUTE
LABORATORIO ACQUE USO UMANO

In linea con il modello multidisciplinare One Health — che riconosce l'indissolubile legame tra salute umana, animale e dell'ecosistema — la
struttura opera per contrastare i fattori di rischio ambientale che impattano sul benessere collettivo.

FINALITA E TARGET VALORE PUBBLICO GENERATO

Esecuzione di attivita analitiche e di sopralluogo specialistiche su Tutela della popolazione dal rischio sanitario mediante la

destinate al consumo umano, alla ricerca di Legionella, ai fitofarmaci | Zooprofilattico e le Universita. L'attivita concorre alla sorveglianza
e al monitoraggio delle matrici nei territori epidemiologica, alla prevenzione collettiva e alla corretta
comunicazione del rischio nei contesti critici dello smaltimento dei
rifiuti e del danno ambientale.

matrici sensibili, con particolare riferimento ai controlli sulle Acque |cooperazione e l'integrazione delle competenze con le ASL, I'Istituto

TUTELA DELLA BALNEAZIONE E DELLE COSTE
U.0. MARE

L'attivita e finalizzata a garantire la tutela igienico-sanitaria del litorale campano e a supportare la programmazione regionale per la
salvaguardia e valorizzazione delle aree costiere, fortemente esposte a impatti antropici ed economici.

FINALITA E TARGET VALORE PUBBLICO GENERATO

Esecuzione annuale dei piani di monitoraggio microbiologico sui Classificazione statistica dei tratti di mare (da "eccellente" a

fecale quali Escherichia coli ed Enterococchi intestinali), secondo le | ditali dataset rappresenta lo strumento conoscitivo fondamentale
indicazioni dell'OMS. per orientare i progetti di risanamento, accessibilita e resilienza
delle coste

parametri determinanti la balneabilita (indici di contaminazione |"scarsa") per l'inibizione o |'apertura all'uso balneare. L'elaborazione
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7. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance

ARPAC, in attuazione dell’art. 7 del D.lgs. 150/2009, valuta annualmente la performance
organizzativa e individuale: a tale fine, per I'annualita 2025, ha operato in conformita al Sistema di
Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) adottato con Deliberazione DG n. 67/2023 (e
successivamente integrato da rettifica per errore materiale con Deliberazione DG n. 218/2024).

In tale documento sono illustrati i criteri per la misurazione e valutazione della performance
organizzativa e per la misurazione e valutazione della performance individuale del personale in servizio
presso I’ Agenzia.

Il ciclo della performance ¢ regolato dal SMVP di ARPAC che, come stabilito dall’art. 3 del
D.lgs. 150/20009, & volto a:

a. Migliorare la qualita dei servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche;

b. Accrescere le competenze professionali dei dipendenti, attraverso la valorizzazione del merito e
I’erogazione di premi per i risultati raggiunti (art. 1 del d.Igs. n.150/2009), legando la nozione di
performance all’attivita svolta dall’amministrazione nel suo complesso, alle Direzioni, alle Unita
operative complesse e semplici in cui si articola e ai singoli dipendenti.

La performance, quindi, si configura come:

a. Performance organizzativa: riferita all’Agenzia nel suo complesso e alle Direzioni, alle Unita
operative complesse e semplici in cui si articola 1’organizzazione (art. 45 del d.Igs. n. 165/2001 e
art. 8 del d.Igs. 150/2009);

b. Performance individuale: riferita ai dirigenti (art. 9 del d.lgs. n. 150/2009) e al personale in servizio
presso I’ Agenzia.

La performance e pertanto il contributo che, in termini di risultato e di modalita di
raggiungimento dello stesso, ARPAC (intesa come soggetto - organizzazione, unita operativa,
team/gruppo di lavoro, singolo individuo) apporta attraverso la propria azione al raggiungimento delle
finalita, degli obiettivi e in ultima istanza alla soddisfazione dei bisogni per i quali I’Agenzia ¢ stata
costituita.

In definitiva, nel Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance di ARPAC applicato
sono descritte le modalita di individuazione, in attuazione degli obiettivi generali indicati dalla Giunta
regionale nelle Linee di Indirizzo, degli obiettivi specifici dell’ Agenzia, degli obiettivi operativi, degli
indicatori, dei target e le procedure di monitoraggio degli obiettivi medesimi, nonché sono illustrati i
criteri per la misurazione e valutazione della performance organizzativa e per la misurazione e
valutazione della performance individuale del personale in servizio presso I’ Agenzia.

In applicazione dell’art. 8, c.1 lett. ¢) ed e) e art. 19 bis del d.Igs. n. 150/2009 e smi e delle Linee
Guida n. 4 del Dipartimento Funzione Pubblica, 1’Agenzia ¢ impegnata nella mappatura degli
stakeholder e dei servizi per i quali ha consolidato il progetto di Customer Satisfaction, volto a
raccogliere informazioni utili per ottimizzare i propri processi interni e migliorare la qualita dei servizi
resi ai cittadini e agli altri stakeholder (per modalita ed esiti si rinvia al paragrafo 2 della presente
relazione).

Nel corso del 2025, in coerenza con le Linee Guida n. 5 di Dicembre 2019 e la direttiva del 28
novembre 2023 del Ministro per la P.A., 'Agenzia ha proseguito le attivita finalizzate all'introduzione
graduale di procedimenti di valutazione dal basso verso ’alto “bottom-up” e tra pari “peer to peer”.

Tali procedimenti sperimentali mirano a integrare la tradizionale valutazione gerarchica,
consentendo ai collaboratori di esprimere un giudizio sul comportamento organizzativo dei propri
responsabili (garantendo I'anonimato e la forma aggregata per evitare distorsioni) e, per il personale non
dirigenziale, l'integrazione del giudizio da parte dei colleghi della medesima unita.

Durante I'esercizio 2025, l'applicazione di tali metodologie ha mantenuto un carattere istruttorio
e sperimentale, finalizzato alla definizione delle dimensioni valutative e alla verifica del grado di
benessere organizzativo interno, presupposto necessario per una futura efficacia a regime e con risvolti
economici.

Il rispetto delle disposizioni del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance di
ARPAC é condizione necessaria per I'erogazione di premi e componenti del trattamento retributivo
legati alla performance e rileva ai fini del riconoscimento delle progressioni economiche per la
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componente relativa ai risultati degli obiettivi individuali e ai comportamenti, nonché ai fini
dell'attribuzione di incarichi di responsabilita al personale e del conferimento degli incarichi dirigenziali.

Infine, in un'ottica di continuo miglioramento del ciclo della performance e di evoluzione
metodologica dei sistemi di monitoraggio aziendali, si evidenzia che I'Agenzia ha adottato
l'aggiornamento complessivo del proprio Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance con
la successiva Deliberazione DG n. 69 del 30.01.2026. Tale nuovo quadro regolatorio e metodologico
trovera formale applicazione a partire dal ciclo della performance dell'annualita 2026.

8. Gli obiettivi di performance per ’anno 2025

Nel corso dell’anno 2025, facendo seguito alle previsioni del vigente SMVP, ¢ stata attuata una
politica di assegnazione degli obiettivi di struttura e individuali maggiormente orientata alle scelte
strategiche dell’ Agenzia, attraverso uno stringente processo di declinazione degli obiettivi agenziali. Ai
fini della presente relazione valga I’impronta data dal management di assegnare un numero contenuto
di obiettivi di struttura e tre obiettivi individuali (uguali per tutti i dirigenti) individuati in linea con le
prescrizioni normative che impongono obiettivi in materia di tempestivita dei pagamenti, formazione e
trasparenza. Tale scelta ha ridotto il volume numerico degli stessi come rappresentato dal trend
dell’ultimo quadriennio di oltre il 50%.

OBIETTIVI (struttura ed individuali) = Obiettivi Operativi di struttura

ESERCIZI 2022 — 2023 - 2024 - 2025 Obiettivi Individuali
Esercizio Ob. Op. Ob. Individuali Totale 2025
2022 520 28 548 2024 ——
2023 511 112 623 2023 =)
2024 240 3 per incarico 243 2022 S 7————98
2025 246 3 per incarico 249 0 200 400 600 800

Nel corso degli ultimi anni, inoltre, si & progressivamente innalzato lo standard qualitativo circa
la definizione degli obiettivi operativi assegnati e degli indicatori di efficacia e di efficienza pertinenti.
In particolare, per 1’esercizio 2025 si & concentrata una piu attenta disamina nella definizione degli
obiettivi e degli indicatori, secondo 1’approccio SMART (Specifici — Misurabili — Realizzabili —
Realistici — Temporizzati). Cido ha rappresentato, tra 1’altro, un ulteriore importante passo tecnico -
metodologico verso un percorso di crescita qualitativa e sviluppo della performance, individuale e
organizzativa, in una visione fortemente strategica di medio — lungo periodo.

L’elenco degli obiettivi operativi ¢ indicato nell’apposita sezione del PIAO 2025-2027 Allegato
1 Albero della Performance a cui si rinvia, mentre il report degli stessi & allegato, quale parte integrante,
alla presente relazione.

9. Performance

Il processo di monitoraggio e
Trend % Performance ARPAC (2022-2025)

rendicontazione esercizio 2025 di tutte le aree o

strategiche,  strettamente  correlato alla

accountability, rappresenta atto propedeutico 100 g ez
alla successiva fase di valutazione e o

condizione per perfezionare il ciclo della
performance nelle sue dimensioni
organizzativa e individuale. Tale processo, sié = ,
sviluppato per singola Area Strategica e UO di
afferenza  attraverso [D’attivazione degli
indicatori dei singoli obiettivi e in riferimento

98.09%

98 57.83%

% Performance

b

5 T T T
2022 2023 2024 2025
Anno
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ai target prefissati, attestando un livello di performance complessiva di 97,83%.

Tale dato conferma lo stato virtuoso dell’ente in riferimento al grado di risposta all’impatto
ambientale sul territorio regionale nonché in tema di valore pubblico prodotto. Di seguito la
comparazione degli ultimi esercizi.

La rendicontazione degli obiettivi, consolidata attraverso 1’inserimento di dati oggettivi di
verifica al fine di garantire la tracciabilita dei processi, evidenzia realisticamente i risultati organizzativi
e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati e alle risorse assegnate.

Si sottolinea che il processo di gestione della performance nel corso dell’esercizio ¢ stato
caratterizzato da una serie di “punti di forza” che hanno consolidato il grado di efficienza qualitativa e
di funzionamento dell’intero ciclo della performance 2025/2027, che qui sinteticamente si
rappresentano.

In primis, si ¢ notevolmente perfezionata ed evoluta I’attivita relativa al collegamento del PAA
al Catalogo dei Servizi SNPA e al relativo sistema LEPTA/LEA. Rispetto al passato, il collegamento
con gli obiettivi LEPTA é stato ulteriormente affinato e strutturato, rafforzando in modo decisivo la
valenza operativa e gestionale di tutto il processo di programmazione delle attivita istituzionali, sia
ordinarie che emergenziali. Cio rappresenta un fondamentale traguardo tecnico-metodologico verso un
percorso di consolidamento qualitativo della performance complessiva, inserito in una visione
fortemente strategica di medio-lungo periodo.

Un ulteriore e significativo elemento di positivita, che testimonia la maturita raggiunta nel ciclo
della performance, risiede nel netto miglioramento della qualita della pianificazione iniziale. A
differenza del precedente esercizio si sono registrate minori richieste di integrazioni e modifiche in corso
d'anno, a riprova della accuratezza della programmazione ex ante e della responsabilizzazione crescente
della dirigenza coinvolta nella definizione degli obiettivi. Tale stabilita programmatoria € stata
supportata da un’ampia e responsabile partecipazione dei dirigenti alla fase di data entry, con la
formulazione di target sempre piu puntuali e realistici. Si consolida cosi una diffusa cultura del
monitoraggio e un forte orientamento all'accountability, che enfatizza la natura oggettiva dei processi di
rendicontazione e della loro totale tracciabilita, rispondendo appieno ai criteri di massima trasparenza
attenzionati dall’OIV.

9.1.Performance organizzativa

In conformita a quanto disposto dall'articolo 8 del d.Igs. 150/2009, la performance organizzativa
di ARPAC é stata misurata e valutata considerando I'Agenzia, con riferimento alle Aree Strategiche, nel
suo complesso. In fase di rendicontazione prima e validazione poi, € stato verificato il grado di
raggiungimento degli obiettivi strategici e operativi definiti negli strumenti di programmazione.

Per I’intero processo, 1’Agenzia si ¢ dotata di una
specifica piattaforma informatica — Strategic PA - che
permette di gestire tutte le fasi del Ciclo della Performance;
attraverso la dedicata funzione di reporting necessaria
all’espletamento delle funzioni di verifica e controllo, ¢
possibile restituire diversi quadri di dettaglio che, a partire
dall’Unita  Organizzativa e seguendo le linee
dell’Organigramma in vigore nel 2025, evidenziano i VATAZION! AVBIENTAL
risultati delle singole partizioni organizzative. Dal prospetto
a margine € possibile, in chiave grafica di estrema
leggibilita, desumere la Performance Agenziale riferita alle
singole Aree Strategiche.

La rappresentazione che segue riporta nuovamente RS
il dato per Area strategica ma elaborato in riferimento ai
singoli abiettivi specifici anno 2025.

Performance Area Strategica 2025
Area Strategica

MONITORAGGIO

INFORMAZIONE AMBIENTALE

2 3 & 2

INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E GESTIONALE 96,64

©O
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Performance Agenziale riferita alle singole Aree Strategiche per obiettivi specifici.

MONITORAGG

Totale

Totale

Totale

Garanzire le attivita praviste di monitoraggio in tema d: ualita
dell'aria, 3cque interne e marino-costiere e acque marine,
radioatzivits amdientale, consumo del suolo

Warine Strategy.
convenzionn

Posenziare il monitaraggio biologica dei Corpi idrici suparficiali
€s)de i e 93 tale a (i
funzionale.

Garantire la plena efficacia reslizzativa del volumi i atsivieh
o i i miiental

Garantire controll sistematici delle fonti @ dei fatton di
inquinamento delle matrici ambiental e della pressione ambientale,
Al i
rgenti,

adeguati alle esigenze del

bor ot garant ;
i 0 doi fatzori d'ing
suglt impianti industriali soggetti ad AIA

Azion Integrate per il Monitoraggio Ambientale - AIVA
Deliberazione GR . 191/2001: CEM

Siti Contaminati: svolgere le attivith cggetzo di convenzioni con
particolara riferimanto a qulle inarenti | SIN.

Garantire 1a piena efficacia realizzativa del volumi di attivita
istituzional i tema di controlli ambientali

Garantir la piana efficacia raalizzativa dal volumi ol attivita
Istmuzionali In tama di supporto alla pravenzions primaria,

4100.00

4100,00

100,00

t 9985

9901

19672

4 96,00

4100,00

4100,00

9917

to791

tou

49811

Totale

Totale

Torale

Assicurare la disponidilita di informazioni complete ed aggiomate
relative 3 tutte le attivita dell'Agenzia ed allo stato dell'ambiente e
promucvere azioni efficaci di comunicazione e di educazione
ambientale.

Garantire fficacia det volumi d
istituzionali in tema di informazioni ambientali

Parert: assicurare il supporto tecnico od il rilascio di pareri di
competanza agenziale

Garantire la piana officacia realizzativa dei volumi di attivith
istituzionali in tema di valutazioni ambientati

armonico @
o i adeguare le azioni
gk obiartivi gl vertice

Rafforzare il processo 6i revisione, valutazione e qualficazione
della spesa pubblica attraverso l'efficientamento del rapporto tra

seniziorog: mpiegate gotie

(cire. PF 2/22).

Cor UN Processs cont al

formazione, gestione @ sviluppo delie risorse, per affermare la
X , delle

ganizativo quali fattori i

alle politiche i P

comuzione nonché il pieno accesso sl amministrasione, quale ente
autorevole in campo ambientale, attraverso una trasformazione
digitale e una reingegnerizzazione e semplificazione dei processia.

Garantire I8 piena efficacia realizzativa dei volumi i attivich
intema di o

49852

49063

49731

49991

4100,00

100,00

100,00

ta333

4 99,48

Da ultimo le tabelle di riepilogo che seguono riportano la sintesi della Performance elaborata
per le UU.OO. Complesse di cui si compone I’ Amministrazione, prima per Obiettivi operativi e poi per
UUOO Semplici:

Performance Unita Operative Complesse per Obiettivi Operativi

Settere

Servizio

Dip. Provinciale AV

Dip. Provinciale BN

Dip. Provinciale C&

Dip. Provinciale HA

Dip. Provinciale SA

Direz)

Direzione Tecnica

U0, Complesse

Area Analitica AV
Area Ternitoriale AV
Dip. Provinciale AV
Area Analitica BN
Area Territoriale BN
Dip. Provinciale BN

Area Analitica CE

AreaTer

inciale CE

Dip. P
Area Analitica NA
Area Territoriale NA
Dip. Provinciale NA
Area Analitica SA
Area Territoriale S

Dip. Provinciale SA

nministrativa

senarale

=
"
&

4
8
S

#

AVG Parformance Anno UO Complesse

&

87,78

8
N

©
@
®

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

g
2
&
L
@

100,00
100,00

100,00

8
&
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Performance Unita Operative Complesse per UO Semplici

Settore_ Senvzio U0, Complesse
Direzione Dip. Provinciale AV Area Analitica AV 100,00
Generale

Area Territoriale AV

-
a

100,00
Dip. Provinciake BN Area Analitica BN 100,00

Area Territoriale BN 100,00

100,00

Dip. Provincial

Area Analitica CE

100,00

Area Terrtoriale

100,00
Dip. Provinciale CE 100,00
Dip. Provinciale NA Area Analitica NA 100,00

Area Territoriale NA 100,00

Dip. Provinciale NA 100,00

Dip. Provinciale SA Area Analitica SA

8

Area Territoriale SA

‘
E

—ma_un

U.0.C. Manitoraggi e CEM.

87,78

U.0.C. it Contaminati e ..

I
o
B
5

U.0.C. Sostanibil it Ambi..

91,88

000 500 1000 1500 2000 2500 30,00 3500 4000 4500 5000 5500 6000 6500 70,00 8500 9000 9500 10000 10500

Segue infine la rappresentazione della performance direttamente per UUOO Semplici:

Performance Unita Operative Semplici

P — 110, Complesse fpy—
Lsboraterlo Acque Uso Uman el
U.0. Acque Refiue e Neonitoraggio Acque. | 100,00
U.D. Ariae Agenti Fisici 1, 100,00
U0, Suoko it it contamins v | - .0
Labaratario Multisita Acque Interne (. 100,00
Labaratario Mutisita Alimenti (an o .. I 100,00
Laboratrio Muttista inquinaments A | .0
U0 At et oA I - 0,00
uo. Arwﬂgm' Fisi I, 120,00
1 10,00

Ares Anaitica C& —————————————————————————————————————rmym
i - 0

Dip. Prowineia

Labaratorio Acque Refl

Laboraterio Acque Uso Umana CE I, 30,00

Labaraterio Regianale Biomonitoraggio... N 100,00

Area Terrrioriale CE Area Teritoriale CE I 330,00

U0, Acque Refluee Monitoragg o Acq <. | 100,00

U.0. Aria Agenti Fisici CE R 30,00

U.0. Suolo RifiwtiSiti Contarvenati C NN 0. 00

Dip. Provinciale CE Dip. Provincisie CE I 10,00

Dip. Provincisie NA Area Analitica NA Area analitica NA ., 130,00
Laboraterio Acque Reflue NA . 30,00

Labaratario Acque Uso Umana NA I EEE——————— 10,00
Labaraterio Mulusito Almenti NA I, 130,00
Labaraterio Regienale Fitafarmaci < Mic... NN 100,00

Laboratorio Regionale REACH e coos..| N .
AresTarrioriala WA AreaTerroriala A I 0,00
0. Acque Refie Menoraggio Acqve . N -, 00
U, AgentsFisiiNA I : 0,00
LD, AriaNA 1 100, 00
vo.RAw ) :0,00
Laboratorio Acque Refiue SA 1 0, 00

Labaraterio Acqus Uso Umana SA I — 722

beratorio Regionaie Legroreicsi | - >3
AveaTerrtoniaesa | Avea Termtoriale s ) 9.0

U0, Arined AgentiFisci 5A ) : 0,00
.0 ol s Coneamner 54 -
Dip. Prowinciale SA ) 020,00

Direzions Amministrativa _ Segreteria Direzions Ammir

Dip. Provinciale SA

Dirazions Amminist

settn__ Soni o, Complesse —
Direzione  Diresione Amministrative _ Direzione Amministrative 1.0, 8ilancia, Cantabica s Finanze 1NN 110,00
Generae 10 personse I : .0
Y —— Ity

respoNsABILE proTezione oaTi - e I, 100,00

Dir

Segreteria Direttore Generale I, 130.00
1.0 Affan General & Contrati = 50,50
U0 Comunicazione e URP I 10,00

1.0, Affari legali & Dir
uo.
U.0. Pianificazion

o ambientale | 10000
ol gestions Valutaz one ¢ co. N 100,00
rateg ez, Formazio. I, 110,00
I EEE————— 100,00

U.0. Qualith, Sicurezza ed Energi

CEMEC U.0. Monitoraggi acq.

U.0.C. Monitoraggi e
U.0.C.5iti Contaminatie  Laboratorio Regionale Dio:

Banifiche Laboratario Regionale Rifiut 1, - 00, co

1.0, it Cantaminati e Anslisi de! 2ischio NN 100,00
u.0.C st Contaminati ¢ Bonifiche | 233

U.0. Sostanibilith Ambientale I 100,00

0. Sostenibies Anbientale  Cont. I 7.0
Oirgenta Oelega de .. Digants Deegat Gel . 0rgenta Deegato da Datora dr avoro | : 0

Responsabile Transizione .. Respansabile Transizione . Responsabile Transizione Digitale
RPCT RECT RFCT
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La Performance Organizzativa dell’ Agenzia, risultante quindi dalla media tra i valori suesposti
relativi al raggiungimento degli obiettivi agenziali conferiti ai dirigenti afferenti rispettivamente alla
Direzione Generale e alla Direzione Amministrativa, ai Responsabili delle macrostrutture nell’ambito
della Direzione Tecnica e dei Dipartimenti Provinciali, per ’anno 2025 si attesta mediamente sul valore
di 97,83 %. evidenziando un trend di generale allineamento rispetto ai target programmati.

9.2. Performance individuale

Le dimensioni che compongono la performance individuale sono i risultati, riferiti agli obiettivi
annuali inseriti nella sezione performance del PIAO o negli altri documenti di programmazione, e i
comportamenti.

Per il personale con funzioni di responsabilita, la valutazione della performance individuale &
strettamente interconnessa al grado di raggiungimento degli obiettivi operativi assegnati alle rispettive
strutture o nei quali sono specificamente coinvolti. | criteri di valutazione si basano su:

- Raggiungimento dei Target, con particolare attenzione, per le attivita tecniche, alla
correlazione ai volumi di attivita programmati ex ante.

- Competenze Gestionali e Comportamentali, in termini di valutazione della capacita di
direzione, di decisione e relazionali.

Per il restante personale, la performance individuale mira a incentivare il merito, la crescita
professionale, la conoscenza in uno alla iniziativa e flessibilita.

Coerentemente con I’art. 9, comma 1, lett. d) del d.lgs. 150/2009, una rilevanza strategica
all'interno della performance individuale ¢ attribuita alla capacita dei dirigenti di valutare i propri
collaboratori, dimostrata attraverso una reale e significativa differenziazione dei giudizi. La performance
individuale si configura infatti, in linea con le Linee Guida n. 2/2017 della Funzione Pubblica, come
I'insieme dei risultati e dei comportamenti espressi dal singolo a supporto della performance complessiva
dell'ente.

Con riferimento al ciclo di valutazione dell'anno 2025, sono state introdotte due importanti
novita operative e metodologiche:

- Propedeuticita temporale della valutazione: Al fine di verificare e garantire I'effettiva
differenziazione dei giudizi ed evitare appiattimenti valutativi, la procedura é stata programmata
ed eseguita secondo una precisa sequenza cronologica, effettuando prima la valutazione del
personale del Comparto e, solo successivamente, quella della Dirigenza.

- Misura specifica di prevenzione della corruzione: Quale presidio e misura anticorruttiva interna
volta a garantire la massima trasparenza, imparzialita e tracciabilita del merito, e stato introdotto
I'obbligo di inserire una dettagliata motivazione a supporto del giudizio sintetico finale. Tale
adempimento impedisce l'attribuzione di valutazioni discrezionali o standardizzate, ancorando il
giudizio a elementi di fatto verificabili (tale adempimento sara oggetto di verifica delle misure
2026)

Le dimensioni che compongono la performance individuale sono pertanto:

a. risultati riferiti agli obiettivi annuali inseriti nella sezione Performance del PIAO o negli altri
documenti di programmazione;

b. risultati raggiunti attraverso attivita e progetti di competenza dell’unita organizzativa di diretta
responsabilita o appartenenza. Nella sezione Performance del PIAO questi risultati sono
riconducibili agli obiettivi operativi e sono specificatamente assegnati ai dirigenti della struttura
dai dirigenti superiori;

c. risultati dell’amministrazione nel suo complesso o dell’unita organizzativa sovraordinata cui il
valutato contribuisce, riconducibili in ARPAC agli obiettivi specifici;

d. comportamenti che attengono al “come” un’attivita viene svolta da ciascuno, all’interno
dell’amministrazione, nell’ambito della valutazione dei comportamenti dei dirigenti/responsabili
di unita organizzativa. In tale ambito una specifica rilevanza viene attribuita alla capacita di
valutazione dei propri collaboratori.
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Al fine di garantire la massima oggettivita e conformita alle linee guida della Funzione Pubblica,
I'intero ciclo di gestione della performance individuale & supportato da sistemi informativi dedicati che
garantiscono la totale tracciabilita di ogni fase (assegnazione degli obiettivi, monitoraggio intermedio,
autovalutazione e valutazione finale).

Il percorso di valutazione individuale ha interessato tutto il personale dell’ Agenzia suddiviso
nelle differenti categorie secondo i diversi modelli di valutazione previsti dal SMVP. La fase conclusiva 23
del processo di valutazione gestionale/prestazionale del personale agenziale, ai sensi della disciplina
regolamentare vigente, ¢ rappresentata dalla validazione dell’intero processo da parte del Direttore
Generale, espressa per il 2025, con la relativa deliberazione di approvazione.

10. Esiti della valutazione ed effetti sul sistema premiante

Il processo di misurazione e valutazione anno 2025 si € concluso con I'elaborazione dei punteggi
finali; i risultati complessivi riflettono I'impegno profuso dall'Ente nel perseguimento dei propri obiettivi
istituzionali e consentono di tracciare un quadro analitico e statistico dettagliato della distribuzione del
merito. Dal punto di vista strettamente quantitativo, la distribuzione dei punteggi attribuiti al personale
(dirigenza, IdF e comparto) evidenzia una forte concentrazione verso le valutazioni medio-alte ma,
rispetto alle precedenti annualita si registra una maggiore differenziazione dei giudizi.

In linea con il principio di
meritocrazia e in applicazione dei criteri
definiti dal vigente SMVP e in sede di
contrattazione collettiva integrativa, il
personale sara ripartito all'interno delle
previste fasce di premialita.

Per permettere una lettura puntuale dei risultati, viene di seguito proposta un’analisi
disaggregata degli esiti valutativi®. | dati sono stati suddivisi nelle tre macro-categorie, corrispondenti ai
diversi livelli di responsabilita e inquadramento. Per ciascun raggruppamento viene evidenziata sia la
numerosita dei soggetti sottoposti a valutazione (per fasce) sia il punteggio conseguito, utili a dimostrare
I'effettiva differenziazione dei giudizi.

L'applicazione rigorosa di questo impianto garantisce il superamento di qualsiasi automatismo
o logica distributiva generalizzata, valorizzando I'effettivo apporto individuale ai risultati di
performance organizzativa complessiva dell'amministrazione.

Il grafico sottostante illustra la platea complessiva dei dirigenti valutati e la distribuzione dei
relativi punteggi in base alle fasce di merito stabilite dal SMVP.

Da91a 100 100%
Da 81 a 90 compreso  90%
Da 50 a 80 compreso  80%
<50 0%

5
, - [ [ ] —
95,00 97,00 96,00

100,00 98,00 99,00

94,00 92,00 93,00

Valutazioni personale dirigente

Lla rappresentazione grafica € elaborata sul totale delle schede presenti a sistema per I’anno 2025 e, potrebbe risentire di lievi disallineamenti
per schede tecniche, predisposte ai soli fini di gestione del processo.
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92,00-1
9300-1
96,00 - 2

La seconda macro-categoria analizzata e rappresentata
dai dipendenti titolari di incarichi di funzione, figure chiave
nell'intermediazione fra l'indirizzo dirigenziale e I‘attivita
operativa. Il grafico a lato riporta il numero totale dei titolari di
incarico sottoposti a valutazione e la segmentazione dei
punteggi finali ottenuti.

L'ultimo raggruppamento prende in esame il personale
non dirigenziale appartenente alle diverse aree professionali
del comparto, il cui contributo individuale & misurato in base al
raggiungimento degli obiettivi operativi di struttura e ai comportamenti organizzativi agiti nel corso
dell'anno.

Il grafico seguente illustra, in ultimo, la capacita di differenziazione dei punteggi misurata
calcolando, per ciascun valutatore, la deviazione standard dei punteggi assegnati ai propri collaboratori;
in breve, la deviazione standard rappresenta la misura dello scostamento tipico dei punteggi assegnati
rispetto alla media, indicando quanto mediamente le valutazioni si discostino dal valore medio. Per
I’intera popolazione agenziale valutata, I'analisi mette in luce la variabilita dei voti assegnati: una
deviazione standard piu elevata indica un virtuoso utilizzo della scala valutativa, mentre valori prossimi
allo zero segnalano una limitata differenziazione.

Capacita di differenziazione dei giudizi

8.00

6.00

== Deviazione standard  ===andamento medio
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Agentia Reglonale Proteziona Rmbiantale

CAMPANIA

11. Raccordo tra Piano Performance e adempimenti in materia anticorruzione-
trasparenza

L'azione del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza si &
sviluppata attraverso una serie di leve strategiche e tecnologiche volte a consolidare la cultura della
legalita e a semplificare gli adempimenti normativi.

Le modalita di programmazione, attuazione e monitoraggio della trasparenza — intesa come
misura fondamentale di prevenzione della corruzione — sono state integrate e garantite per I'anno di
riferimento all'interno della sezione "Rischi corruttivi e Trasparenza" del PIAO 2025-2027, in perfetta
linea con le direttive del Piano Nazionale Anticorruzione (PNA).

In continuita con i precedenti Piani, ’Ente ha assicurato il pieno assolvimento dei complessi
compiti correlati alla trasparenza e alla prevenzione della corruzione. Questo risultato é stato conseguito
attraverso un efficace coordinamento delle capacita gestionali e relazionali e un progressivo incremento
della compliance con i dirigenti, i quali, in qualita di responsabili dell'attuazione delle misure, hanno
garantito il tempestivo adempimento degli obblighi in materia di trasparenza, assicurando la costante
pubblicazione e la piena accessibilita di dati, documenti e informazioni.

Il conseguimento degli obiettivi strategici e operativi prefissati si ¢ posto in un’ottica di
miglioramento continuo e conseguente ridefinizione delle azioni e degli obiettivi stessi ai fini
dell’efficacia e dell’efficienza amministrativa. Il Piano per 1’annualita 2025 ha previsto, nell’ottica
dell’analisi di contesto, una mappatura dei processi aggiornata, alla luce di incontri condivisi tra il
RPCT e i dirigenti interessati, quali risk owners, cui & corrisposta una ridefinizione delle misure
anticorruttive tradotte in obiettivi/azioni da raggiungere nel corso dell’anno.

Nel corso del 2025, attraverso 1’adozione del codice di comportamento aggiornato, si e dato
maggiore risalto alla cultura del rispetto quale componente di una vision legata al benessere
organizzativo, a sua volta leva per il valore pubblico. Lo stesso codice di comportamento, definisce, ai
sensi di legge, i doveri di diligenza, lealta, imparzialita e buona fede che i dipendenti e il personale
interessato sono tenuti ad osservare al fine di garantire I’integrita ¢ la trasparenza dell’azione
amministrativa, per il perseguimento dei seguenti obiettivi: a) missione istituzionale dell’ARPAC; b)
rafforzamento della qualita dei servizi; c) prevenzione dei fenomeni di corruzione; d) comportamenti
legali ed eticamente corretti; €) rafforzamento dei vincoli di trasparenza ed imparzialita.

In termini di semplificazione e trasparenza, ARPAC ha intrapreso una revisione strutturale delle
procedure di pubblicazione puntando sulla automazione dei flussi e sulla decentralizzazione e
responsabilizzazione di uffici nevralgici per la pubblicazione dei dati in Amministrazione Trasparente.

Anche per il 2025, a tutti i dirigenti ¢ stato assegnato 1’obiettivo di monitorare e garantire il
costante aggiornamento dei dati soggetti a obblighi di trasparenza ex d.lgs. n. 33/2013); sul punto ai fini
del monitoraggio e della valutazione dei risultati il RPCT ha elaborato specifica griglia di verifica (prot.
9383/2026), basata sugli schemi ANAC (completezza, aggiornamento, formato), eventualmente affinata
in esito agli audit sperimentali in corso.

La crescita delle competenze interne & stata supportata da una costante diffusione della
modulistica unificata tramite l'intranet aziendale e da un massiccio piano di formazione specialistica che
ha visto la realizzazione di:

- Corso intensivo in materia di appalti: Co-progettato con ITACA in virtu di uno specifico
accordo di programma e destinato a Dirigenti e RUP.

- Corso interno sull'accesso agli atti: Rivolto a tutto il personale, il quale ha registrato un‘altissima
adesione.

- Formazione continua sulle nuove frontiere: Un percorso formativo di 25 ore aperto a tutti i
dipendenti focalizzato su whistleblowing, trasparenza, privacy e impatto dell'Intelligenza

Artificiale.

Nell'ottica di un costante miglioramento del sistema dei controlli interni e dell'effettiva
attuazione delle misure di prevenzione, il monitoraggio annuale della sezione "Anticorruzione e
Trasparenza" e stato impostato ed effettuato, in via del tutto sperimentale, attraverso una vera e propria
modalita di audit.
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Questa scelta metodologica é stata adottata con il preciso obiettivo di arginare e superare logiche
di adempimento puramente formali o autoreferenziali, incanalando progressivamente le verifiche di
conformita all'interno delle pit ampie logiche e dei processi propri dei Sistemi di Gestione della Qualita.

Il monitoraggio e attualmente in pieno svolgimento e si articola attraverso una strutturata attivita
di audit sul campo e formale verbalizzazione, finalizzata a raccogliere e tracciare le evidenze oggettive
di quanto effettivamente posto in essere dai singoli Dirigenti e Responsabili di struttura in relazione agli
obblighi di trasparenza e anticorruzione. L'introduzione di questo nuovo approccio ispettivo e
documentale ha comportato un impatto organizzativo notevole e oggettive difficolta applicative per le
strutture; proprio per questo motivo, l'attivita viene considerata per il corrente anno come sperimentale,
con il chiaro obiettivo strategico di capitalizzare I'esperienza maturata e affinare i processi di verifica e
i relativi flussi documentali nel corso del prossimo esercizio.

Per guanto riguarda i controlli da parte di soggetti esterni, si evidenzia che nel corso del 2025
non & intervenuta ANAC con alcun procedimento di vigilanza e che i competenti uffici della Regione
Campania, a seguito di monitoraggio periodico sull’assolvimento degli obblighi di trasparenza nell’anno
2025, hanno valutato positivamente 1’assolvimento degli obblighi di pubblicazione ai fini della
trasparenza. Analogamente dicasi per quanto concerne le valutazioni dell’OIV in aderenza alla delibera
ANAC n. 197 del 25/05/2025.

Il dettaglio degli adempimenti svolti durante il 2025 in materia di anticorruzione-trasparenza €
riportato nella Relazione del RPCT pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale.

12. Validazione OIV ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera c) del D.lgs. 150/2009

La Relazione sulla Performance, ai sensi dell’articolo 14, comma 4, lettera c¢) del d.lgs.
150/2009, é soggetta a formale validazione da parte dell'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV).
Questa validazione rappresenta una condizione necessaria per I'accesso agli strumenti di premialita
previsti nel Titolo 111 del medesimo decreto, ovvero affinché il personale possa legittimamente
beneficiare degli incentivi e dei premi legati alla performance stessa.

In linea con il dettato normativo, I'Amministrazione trasmette la presente relazione all'OlV ai
fini dell'avvio dell'iter di validazione, avendo cura di garantire che la stessa sia strutturata in forma
sintetica, chiara e di immediata comprensione sia per i cittadini che per gli altri utenti finali. Tale
impostazione ¢ finalizzata non solo ad agevolare la verifica dell'Organismo, ma anche ad assicurare la
massima visibilita e trasparenza dei risultati una volta che la Relazione sara pubblicata sul sito
istituzionale.

La presente Relazione chiude formalmente il ciclo del Valore Pubblico generato da ARPAC,
offrendo la rendicontazione oggettiva e trasparente di quanto realizzato in stretta connessione con la
performance e con gli atti di programmazione agenziale.

Allegati
- Report Programma annuale delle attivita 2025

- Report Tabellare Obiettivi Operativi 2025
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Report - Attivita gestionale
Dicembre 2025

A3.3-AZIONI DI VERIFICA AMBIENTALE COMPLEMENTARI ALL'ATTIVTA' ISPETTIVA E DI CONTROLLO: ATTIVITA' SUMATRICI
AMBIENTALI FINALIZZATA ALLA ATTIVAZIONE DI FUNZIONI AMMINISTRATIVE-ISPETTIVE QUALI VERIFICA ED INDAGINE DIVERSA
DALLEATTIVITA' ESERCITATE INAMBITO ISPETTIVO, FINALIZZATA ALLA VERIFICA DEL RISPETTO DEI LIVELLI AMBIENTALI AMMESSI
DALLA LEGGE E/O ALLA RICERCA DI FONTI DI PRESSIONE

A3.3.9-Misurazioni e valutazioni sul suolo (diversa da 3.3.10), sui rifiuti, sui sottoprodotti e su altri materiali fuori campo applicazionerifiuti

A-EMISSION PARERI PER SCARICHI DA IMPIANTI PUBBLICI

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. |Target| Scost.

Pareri alla Regione su scritti difensivi per irrogazione| 0 0 0 0 0 0 7 2 5 0 0 0 0 0 0 7 2 5
sanzioni amministrative (tutti gli impianti)
B-EMISSION PARERI PER SCARICHI DA IMPIANTI PRIVATI
AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. |Targe{| Scost.

N. di valutazione autocontrolli prescritti da AUA

0 0 0

0 0 0

12 10 2

0 0 0

0 0 0

12 10 2

Pareri alla Regione su scritti difensivi per irrogazione

sanzioni amministrative

0 0 0

0 0 0

2 2 0

0 0 0

0 0 0

2 2 0

Descrizione:

Fonte Dato:

Struttura competente:

DD PP

REMI - REMIC




Report - Attivita gestionale
Dicembre 2025

a3-CONOSCENZA AMBIENTALE E PREVENZIONE

a3.1-METEOROL OGIA PREVISIONALE OPERATIVA*. COMUNICAZIONI SISTEMATICHE DI DATI E INFORMAZIONI TRAMITE DIVERSI
STRUMENTI IN USO NEL SISTEMA (1.2.2-B14)

1.1-METEOROL OGIA PREVISIONALE OPERATIVA*. COMUNICAZIONI SISTEMATICHE DI DATI E INFORMAZIONI TRAMITE DIVERSI
STRUMENTI IN USO NEL SISTEMA

Consuntivo Target Scostamento
Bollettino meteoambientale 112 150 -38
Dati climatologici anno precedente 18250 18250 0
Dati windprofiler RASS Vento e Temperatura 24000 24000 0
Mappa previsionale Ozono 2016 2700 -684
Mappa previsionale PM10 2016 2700 -684
Relazione eventi Sahariani (Dust) 5 5 0
Richieste dati 8 8 0
Descrizione:
Fonte Dato: DT MOCE
Struttura competente: MOCE: Svolgimento delle previsioni meteoambientali, gestione dei sistemi di misurae del sistemainformativo incluso il sito

WWww.cemec.arpacampania.it, trasmissione dati ad altri enti. ALCO: Supporto per la stesura e stipuladi accordi con altri Enti. SINF: Gestione
dei server del CEMEC.




Report - Attivita gestionale
Dicembre 2025

a3.10-REFLUI E FRANTOI OLEARI. ISPEZIONE STRAORDINARIA, AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AUA. ISPEZIONE SU
ALTRE AZIENDE NON SOGGETTE A RIR, AIA, AUA. PROMOZIONE E PARTECIPAZIONE, A DIVERSO RUOLO, A

PROGETTI DI CARATTERE LOCALE, NAZIONALE E COMUNITARIO/INTERNAZIONALE.(1.3.2-B3)

10.1-REFLUI E FRANTOI OLEARI (L. 574/1996)

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Frantoi censiti (Fonte: SIAN 2023) 58 -58 89 -89 48 48 0 25 25 0 172 -172 73 392 -319
Frantoi da controllare 5 -5 8 -8 4 4 0 0 2 2 3 9 -6 7 28 21
10.2-MONITORAGGIO SUOLI| E ACQUE SUPERFICIALI (Convenzionerep. N.793/2022 - Delib. DG n. 490/2022)
AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Ccons. |Target| Scost.

Sopralluoghi finalizzati a prelievo di acque superficiali, di

cui al rigo precedente

Nr. di prelievi di acque superficiali(monte-valle) da| 8 0 8 16 16 0 0 0 0 8 8 0 16 24 -8 48 48 0
effettuare e successiva esecuzione delle relative analisi
presso ANBN

Nr. di prelievi di suoli da effettuare e successivaesecuzione| 0 3 -3 5 5 0 1 1 0 0 0 0 5 8 3 11 17 -6
dellerelative analisi presso UOC SICB

8 0 8 16 16 0 0 0 0 8 0 8 16 12 4 48 28 20

Descrizione:
Fonte Dato: DD PP; DT SOAC;

Struttura competente:

UO RIUS "Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. Rapporti con Enti. Divulgazione. Coordinamento progetti” UO SURC-AT AV, UO
SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO SUSC-AT NA, UO SURC-AT SA : "Esecuzione ispezioni. Redazione di relazioni finali. Trasmissione

dati, relazioni, informazioni Effettuazione sopralluoghi*. UO RIUS : Programmazione attivita. Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati.
Rapporti con Enti. Divulgazione. Coordinamento progetti. UO SURC-AT AV, UO SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO SUSC-AT NA, UO
SURC-AT SA : "Prelievi campioni di suoli agricoli. Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni Effettuazione
sopralluoghi” RESC-SICB : Analisi suoli agricoli. UO REMI-AT AV, UO REMI-AT BN, UO REMIC-AT CE, UO REMIC-AT NA, UO
REMIC-AT SA : Effettuazione sopralluoghi per prelievi acque superficiali . Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni,

informazioni.




Report - Attivita gestionale
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a3.11-REFLUI ED AZIENDE ZOOTECNICHE. ISPEZIONE STRAORDINARIA, AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AUA.

ISPEZIONE SU ALTRE AZIENDE NON SOGGETTE A RIR, AlA, AUA. PROMOZIONE E PARTECIPAZIONE, A DIVERSO RUOLO, A PROGETTI DI
CARATTERE LOCALE, NAZIONALE E COMUNITARIO/INTERNAZIONALE.(3.2.2)

11.1-REFLUI ED AZIENDE ZOOTECNICHE

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

Allevamenti censiti (Fonte: BDN Vetinfo a 28.03.2023) 7098 -7098 8323 -8323 | 5080 5080 O 4486  -4486 11924 -11924 | 5080 36911 -31831
Allevamenti che si prevede di controllare 2 -2 1 2 -1 10 3 7 1 -1 5 3 2 16 1 5
Allevamenti con obbligo di comunicazione a sensi DGR 76 76 143 -143 977 977 0 68  -68 476 -476 977 1740 -763
585/2020 (fonte: D.D. n. 322/2021)
11.2-AZIENDE ZOOTECNICHE (Convenzione Rep. 785/2022)
AV BN CE NA SA Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Taget| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. [ Target| Scost.

Andlisi su suoli agricoli 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 2 2 0
Controlli anministrativi di aziende (da eseguirsi dalaDT/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UO RIUS) zootecniche
Controlli in loco su aziende acque reflue con obbligo di 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 -1 1 2 1
comunicazione
Controlli in loco su aziende digestati con obbligo di 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 -1 1 2 1
comunicazione
Controlli in loco su aziende senza obbligo di comunicazione| 9 9 0 0 10 10 8 8 0 0 10 -10 6 17 11 23 54  -31
Contralli in loco su aziende zootecniche con obbligo di 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 2 2 0
comunicazione (e campionamento di suolo agricolo)
11.3-REFLUI ED AZIENDE ZOOTECNICHE COMMISSARIAMENTO* BRUCELLOS| e RIPOPOLAMENTO
AV BN CE NA SA Totale

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

casertane con il contributo dei Tecnici degli altri
Dipartimenti (proposta da sottoporre all‘approvazione degli
altri DIP.PROV LI

Allevamenti che si prevede di controllare per il 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ripopolamento

Allevamenti che si prevede di controllare per la Brucellosi 0 0 0 0 4 12 -8 0 0 0 0 0 4 12 8

Re-distribuzione dell'esecuzione dei controlli di aziende 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 3 3

Descrizione:
Fonte Dato: DD PP; DT SOAC

Struttura competente:

UO RIUS : Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. Consultazione BDN Rapporti con Enti. Divulgazione. Coordinamento progetti. UO

SURC-AT AV, UO SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO SUSC-AT NA, UO SURC-AT SA : "Esecuzione ispezioni. Redazione di relazioni
finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni. Effettuazione sopralluoghi”. UO RIUS : "Programmazione attivita Raccoltainformazioni ed
Elaborazione dati. Consultazione BDN Rapporti con Enti. Divulgazione.Esecuzione controlli amministrativi. Coordinamento progetti”. UO
SURC-AT AV, UO SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO SUSC-AT NA, UO SURC-AT SA : Esecuzione controlli nell'ambito del Piano di
Monitoraggio. Prelievo di campioni di suoloagricolo. Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni. RESC-SICB :

Analisi suoli agricoli. UO SURC-AT AV, UO SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO SUSC-AT NA, UO SURC-AT SA : "Esecuzione

ispezioni. Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni. Effettuazione sopralluoghi”. LAIR-LARE AA.TT. : Andlisi
dei reflui. UO RIUS : Raccoltainformazioni per Elaborazione dati. Divulgazione.
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PER LA POPOLAZIONE.(3.3.14-2.1.9-B4-B11-B14)

a3.13-TERRA DEI FUOCHI. ATTIVITA DI MONITORAGGIO, CONTROLLO E VALUTAZIONE SU FATTORI DETERMINANTI POTENZIALI RISCHI

13.1-TERRA DEI FUOCHI

CE

NA

Totale

Cons.

Target

Scost.

Cons.

Target

Scost.

Cons.

Target

Campioni vegetali su cui effettuare analisi residui fitofarmaci

N. campioni di acque uso irriguo

N. campioni di suoli

22

25

59

55

81

N. sopralluoghi da effettuare

57

20

205

75

262

95

N° di particelle catastali su cui effettuare misure
radiometriche

14

18

18

20

Particelle catastali daindagare

19

20

32

51

55

Descrizione:

Fonte Dato: DT SOAC

Struttura competente:

UO RIUS: Coordinamento attivita- Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati - Rapporti con Enti - Divulgazione. UO SURC-AT AV, UO
SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO SUSC-AT NA, UO SURC-AT SA : Esecuzione sopraluoghi e campionamenti. RESC, REDI : Andlisi
dei suoli e delle acque uso irriguo. LAFI : Andlisi fitofarmaci nei vegetali. CRRA : Misure radiometriche e relazione sui risultati.

a3.13 b-TERRA DEI FUOCHI (ACTION DAY PREFETTURA) ATTIVITA' DI CONTROLLO DELLA GESTIONE DEI RIFIUTI RICHIESTE DAL
COMMISSARIO ALLA LOTTA CONTRO | ROGHI DI RIFIUTI (3.3.14-2.1.9-B4-B11-B14)

13.2-TERRA DEI FUOCHI

CE NA Totale
Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. | Target | Scost.
Controlli Acque reflue 0 0 0 0 0 0
Controlli Emissioni in atmosfera 0 0 0 0 0 0 0 0
Controlli Gestione Rifiuti 0 0 0 4 0 4 4 0 4
N. di insediamenti da controllare 7 12 -5 0 0 7 12 5

Descrizione:
Fonte Dato:

Struttura competente:

DDPP

UO RIUS : Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati - Rapporti con Enti - Divulgazione UO SURC AA.TT. : Esecuzione sopralluoghi e
campionamenti RESC, REDI : Analisi dei suoli e delle acque uso irriguo LAFI : Analisi fitofarmaci nei vegetali CRRA : Misure radiometriche
erelazione sui risultati
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a3.14-CONTROLLI DEGLI SCARICHI. ISPEZIONE STRAORDINARIA, AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AUA. ISPEZIONE SU
ALTRE AZIENDE NON SOGGETTE A RIR, AlA, AUA (3.2.4)

14.1-CONTROLLI SU SCARICHI DI ACQUE REFLUE URBANE DA IMPIANTI PUBBLICI DI DEPURAZIONE

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons, [Target] Scost.

Impianti da controllare <2000 AE| 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 3 3 0

N. campioni di acquereflue| 41 30 11 23 20 3 48 42 6 66 75 -9 88 50 38 266 217 49

Pareri alla Regione su scritti difensivi per irrogazione 1 -1 4 2 2 7 2 5 0 0 0 0 11 5 6

sanzioni amministrative (tutti gli impianti)
impianti censiti (< 2000 AE)| 65 65 0 80 75 5 116 116 0 0 0 0 0 0 0 %1 256 5
impianti censiti (> 2000 AE)| 68 68 0 32 38 -6 22 22 0 22 22 0 105 105 0 249 255 -6
14.2-CONTROLLI SU SCARICHI DI ACQUE REFLUE INDUSTRIALI PRIVATI DA IMPIANTI DI DEPURAZIONE PRIVATI
AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons, [Target] Scost.

N. di controlli e/o analis da effettuare| 7 8 -1 6 5 1 10 9 1 9 0 9 10 10 0 42 32 10

Pareri alla Regione su scritti difensivi per irrogazione 1 -1 1 0 1 2 2 0 0 0 0 0 3 3 0
sanzioni amministrative

Valutazione autocontrolli prescritti da AUA 0 0 1 0 1 12 10 2 0 0 0 0 13 10 3

Descrizione:
Fonte Dato: DDPP

Struttura competente:

UO COAM : Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. UO REMI-AT AV, UO REMI-AT BN, UO REMIC-AT CE, UO REMIC-AT NA,

UO REMIC-AT SA : Esecuzione sopralluoghi e campionamenti acque reflue. UO LAIR-ANAV, UO LAIR-ANBN, UO LARE-ANCE, UO
LARE-ANNA, UO LARE-ANSA : Analisi campioni acque reflue. LECO AV BN CE NA SA : Analisi campioni acque rteflue. UO REMI -
REMIC AA.TT. : "Esecuzione sopralluoghi e prelievo campioni, Relazione finale, Trasmissione dati, Va utazione autocontrolli, Emissione
parere su scritti difensivi®.

a3.15-ECOREATI|. CONSULENZE TECNICHE PER ATTIVITA DI INDAGINE DELEGATA DALL’AUTORITA GIUDIZIARIA ASSEVERAZIONI
PRESCRIZIONI TECNICHE PARTE VI BISD. LGS. 152/2006 (3.5.3)

15.1-ECOREATI ASSEVERAZIONI

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Taget| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Asseverazioni previste

36 20 16

21 20 1

32 15 17

21 25 -4

41 40 1

151 120 31

Descrizione:
Fonte Dato: DD PP

Struttura competente:

UO C. SOAC /RIUS : "Partecipazione a Gruppo di lavoro |SPRA sugli eco-reati. Supporto per |’ elaborazione dati ricevuti dai Dipartimenti

Provinciali per la successivatrasmissione a SNPA e divulgazione® UOC. AT AV, UOC. AT BN, UOC. AT CE, UOC. AT NA, UOC. AT SA :
Asseverazione prescrizioni tecniche anche mediante esecuzione sopralluoghi;
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a3.16-TERRE E ROCCE DA SCAVO. MISURE E VALUTAZIONI SULLE TERRE E ROCCE DA SCAVO. SUPPORTO TECNICO- SCIENTIFICO IN FASE

ISTRUTTORIA DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO DI RILASCIO DELL'AUTORIZZAZIONE.

(3.2.11)

16.1-TERRE E ROCCE DA SCAVO (DPR 120/2017)

AV BN CE NA SA Totale
Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost.
Fondo Naturale art. 11 (condivisione piani) 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Fondo Naturale art. 11 (definizione valori di fondo) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fondo Naturale art. 11 (indagini in contraddittorio) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N. di Controlli con e senzamisure 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N. di PdU da controllare con sopralluoghi (art. 9, comma7) 1 -1 5 3 2 2 0 2 5 0 5 1 -1 12 5 7
N. di PdU da verificare (documental€) (art. 9, comma 7) 2 -2 9 4 5 24 10 14 0 2 -2 14 5 9 47 23 24
N. di dichiarazioni di utilizzo da controllare con sopralluoghi 3 -3 0 3 -3 2 2 0 10 15 -5 14 8 6 2 31 -5
(art. 22)
N. di dichiarazioni di utilizzo da esaminare (art. 21) 60 -60 35 40 -5 22 20 2 90 50 40 287 50 237 434 220 214
N. di sopralluoghi per verificarequisiti sottoprodotti a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
richiestamotivata dell'AC (art. 10, comma 2)
N. di verifiche requisiti sottoprodotti arichiesta motivata 1 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -1
dell’AC (art. 10, comma 2)
Numero campioni TRS| 0 5 -5 20 6 14 0 0 0 0 0 0 3 -3 20 14 6
Siti oggetto di bonifiche (Validazione requisiti di quaita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ambientale) (art. 12)

Descrizione:
Fonte Dato: DD PP
Struttura competente: UO RIUS: "Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. Divulgazione. Coordinamento progetti” UO SURC AA.TT. : "Raccoltainformazioni

ed Elaborazione dati. Divulgazione. Coordinamento progetti. Verifiche PdU e dichiarazioni di utilizzo. Attivitainerenti il fondo naturale e/o i
siti contaminati. Esecuzione ispezioni €/0 campionamenti. Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni" RESC :
Eventudi analisi
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a3.17-RUMORE. MISURAZIONI E VALUTAZIONI SUL RUMORE. ISPEZIONE STRAORDINARIA, AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA SOGGETTA
AD AUA. ISPEZIONE SU ALTRE AZIENDE NON SOGGETTE A RIR, AlA, AUA. (3.3.4)

17.1-RUMORE N° di controlli

AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost. | cons. [ Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. [ cons. [Target] Scost.

N. di Controlli con esenzamisure| 4 2 2 3 2 1 0 1 -1 70 30 40 19 25 -6 % 60 36

17.2-RUMORE PARERI (PIANI DI CONTENIMENTO ED ABBATTIMENTO RUMORE)

AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost. | cons. [ Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | Cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. [ cons. [Target] Scost.

Pareri| 53 30 23 19 0 19 0 0 0 50 80 21 0 0 131 110 21
Descrizione:
Fonte Dato: DD PP
Struttura competente: UO COAM : Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati - Rapporti con ISPRA - Divulgazione UO ARFI AV, UO ARFI BN, UO ARFI CE,

UO AFISNA, UO ARFI SA : Sopralluoghi e misurazioni. Redazione di relazioni UO COAM : Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati.
Rapporti con ISPRA. Divulgazione UO ARFI AV, UO ARFI BN, UO ARFI CE, UO AFISNA, UO ARFI SA : Emissioni pareri. Redazione di
relazioni. Trasmissione dati
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a3.18-CAMPI ELETTROMAGNETICI. MISURAZIONI E VALUTAZIONI SULLE RADIAZIONI NON IONIZZANTI (RF: SRB E RTV - ELF).
PROMOZIONE E PARTECIPAZIONE, A DIVERSO RUOLO, A PROGETTI DI CARATTERE LOCALE, NAZIONALE E

COMUNITARIO/INTERNAZIONALE (3.3.11)

18.1-CEM (PARERI SRB eELF)

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Targe(| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

Pareri

125 110 15

79 70 9

205 190 15

804 550 254

263 240 23

1476 1160 316

18.2-MISURE CEM IN BASSA ED ALTA FREQUE

NZA

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Siti oggetto del controllo RF con centrainarilocabile[ 5 2 3 5 5 0 3 3 0 0 3 -3 5 10 5 18 23 5
Siti oggetto del controllo RF con misure puntuali | 14 10 4 33 30 3 30 25 5 154 147 7 183 150 33 414 362 52
Siti oggetto di controlloELF| 3 1 2 8 10 -2 4 3 1 5 5 0 25 20 5 45 39 6

Totaledi siti individuati (RF)| 0 50  -50 0 213 -213 0 0 154 150 4 189 160 29 343 573 -230

Totalesiti individuati(ELF) | 0 50  -50 0 0 0 0 0 5 5 0 25 20 5 30 75 45

Descrizione:
Fonte Dato: DD PP

Struttura competente:

BN, UO ARFI CE, UO AFISNA, UO ARFI SA : Sopralluoghi, misurazioni. Rilascio di pareri. Trasmissione dati.

UO COAM : Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati - Rapporti con ISPRA — Coordinamento - Divulgazione. UO ARFI AV, UO ARFI

a3.19-EMISSIONI IN ATMOSFERA. ISPEZIONE STRAORDINARIA, AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AUA. ISPEZIONE SU
ALTRE AZIENDE NON SOGGETTE A RIR, AlA, AUA. SUPPORTO TECNICO SCIENTIFICO IN FASE DI ISTRUTTORIA DEL PROCEDIMENTO
AMMINISTRATIVO DI RILASCIO DELL’AUTORIZZAZIONE (2.1.8-2.1.6-B4-B11-B14)

19.1-EMISSIONI/IMMISSIONI IN ATMOSFERA

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Campionamento aria con campionatori attivi 0 10 -10 16 0 16 0 0 47 15 32 45 25 20 108 50 58
Campionamento aria con campionatori passivi 0 1 -1 35 5 30 0 0 0 0 0 0 10 -10 35 16 19
Conferenze di Servizi 15 -15 0 30 -30 30 5 64 30 34 0 0 0 9 105 -6

Impianti chesi prevededi controllare| 3 20 -17 22 20 2 20 33 27 20 7 50 50 0 155 130 25

Numero campioni 0 30 -3 30 25 5 6 2 4 7 6 1 45 30 15 88 93 5

Numero di valutazioni sugli autocontrolli 14 5 9 10 10 0 6 4 2 10 10 0 57 25 32 97 54 43

Descrizione:
Fonte Dato: DDPP

Struttura competente:

UO COOC : Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati — Rapporti con ISPRA - Divulgazione UO ARFI AV, UO ARFI BN, UO ARFI CE,

UO ARIA NA, UO ARFI SA : Sopralluoghi, misurazioni e campionamenti. Redazione di relazioni. Valutazione autocontrolli. Trasmissione
dati LAIA BN LABO CE LAMI SA : Andlisi
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a3.2-MONITORAGGIO DELLA QUALITA DELLE ACQUE INTERNE (FIUMI E LAGHI). MISURAZIONI E VALUTAZIONI SULLE ACQUE
SUPERFICIALI E SOTTERRANEE. COMUNICAZIONI SISTEMATICHE DI DATI EINFORMAZIONI TRAMITE DIVERSI STRUMENTI IN USO NEL

SISTEMA (1.1.2)

2.1-PIANO DI MONITORAGGIO ACQUE SUPERFICIALI INTERNE (FIUMI E LAGHI)

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Targe(| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

Campioni analizzati dai Laboratori Acque Uso Umano

0 16 -16

0 0 0

0 0 0

0 0 0

10 32 -22

10 48 -38

Napoli

LAUM/LALA

Campioni analizzati dai |aboratorio esterno/SNPA - ARPA 0 0 0 2 3 1 0 2 2 0 0 0 0 3 3 2 8 6
LOMBARDIA per Watch List

Campioni analizzati dai laboratorio multisito- UOLAIRAV | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(ameno dei 16 campioni Direttiva Nitrati del lago D'Averno
gestiti dallaUO LARE-ANNA)

Campioni analizzati dai laboratorio multisito - UO LAIR BN 0 0 0 211 212 -1 0 208  -208 0 0 0 0 0 0 211 420 -209
(ameno dei 16 campioni Direttiva Nitrati del lago D'Averno
gestiti dallaUO LARE-ANNA)

Campioni analizzati dal laboratorio dellaUO Diossine - SICB 0 0 0 0 4 4 0 8 8 0 0 0 4 4 0 16 16

Campioni analizzati dal |aboratorio dellaUO LAFIM di 0 12 12 0 36 36 0 60 60 165 128 37 0 36 36 165 272 -107

Campioni analizzati dal laboratorio dellaUO LARE di
Napoli - Lago D'Averno - Direttiva Nitrati

12 0 12

12 0 12

Campioni analizzati dal laboratorio dellaUOC ANAV

irriguo) (chimico - fisico) PRELEVATI DALLE AT

Campioni analizzati dal laboratorio dellaUOC ANBN 0 0 0 0 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Campioni analizzati dal laboratorio dellaUOC ANCE| 0 0 0 0 0 0 0 16 -16 0 0 0 0 0 0 0 16 -16
Campioni analizzati dal |aboratorio della UOC ANNA di 0 52 52 0 76 76 0 108 -108 205 314 -109 0 72 72 205 622 417
Napoli
Campioni analizzati dal laboratorio della UOC ANSA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 32 0 32 32
Campioni di acque a specifica destinazione (idropotabile/ 16 -16 0 4 4 16 16 0 0 68 -68 24 24 0 40 128 88

PRELEVATI DALLEAT

Corpi Idrici (tratti fluviali omogenei) damonitorare| 1 21 20 31 31 0 0 28 -28 6 6 0 40 40 0 78 126

Corsi d'acqua damonitorare| 0 21 21 19 19 0 0 14 -14 6 6 0 25 25 0 50 85  -35

N. campioni di acque superficiali Direttiva Nitrati 0 48 48 78 80 -2 80 80 0 30 32 -2 96 96 0 284 336 52
PRELEVATI DALLE AT

N. campioni di acque superficiali WATCH LIST 0 0 2 3 1 2 2 0 0 0 0 0 3 3 4 8 4
PRELEVATI DALLE AT

N. campioni di fiumi (vita pesci) 12 -12 0 0 0 36 36 0 0 0 0 132 132 0 168 180 -12

N. campioni di fiumi monitoraggio (chimico - fisico) 0 76 76 132 132 0 96 96 0 30 32 -2 160 160 0 418 49 -78

N. campioni di fiumi monitoraggio biologico (diatomee)
analizzati dai laboratori delle AA

14 28 -14

31 34 -3

N. campioni di fiumi monitoraggio biologico (diatomee) 0 16 16 14 18 -4 8 10 2 0 0 0 17 -17 2 61 -39
prelevati

N. campioni di fiumi monitoraggio biologico (macrofite) 0 0 32 32 0 0 0 0 0 0 0 2 2 32 34 2
prelevati ed analizzati

N. campioni di fiumi monitoraggio biologico| 0 29 29 18 23 -5 0 18 18 0 0 0 0 27 27 18 97 -79
(macroinvertebrati) analizzati

N. campioni di fiumi monitoraggio biologico| 0 29 29 23 26 -3 14 15 -1 0 0 0 20 20 37 90 53
(macroinvertebrati) prelevati

N. campioni di fiumi monitoraggio di indagine (chimico - 0 0 0 0 0 20 0 20 0 0 0 0 0 20 0 20
fisico)

Siti di monitoraggio dacampionare| 0 21 21 31 31 0 0 29 29 7 7 0 0 40 40 38 128 -90
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2.2-Reporting Ambientale

Consuntivo Target Scostamento
Consistenza dellarete nucleo 43 31 12
Consistenza dellarete: n. di siti selezionati 118 118 0
Km. di corsi d’ acqua da sottoporre a monitoraggio e classificazione 1372 1372 0
N. di corpi idrici - monitoraggio in regime di sorveglianza 11 111 0
N. di corpi idrici - monitoraggio in regime operativo 108 108 0
N. di corpi idrici con profili chimici dedicati - nutrienti 118 118 0
N. di corpi idrici con profili chimici dedicati — pfas & fitofarmaci 69 69 0
N. di corpi idrici con profili chimici dedicati — sostanze chimiche a 118 118 0
supporto
N. di corpi idrici con profili chimici dedicati — sostanze pericolose 118 118 0
N. di corpi idrici da classificare 134 134 0
N. di corpi idrici damonitorare e classificare (biologico) 43 43 0
N. di corpi idrici da sottoporre a monitoraggio 113 13 0
N. di profili biologici e chimici adottati 118 118 0
N. di report da elaborare in ambito wise/sintai 4 4 0
Relazioni e pareri a supporto delle procedure di DANNO 1 3 -2
AMBIENTALE
Relazioni e pareri a supporto delle procedure di VIA/VAS 1 3 2
Relazioni e pareri per le Commissioni della Giunta Regionale 10 4 6
relazioni e pareri a supporto di indagini condotte dalle Procure 12 4 8
2.3-ACQUE SUPERFICIALI —FIUMI (ACQUE IDONEE ALLA VITA DEI PESCI)
Consuntivo Target Scostamento
Consistenza dellarete: n. di siti selezionati 15 15 0
N. di corpi idrici daclassificare 15 15 0
N. di corpi idrici da sottoporre a monitoraggio 15 15 0
km. di corsi d'acqua sottoposti a monitoraggio e classificazione 150 150 0
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2.4-ACQUE SUPERFICIALI — (ACQUE A DESTINAZIONE FUNZ|ONALE)

Consuntivo Target Scostamento
Consistenza dellarete: n. di siti selezionati 1 1 0
N. di corpi idrici da sottoporre a monitoraggio 1 1 0
N. di profili chimici adottati 1 u 0
2.5-ACQUE SUPERFICIALI —DIRETTIVA NITRATI
Consuntivo Target Scostamento
Consistenzadellarete: n. di siti selezionati con profilo chimico dedicato 109 109 0
2.6-ACQUE SUPERFICIALI —WATCH LIST
Consuntivo Target Scostamento
Consistenza dellarete: n. di siti selezionati 3 3 0
N. di report da elaborare in ambito wise/sintai 1 1 0
Descrizione:
Fonte Dato: DT MOCE
Struttura competente: MAIN : Supporto tecnico operativo alla Regione: proposta dellarete di monitoraggio e eventual e rimodulazione, val utazione dello stato

chimico ed ecologico anche tramite elaborazioni statistiche dei dati, coordinamento delle attivita dipartimentali, elaborazione, pubblicazione
sul sito etrasmissione ai sistemi SINTAI e WISE del dati LAIR : Analisi dei campioni in rispetto dei profili analitici definiti dallaUO MAIN
come stabilito dalle norme di riferimento LAFIM : Analisi dei campioni in rispetto dei profili analitici definiti dallaUO MAIN come stabilito
dalle norme di riferimento LAMA : Analisi dei campioni diatomee in rispetto dei profili analitici definiti dallaUO MAIN come stabilito dalle
norme di riferimento LARE : Analisi dei campioni in rispetto dei profili analitici definiti dallaUO MAIN come stabilito dalle norme di
riferimento REMI-REMIC ; Attivitadi campo funzionali all’ applicazione del monitoraggio con il campionamento, le misure, la verifica

dell’ accessibilita della significativita dei nuovi siti individuati in fase progettuale previsti dal PAA REDI : Analisi dei campioni in rispetto dei

profili analitici definiti dallaUO MAIN come stabilito dalle norme di riferimento ANNA : Analisi dei campioni di lago di acqua

dolce( determinazione fitoplancton) in rispetto dei profili analitici definiti dalla UO MAIN come stabilito dalle norme di riferimento DPAV

DPBN DPCE DPNA DPSA : Caricamento dei dati andlitici nel SIRA
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a3.20-VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE. PARTECIPAZIONI A COMMISSIONI PREVISTE DA NORME DI SETTORE.
VERIFICA SULL’OTTEMOPERANZA DELLE CONDIZIONI AMBIENTALI (VIA REGIONALE E VIA NAZIONALE).ATTIVITA ISTRUTTORIA IN
AMBITO DI PROCEDIMENTI VIA/VAS. SUPPORTO TECNICO SCIENTIFICO PER PROCEDIMENT! NAZIONAL| E REGIONALI DI VALUTAZIONE
(23.1)

20.1-Numero di riunioni di Commissione VIA VI —VAS - Speciali ed ordinarie previste

Consuntivo Target Scostamento

N. riunioni 28 25 3

20.2-Numero di verifiche preliminari su pratiche sottoposte al parere della Commissione VIA

Consuntivo Target Scostamento
Numero di verifiche (AssoggettabilitaaVIA - AssoggettabilitaaVIA/ 305 150 155
VI- Art. 6 c.9 - VAS- VI appropriata-Verificapreliminare di VI- Altro)
Descrizione:
Fonte Dato: DT SOAC
Struttura competente: UO SOAM : Partecipazione alla Commissione VIA VI - VAS, sezione speciale e sezione ordinaria. UO SOAM : Verifica preliminare delle

relazioni istruttorie delle pratiche in Commissione VIA-VI VAS
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a3.21-VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA. SUPPORTO TECNICO SCIENTIFICO PER LA PREDISPOSIZIONE DI RAPPORTI AMBIENTALI
Al PIANI SETTORIALI (2.3.1)

21.1-Numero di VAS per le quali ARPAC prevededi fornireil supporto valutativo

Altri Enti Nazionali / Regionali/Provinciali Totale
Cons. Target Scost. Cons. | Target | Scost. Cons. | Target | Scost.

Assoggettabilita o meno a proceduradi VAS di piani/ 7 3 4 1 2 -1 8 5 3
programmi

Definizione, sullabase del Rapporto Preliminare 10 3 7 1 10 -9 11 13 2
Ambientale, dellaportataedil livello di dettaglio delle
informazioni daincludere nel Rapporto Ambientale

Espressione, sulla base del Rapporto Ambientale (RA), del 9 3 6 4 10 -6 13 13 0
parere sulla compatibilita ambientale del Piano/Programma

21.2-Supporto tecnico a procedure di Valutazioni Ambientali Strategiche regionali

Consuntivo Target Scostamento
Rapporti ambientali 0 1 -1
Rapporti preliminari 0 1 -1
21.3-Relazione sullo Stato dell'Ambiente (RSA)
Consuntivo Target Scostamento
Predisposizione del Rapporto sullo Stato dell’Ambiente attraverso la 28 30 -2
collazione di contributi prodotti per le tematiche indicate con
Disposizione del DG
Descrizione:
Fonte Dato: DT, SOAC
Struttura competente: UO SOAM : Istruttorie in qualita di soggetto Competente in Materia Ambientale della procedura di Valutazione Ambientale Strategicadi piani

e progetti SOAM : Coordinamento, raccolta contributi, verifica, collazione ed elaborazione documentale SOAC, MOCE, SEDT, MAIN,
MOAR, RIUS, SCAR, REMI-ATBN, COAM, SOAM, MARE, COMURP : Produzione contributi inerenti |e tematiche individuate ed
assegnate con Disposizione del DG

a3.22-EMAS (5.7.1)

22.1-EMAS
AV BN CE NA SA Totale
Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Tar get| Scost.
N. di organizzazioni da verificare 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 9 10 -1 1 1 0 10 14 -4
Descrizione:
Fonte Dato: DT; SOAC
Struttura competente: UO SOAM : Coordinamento delle attivita. UOC AT AV, UOC AT BN, UOC AT CE, UOC AT NA, UOC AT SA : Andlisi della

documentazione prodotta - Visite ispettive — redazione del parere di compatibilita alla normativa ambientale
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a3.23-CONSUMO DI SUOLO. MONITORAGGIO DEL CONSUMO DEL SUOLO ED ELABORAZIONE ANALISI DI STATO E/O ANDAMENTI.
PROMOZIONE E PARTECIPAZIONE, A DIVERSO RUOLO, A PROGETTI DI CARATTERE LOCALE, NAZIONALE E COMUNITARIO/
INTERNAZIONALE. (1.3.2-B3)

23.1-CONSUMO DI SUOLO. MONITORAGGIO DEL CONSUMO DEL SUOLO ED ELABORAZIONE ANALISI DI STATO E/O ANDAMENTI.
PROMOZIONE E PARTECIPAZIONE, A DIVERSO RUOLO, A PROGETTI DI CARATTERE LOCALE, NAZIONALE E COMUNITARIO/
INTERNAZIONALE

Consuntivo Target Scostamento
Superficie territoriale della Campania da fotointerpretare 1358910 1358910 0
n. quadranti della regione Campania da fotointerpretrare 3687 3687 0
Descrizione:
Fonte Dato: DT SOAC
Struttura competente: UO SOAM : Coordinamento delle attivita, Validazione, pubblicazione Rapporto Consumo di Suolo in ambito SNPA. UO SCAR, UO RIUS::

Fotointerpretazione e digitalizzazione in ambiente GIS.

a3.23b-LE ISTRUTTORIE DI DANNO AMBIENTALE.(D.8.1)

23.1 bisDANNO AMBIENTALE

AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost. | cons. [ Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. [ cons. [Target] Scost.

Procedimenti penali in fase di giudizio, procedimenti civilie| 0 1 -1 3 1 2 0 1 -1 1 1 0 1 1 0 5 5 0
procedure amministrative extra-giudiziarie
Procedimenti penali in fase preliminare| 0 1 -1 2 1 1 1 2 -1 1 4 -3 2 5 -3 6 13 -7
Descrizione:
Fonte Dato: DT SOAC
Struttura competente: UO SOAM : Coordinamento delle richieste verso i dipartimenti, analisi qualitativa della documentazione prodotta, eventuale richiesta di

approfondimento su particolari tematiche, redazione coordinata del documento per la determinazione degli elementi a supporto dellarichiesta
di danno. UOC AT AV, UOC AT BN, UOC AT CE, UOC AT NA, UOC AT SA : Ricercadi informazioni analitiche e procedimentali relative
allediverse matrici ambientali coinvolte e redazione di unarelazione finale coordinata
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a3.24-MARE. MONITORAGGIO ACQUE DI BALNEAZIONE. MONITORAGGIO DELLA QUALITaDELLE ACQUE MARINO-COSTIERE.
MONITORAGGIO DELLE ACQUE MARINE (DIRETTIVA MARINE STRATEGY). Misurazioni e valutazioni sulle acque marine, marino costiere e di
transizione. ATTIVITA' DI MONITORAGGIO, CONTROLLO E VALUTAZIONE SU FATTORI DETERMINANTI POTENZIALI RISCHI SANITARI PER

LA POPOLAZIONE. (1.1.4-B4-E8-1.1.5-6.2.5-6.2.4)

24.1-ACQUE DI BALNEAZIONE PRELIEVI A MARE

CE NA SA Totale
Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons | Target | Scost.
Campioni Delimitazione (DEL) 2 0 2 24 67 -43 22 44 22 48 11 63
Campioni Emergenza (EME) 0 0 0 12 38 -26 2 7 -5 14 15 31
Campioni Routinari (R) 246 246 0 898 888 10 833 836 -3 1977 1970 7
Campioni Supplementari (S) 1 1 0 10 18 -8 7 13 -6 18 P 14
Campioni Punti studio (PS) 60 67 -7 110 107 3 78 96 -18 248 270 22
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24.2-ACQUE DI BALNEAZIONE

Consuntivo Target Scostamento
Aggiornamento anagrafica schede acque di balneazione sul - 328 328 0
Popolamento schede anagrafiche
Elaborazione statistica per calcolo classificazione delle acque - Analisi 1 1 0
dati prelievi ultimo quadriennio di
Georeferenziazione su mappainterattivadei Punti Studio - Areea 45 49 -4
potenziale rischio di inquinamento
Georeferenziazione su mappa interattiva delle acque adibite - Numero 328 328 0
Aree adibite allabalneazione su km di
Georeferenziazione su mappa interattiva delle acque in - Aree non 74 74 0
adibite alla balneazione su km di costa
Identificazione punti di prelievo aree a potenziale rischio di 45 49 -4
inquinamento - Numero Punti di prelievo di Studio
Identificazione punti di prelievo nelle aree a maggiore - Numero Punti 328 328 0
di prelievo routinari
Istituzione programma di monitoraggio primadell'inizio di ogni 126 126 0
stagione balneare - Numero uscite in mare previste da calendario
Pianificazione Rete di monitoraggio acque di balneazione - Acque di 328 328 0
balneazione censite
Profili di balneazione Completi e Sintetici (D.M. 30.10.2010 - 656 656 0
Redazione Schede complete e divulgative
Programmadi sorveglianza Ostreopsis ovata - Numero campionamenti 150 -150
acqua
Programmadi sorveglianza Ostreopsis ovata - Numero campionamenti 26 25 1
macroalghe
Programmadi sorveglianza Ostreopsis ovata - Relazione annuale ala 1 1 0
Regione delle attivita
Programma di sorveglianza Ostreopsis ovata - Trasmissione dati 1 1 0
all'lISPRA
Programmi C.Ri.S.Sa.P. - Numero campionamenti 162 200 -38
Pubblicazione in tempo reale dei risultati del monitoraggio sui portali 2308 2500 -192
istituzionali a cura dei referenti Dipartimentali - Trasmissione dati a
Ministero della Salute per I’invio alla Commissione Europea
Supporto alla Regione per la gestione delle acque di nuova 10 7 3
classificazione - Analisi procedure di riammissione alla balneazione
Supporto alla Regione per la gestione programmadi - Numero incontri 12 12 0
di lavoro
Supporto alla Regione per |a verifica degli adempimenti di legge per 100 200 -100
non incorrere nelle procedure di infrazione da parte della comunita
europea - Andisi provvedimenti sindacali di divieto allabalneazione e
revoca degli stessi in corso di stagione balneare
Verificae validazione dei Report UE generati dal Portale Acque del S 5 0
Ministero della Salute - Trasmissione Report al Ministero della Salute
per invio alla Comunita Europea
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24.3-MARINE STRATEGY

Consuntivo Target Scostamento

Aree da monitorare come da Programma Operativo delle Attivita 2024 46 46 0
-n.di aree

Monitoraggio Mesozooplancton - n. prelievi 80 80 0

Monitoraggio Microplastiche - n. prelievi 12 12 0

Monitoraggio avifaunamarina- n. aree 2 2 0

Monitoraggio degli Habitat di fondo marino sottoposti a danno fisico - 1 1 0
n. aree

Monitoraggio dei nutrienti - n. prelievi 120 120 0

Monitoraggio dei rifiuti galleggianti - n. visual census 9% 9% 0

Monitoraggio dei rifiuti spiaggiati - n. visual census 6 6 0

Monitoraggio delle variabili chimico-fisiche - n. rilievi 100 100 0

Monitoraggio dell’ habitat a Posidonia oceanica mediante ROV, 1 1 0
multibeam e Side Scan Sonar - n. praterie

Monitoraggio di sedimenti - n. prelievi 1 1 0

Monitoraggio fitoplancton - n. prelievi 150 150 0

Monitoraggio per il rilevamento di specie non indigene delle 36 36 0
componenti bentoniche - n. prelievi

24.4-Attivita di gestione della MARINE STRATEGY
Consuntivo Target Scostamento

Coordinamento del Monitoraggio mediante riunioni tecniche, tavoli 1 1 0
tecnici e VDC

n.di relazioni dainviare alla ARPA Capofila 1 1 0

n.format ministeriali da popolare per il monitoraggio Marine Strategy 25 10 15
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24.5-MONITORAGGIO MARINO COSTIERO

Prelievi/Anno Stazioni Totale
Cons. | Target | Scost. Cons. Target Scost. Cons. | Target | Scost.
NR. di stazioni elementi di Qualita Biologica- Fitoplancton 60 108 -48 10 18 8 70 126 56
NR. di stazioni elementi di Qualita Biologica- Macroalghe 0 2 -2 0 2 2 0 4 -4
NR. di stazioni elementi di Qualita Biologica- 114 128 -14 19 16 3 133 144 11
Macroinvertebrati
NR. di stazioni parametri Matrice Acqua- Chimica sostanze 2 72 -70 2 18 -16 4 90 -86
Non prioritarie
NR. di stazioni parametri Matrice Acqua- Chimica sostanze 0 288 -288 0 18 -18 0 306 -306
prioritarie
NR. di stazioni parametri Matrice Acqua - Nutrienti 76 108 -32 19 18 1 95 126 31
NR. di stazioni parametri Matrice Acqua- Rilievi parametri 266 108 158 19 18 1 285 126 159
chimico fisici
NR. di stazioni per direttiva Nitrati 91/676/CE - Nutrienti 114 40 74 19 10 9 133 50 83
NR. di stazioni per elementi di Qualita Biologica- 120 0 120 20 0 20 140 0 140
Fanerogame
NR. di stazioni sedimento - Chimica 15 17 -2 15 17 2 30 34 4
24.6-Attivita di Gestione del Monitoraggio Marino Costiero (D. L gs.152/2006)
Consuntivo Target Scostamento
Corpi idrici da classificare anno precedente 21 20 1
Elaborazione ed editing Format dati per il sito istituzionale ARPAC 1 2 -1
Elaborazione ed invio Format dati, sulla piattaforma SINTAI di 2 2 0
ISPRA, afferenti ai flussi del sistema Europeo WISE-SoE
Format dati da elaborare per il coordinamento del flusso dati 3 3 0
provenienti dai Laboratori di riferimento
24.7-GESTIONE FLOTTA NAUTICA
Consuntivo Target Scostamento
1 battello pneumatico 35 43 -8
Helios 18 80 -62
Rio Patrol 26 27 44 17
150 138 12

Rio Patrol 34




Descrizione:

Fonte Dato:

Struttura competente:
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DT SOAC

UO Mare: Pianificazione e coordinamento attivita, conduzione mezzi nautici, gestione ed elaborazione dati. REMIC : "Attivitadi campo
funzionali al’ applicazione del monitoraggio con il campionamento e le misure amare" UO MARE : "Coordinamento e programmazione
attivita. Supporto alla Regione e a Ministero della Salute. Gestione flotta e sopralluoghi. Raccolta informazioni ed Elaborazione dati.
Divulgazione Contributi ai Report del SNPA." REMIC : Sopralluoghi, campionamenti —Relazioni LAUM (CE-SA); LAMA (NA-SA) : Analisi
UO MARE : Coordinamento, programmazione e realizzazione attivita. SURC-ATCE, SUSC-ATNA, SURC-ATSA : Ispezioni visive. LAMA :
Analisi contaminanti chimici, sedimenti, fitoplancton zoo, fito. LAFIM : Analisi fitofarmaci. REDI : Analisi Diossine. UO MARE :
Programmazione e coordinamento delle attivita. Realizzazione. UO MARE : "Coordinamento e programmazione delle attivitd. Gestione
documentazione tecnico amministrativa."
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a3.25-SITI CONTAMINATI. ISTRUTTORIE A SUPPORTO DELLE VALUTAZIONI E CONTROLLO DEI SITI DI INTERESSE NAZIONALE (SIN) E
PROCEDIMENTI DI BONIFICA DI COMPETENZA REGIONALE. MISURAZIONI E VALUTAZIONI SUI SITI CONTAMINATI O
POTENZIALMENTE CONTAMINATI. PROMOZ|ONE E PARTECIPAZIONE, A DIVERSO RUOLO, A PROGETTI DI CARATTERE LOCALE,

NAZIONALE E COMUNITARIO/INTERNAZIONALE. (3.3.10-2.2.2-B4-2.1.3-2.2.4-2.2.5)

25.1-SITI CONTAMINATI

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost.

Cons. |Target| Scost.

Conferenze di Servizi SIN

0 0 0

0 0 0

0 0 0 46 15 31 0 0 0 46 15 31
Conferenze di Servizi regionali 4 4 0 6 4 2 13 12 1 21 -19 2 8 -6 46 22
IstruttorieSIN | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 -10 0 0 0 20 -10
Istruttorie di analisi di rischio (SINenonSIN) [ 3 2 1 2 2 0 4 8 4 67 15 52 4 3 1 80
Istruttorie siti regionali 1 2 -1 19 2 17 34 4 30 48 40 8 7 31 -24 109 79
25.2-SITI CONTAMINATI CONTROLLI
AV BN CE NA SA Totale
Cons. | Target | Scost. | cons. [ Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | Cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. [ cons. [Target] Scost.
Campioni di rifiuti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N. campioni di acque reflue 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N. campioni di acque sotterranee 20 -20 31 30 1 19 10 9 126 100 26 5 4 1 181 164 17
N. campioni di aria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N° di ispezioni previste 3 3 19 30 -11 0 5 10 -5 12 6 6 36 49 13
Piani di caratterizzazione da controllare 3 3 9 3 6 0 0 24 25 -1 3 2 1 36 33 3
Progetti di Bonificada controllare 0 0 6 7 1 0 0 5 10 -5 1 2 1 12 19 7
n. campioni di suolo daprelevare| 0 30 -30 26 10 16 89 20 69 503 250 253 41 4 37 659 314 345
25.3-SITI CONTAMINATI
UOC SICB Totale
Cons. Target Scost. Cons. Target Scost.
N. aggiornamento Piano Regionale di Bonificade siti 17 16 1 17 16 1
contaminati - Elenchi daverificare
N. aggiornamento Piano Regionale di Bonificadei siti 22 19 3 22 19 3
contaminati - Siti nuovi censiti e georeferenziati
N. aggiornamento Piano Regionale di Bonificade siti 4 6 -2 4 6 2

contaminati - Valutazioni comparate del rischio
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25.4-IMMISSIONE IN MARE DI MATERIALE DERIVANTE DA ATTIVITA DI ESCAVO

CE NA
Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. Cons. | Target | Scost
Campioni di acqua di mare (caratterizzazione, AO, CO, PO) 0 0 6 5 1
N. campioni di sedimento (caratterizzazione, AO, CO, PO) 0 0 5 5 0
Pareri per approvazione progetti 0 0 2 1 1 8
Progetti da approvare 0 0 1 1 0
Verifiche caratterizzazione 0 0 1 1 0
Verifiche di campo (prescrizioni) 0 0 0 1 -1
Verifiche monitoraggi AO, CO, PO 0 0 0 1 -1 0




Descrizione:

Fonte Dato:

Struttura competente:

DDPP; DT SICB;
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UO SURC, UO SUSC, UO SCAR : Istruttorie tecniche PdC , Analisi di rischio e Progetti di Bonifica. UO SURC-AT AV, UO SURC-AT BN,
UO SURC-AT CE, UO SUSC-AT NA, UO SURC-AT SA : Istruttorie tecniche PdC e Progetti di Bonificaper i non Sl. RESC : Validazione
metodi analitici PDC. Analisi Suolo ed Acque. REDI : "Validazione metodi analitici PDC Analisi diossine e pch. Trasmissione dati”. LAMI :
Analisi amianto. Trasmissione dati. LAFIM : Analisi Fitofarmaci. UO SCAR : Valutazione dell'iter procedimentale dei siti censiti e
aggiornamento elenchi e cartografia, applicazione della valutazione compatata del rischio per i siti in anagrafe, censimento di siti nuovi. UO
SCAR : Predisposizione Piani di caratterizzazione per aree Progetto per determinazione fondo naturale del suolo. UO SURC AV-BN-CE;
SUSC NA : Attivitadi campo.

a3.26-CONSULENZE TECNICHE PER ATTIVITA DI INDAGINE DELEGATA DALL'AUTORITA GIUDIZIARIA

(35.3)

26.1-ATTIVITA' A SUPPORTO DELL’ AUTORITA GIUDIZIARIA E DELLA POLIZIA GIUDIZIARIA

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Taga| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Campioni acque marino - costiere 0 0 0 0 0 0 3 0 3 7 10 -3 10 10 0
N. campioni di acque reflue 5 -5 9 5 4 8 4 4 13 0 13 43 40 3 73 54 19
N. campioni di acque sotterranee 1 -1 0 1 1 0 0 0 5 -5 2 0 2 2 7 5
N. campioni di acque superficidi 1 -1 0 1 1 9 2 7 11 20 -9 6 0 6 26 24 2
N. campioni di aria 1 -1 0 1 1 2 0 2 92 0 92 1 10 -9 %5 12 83
N. campioni di rifiuti 3 -3 0 3 3 12 3 9 18 5 13 33 10 23 63 24 39
Pareri/relazioni [ 0 40 -4 22 30 -8 160 150 10 32 68 324 161 160 1 735 448 287
Sopralluoghi| © 40 -4 22 30 -8 160 150 10 391 145 246 155 150 5 728 515 213
misure rumore 1 -1 2 1 1 6 3 3 11 5 6 13 10 3 ap 20 12
n. campioni di suolo daprelevare| 0 3 -3 0 2 2 6 2 4 44 5 39 31 8 23 81 20 61
Descrizione:
Fonte Dato: DDPP
Struttura competente: U.O. ARFI, U.O. REMIC, U.O. SURC : Esecuzione sopralluoghi , prelievo campioni, relazioni finali, trasmissione dati. LAFIM : Andlis

Fitofarmaci su base regionale. U.O. RESC, U.O. RERI, U.O. REDI: Analisi campioni
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a3.27-MONITORAGGIO DELLA RADIOATTIVITA AMBIENTALE. MISURAZIONI E VALUTAZIONI SULLE RADIAZIONI IONIZZANTI.
MISURAZIONI E VALUTAZIONI SUL RADON. SUPPORTO TECNICO SCIENTIFICO PER PROCEDIMENTI NAZIONAL| E REGIONALI DI
VALUTAZIONE. ATTIVITA DI MONITORAGGIO, CONTROLLO E VALUTAZIONE SU FATTORI DETERMINANTI POTENZIALI RISCHI SANITARI
PER LA POPOLAZIONE. PARTECIPAZIONE, ANCHE ATTRAVERSO ATT.TEC.PROPEDEUTICHE,A COMMISSIONI LOCALI, REG. E NAZ.
(6.2.6-6.1.2-6.1.3)

27.1-MISURAZIONI PER LA RETE RESORAD

Asl CRR Totale
Cons. | Target | Scost. Cons. Target Scost. Cons. | Target | Scost.
Campioni Particolato atmosferico 0 0 0 12 30 -18 12 30 18
Campioni alimentari 29 20 9 0 0 0 29 20 9
Campioni di acque marino costiere 0 2 -2 2 2 0 2 4 2
N. campioni Acque potabili 348 200 148 0 0 0 348 200 148
N. campioni acque superficiali e sotterranee 0 0 0 0 8 -8 0 8 -8
N. campioni di terreni e rocce di scavo 0 0 0 13 0 13 13 0 13
27.2-MISURAZIONI E VALUTAZIONI SULLE RADIAZIONI
Consuntivo Target Scostamento
Misurazioni in spettrometria gamma 32 10 22
n. misure RADON in aria da effettuare 178 10 168
27.3-Terradei fuochi
Consuntivo Target Scostamento
N° di particelle catastali su cui effettuare misure radiometriche 20 20 0
N° di relazioni sulle misure radiometriche su tutte |e particelle 1 1 0
misure radiometriche 1193 200 993
Descrizione:
Fonte Dato: DDPP
Struttura competente: CRRA : Misurazioni, Campionamenti, Rilascio pareri.

a3.28-OGM. PROMOZIONE E PARTECIPAZIONE, A DIVERSO RUOLO, A PROGETTI DI CARATTERE LOCALE NAZIONALE E COMUNITARIO/
INTERNAZIONALE (6.2.1-6.2.2)

28.1-OGM
Consuntivo Target Scostamento
n. campioni da analizzare 0 25 -25
Descrizione:
Fonte Dato: DDPP

Struttura competente: LALE : "Sopralluoghi, prelievi, analisi, redazione relazioni e trasmissione”.
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a3.29-LEGIONELLA (6.2.1-6.2.2)

29.1-LEGIONELLA

Consuntivo Target Scostamento
N. Campioni 2997 2100 897
SOPRALLUOGHI CON PRELIEVI 206 160 46
SOPRALLUOGHI SENZA CAMPIONAMENTO 7 4 3

Descrizione:
Fonte Dato: DDPP

Struttura competente: LALE : "Sopralluoghi, prelievi, analisi, redazione relazioni e trasmissione”.
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a3.3-MONITORAGGIO DELLA QUALITA DELLE ACQUE DI TRANSIZIONE. MISURAZIONI E VALUTAZIONI SULLE ACQUE SUPERFICIALI E
SOTTERRANEE.COMUNICAZIONI SISTEMATICHE DI DATI E INFORMAZIONI TRAMITE DIVERSI STRUMENTI IN USO NEL SISTEMA (1.1.6)

3.1-PIANO DI MONITORAGGIO ACQUE DI TRANSIZIONE

AV BN CE NA SA Totale
Cons. | Target | Scost. | cons. [ Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. [ cons. [Target] Scost.
Campioni analizzati dal |aboratorio REDI Diossine Agnano| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 -4 0 0 0 0 4 -4
Campioni analizzati dal laboratorio dellaUO LAFIM di 0 0 0 0 0 0 0 24 -24 0 0 0 24 24
Napoli
Campioni analizzati dal laboratorio dellaUO LAMA di 0 0 0 0 0 0 24 92 -68 0 0 24 9 68
Napoli
Campioni di acque di transizione Direttiva Nitrati 0 0 0 0 0 0 24 24 0 0 0 24 24 0
Campioni di acque di transizione monitoraggio (ACQUA - 0 0 0 0 0 0 24 24 0 0 0 24 24 0
chimico - fisico)
Campioni di acque di transizione monitoraggio 0 0 0 0 0 0 4 4 0 0 0 4 4 0
(SEDIMENTO - chimico - fisico)
Campioni di acque di transizione monitoraggio biologico| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 24 0 0 0 0 24 24 0
(fitoplancton)
Corpi Idrici (specchi d'acqua) da monitorare 0 0 0 0 0 0 4 4 0 0 0 4 4 0
Siti di monitoraggio da campionare 0 0 0 0 0 0 6 6 0 0 0 6 6 0
3.2-Reporting Ambientale
Consuntivo Target Scostamento
Consistenza dellarete: n. di siti selezionati 14 14 0
N. di corpi idrici da classificare 4 4 0
N. di corpi idrici da sottoporre a monitoraggio 4 4 0
N. di profili biologici e chimici adottati 14 14 0
N. di report da elaborare in ambito wise/sintai 3 3 0
Relazioni e pareri a supporto delle procedure di DANNO 0 1 -1
AMBIENTALE
Relazioni e pareri a supporto delle procedure di VIA/VAS 0 1 -1
Relazioni e pareri per le Commissioni della Giunta Regionale 1 1 0
0 1 -1

relazioni e pareri a supporto di indagini condotte dalle Procure

Descrizione:

Fonte Dato:

Struttura competente:

DT MOCE

MAIN : Supporto tecnico operativo alla Regione: proposta della rete di monitoraggio e eventuale rimodul azione, valutazione dello stato

chimico ed ecologico anche tramite elaborazioni statistiche dei dati, coordinamento delle attivita dipartimentali, elaborazione, pubblicazione
sul sito etrasmissione ai sistemi SINTAI e WISE dei dati REDI : Analisi dei campioni in rispetto dei profili analitici definiti dallaUO MAIN
come stabilito dalle norme di riferimento LAFI : Analisi dei campioni in rispetto dei profili analitici definiti dallaUO MAIN come stabilito
dalle norme di riferimento LAMA : Analisi dei campioni in rispetto dei profili analitici definiti dallaUO MAIN come stabilito dalle norme di
riferimento REMIC : Attivitadi campo funzionali all’ applicazione del monitoraggio con il campionamento, le misure, laverifica

dell’ accessibilita della significativita dei nuovi siti individuati in fase progettuale previsti dal PAA DPNA : Caricamento dei dati analitici nel

SIRA
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a3.30-MONITORAGGIO AEROBIOLOGICO. ATTIVITA ANALITICA E/O DI PRELIEVO SVOLTA A RICHIESTA PER STRUTTURE SANITARIE
LOCALI, REGIONALI E NAZIONALI, SUCAMPIONI DI DIVERSA MATRICE. (6.2.1-6.2.2-6.2.7-6.3.1)

30.1-MONITORAGGIO AEROBIOLOGICO DEI POLLINI

BN CE NA Totale
Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons | Taget [ Scost.
N. Campioni 0 52 -52 1152 1248 -96 0 52 -52 1152 1352 -200
30.2-BOLLETTINO POLLINI
Consuntivo Target Scostamento

N. bollettini settimanali 144 156 12
Descrizione:
Fonte Dato: DDPP
Struttura competente: LAIB - LAIA : Prelievi, analisi e redazione relazioni, pubblicazioni dati. LABO : Campionamenti, Analisi e Pubblicazione settimanale del

bollettino pollini sul sito web agenziale, sull'app dedicata agenziale e sullarete POLLNET.

a3.31-MISURAZIONI E VALUTAZIONI SULLE FIBRE DI AMIANTO (6.1.1)

31.1-FIBRE DI AMIANTO MISURAZIONI E VALUTAZIONI

AV BN CE NA SA Totale

Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Taget| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Tar get| Scost.

N. Campioni 0 0 47 10 37 1 0 1 0 0 46 20 26 94 30 64

Descrizione:
Fonte Dato: DDPP

Struttura competente: LAMI : Analis eredazione relazioni. UO SURC AV, UO SURC BN, UO SURC CE, UO SURC NA, UO SURC SA : Prelievo campioni
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a3.32-ACQUE USO UMANO. ATTIVITA ANALITICA E/O DI PRELIEVO SVOLTA CONTINUTATIVAMENTE PER STRUTTURE SANITARIE LOCALI,
REGIONALI E NAZIONALI, SU CAMPIONI DI DIVERSA MATRICE. ATTIVITA ANALITICA E/O DI PRELIEVO SVOLTA A RICHIESTA PER
STRUTTURE SANITARIE LOCALI, REGIONALI E NAZIONALI, SU CAMPIONI DI DIVERSA MATRICE. (6.2.1-6.2.2)

32.1-ACQUE USO UMANO

AV BN CE NA SA Totale
Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Targa| Scost.
Campioni di acque a specifica destinazione DIgs 152/06 0 0 19 12 7 0 0 19 12 7
(idropotabile/irriguo)
Campioni acque piscine| 0 38  -38 0 0 0 9% 0 9 80 87 -7 10 -10 176 135 41
Campioni minerali/termali 4 -4 3 3 0 14 19 -5 39 35 4 13 10 3 69 71 2
N. campioni Acque potabili 0 1002 -1002 | 690 700  -10 1444 1337 107 3653 3425 228 1349 1500 -151 | 7136 7964 -828
32.2-ACQUE USO UMANO ANALISI VERIFICA PESTICIDI
AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons. |Target| Scost.

N. campioni Acque potabili

35

-35

52 -52

0 0 0

281 243 38

52 -52

281 382 -101

Descrizione:
Fonte Dato: DPNA; DDPP;

Struttura competente:

redazione relazioni, trasmissioni dati. LAFI : Analisi Fitofarmaci.

LAFIM : Analisi Pesticidi verifica su base regionale e redazione relazioni. ANNA : trasmissione dati. LAUM; LAUO; LALA : Andisi e
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a3.33-ALIMENTI (6.2.1-6.2.2)

33.1-Matrice Alimenti

AV BN NA Totale
Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. Target Scost.
LABORATORIO REGIONALE FITOFARMACI E 0 0 600 622 -22 600 622 22
MICOTOSSINE (FITOFARMACI)
LABORATORIO REGIONALE FITOFARMACI E 0 0 139 105 3 139 105 3
MICOTOSSINE (MICOTOSSINE)
Laboratorio Multisito Alimenti 0 520 547 -27 968 1098 -130 1488 1645 157
Laboratorio Regionale OGM 0 25 -25 0 0 0 25 25
33.2-Matrice Alimenti (Autorita Giudiziaria-Forze dell'ordine NAS - USMAF)
AV BN NA Totale
Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. | Target | Scost.
LABORATORIO REGIONALE FITOFARMACI E 0 0 2 2 0 2 2 0
MICOTOSSINE (FITOFARMACI)
LABORATORIO REGIONALE FITOFARMACI E 0 0 0 0 0 0 0 0
MICOTOSSINE (MICOTOSSINE)
Laboratorio Multisito Alimenti 0 0 0 0 102 15 87 102 15 87
Laboratorio Regionade OGM 0 0 0 0 0 0
Descrizione:
Fonte Dato: DDPP

Struttura competente:

AA NA - AA BN : Andisi alimenti
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a3.34-SOSTANZE STUPEFACENTI (6.2.1-6.2.2)

34.1-SOSTANZE STUPEFACENTI

Consuntivo

Target

Scostamento

N. Campioni

254

200

54

Descrizione:

Fonte Dato:

Struttura competente:

DDPP

AA BN : Analisi sostenza stupefacenti.

a3.35-REACH (6.2.1-6.2.2)

35.1-REACH

Consuntivo

Target

Scostamento

N. Campioni

12

20

-8

Descrizione:

Fonte Dato:

Struttura competente:

DDPP

LECO

a3.36-METROL OGIA (5.6.1)

36.1-METROLOGIA

AV

BN

CE

NA

SA

uoC sICB

Totale

Cons. | Target] Scost.

Cons. [ Targed] Scost.

Cons. | Target] Scost.

Cons. | Target] Scost.

Cons. | Targel] Scost.

Cons. | Target] Scost.

Cons. |Tar qeil Scost.

TOTALETARATUREf 0 70 -70

0 97 97

0 58 -58

356 178 178

0 60 -60

0 55 -55

356 518 -162

Descrizione:

Fonte Dato:

Struttura competente:

DDPP

Laboratorio di Metrologia AV : Supporto di tutte le strutture tecniche agenziali per le attivita di taratura strumentale per le misure di
temperature, massa e volume.
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a3.37-OLFATTOMETRIA (3.3.2)

37.1-OLFATTOMETRIA

AV BN CE NA SA Totale
Cons. |Targ(-x| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost.
Attivitadi laboratorio 0 0 0 0 90 45 45 0 0 0 0 o) 45 45
N. Siti damonitorare 4 -4 0 4 -4 10 5 5 8 -8 6 -6 10 27 17

Descrizione:
Fonte Dato: DDPP;
Struttura competente: U.O. LABO : Esecuzione andlisi. U.O. ARFI : Esecuzione sopralluoghi, prelievo campioni, relazioni finali di attivita UO RIUS: Prélievi di

campioni di aria stagionali per la determinazione dei valori di fondo di Diossine, Furani, PCB, IPA e Metalli Pesanti mediante posizionamento
su centraline Rete Regionale Qualita Ariadi deposimetri per raccolta deposizioni atmosferiche. U.O. REDI: Analisi Diossine e Furani
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a3.38-AIMA: ULTERIORI ATTIVITA PREVISTE IN APPLICAZIONE DI SPECIFICI FINANZIAMENTI (5.6.8)

38.1-AIMA: ULTERIORI ATTIVITA PREVISTE IN APPLICAZIONE DI SPECIFICI FINANZIAMENTI

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. |Targa| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Nr. Sopralluoghi | 16 12 4

22 12 10

40 0 40

48 24 24

24 18 6

150 66 84

Nr. di campionamenti deposimetri 8 16 -8

16 16 0

20 0 20

24 48 -24

12 24 -12

80 104 -24

Nr. di campioni | 16 8 8 16 8 8 40 40 0 48 6 32 24 12 12 144 84 60
Nr. sopralluoghi deposimetri | 16 32 -16 16 32 -16 40 60 20 48 96 -48 24 48 -24 144 268 -124
Descrizione:
Fonte Dato: DT
Struttura competente: DT
a3.39-ATTIVITA DELL’ARPAC NELL’AMBITO DEL SNPA (5.8.2)
39.1-Partecipazione ai lavori del SNPA (Consiglio, Reti dei Referenti, Linee di Attivita)
Consuntivo Target Scostamento
Numero Linee di Attivitaall'interno delle RR-Tem - SNPA 28 28 0
Numero Reti Tematiche (RR-Tem) SNPA 30 -30
Numero di Esperti Linee di Attivita per ARPAC 28 28 0
Numero di Referenti per ARPAC per RR-Tem 30 30 0
Partecipazione ariunioni, report ed attivita (numero stimato medio) 116 116 0
4 4 0

Partecipazioni ai Consigli SNPA

Descrizione:

Fonte Dato: DT

Struttura competente:
documenti, Linee Guida.

Personal e afferente alle diverse UU.OO. agenziali individuate con atto del DG : Partecipazione ariunioni e produzione di contribuiti, atti,
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a3.4-MONITORAGGIO DELLE ACQUE SOTTERRANEE. MISURAZIONI E VALUTAZIONI SULLE ACQUE SUPERFICIALI E SOTTERRANEE.
COMUNICAZIONI SISTEMATICHE DI DATI E INFORMAZIONI TRAMITE DIVERSI STRUMENTI IN USO NEL SISTEMA (1.1.3-B4)

4.1-PIANO DI MONITORAGGIO ACQUE SOTTERRANEE

AV BN CE NA SA Totale
Cons. | Target | Scost. | cons. [ Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. [ cons. [Target] Scost.
Nr. Stazioni di monitoraggio Chimico| 0 47 47 51 51 0 0 146  -146 44 16 28 92 92 0 187 352 -165
Nr. campioni di acque sotterranee (ACQUA - 0 23 -23 25 25 0 50 51 -1 16 126 -110 36 24 12 127 249 -122
GlifosatetAMPA)
Nr. campioni di acque sotterranee (ACQUA - chimico - 0 101 -101 122 122 0 323 308 15 91 40 51 271 291 20 807 862 55
fisico)
Nr. campioni di acque sotterranee (ACQUA - pesticidi) 0 24 -24 30 30 0 103 118 -15 261 232 29 64 40 24 458 444 14
Nr. misurazioni stato quantitativo in continuo (livello 10 -10 0 2 -12 0 21 21 0 0 0 4 4 0 4 47 -43
piezometrico / portata sorgiva)
Nr. misurazioni stato quantitativo in discreto (livello 32 32 92 92 0 42 48 -6 0 0 0 49 56 -7 183 228 45
piezometrico / portata sorgiva)
campionamenti per approfondimenti locali (monitoraggio 1 -1 0 3 -3 6 30 -4 0 0 0 3 3 0 9 37 28
d'indagine)
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4.2-Reporting Ambientale
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Consuntivo | Target Scostamento

Consistenza dellarete nitrati regionale: n. di siti selezionati 406 406 0

Consistenza della rete regionale monitoraggio chimico: n. di siti 406 406 0
selezionati

Consistenza della rete regionale monitoraggio dei pesticidi: n. di siti 272 272 0
selezionati

Monitoraggio dei PFAS consistenza dellarete regionale: n. di siti 32 32 0
selezionati

Monitoraggio dei PFAS n. di corpi idrici daclassificare 30 30 0

Monitoraggio dei PFAS n. di report annuali da elaborare in ambito 1 1 0
wise/sintai

Monitoraggio dei PFAS n. medio di stazioni per corpo idrico 1 1 0

Monitoraggio dei pesticidi n. di corpi idrici daclassificare 52 52 0

Monitoraggio dei pesticidi n. di report annuali da elaborare in ambito 1 1 0
wise/sintai

Monitoraggio dei pesticidi n. medio di stazioni per corpo idrico 5 5 0

Monitoraggio quantitativo in continuo consistenza dellarete regionale: 80 80 0
n. di siti selezionati

Monitoraggio quantitativo in continuo: numero di corpi idrici 40 40 0
sottoposti @ monitoraggio

Monitoraggio quantitativo in discreto consistenza dellarete regionale: 65 65 0
n. di siti selezionati

Monitoraggio quantitativo in discreto: numero di corpi idrici sottoposti 65 65 0
amonitoraggio

Monitoraggio quantitativo n. di report annuali da elaborare in ambito 1 1 0
wisefsintal

N. di corpi idrici monitoraggio chimico - monitoraggio in regime di 25 25 0
sorveglianza

N. di corpi idrici monitoraggio chimico - monitoraggio in regime 56 56 0
operativo

N. di corpi idrici monitoraggio chimico da classificare 81 81 0

N. di corpi idrici rete nitrati classificati 81 81 0

N. di corpi idrici sottoposti a monitoraggio chimico 81 81 0

N. di corpi idrici sottoposti a monitoraggio dei PFAS 30 30 0

N. di corpi idrici sottoposti a monitoraggio dei nitrati 81 81 0

N. di corpi idrici sottoposti amonitoraggio dei pesticidi 52 52 0

N. di profili chimici adottati 5 5 0

N. di report annuali elaborati in ambito wise/sintai 1 1 0
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Consuntivo | Target Scostamento

N. di report annuali monitoraggio chimico da elaborare in ambito wise/ 1 1 0
sintai

N. medio di stazioni per corpo idrico 5 5 0

N. medio di stazioni rete nitrati per corpo idrico 5 5 0

Relazioni e pareri a supporto delle procedure di DANNO 1 3 2
AMBIENTALE

Relazioni e pareri a supporto delle procedure di VIA/VAS 0 3 -3

Relazioni e pareri per le Commissioni della Giunta Regionale 1 4 -3

relazioni e pareri a supporto di indagini condotte dalle Procure 4 4 0

Descrizione:
Fonte Dato: DT MOCE

Struttura competente:
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a3.5-MONITORAGGIO DELLA QUALITA DELL’ARIA. MISURAZIONI E VALUTAZIONI SULL'ARIA. COMUNICAZIONI SISTEMATICHE DI DATI E
INFORMAZIONI TRAMITE DIVERSI STRUMENTI IN USO NEL SISTEMA (1.1.1-B4)

5.1-PIANO DI MONITORAGGIO QUALITA" ARIA (STAZIONI FISSE COME DA DGRC 683/2014 DIRETTAMENTE GESTITE DA ARPAC)

Ente Zona agglomerato Zonacostiero - Zona montuosa Totale
NA - CE collinare
Cons. | Target | Scost. | Cons. | Target | Scost. | Cons. | Target | Scost. | Cons. | Target | Scost. | Cons. | Target | Scost.
PARAMETRO MISURATO - Benzene 0 12 12 0 9 9 0 0 0 0 21 21 0
PARAMETRO MISURATO - CO 0 13 13 0 9 9 0 0 0 0 2 2 0
PARAMETRO MISURATO - NO2 0 23 23 0 16 16 0 3 3 0 42 12 0
PARAMETRO MISURATO - Ozono 0 10 10 0 9 9 0 3 3 0 2 » o
PARAMETRO MISURATO - PM10 0 22 22 0 17 17 0 2 2 0 11 a1 0
PARAMETRO MISURATO - PM2.5 0 19 19 0 16 16 0 2 2 0 37 37 0
PARAMETRO MISURATO - SO2 0 8 8 0 8 8 0 1 1 0 17 17 0
Pubblicazione Bollettino giornaliero qualitadell'aria| 365 365 0 0 0 0 365 365 0
STAZIONI ATTIVE 0 23 23 0 18 18 0 3 3 0 44 44 0
5.2-PIANO DI MONITORAGGIO QUALITA' ARIA (STAZIONI STIR)
Stazioni Totale
Cons. Target Scost. Cons. Target | Scost.

PARAMETRO MISURATO - Benzene 6 6 0 6 6 0

PARAMETRO MISURATO - CO 7 7 0 7 7 0

PARAMETRO MISURATO - H2S 3 3 0 3 3 0

PARAMETRO MISURATO - Metano 5 5 0 5 5 0

PARAMETRO MISURATO - NMHC 3 3 0 3 3 0

PARAMETRO MISURATO - NO2 7 7 0 7 7 0

PARAMETRO MISURATO - Ozono 8 8 0 8 8 0

PARAMETRO MISURATO - PM10 9 9 0 9 9 0

PARAMETRO MISURATO - PM2.5 0 9 9 0 9 -9

PARAMETRO MISURATO - SO2 5 5 0 5 5 0

5.3-PIANO DI MONITORAGGIO QUALITA" ARIA (METALLLI, IPA SPECIAZIONE) (NUMERO CAMPIONI QUINDICINALI)
Conto terzi Zona agglomerato Zonacostiero - Zona montuosa Totale
NA - CE collinare

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost.

Det. Gravimetriche 500 500 0 500 500 0 250 250 0 30 30 0 1280 1280 0
IPA 120 120 0 96 96 0 60 60 0 12 12 0 288 288 0

Metalli 120 120 0 96 96 0 60 60 0 12 12 0 288 288 0
Speciazione 60 60 0 100 100 0 30 30 0 30 30 0 220 220 0
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5.4-PIANO DI MONITORAGGIO QUALITA" ARIA (LABORATORI MOBILI e CAMPIONATORI)
(GIORNI COMPLESSIVI DELLE CAMPAGNE DI MONITORAGGIO EFFETTUATE DA TUTTI | LABORATORI)

Zona agglomerato NA - CE Zonacostiero - collinare Zona montuosa Totale
Cons. | Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. Target Scost. Cons. Target Scost.
Campionatore (misure di polveri sottili e per determinazioni 500 500 0 500 500 0 30 30 0 1030 1030 0
analitichein giorni di utilizzo)
Laboratorio Mobile (misure di gas e polveri sottili in giorni 750 750 0 500 500 0 60 60 0 1310 1310 0
di utilizzo)
55-ATTIVITA' DI REPORTING AMBIENTALE
Consuntivo Target Scostamento
Partecipazione tavoli tecnici ISPRA/SNPA 3 3 0
1 1 0

Partecipazioni Interconfronti ISPRA

Report/Relazioni Ambientali (monitoraggi Laboratori mobili, Attivita 18
richieste dalle AA.GG., Supporto VIA/VAS, altro)

18 0

Descrizione:
Fonte Dato:

Struttura competente:

DT MOCE

MOAR : Gestione dellarete regionae di monitoraggio dellaqualita dell'aria, dellarete STIR, dei laboratori mobili, dei campionatori,
validazione dei dati ed elaborazione dei bollettini, diffusione dei risultati sul sito istituzionale, stesuradi report, partecipazione ad
interconfronti SNIPA, trasmissione dei dati a sistema INFOARIA di ISPRA SINF : Gestione dei server qualitaariaMOAR : Gestione della
rete regionale di monitoraggio dellaqualita dell'aria, dellarete STIR, dei laboratori mobili, dei campionatori, validazione dei dati ed
elaborazione dei bollettini, diffusione dei risultati sul sito istituzionale, stesuradi report, partecipazione ad interconfronti SNPA, trasmissione
dei dati a sistemalNFOARIA di ISPRA SINF : Gestione dei server qualitaariaMOAR : Gestione della rete regionale di monitoraggio della
qualitadell'aria, dei laboratori mobili, dei campionatori, produzione e gestione del campione, diffusione dei risultati sul sito istituzionale,
stesura di report, partecipazione ad interconfronti SNPA, trasmissione dei dati al sistemalNFOARIA di ISPRA LAIA; LAMI : Determinazioni
analitiche e gravimetriche sulla matrice polveri sottili SINF : Gestione dei server qualita aria
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a3.6-ISPEZIONE INTEGRATA PROGRAMMATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AIA NAZIONALE E VALUTAZIONE DEI RAPPORTI ANNUALI DEI
PMC (PIANI DI MONITORAGGIO E CONTROLLO).ISPEZIONE INTEGRATA PROGRAMMATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AIA REGIONALE
(AUTORIZZ. INTEGRATA AMBIENTALE) E VALUTAZIONE DEI RAPPORTI ANNUALI DEI PMC (PIANI DI MONITORAGGIO E CONTROLLO).
ISPEZ. STRAORD., AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AIA (AUTORIZZAZIONE INTEGRATA AMBIENTALE)NAZI (3.1.3-3.2.2)

6.1-IMPIANTI SOGGETTI AD AIA

AV BN CE NA SA Totale
Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Targa| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Tar get| Scost.
Impianti AIA Nazionali Censiti 0 0 0 1 1 0 3 3 0 1 1 0 1 -1 5 6 1
Impianti AIA Nazionali da controllare (rif. Convenzione 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 1 -1 2 3 1
ARPACI/ISPRA)
Impianti AIA Regiondi Censiti 22 22 0 21 21 0 34 34 0 70 70 0 75 -75 147 222 -75
Impianti AIA Regionali dacontrollare| 12 11 1 6 6 0 12 12 0 24 26 2 12 26 14 66 81 -15
Ispezioni straordinarie| 2 2 0 3 2 1 5 3 2 14 5 9 5 12 -7 29 24 5
N. campioni di acque reflue 3 -3 0 4 -4 9 0 9 6 3 3 9 15 -6 24 25 1
N. campioni di acque sotterranee 3 -3 13 3 10 0 0 0 6 3 3 0 4 -4 19 13 6
N. campioni di aria 3 -3 7 6 1 17 0 17 57 9 48 15 10 5 9% 28 68
N. campioni di rifiuti 0 1 -1 0 2 -2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Pareri su report annuali (autocontrolli) 5 -5 6 5 1 0 0 0 6 5 1 16 10 6 28 25 3

6.2-CONFERENZE DI SERVIZI AIA

AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost. | cons. [ Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. [ cons. [ Target] Scost.

Numero procedimenti /anno| 22 3 19 7 4 3 0 0 0 20 15 5 11 8 3 60 30 30
Pareri di competenza ARPAC in ambito procedurale 0 0 7 4 3 9 7 2 32 30 2 22 0 22 70 4 29
autorizzazione impianti AIA
Pareri extra conferenza per modifiche autorizzazioni 9 2 7 3 6 -3 14 10 4 114 5 109 16 10 6 156 33 123
Pareri su ottemperanza diffide/prescrizioni AIA 0 0 0 4 -4 38 3 35 0 0 0 2 0 2 40 7 33
n. di CDS convocate 6 -6 7 6 1 0 0 0 38 20 18 22 16 6 67 48 19
Descrizione: ISPEZIONE INTEGRATA PROGRAMMATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AIA NAZIONALE E VALUTAZIONE DEI RAPPORTI

ANNUALI DEI PMC (PIANI DI MONITORAGGIO E CONTROLLO).ISPEZIONE INTEGRATA PROGRAMMATA SU AZIENDA
SOGGETTA AD AIA REGIONALE (AUTORIZZAZIONE INTEGRATA AMBIENTALE) E VALUTAZIONE DEI RAPPORTI ANNUALI
DEI PMC (PIANI DI MONITORAGGIO E CONTROLLO). ISPEZIONE STRAORDINARIA, AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA
SOGGETTA AD AIA (AUTORIZZAZIONE INTEGRATA AMBIENTALE) NAZIONALE. ISPEZIONE STRAORDINARIA,
AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AIA (AUTORIZZAZIONE INTEGRATA AMBIENTALE)
REGIONALE.CONFERENZE DEI SERVIZI PER AZIENDE SOGGETTE AD AIA (AUTORIZZAZIONE INTEGRATA AMBIENTALE) E
QUELLE FINALIZZATE ALLA REDAZIONE ED INTEGRAZIONE DEL PMC (PIANO DI MONITORAGGIO E CONTROLLI).
SUPPORTO TECNICO SCIENTIFICO PER PROCEDIMENTI NAZIONALI E REGIONALI DI VALUTAZIONE.

Fonte Dato: DT SOAC; DDPP;

Struttura competente: UOCOAM : "Programmazione, a supporto dei DDPP, di attivita di monitoraggio e controllo in materiadi AlA, tramite applicazione di analisi
di rischio mediante SSPC - Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. Rapporti con ISPRA. Divulgazione. Coordinamento progetti* UOC.
AT AV, UOC. AT BN, UOC. AT CE, UOC. AT NA, UOC. AT SA : Organizzazione ispezioni integrate ordinarie e straordinarie con
effettuazione di misurazioni e campionamenti. Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni;UOC. AA AV, UOC.
AA BN, UOC. AA CE, UOC. AA NA, UOC. AA SA, UOC. SICB : Andiisi di laboratorio. UOCOOC: Pareri con partecipazione a Conferenze
di servizi e Pareri extra conferenza per modifiche Pareri su ottemperanza a diffide/prescrizioni UOC. AT AV, UOC. AT BN, UOC. AT CE,
UOC. AT NA, UOC. AT SA 'lstruttoria tecnica per |a valutazione della documentazione a corredo delle istanze di autorizzazione
formulazione del parere di competenza ARPAC al sensi dell .7 dell’ Art. 29-quater del DIgs 152/06 s.m.i, inerente la Procedura per il rilascio
dell'autorizzazione integrata ambientale”.
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a3.7-ISPEZIONI SU AZIENDE A RISCHIO DI INCIDENTE RILEVANTE, RIR: SOGLIA SUPERIORE E SOGLIA INFERIORE. ATTIVITA ISTRUTTORIE
PER LE AZIENDE RIR. PARTECIPAZIONE, ANCHE ATTRAVERSO ATTIVITA TECNICHE PROPEDEUTICHE, A

COMMISSIONI LOCALI, REGIONALI E NAZIONALI. SUPPORTO TECNICO SCIENTIFICO PER LA PREDISPOSIZIONE DI STRUMENTI DI
PIANIFICAZIONE E PER | RAPPORTI AMBIENTALI Al PIANI DI SETTORE. (2.1.2-3.1.2)

7.1-1SPEZIONI SU AZIENDE RIR DI SOGLIA SUPERIORE

AV BN CE NA SA Totale
Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Targa| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Tar get| Scost.
Impianti Censiti | 1 1 0 0 0 0 3 3 0 0 1 7 7 0 21 2 1
N. di ispezioni | 1 1 0 0 0 1 1 0 4 4 0 2 3 -1 8 9 1

7.2-ISTRUTTORIE RAPPORTI DI SICUREZZA AZIENDE RIR DI SOGLIA SUPERIORE

AV BN CE NA SA Totale
Cons. | Target | Scost. | cons. [ Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. | cons. | Target | Scost. [ cons. [ Target] Scost.
IstruttorieRAS| 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 2 0 3 3 0
Nr. aziende presenti sul territorio| 1 1 0 0 0 3 3 0 10 11 -1 7 7 0 21 22 il

7.3-PARTECIPAZIONI ALLE SEDUTE DEL COMITATO TECNICO REGIONALE (CTR) DEI VIGILI DEL FUOCO EX ART. 10 D. L GS. 105/2015

Consuntivo | Target Scostamento
N° Riunioni 0 9 -9
Ne pratiche da esaminare 0 40 -40

7.4-SUPPORTO ALLE PREFETTURE PER LA PREDISPOSIZIONE DEI PIANI DI EMERGENZA ESTERNA (PEE) DELLE AZIENDE RIR DI SOGLIA
SUPERIORE ED INFERIORE

AV BN CE NA SA Totale
Cons. |Targa| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Taget| Scost. | Cons. |Targa| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost.
Impianti Censiti| 0 8 -8 0 4 -4 13 13 0 0 35 35 17 17 13 77 64
PEE da predisporre 2 -2 4 1 3 3 1 2 3 -3 4 2 2 11 9 2
Descrizione:
Fonte Dato: DT SOAC; DDPP;
Struttura competente: COAM Organizzazione delle attivita. Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati - Divulgazione. UOC. AT AV, UOC. AT BN ,UOC. AT CE,

UOC. AT NA, UOC. AT SA : "Esecuzione ispezioni. Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni." "UO COAM
[N. 4 Rappresentanti ARPAC (2 membri titolari e 2 supplenti) in seno a Comitato Tecnico Regionale ex art. 10 D. Lgs. 105/2015]" "Esame
documentale e sopralluoghi volti ad accertare |a rispondenza della situazione dello stabilimento con i dati e le informazioni contenute nel
Rapporto di Sicurezza (RdS). Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni.” "UO COAM [N. 4 Rappresentanti
ARPAC (2 membri titolari e 2 supplenti) in seno al Comitato Tecnico Regionale ex art. 10 D. Lgs. 105/2015]" Esame delle pratiche di
competenzadel CTR, valutazioni tecniche ed espressione di pareri per le determinazioni relative all'esercizio delle funzioni di cui all'art. 7 del
D.Lgs. 105/2015 COAM : Organizzazione delle attivita. Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati - Divulgazione. UOC. AT AV, UOC. AT
BN, DT COAM , UOC. AT CE, UOC. AT SA : Partecipazioni alle riunioni convocate dalle Prefetture, valutazioni tecniche ed espressione di
pareri. Redazione del piano discendente ARPAC daallegare a PEE
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a3.8- ISPEZIONE STRAORDINARIA, AGGIUNTIVA O MIRATA SU AZIENDA SOGGETTA AD AUA. ISPEZIONE SU ALTRE AZIENDE NON SOGGETTE
ARIR, AlA, AUA. REALIZZAZIONE E GESTIONE DEL SIRA E DEI CATASTI AMBIENTALI TEMATICI. SUPPORTO TECNICO-SCIENTIFICO IN FASE
ISTRUTTORIA DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO DI RILASCIO DELL'AUTORIZZAZIONE (3.2.4-3.2.5-3.2.6-5.2.1-5.2.2)

8.1-IMPIANTI GESTIONE RIFIUTI CONTROLLI (SU CONVENZIONI)

AV BN CE NA SA Totale

Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Targe(| Scost. | Cons. |Targa| Scost.
Impianti Censiti| 110 94 16 | 82 57 25 | 236 236 o0 | 363 38 24 | 20 233 -3 | 1021 1007 14

Impianti da controllare convenzione | SPRA 5 6 -1 3 2 1 6 6 0 6 6 0 7 7 0 27 27 0

8.2-IMPIANTI GESTIONE RIFIUTI CONTROLLI (SU RICHIESTA)

AV BN CE NA SA Totale
Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Targa| Scost. | Cons. |Targa| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Tar get| Scost.
Impianti Censiti 105 -105 50  -59 305 -305 | 43 436 0 15 233 218 | 451 1138 -687
Impianti da controllare 20 -20 0 2 -2 43 10 33 44 24 20 0 7 -7 87 63 24
N. campioni di acque reflue 0 0 0 1 -1 0 0 0 0 0 1 -1 0 2 2
N. campioni di acque sotterranee 0 0 0 1 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
N. campioni di aria 0 0 0 1 -1 0 0 0 0 0 2 2 0 3 3
N. campioni di rifiuti 0 10 -10 0 1 -1 0 0 5 5 0 0 0 5 16 -11

8.3-IMPIANTI STIR GESTIONE RIFIUTI (Convenzione FUTSrep. 838/2023)

AV BN CE NA SA Totale

Cons. |Target| Scost. | Cons. |Target| Scost. | Cons. |Targa| Scost. | Cons. |Targe(| Scost. | Cons. |Targe(| Scost. | Cons. |Targa| Scost.

Nr. Sopralluoghi ed acquisizione campioni 2 -2 0 1 -1 0 2 -2 1 1 0 0 0 0 1 6! 5
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8.4-CATASTO RIFIUTI (art. 189 D. L gs 152/2006)
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Consuntivo | Target Scostamento
Gruppo di Lavoro per lo sviluppo del nuovo Macina O.R.So - 10 12 2
Coordinamento nazionale- Nr. riunioni
Gruppo di Lavoro per lo sviluppo del nuovo Macina O.R.So - 1 1 0
Coordinamento nazionale - Nr. report
Accordo ARPAC e Dipartimento di IngegneriaIndustriale UNISA - Nr 6 6 0
riunioni
Accordo ARPAC e Dipartimento di Ingegneria Industriale UNISA - 2 2 0
Nr. workshop
Aggiornamento RSA - Nr contributi 7 7 0
Aggiornamento sito istituzionale - Nr contributi 6 6 0
Attivitadi formazione e divulgazione ambientale - Nr. workshop e 7 2 5
convegni
Collaborazione e formazione con gli Enti dAmbito del 7 ATO 4 7 -3
regionali - Nr. workshop
Convenzione ARPAC — COREPLA - convenzione - Elaborazioni 40 -40
Convenzione ARPAC —ISPRA Controlli - Nr. Linee Guida 1 1 0
Convenzione ARPAC — ISPRA Contralli - Nr. report 1 1 0
Convenzione ARPAC — ISPRA Controlli - Nr. riunioni 7 6 1
Gestione, analisi ed elaborazione banche dati - Nr. report 20 7 13
Gestione, analisi, aggiornamento ed elaborazione banche dati CGR - 1048 948 100
Numero di impianti
Gestione, analisi, aggiornamento ed elaborazione banche dati MUD - 25546 24000 1546
Numero dichiarazioni
Gestione, andlisi, aggiornamento ed elaborazione banche dati O.R.So - 550 550 0
Numero elaborazioni
Gestione, analisi, aggiornamento ed el aborazione banche dati 100 100 0
apparecchiature contenenti PCB - Numero di comunicazioni
Gruppo di Lavoro ISPRA-ARPA — Linee guida End of Waste - Nr. 1 1 0
riunioni
Gruppo di Lavoro MASE/Albo/UnionCamere/I SPRA/ARPA - Nr. 1 1 0
riunioni
Monitoraggio Piano Regionale Gestione Rifiuti Urbani e Supporto 8 4 4
Attivita per Commissione Europrea - Nr. report
Monitoraggio Piano Regionale Gestione Rifiuti Urbani e Supporto 10 12 2
Attivita per Commissione Europrea- Nr. riunioni
Monitoraggio del Piano Regionale per la Gestione dei Rifiuti Speciali 7 2 5
in Campania (PRGRS) - Nr. riunioni
Monitoraggio del Piano Regionale per la Gestione dei Rifiuti Speciali 5 1 4
in Campania (PRGRS) -Nr. report
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Consuntivo | Target Scostamento

Protocollo d’ Intesa Triennale per laLegalita 2, SO V/02 03 - Nr. 1 1 0
riunioni

Supporto tecnico alle Unita Locali dell’ ARPAC e Coordinamento per 8 8 0
presentazione MUD e adempimenti RENTRI - Nr. riunioni

Supporto tecnico ale Unita Locali dell’ ARPAC e Coordinamento per 7 7 0
presentazione MUD e adempimenti RENTRI - Nr. iscrizioni RENTRI

Supporto tecnico ale Unita Locali dell’ ARPAC e Coordinamento per 7 7 0
presentazione MUD e adempimenti RENTRI - Nr. presentazioni MUD

Supporto tecnico scientifico alle attivita dell’ Osservatorio Regionale 14 12 2
sulla Gestione dei Rifiuti - gestione O.R.So Coordinamento nazionale
O.R.So. - Numero di riunioni

Tavoli tecnici (6) nell'ambito dell'aggiornamento/revisione/ 7 7 0
monitoraggio del Piano Regionale per la Gestione dei Rifiuti Speciali
in Campania (PRGRS) - Nr. report

Tavoli tecnici (6) nell'ambito dell'aggiornamento/revisione/ 7 32 -25

monitoraggio del Piano Regionale per la Gestione dei Rifiuti Speciali
in Campania (PRGRS) - Nr. riunioni

Tavolo tecnico istituzionale del Programma nazionale per |a gestione 1 1 0
dei rifiuti di cui al'art. 198bis D. Lgs 152/2006 - Nr. Riunioni

Tavolo tecnico permanente ARERA/Regioni/Autonomie Locali in 1 1 0
materiadi Ciclo dei rifiuti - Nr. riunioni

Trasmissione Dati/Report al SPRA, SNPA, Regioni, Enti Locali, A.G. 20 20 0
eP.G. - Nr. produzioni

8.7-CONFERENZE DI SERVIZI RIFIUTI (art. 208)
AV BN CE NA SA Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. |Target| Scost.

Numero procedimenti /anno 7 -7 26 8 18 38 30 8 65 40 25 45 20 25 174 105 69
8.8-INTERVENTI SU INCENDI DI IMPIANTI GESTIONE RIFIUTI, ATTIVITA’ PRODUTTIVE E/O ABBANDONI DI RIFIUTI
AV BN CE NA SA Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Targe(| Scost.

Cons. |Targe(| Scost.

Cons. |Targel| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

N. interventi previsti 3 -3 1 0 1 9 2 7 67 2 65 4 3 1 81 10 71
8.9-PIANO DI MONITORAGGIO QUALITA" ARIA (RADIELLI e CAMPIONATORI AD ALTO VOLUME)
AV BN CE NA SA Totale

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Target| Scost.

Cons. |Targa| Scost.

di utilizzo)

Campionatori (misure di polveri sottili e per determinazioni 0 10 -10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 -10
analitichein giorni di utilizzo)
Laboratorio Mobile (misure di gas e polveri sottili in giorni 1 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7




Descrizione:

Fonte Dato:

Struttura competente:
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DT SOAC; DDPP,

UO RIUS : Coordinamento attivita UOC. AT AV, UOC. AT BN, UOC. AT CE, UOC. AT NA, UOC. AT SA "Esecuzione ispezioni.
Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni, informazioni." U.O. SURC AT AV, BN, CE, SA - RIFI ATNA : Esecuzione
ispezioni con o senza prelievo di campioni rifiuti, Relazioni finali, Trasmissione dati. UO RIUS : "Programmazione attivita. Raccolta
informazioni ed Elaborazione dati. Rapporti con Enti. Divulgazione." UO SURC-AT AV, UO SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO RIFI-
AT NA, UO SURC-AT SA : Esecuzione ispezioni. Eventuali campionamenti Redazione di relazioni finali. Trasmissione dati, relazioni,
informazioni. Partecipazione a conferenze di servizi. Supporto Enti. UOC ANBN : Esecuzione IRDP U.O. RERI, U.O. REDI : Andisi rifiuti e
IRDP UO RIUS - Catasto Rifiuti : Gestione, bonifica ed elaborazione banche dati UO RIUS : Programmazione attivita. Raccoltainformazioni
ed Elaborazione dati. Rapporti con Enti. Divulgazione UO SURC-AT AV, UO SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO RIFI-AT NA, UO
SURC-AT SA : "Valutazione richiesta parere. Esecuzione di sopralluoghi conoscitivi. Redazione di relazioni finali. Emissione Pareri.
Trasmissione dati, relazioni, informazioni* UO RIUS : Programmazione attivita. Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. Rapporti con
Enti. Divulgazione UO SURC AT : Emissionedi pareri UO SURC-AT AV, UO SURC-AT BN, UO SURC-AT CE, UO RIFI-AT NA, UO
SURC-AT SA Esecuzione di sopralluoghi conoscitivi. Redazione di relazioni finali. Emissione Pareri. Trasmissione dati, relazioni,
informazioni UO RIUS : Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. Divulgazione. MOCE : "Gestione dellarete regionale di monitoraggio
dellaqualitadell'aria, dellarete STIR, dei laboratori mobili, dei campionatori, validazione dei dati ed elaborazione dei bollettini, diffusione dei
risultati sul sito istituzionale, stesura di report, partecipazione ad interconfronti SNPA, trasmissione dei dati al sistema INFOARIA di ISPRA"
LAIA LAMI : "Determinazioni analitiche e gravimetriche sulla matrice polveri sottili e determinazioni gas su radielli" REDI : Analisi SS| :
Gestione dei server qualitaaria

a3.9-MISURAZIONI E VALUTAZIONI SU SUOLO, RIFIUTI, SOTTOPRODOTTI (3.3.9)

9.1-RIFIUTI SECCHI STOCCATI INBALLE, R.S.B. (V Convenzione Ecoballe -Delib. DG n. 857/2022 e e VI Convenzione -Delib. DG n. 572/2024)

AV

BN

CE

NA

SA

Totale

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost.

Cons. | Target | Scost

Cons. | Target | Scost

Cons. |Target| Scost.

N° contro-campioni da prelevare (sul numero totale, pari a
180, previsto dallaVV convenzione ecoballe)

0

0

0

0

25

70

-45

0

0

0

o]

0

25

70

-45

N° contro-campioni da prelevare (sul numero totale, pari a
240, previsto dalla VI convenzione ecoballe)

20

-20

39

100

-61

39

120

-81

Descrizione:
Fonte Dato: DD PP

Struttura competente:

UO RIUS : Programmazione attivita. Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. Rapporti con Enti. Divulgazione. UO RIUS

Programmazione attivita. Raccoltainformazioni ed Elaborazione dati. Rapporti con Enti. Divulgazione. UO SURC-AT AV, UO SURC-AT
BN, UO SURC-AT CE, UO RIFI-AT NA, UO SURC-AT SA : Esecuzione ispezioni. Eventuali campionamenti Redazione di relazioni finali.
Trasmissione dati, relazioni, informazioni. Partecipazione a conferenze di servizi. Supporto Enti RERI, REDI : Analisi rifiuti.




1. - INTRODUZIONE

05000000-Segr eteria Direttore Generale

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.1_0036-
Potenziamento e
razionalizzazione
dell'attivita di
supporto a Direttore
Generaeriferitaala
predisposizione degli
atti di competenzae
a coordinamento
trasversale del lavoro
di tutte le strutture
agenziali

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento

livelli di
(1,00)

attivita

01/01/25

31/12/25

SORVINO LUIGI
STEFANO

PETRELLA
CARMEN,
CHIATTO
GIOVANNI,
CUOMO SAVINO,
SOMMA GIULIANA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_003601-
Garantire

I efficienzae
I’ efficacia
dell’ attivita
istituzionale
dell’Agenzia

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.1_0037-
Evoluzione ed
ottimizzazione
dell'organizzazione e
del

funzionamento dell'uff
finedi garantireun
efficace e aggiornato
supporto al’ azione di
governance del
Direttore Generale

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento

livelli di
(1,00)

ativita

01/01/25

31/12/25

SORVINO LUIGI
STEFANO

PETRELLA
CARMEN, CUOMO
SAVINO, CHIATTO
GIOVANNI,
SOMMA GIULIANA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_003701-
Garantire

I efficienzae
I’ efficacia
dell’ attivita
istituzionale
dell’ Agenzia

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

55,00

100,00
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.1_0038-
Consolidamento della
digitalizzazione dei
flussi documentali
agenziali, ai sensi
dellanormativa
vigente

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento

livelli di
(1,00)

attivita

01/01/25

31/12/25

SORVINO LUIGI
STEFANO

PETRELLA
CARMEN, CUOMO
SAVINO, CHIATTO
GIOVANNI,
SOMMA GIULIANA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_003801-
Garantire

I efficienzae
I’ efficacia
dell’ attivita
istituzionale
dell’Agenzia

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

45,00

100,00
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05000001-RAPPORTI CON ORGR REGIONE E ENTI LOCALI
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.2_0115-Garantire
un adeguato livello di
efficienza dell'azione
amministrativa
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

PERRONE MARIO

PERRONE MARIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.2 011501-
Gestione flussi
finanziari "in"

01/01/25

31/12/25

100

100,00

L.T.P.

Giugno

Dicembre

0,00

1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0187-Garantire
un attiva
partecipazione ai
tavoli tecnici di
sostenibilita
ambientale attraverso
un efficace supporto
amministrativo e di
affari generali

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

PERRONE MARIO

PERRONE MARIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3 018701-
AFFARI
GENERALI E
SUPPORTO
AMMINISTRATIV

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00
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05000001-RAPPORTI CON ORGR REGIONE E ENTI LOCALI
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0188- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PERRONE MARIO PERRONE MARIO 100,00
Programmare e consolidamento
perfezionare un livelli di attivita
incisivaazione (1,00)

amministrativa di
supporto a fine di
garantireil pieno
svolgimento delle
funzioni proprie del
vertice
dell'Osservatorio
Regionale Gestione
Rifiuti (ORGR)

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_018801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
AFFARI
GENERALI E
SUPPORTO
AMMINISTRATIV

Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0189- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PERRONE MARIO PERRONE MARIO 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti allo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_018902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuai pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000001-RAPPORTI CON ORGR REGIONE E ENTI LOCALI
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0190- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PERRONE MARIO PERRONE MARIO 100,00
Prevenzione e consolidamento
riduzione dei rifiuti livelli di attivita
nell’ambito del (1,00
“Progetto di
sensibilizzazione
nelleistituzioni
scolastiche di ogni
ordine e grado della
Campania per una
corretta gestione del
riciclo edel riuso dei
rifiuti”

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_019001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 80,00 40,00
AFFARI
GENERALI E
SUPPORTO
AMMINISTRATIV

Dicembre 80,00 80,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0132- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PERRONE MARIO PERRONE MARIO 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento del (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000002-RESPONSABILE PROTEZIONE DATI —RPD
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0132-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 RUGGIERO LUCIA RUGGIERO LUCIA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_013201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,80
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0223- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 RUGGIERO LUCIA | RUGGIERO LUCIA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 022302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 80,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000002-RESPONSABILE PROTEZIONE DATI —RPD
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0148- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 RUGGIERO LUCIA RUGGIERO LUCIA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_014801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 80,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0149-Piano di Trasparenza Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 RUGGIERO LUCIA MORMILE 100,00
Protezione dei Dati consolidamento ELEONORA,
personali livelli di attivita ANGRISANI

(1,00) ALFREDO,
RUGGIERO LUCIA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_014901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
TRASPARENZA
E
TRATTAMENTO
DEI DATI

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0150-Revisione | Trasparenza Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 RUGGIERO LUCIA | MORMILE 100,00
ed aggiornamento del consolidamento ELEONORA,
registro dei livelli di attivita ANGRISANI
trattamenti ( soggetti (1,00) ALFREDO,
interni/esterni/misure/ RUGGIERO LUCIA
trattamenti ecc.)

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 70,00
TRASPARENZA

E
TRATTAMENTO
DEI DATI
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000002-RESPONSABILE PROTEZIONE DATI —RPD
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0151- Trasparenza Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 RUGGIERO LUCIA MORMILE 100,00
Aggiornamento e consolidamento ELEONORA,

Formazione in livelli di attivita ANGRISANI

materiadi privacy (1,00) ALFREDO,

(anno 2025) RUGGIERO LUCIA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
TRASPARENZA
E
TRATTAMENTO
DEI DATI

Dicembre 100,00 100,00




05000004-U.0O Affari Generali e Contr atti

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0262-
Ottimizzazione delle
attivita di redazione e
controllo preventivo
giuridico-
amministrativo di
legittimita degli atti
di competenza

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

SORVINO LUIGI
STEFANO

RENNA FABRIZIO,
DELLA MONICA
PIERLUIGI,
TORELLA
VALERIA, DE
CAPRIO ANNA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_026201-
Garantire

I efficienzae
I’ efficacia
dell’ attivita
istituzionale
dell’ Agenzia

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitareaizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0264-Revisione
ed aggiornamento del
Regolamento
organizzativo
agenziae e del
Regolamento per gli
incarichi
extraistituzionali

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

SORVINO LUIGI
STEFANO

TORELLA
VALERIA, RENNA
FABRIZIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_026401-
Garantire

I efficienzae
I efficacia
dell’ attivita
istituzionale
dell’Agenzia

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00




05000004-U.0O Affari Generali e Contr atti

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0265- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SORVINO LUIGI POZIELLO 100,00
Miglioramento del consolidamento STEFANO RAFFAELLA,
flusso di livelli di attivita CANGIANO
protocollazione della (1,00) ERMELINDA,
postain entrataein BOTTA
uscitae dellarelativa SALVATORE,
assegnazione, PIANESE
smistamento e PASQUALE
archivio

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 026501~ 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Garantire
I efficienzae
I’ efficacia
dell’ attivita
istituzionale
dell’Agenzia

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000005-U.0. Affari legali e Diritto Ambientale
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0055- Trasversale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 UCCELLO UCCELLO 100,00
Realizzazione (su consolidamento CRISTINA CRISTINA, DI
Rivista Istituzionale) livelli di attivita NISIO PALMINA,
del Reportage “ Oltre (1,00) CAPRIO
ARPAC": confronto CARMELINA
tral’ Agenzia e suoi
stakeholders
(Comunicazione
esterna e osservatorio
alla sostenibilita)

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di Giugno 6,00 3,00
Approfondimento Newsletter da
normativo in pubblicare con gli
comunicazione ultimi
sostenibile aggiornamenti

normativi e
giurisprudenziali
intemadi diritto
ambientale,
amministrativo e
del lavoro o
comunque di
interesse rilevante
per I'attivita
quotidiana
dell'Agenzia
Dicembre 6,00 6,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0099-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 UCCELLO UCCELLO 100,00
un adeguato livello di consolidamento CRISTINA CRISTINA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05000005-U.0. Affari legali e Diritto Ambientale
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0151- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 UCCELLO UCCELLO 100,00
RAZIONALIZZAZIO consolidamento CRISTINA CRISTINA, CIMINO
DEL livelli di attivita SARA, RENNA
CONTENZIOSO (1,00) FABRIZIO, CAPRIO

CARMELINA,
TAGLIAMONTE
MARIA
GABRIELLA, DI
NISIO PALMINA,
CIPOLLARO
CARMELA, PAURA
DANIELA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 015101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 0,50
Implementazione
Piano rischio
contenzioso
formalmente
documentato

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0152- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 UCCELLO UCCELLO 100,00
Promuovere e consolidamento CRISTINA CRISTINA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti allo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_015202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 40,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuai pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000005-U.0. Affari legali e Diritto Ambientale
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0153- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 UCCELLO PAURA DANIELA, 100,00
Valutazione di consolidamento CRISTINA UCCELLO
strategie di livelli di attivita CRISTINA, CIMINO
deflazionamento del (1,00) SARA, RENNA
contenzioso e delle FABRIZIO,
migliori strategie di CALIENDO
difesa dell'ente GIOVANNA,

-MAPPATURA E TAGLIAMONTE
MONITORAGGIO MARIA
DEL GABRIELLA
CONTENZIOSO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_015301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 0,50
MAPPATURA E
MONITORAGGIO
DEL
CONTENZIOSO

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0106- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 UCCELLO UCCELLO 100,00
Monitorare e consolidamento CRISTINA CRISTINA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento del (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05000006-U.O Comunicazione e URP

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0064- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANDREOTTI ANDREOTTI 100,00
Rafforzamento della consolidamento ESTERINA ESTERINA,
partecipazione al' livelli di attivita ABBRUNZO
Osservatorio (1,00) CRISTINA, LANZA
Comunicazione e SALVATORE,

Informazione del MOSCA LUIGI,
SNPA, attraverso la LIGUORI
produzione di FABIANA,
contenuti destinati MARTELLI
agli strumenti di GIULIA, FALCO
comunicazione del MARIA
Sistema Nazionale.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_006401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. contenuti Giugno 24,00 13,00
Comunicazione ed pubblicati in SNPA
informazione

Dicembre 24,00 29,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0065- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANDREOTTI ABBRUNZO 100,00
Realizzazione di consolidamento ESTERINA CRISTINA,
contenuti livelli di attivita MARTELLI
multimediali per (1,00 GIULIA, LIGUORI
I'implementazione FABIANA, DE
dellanuova sezione CAPUA FELICIA,

"Informazioni al ANDREOTTI
pubblico" presente sul ESTERINA
sito web ala sezione
URP
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_006501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. contenuti Giugno 3,00 1,00
Comunicazioni ed multimediali
informazioni pubblicati nella

sottosezione

"Informazioni al

pubblico”

Dicembre 3,00 3,00




05000006-U.O Comunicazione e URP

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

3.1.1_0066-Andlis e
studio di fattibilita
per la predisposizione
di un modello
editoriale finalizzato
dlasemplificazione e
alatrasparenza
comunicativa per la
maggiore fruibilitae
comprensione delle
informazioni
ambientali.

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

ANDREOTTI
ESTERINA

ANDREOTTI
ESTERINA, DE
CAPUA FELICIA,
LANZA
SALVATORE,
MOSCA LUIGI,
FALCO MARIA,
ESPOSITO
GIOVANNI

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

3.1.1_006601-
Programmazione e
comunicazione

01/01/25

31/12/25

100

100,00

elaborato dello
studio di fattibilita

Giugno

Dicembre

0,30

1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.2_0138-Garantire
un adeguato livello di
efficienza dell'azione
amministrativa
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

ANDREOTTI
ESTERINA

ANDREOTTI
ESTERINA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.2_013801-
Gestione flussi
finanziari "in"

01/01/25

31/12/25

100

100,00

LT.P.

Giugno

Dicembre

1,00

1,00




05000006-U.O Comunicazione e URP

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0229- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANDREOTTI ANDREOTTI 100,00
Promuovere e consolidamento ESTERINA ESTERINA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 55,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0157- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANDREOTTI ANDREOTTI 100,00
Monitorare e consolidamento ESTERINA ESTERINA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000007-U.0. Qualita, Sicurezza ed Energia
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0106-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_010601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,50
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0171- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 017102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0173- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA CAROTENUTO 100,00
Mantenimento consolidamento GENNARO,
certificazioni/ livelli di attivita GIRIBONE SONIA,
accreditamento (1,00 RESICATO
BRUNELLA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 017301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00

Sistemi di gestione
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000007-U.0. Qualita, Sicurezza ed Energia
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.4 0117- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)

dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_011701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0118- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA, 100,00
Ristrutturazione delle consolidamento RESICATO
regole di gestione livelli di attivita BRUNELLA,
della documentazione (1,00) CAROTENUTO
di sistema GENNARO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_011801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 0,00
Sistemi di gestione

Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0119- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA CAROTENUTO 100,00
Riorganizzazione consolidamento GENNARO,
dell'attivita di audit livelli di attivita RESICATO
interno (1,00) BRUNELLA,
GIRIBONE SONIA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_011901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Predisposizione Giugno 1,00 30,00
Revisione report/
procedura audit documentazione
interni ed Elenco
auditor ARPAC

Dicembre 1,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000008-U.0. Pianificazione Strategica, For mazione e Progetti
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

3.1.1_0072-Andis e
studio di fattibilita
per la predisposizione
di un modello
editoriale finalizzato
dlasemplificazione e
alatrasparenza
comunicativa per la
maggiore fruibilitae
comprensione delle
informazioni
ambientali.

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

GARDELLI
SIMONA

GARDELLI
SIMONA, BASILE
ANTONIO,
TAFURO ANDREA,
PAGANO ALFONSO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

3.1.1_007201-
Programmazione e
comunicazione

01/01/25

31/12/25

100

100,00

elaborato dello
studio di fattibilita

Giugno

Dicembre

0,00

1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.2_0151-Garantire
un adeguato livello di
efficienza dell'azione
amministrativa
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

GARDELLI
SIMONA

GARDELLI
SIMONA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.2_015101-
Gestione flussi
finanziari "in"

01/01/25

31/12/25

100

100,00

LT.P.

Giugno

Dicembre

0,00

1,00




Report - Obiettivo Operativo

05000008-U.0. Pianificazione Strategica, For mazione e Progetti
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0174- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI TAFURO ANDREA, 100,00
Raggiungere un consolidamento SIMONA ESPOSITO
adeguato livello di livelli di attivita PATRIZIA,
apprendimento (1,00) GARDELLI
tecnico - SIMONA, DE
professionaein FALCO MARIA,
metrologia. Modalita PAGANO ALFONSO
formativainfra ARPA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3_017401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. procedure Giugno 1,00 0,00
Processo indette nell'anno
formativo :Stipula
convenzione -
Avwvio corsi di
formazione

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0242- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI GARDELLI 100,00
Promuovere e consolidamento SIMONA SIMONA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00

partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_024201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Pianificare Giugno 100,00 100,00
Programmazione iniziative
coerente con PAF formative per tutto

il personale
agenzidea
garanziadel valore
annuo di 40 h/
dipendente
Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_024202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 0,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000008-U.0. Pianificazione Strategica, For mazione e Progetti
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0243-Definire Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI GARDELLI 100,00
un modello di consolidamento SIMONA SIMONA, BASILE
"programmazione livelli di attivita ANTONIO,
tridimensionale" delle (1,00) TAFURO ANDREA
attivita gestionali.
Risorse, Attivita,
Costi
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 024301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Realizzazione Giugno 100,00 70,00
Attivita sinergiche format LEPTA/
con le UO/strutture LEA interattivo
coinvolte
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0170- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI GARDELLI 100,00
Monitorare e consolidamento SIMONA SIMONA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento del (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di
competenza
aggiornate nei
tempi

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000009-U.0. Controllo gestione Valutazione e Controllo Analogo
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.1_0035-
Assicurare efficace
supporto

metodol ogico/
gestionde a fine di
consolidare un
efficiente
monitoraggio del
funzionamento
complessivo del
SMVPela
correttezza dei
processi di
misurazione e
valutazione dell'OIV

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento

livelli di
(1,00)

attivita

01/01/25

31/12/25

ESPOSITO LUCA
ANTONIO

PISCOPO SERGIO,
ESPOSITO LUCA
ANTONIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_003501-
PIANIFICAZIONE
PROGRAMMAZIC
E
PERFORMANCE.
FORMAZIONE.
GESTIONE E
CONTROLLO

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Percentuale di
richieste evase

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

0,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.1_0044-Garantire
il coord. e lagestione
dei processi operativi
e procedurali utili

all’ efficace controllo
di gestione, in
collaborazione con
U.O. BILA, per
I"implementazione
delle nuove procedure
contabili dal 1°
gennnaio 2026

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento

livelli
(1,00)

ativita

01/01/25

31/12/25

ESPOSITO LUCA
ANTONIO

ESPOSITO LUCA
ANTONIO,
PUGLIESE
MICHELE

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.1_004401-
Garantireil coord.
la gestione dei
processi operativi e
procedurali utili
al’efficace
controllo di
gestione, in
collaborazione con
laU.O. BILA, per
I"implementazione
delle nuove
procedure cont

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Verificasistema
integrato

Dicembre

1,00




Report - Obiettivo Operativo

05000009-U.0. Controllo gestione Valutazione e Controllo Analogo
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.2_0129-
Elaborazione
procedura di verifica
delle commesse,
mediante un esame
dei risultati di
gestione della
partecipata, in
rapporto con i flussi
finanziari
intercorrenti con
I'Agenzia

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

ESPOSITO LUCA
ANTONIO

VARRIALE PAOLO,
ESPOSITO LUCA
ANTONIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.2_012901-
Elaborazione
procedura di
verificadelle
commesse,
mediante un esame
dei risultati di
gestione della
partecipata, in
rapporto con i
flussi finanziari
intercorrenti con
I'Agenzia

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

0,00

1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.2_0130-Garantire
un adeguato livello di
efficienza dell'azione
amministrativa
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

ESPOSITO LUCA
ANTONIO

ESPOSITO LUCA
ANTONIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.2_013001-
Gestione flussi
finanziari "in"

01/01/25

31/12/25

100

100,00

L.T.P.

Giugno

Dicembre

0,00

1,00




Report - Obiettivo Operativo

05000009-U.0. Controllo gestione Valutazione e Controllo Analogo
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0217- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Promuovere e consolidamento ANTONIO ANTONIO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 021702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 0,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0146- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Monitorare e consolidamento ANTONIO ANTONIO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_014601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000010-U.0. Sistemi I nfor mativi ed Infor matici
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0154-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 LA VIA LOREDANA | LA VIA LOREDANA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_015401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0245- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 LA VIA LOREDANA | LA VIA LOREDANA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_024502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 90,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000010-U.0. Sistemi I nfor mativi ed Infor matici
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0108- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 LA VIA LOREDANA | RUSSO GIUSEPPE, 100,00
Efficienza della PA: consolidamento TAMMARO
realizzazione livelli di attivita ANTONIO,
dell'autenticazione (1,00) ESPOSITO
unica (Single Sign GIOVANNI,

On) per un piu veloce GAVINI CARLA,
ed agevole accesso LA VIA LOREDANA
dei dipendenti
agenziali ale
principali procedure
applicative.
Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di Giugno 3,00 1,30
Redlizzazione procedure
tecnica di accesso modificate nel
tramite utente di sistema

dominio Microsoft
dlasingola
procedura.

Dicembre 3,00 3,00




Report - Obiettivo Operativo

05000010-U.0. Sistemi I nfor mativi ed Infor matici
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.4_0120-
Revamping del
Portale Open Data di
ARPAC |l
patrimonio
informativo della PA
come bene da
valorizzare e rendere
disponibile acittadini
eimpresein forma
apertae
interoperabile.

Trasversale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

LA VIA LOREDANA

GAVINI CARLA,
MAURO ANTONIO,
PERROTTA
GEMMA, LA VIA
LOREDANA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.4_012001-
Automazione della
pubblicazione di
famiglie complete
di dati dal SIRA
versoil portale OD.

01/01/25

31/12/25

100,00

Fatto/Non Fatto

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

80,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.4_012002-
Nuova
organizzazione dei
gruppi di dataset
tematici sul portale
OD (inlineacon i
criteri adottati sul
portale
istituzionale
ARPAC).

01/01/25

31/12/25

100,00

Fatto/Non Fatto

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

30,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.4_012003-
Analisi del
"mirroring" tra dati
tematici ambientali
pubblicati sul
portale
istituzionale e dati
presenti sul portale
OD.

01/01/25

31/12/25

20

100,00

Fatto/Non Fatto

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05000010-U.0. Sistemi I nfor mativi ed Infor matici
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0123- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 LA VIA LOREDANA | LAMBIASE 100,00
Migrazione dell’APP consolidamento PATRIZIA, LA VIA
"Respira Campania’, livelli di attivita LOREDANA,
per lavisualizzazione (1,00) GAVINI CARLA, DI
dei dati inerenti la GUIDA MASSIMO,
qualitadell'ariae per URCIUOLO
lasegnalazione di SALVATORE
molestie olfattive sul
territorio, nell'’APP
unificata agenziale
"ARPA Campania’.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_012301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 100,00 100,00
Migrazione del
codice dell'APP
"Respira
Campania' nel
codice sorgente
dell’APP"ARPA
Campania’'.

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0172- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 LA VIA LOREDANA | LA VIA LOREDANA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 80,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010000-Segr eteria Direzione Amministrativa
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1 0031- Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA BALZANO 100,00
il raccordo ela consolidamento ANTONIO MAGDA,
collaborazione con livelli di attivita TAMBURRO
tutti gli Uffici delle (1,00 FABIO,
Amministrazioni VOLPICELLI
Pubbliche con cui EMANUELA,
I'Agenziaintrattiene CARRIERI
rapporti istituzionali CLAUDIA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_003101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 0,00
Garantireil
raccordo ela

collaborazione con
tutti gli Uffici delle
Amministrazioni
Pubbliche

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.1_0032- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA CAMALDO LUCIA, 100,00
Assicurare assistenza consolidamento ANTONIO VOLPICELLI
direttaall’ azione di livelli di attivita EMANUELA,
governance propria (1,00) CARRIERI

del Direttore CLAUDIA,
Amministrativo BALZANO MAGDA
mediante il supporto
allapredisposizione
degli atti formali di
competenzaea
coordinamento
trasversale del lavoro
strutture

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.1_003201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 0,00
Coordinamento
trasversale del
lavoro delle
strutture

Dicembre 100,00 100,00




05010001-U.0. Personale

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0033- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA FERRARA 100,00
Contribuire consolidamento ANTONIO ELEONORA,
all'elaborazione di un livelli di attivita CORDUA
sistemadi contabilita (1,00 GAETANO,
analitica ALFANO MARCO,
individuando le ESPOSITO LUCA
risorse di personale ANTONIO
(numero e costi)
legati alle linee di
attivita

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_003301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Step attivita Giugno 100,00 0,00
Elaborazione di un previstein
sistemadi convenzione
contabilita analitica
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0034-Ulteriore | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA CASTALLO 100,00
stato di avanzamento consolidamento ANTONIO FLAVIA, LONGO
nella livelli di attivita GIOVAN
dematerializzazione (1,00 FRANCESCO,
delle vigenti ESPOSITO LUCA
procedure di gestione ANTONIO
delle presenze/
assenze del personale
mediante applicativo
Quadra Open

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_003401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. procedure e Giugno 100,00 0,00
Dematerializzazione quantitadi dati
delle vigenti ottimizzati
procedure di
gestione

Dicembre 100,00 100,00




05010001-U.0. Personale

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0128-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
un adeguato livello di consolidamento ANTONIO ANTONIO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_012801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0215-Procedure | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA FINIZIO EVA, 100,00
di reclutamento - consolidamento ANTONIO MAZZOCCHI
conformi a PTFP livelli di attivita MARIA NEVE,
2025-2027 - quale (1,00) FRONZA
strumento di gestione DANIELA,
dellerisorse umane e ESPOSITO LUCA
leva strategica di ANTONIO,
percorsi di carrierae CASSESE
potenziamento VERONICA,
organizzativo CALIENDO
GIOVANNA
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_021501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. procedure Giugno 100,00 0,00
Gestione delle indette nell'anno
procedure selettive
Dicembre 100,00 100,00




05010001-U.0. Personale

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0216- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Promuovere e consolidamento ANTONIO ANTONIO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_021602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 0,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0145 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Monitorare e consolidamento ANTONIO ANTONIO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_014501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05010002-U.0. Bilancio,

Report - Obiettivo Operativo

Contabilita e Finanze

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0028- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Assicurare gli consolidamento ANTONIO ANTONIO,
adempimenti della livelli di attivita LETTIERI
fase pilota 2025, di (1,00 PIERANGELO,
cui alamilestone FERRETTI MAURO,

M1C1-118 della PACIA GIUSEPPE,

Riforma 1.15 del CORTESE EMILIO,

PNRR, relativamente TERROSI RENZO,

allanuova contabilita MATTIELLO

ACCRUAL MASSIMO,
ARANCIO
MASSIMILIANO,
MONTISANO LUCA

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_002801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 1,00 0,00
Assicurare gli
adempimenti della
fase pilota 2025, di
cui alamilestone
M1C1-118 della
Riforma 1.15 del
PNRR,
relativamente alla
nuova contabilita
ACCRUAL

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05010002-U.0. Bilancio, Contabilita e Finanze

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0029- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Assicurareil consolidamento ANTONIO ANTONIO,
coordinamento delle livelli di attivita LETTIERI
strutture responsabili (1,00) PIERANGELO,
delle entrate e delle FERRETTI MAURO,
spese relativamente PACIA GIUSEPPE,
alleinnovazioni CORTESE EMILIO,
introdotte nel sistema MONTISANO
di Programmazione e LUCA, TERROSI
rendicontazione RENZO,
finanziaria MATTIELLO
del’ARPAC MASSIMO,

ARANCIO

MASSIMILIANO,

D’AVANZO KATIA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_002901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 1,00 0,00
Assicurareil
coordinamento
delle strutture
responsabili delle
entrate e delle
spese
relativamente alle
innovazioni
introdotte nel
sistemadi
Programmazione e
rendicontazione
finanziaria
dell'ARP

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05010002-U.0. Bilancio, Contabilita e Finanze

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0030- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Assicurareil supporto consolidamento ANTONIO ANTONIO,
giuridico contabile a livelli di attivita ARANCIO
management (1,00) MASSIMILIANO,
dell'’Agenziaper la LETTIERI
rendicontazione della PIERANGELO,
spesarelativaale FERRETTI MAURO,
attivitarientranti nel PACIA GIUSEPPE,
perimetro sanitario CORTESE EMILIO,

MONTISANO

LUCA, TERROSI

RENZO,

MATTIELLO

MASSIMO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_003001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 0,00
Assicurareil
supporto giuridico
contabile a
management
dell'Agenziaper la
rendicontazione
dellaspesarelativa
aleattivita
rientranti nel
perimetro sanitario

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0071- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ESPOSITO LUCA 100,00
Assicurare gli consolidamento MASSIMILIANO ANTONIO,
adempimenti della livelli di attivita LETTIERI
fase pilota 2025, di (1,00 PIERANGELO,
cui alamilestone FERRETTI MAURO,

M1C1-118 della PACIA GIUSEPPE,

Riforma 1.15 del CORTESE EMILIO,

PNRR, relativamente TERROSI RENZO,

allanuova contabilita MATTIELLO

ACCRUAL MASSIMO,
ARANCIO
MASSIMILIANO,
MONTISANO LUCA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_007101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 1,00 0,00
Assicurare gli
adempimenti della
fase pilota 2025, di
cui allamilestone
M1C1-118 della
Riforma 1.15 del
PNRR,
relativamente alla
nuova contabilita
ACCRUAL

Dicembre 1,00 1,00




05010002-U.0. Bilancio,

Report - Obiettivo Operativo

Contabilita e Finanze

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0072- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ESPOSITO LUCA 100,00
Assicurareil consolidamento MASSIMILIANO ANTONIO,
coordinamento delle livelli di attivita LETTIERI
strutture responsabili (1,00) PIERANGELO,
delle entrate e delle FERRETTI MAURO,
spese relativamente PACIA GIUSEPPE,
alleinnovazioni CORTESE EMILIO,
introdotte nel sistema MONTISANO
di Programmazione e LUCA, TERROSI
rendicontazione RENZO,
finanziaria MATTIELLO
del’ARPAC MASSIMO,

ARANCIO
MASSIMILIANO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_007201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 0,00
Assicurareil
coordinamento
delle strutture
responsabili delle
entrate e delle
spese
relativamente alle
innovazioni
introdotte nel
sistemadi
Programmazione e
rendicontazione
finanziaria
dell’ARP

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05010002-U.0. Bilancio, Contabilita e Finanze
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0073- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ESPOSITO LUCA 100,00
Assicurareil supporto consolidamento MASSIMILIANO ANTONIO,
giuridico contabile a livelli di attivita ARANCIO
management (1,00) MASSIMILIANO,
dell'’Agenziaper la LETTIERI
rendicontazione della PIERANGELO,
spesarelativaale FERRETTI MAURO,
attivitarientranti nel PACIA GIUSEPPE,
perimetro sanitario CORTESE EMILIO,

MONTISANO
LUCA, TERROSI
RENZO,
MATTIELLO
MASSIMO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.1_007301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 0,00
Assicurareil
supporto giuridico
contabile a
management
dell'Agenziaper la
rendicontazione
dellaspesarelativa
ale attivita
rientranti nel
perimetro sanitario

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0141-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
un adeguato livello di consolidamento ANTONIO ANTONIO,
efficienza dell'azione livelli di attivita ARANCIO
amministrativa (1,00) MASSIMILIANO
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_014101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05010002-U.0. Bilancio, Contabilita e Finanze

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0281-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ESPOSITO LUCA 100,00
un adeguato livello di consolidamento MASSIMILIANO ANTONIO,
efficienza dell'azione livelli di attivita ARANCIO
amministrativa (1,00) MASSIMILIANO
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_028101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0232- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Promuovere e consolidamento ANTONIO ANTONIO,
garantire una livelli di attivita ARANCIO
adeguata (1,00) MASSIMILIANO
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 023202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 0,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010002-U.0. Bilancio, Contabilita e Finanze

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0442- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ESPOSITO LUCA 100,00
Promuovere e consolidamento MASSIMILIANO ANTONIO,
garantire una livelli di attivita ARANCIO
adeguata (1,00) MASSIMILIANO
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_044202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 0,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0160- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Monitorare e consolidamento ANTONIO ANTONIO,
garantire il costante livelli di attivita ARANCIO
aggiornamento dei (1,00 MASSIMILIANO
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.4_016001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza

aggiornate nei

tempi

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010002-U.0. Bilancio, Contabilita e Finanze

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0304- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ESPOSITO LUCA 100,00
Monitorare e consolidamento MASSIMILIANO ANTONIO,
garantire il costante livelli di attivita ARANCIO
aggiornamento dei (1,00) MASSIMILIANO
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_030401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.1_0024-
Realizzareil
programma biennale
acquisti beni e servizi
2025

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita

(1,00)

01/01/25

31/12/25

DI ROSA
SALVATORE

INGENITO
ALFONSO,
LOMBARDI
MARCO, COPPOLA
SALVATORE,
BARRELLA
FLAVIA,
TERRACCIANO
ORAZIO,
PORRETIELLO
FLAVIO, DI
PALMA ANTONIO,
LA MARCA
GIUSEPPINA,
RUSSO ROBERTA,
PEDICINI
GIUSEPPE,
PIACENTE
CARMINE,
BARBUTO
VINCENZO, DI
ROSA
SALVATORE,
ARANCIO
MASSIMILIANO,
TOTI VINCENZO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_002401-
Realizzareil
programma
biennale acquisti
beni e servizi 2025

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Percentuale

procedure avviate

Giugno

Dicembre

75,00

75,00

40,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0025- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA INGENITO 100,00
Assicurareil consolidamento SALVATORE ALFONSO,
coordinamento delle livelli di attivita LOMBARDI
strutture responsabili (1,00) MARCO, COPPOLA
delle speseeil SALVATORE,
supporto a rup BARRELLA
relativamente alle FLAVIA,
innovazioni TERRACCIANO
normative sugli ORAZIO,
appalti pubblici PORRETIELLO

FLAVIO, DI
PALMA ANTONIO,
LA MARCA
GIUSEPPINA,
RUSSO ROBERTA,
PEDICINI
GIUSEPPE,
PIACENTE
CARMINE,
BARBUTO
VINCENZO, DI
ROSA
SALVATORE,
ARANCIO
MASSIMILIANO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_002501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 0,00
Assicurareil
coordinamento
delle strutture
responsabili delle
spese eil supporto
a rup
relativamente alle
innovazioni
normative sugli
appalti pubblici

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.1_0067-
Realizzareil
programma biennale
acquisti beni e servizi
2025

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita

(1,00)

01/01/25

31/12/25

ARANCIO
MASSIMILIANO

INGENITO
ALFONSO,
LOMBARDI
MARCO, COPPOLA
SALVATORE,
BARRELLA
FLAVIA,
TERRACCIANO
ORAZIO,
PORRETIELLO
FLAVIO, DI
PALMA ANTONIO,
LA MARCA
GIUSEPPINA,
RUSSO ROBERTA,
PEDICINI
GIUSEPPE,
PIACENTE
CARMINE,
BARBUTO
VINCENZO, DI
ROSA
SALVATORE,
ARANCIO
MASSIMILIANO,
TOTI VINCENZO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_006701-
Realizzareil
programma
biennale acquisti
beni e servizi 2025

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Percentuale

procedure avviate

Giugno

Dicembre

75,00

75,00

40,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0068- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO INGENITO 100,00
Assicurareil consolidamento MASSIMILIANO ALFONSO,
coordinamento delle livelli di attivita LOMBARDI
strutture responsabili (1,00) MARCO, COPPOLA
delle speseeil SALVATORE,
supporto a rup BARRELLA
relativamente alle FLAVIA,
innovazioni TERRACCIANO
normative sugli ORAZIO,
appalti pubblici PORRETIELLO

FLAVIO, DI
PALMA ANTONIO,
LA MARCA
GIUSEPPINA,
RUSSO ROBERTA,
PEDICINI
GIUSEPPE,
PIACENTE
CARMINE,
BARBUTO
VINCENZO, DI
ROSA
SALVATORE,
ARANCIO
MASSIMILIANO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_006801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 0,00
Assicurareil
coordinamento
delle strutture
responsabili delle
spese eil supporto
a rup
relativamente alle
innovazioni
normative sugli
appalti pubblici

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0069- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 100,00
Realizzareil consolidamento VINCENZO VINCENZO
programma biennale livelli di attivita
acquisti beni e servizi (1,00)

2025
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_006901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Percentuale Giugno 75,00 40,00
Readlizzareil procedure avviate
programma
biennale acquisti
beni e servizi 2025

Dicembre 75,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0070- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 100,00
Assicurareil consolidamento VINCENZO VINCENZO
coordinamento delle livelli di attivita
strutture responsabili (1,00)
delle speseeil

supporto a rup
relativamente alle

innovazioni
normative sugli
appalti pubblici
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_007001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 1,00 0,00
Assicurareil

coordinamento
delle strutture

responsabili delle
spese eil supporto
a rup
relativamente alle
innovazioni
normative sugli
appalti pubblici

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0107- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA BARBUTO 100,00
Espletamento consolidamento SALVATORE VINCENZO,
procedure previste nel livelli di attivita LOMBARDI
PIANO DI (1,00 MARCO, COPPOLA
OTTIMIZZAZIONE SALVATORE,
E BARRELLA
VALORIZZAZIONE FLAVIA,
DEI BENI TERRACCIANO
IMMOBILI DI ORAZIO, DI ROSA
PROPRIETA O IN SALVATORE,
uso CORAGGIO
ALL'AGENZIA PER ANTONIETTA,
L'ANNO 2025 ARANCIO
MASSIMILIANO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_010701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 100,00
Espletare
procedure previste
nel PIANO DI
OTTIMIZZAZIONI
E
VALORIZZAZION
DEI BENI
IMMOBILI DI
PROPRIETA O IN
uso
ALL’AGENZIA
PER L'ANNO 2025

Dicembre 1,00 75,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0142-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ARANCIO 100,00
un adeguato livello di consolidamento MASSIMILIANO MASSIMILIANO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_014201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0276-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
un adeguato livello di consolidamento SALVATORE SALVATORE
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_027601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0277- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 100,00
Espletamento consolidamento VINCENZO VINCENZO
procedure previste nel livelli di attivita
PIANO DI (1,00)
OTTIMIZZAZIONE
E
VALORIZZAZIONE
DEI BENI

IMMOBILI DI
PROPRIETA O IN
USsO
ALL'AGENZIA PER
L'ANNO 2025

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_027701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 100,00
Espletare
procedure previste
nel PIANO DI
OTTIMIZZAZIONI
E
VALORIZZAZION
DEI BENI
IMMOBILI DI
PROPRIETA O IN
uso
ALL’AGENZIA
PER L'ANNO 2025

Dicembre 1,00 75,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0278- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ARANCIO 100,00
Espletamento consolidamento MASSIMILIANO MASSIMILIANO
procedure previste nel livelli di attivita
PIANO DI (1,00
OTTIMIZZAZIONE
E
VALORIZZAZIONE
DEI BENI
IMMOBILI DI
PROPRIETA OIN
uso
ALL’AGENZIA PER
L'ANNO 2025

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_027801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 100,00
Espletare
procedure previste
nel PIANO DI
OTTIMIZZAZIONI
E
VALORIZZAZION
DEI BENI
IMMOBILI DI
PROPRIETA OIN
uUso
ALL’AGENZIA
PER L'ANNO 2025

Dicembre 1,00 75,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0279-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 100,00
un adeguato livello di consolidamento VINCENZO VINCENZO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_027901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0233- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
Promuovere e consolidamento SALVATORE SALVATORE
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 023302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0439- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ARANCIO 100,00
Promuovere e consolidamento MASSIMILIANO MASSIMILIANO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_043902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0440- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 100,00
Promuovere e consolidamento VINCENZO VINCENZO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_044002- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.4_0161- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 100,00
Monitorare e consolidamento VINCENZO VINCENZO
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)

dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.4_0301- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
Monitorare e consolidamento SALVATORE SALVATORE
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento del (1,00)

dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_030101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05010003-U.0. Provveditorato, Economato e Patrimonio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0302- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARANCIO ARANCIO 100,00
Monitorare e consolidamento MASSIMILIANO MASSIMILIANO
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_030201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05020000-Segr eteria Direzione Tecnica

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.1_0041-
Assicurare assistenza
direttaall'azione di
governance propria
del Direttore tecnico
mediante il supporto
allapredisposizione
degli atti formali di
competenzaea
coordinamento
trasversale del lavoro
delle strutture

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

MARRO CLAUDIO

FALCO
PASQUALE,
CASCINI
DANIELA, PARIS|
AMALIA,
CASTALDO
NICOLA, DELLE
CAVE ANGELA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.1_004103-
Collaborazione ai
contributi, per la
parte di
competenza della
DT, nellefasi di
completamento del
PIAO 2025 enelle
fasi di
predisposizione del
PIAO 2026, entro
latempistica
indicata

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitada
effettuare

Giugno

Dicembre

1,00

1,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_004105
Supporto a Dt
nella redazione di
documenti,
contributi, email,
note,
presentazioni,
programmazioni di
presenza,
modulistica, ecc.

01/01/25

31/12/25

100

100,00

N. di prestazioni
eseguite/N. di
prestazioni da
eseguire

Giugno

Dicembre

680,00

680,00

330,00

791,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_004107-
Collaborazione
nellaredazione,
per la parte di
competenza DT,
del Consuntivo
PAA 2024, del
PAA 2025 e del
relativo
monitoraggio
semestrale, da
prestare nel
rispetto della
tempistica dettata

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitada
effettuare

Giugno

Dicembre

1,00

1,00

1,00

1,00




05020000-Segr eteria Direzione Tecnica

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.1_004110-
Supporto logistico
mediante
conduzione mezzo
di trasporto nei
campionamenti
(Terradei Fuochi,
Deposimetri,etc.)
per laconsegna ai
laboratori dei
campioni prelevati

01/01/25

31/12/25

100

100,00

N. di prestazioni
eseguite/N. di
prestazioni da
eseguire

Giugno

Dicembre

90,00

90,00

45,00

109,00




05020000-Segr eteria Direzione Tecnica

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0042-Garantire | Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARRO CLAUDIO CASCINI 98,19
il supporto trasversale consolidamento DANIELA, PARISI
al coordinamento livelli di attivita AMALIA, FALCO
delle partecipazioni e (1,00) PASQUALE,
degli interventi CASTALDO
nell'ambito delle NICOLA, DELLE
attivitadellARPAC CAVE ANGELA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di prestazioni Giugno 680,00 340,00
Supporto eseguite/N. di
organizzativo e prestazioni da
documentalea DT eseguire
per la
partecipazione a
riunioni, tavoli,
convegni,
manifestazioni
Dicembre 680,00 791,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004203- 01/01/25 31/12/25 100 89,16 N. di prestazioni Giugno 510,00 250,00
Operazioni di eseguite/N. di
creazione e prestazioni da
gestione di eseguire
database/fogli di
calcolo
Dicembre 510,00 572,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004204- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di prestazioni Giugno 120,00 60,00
Operazione di eseguite/N. di
archiviazione prestazioni da
documenti digitali / eseguire
cartacei
Dicembre 120,00 275,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004205- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di prestazioni Giugno 12,00 0,00
Verificadella eseguite/N. di
tempisticae della prestazioni da
esecuzione degli eseguire
interventi
manutentivi dei
mezzi assegnati/
utilizzati
Dicembre 12,00 14,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004206- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 1,00 0,00
Produrre un effettuare
elaborato
divulgativo
relativo a modalita
di contestazione
degli illeciti
amministrativi e
penali
Dicembre 1,00 1,00




05020000-Segr eteria Direzione Tecnica

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.1_004207-
Produrre una
procedurarelativa
amodalita di
conteggio,
omogeneo ed
univoco, delle
attivita agenziali di
cui alal. 68/2015

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitada
effettuare

Giugno

Dicembre

0,00

1,00




05020000-Segr eteria Direzione Tecnica

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0043- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARRO CLAUDIO PARISI AMALIA, 100,00
Assicurare la corretta consolidamento FALCO
gestione del flusso livelli di attivita PASQUALE,
documentale ed una (1,00) CASTALDO
efficace NICOLA, CASCINI
organizzazione DANIELA, DELLE
dell'agenda CAVE ANGELA
ottimizzando la
pianificazione degli
impegni istituzionali

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di prestazioni Giugno 170,00 85,00
Azionedi eseguite/N. di
coordinamento prestazioni da
giornaiero della eseguire
SEDT
Dicembre 170,00 209,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004303- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di prestazioni Giugno 2.600,00 0,00
Supporto per lo eseguite/N. di
smistamento note prestazioni da
inarivoe eseguire
indirizzamento
note in partenza
(posta cartacea /
digitale)
Dicembre 2.600,00 3.059,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004304- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di prestazioni Giugno 510,00 250,00
Front office/ eseguite/N. di
filtraggio prestazioni da
Direzione Tecnica eseguire
Dicembre 510,00 572,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004305- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di prestazioni Giugno 20,00 7,00
Supporto logistico eseguite/N. di
mediante prestazioni da
conduzione eseguire
autovettura negli
spostamenti per gli
impegni
istituzionali del Dt
e/o dei suoi
collaboratori/
accompagnatori
Dicembre 20,00 20,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_004306- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di prestazioni Giugno 510,00 250,00
Collaborazione eseguite/N. di
alagestione della prestazioni da
caselladi posta eseguire
elettronica
DIRTEC
Dicembre 510,00 572,00




Report - Obiettivo Operativo

050201-U.0.C. Sostenibilita Ambientale e Controalli
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1 0035- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA 55,00
Sviluppare ed consolidamento
introdurre nel livelli di attivita
software GISA (1,00)

Ambiente il modulo
Acque Reflue

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003503- 01/01/25 31/12/25 100 55,00 1 Procedura Giugno 100,00 0,00
Sviluppare ed

applicare il modulo
Acque Refluein

GISA Ambiente
Dicembre 100,00 55,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.3_0014- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA 55,00
Predisporrela consolidamento
procedurain qualita livelli di attivita
per le Emissioni in (1,00)
atmosfera
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.3 001401- 01/01/25 31/12/25 100 55,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 0,00
Predisposizione
procedurain
qualita Emissioni
in atmosfera
Dicembre 100,00 55,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0135-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_013501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

050201-U.0.C. Sostenibilita Ambientale e Controalli
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0222- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA, 100,00
Predisporre ed consolidamento CARELLI MARINO
utilizzare un registro livelli di attivita
delle attivita per (1,00
I'UOC e per le UUOO
sotto-ordinate

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 022202- 01/01/25 31/12/25 20 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 0,00
Registro ativita
MARE

Dicembre 1,00 1,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022203- 01/01/25 31/12/25 20 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 1,00
Registro delle
attivita SOAM

Dicembre 1,00 1,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 022204- 01/01/25 31/12/25 20 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 0,00
Registro delle
ativita COAM
Dicembre 1,00 1,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022205- 01/01/25 31/12/25 20 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 1,00
Registro delle
attivitaRIUS
Dicembre 1,00 1,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022206- 01/01/25 31/12/25 20 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 0,00
Registro delle
attivita SOAC
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

050201-U.0.C. Sostenibilita Ambientale e Controalli
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0226- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 0,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0154- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIO RITA IORIO RITA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05020101-U.0O. Controlli Ambientali

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5_0044-Controlli Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MOLLO ANNALISA | PARRELLA 100,00
AlA - Indicazioni consolidamento PIERLUIGI, AGLIO
Reg. Campania tariffe livelli di attivita IVAN, FILAZZOLA
controllo verifica (1,00) MARIA TERESA,
d'ufficio, tariffa MOLLO ANNALISA
controlli inloco DM
58/2017 - DGR
43/2001
individuazione
modalita contabili e
fiscali per incasso
tariffee
comunicazione
gestore
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_004401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 redlizzareil Giugno 1,00 1,00
Controlli AIA - programma di
Indicazioni Reg. ispezione ordinarie
Campaniatariffe sulle aziende
controllo verifica soggettaad AIA
d'ufficio, tariffa (Autorizzazione
controlli inloco Integrata
DM 58/2017 - Ambientale)
DGR 43/2001 mediante andisi di
individuazione rischio SSPC
modalita contabili
efiscali per
incasso tariffe
Dicembre 1,00 1,00
Coordinamento Giugno 2,00 1,00
attivitadei Dip.
Prov., anche con
effettuazioni di
riunioni,
Dicembre 2,00 2,00
Definizione e Giugno 1,00 1,00
implementazione
n. di Procedura
Gestionalein
SGQ.
Dicembre 1,00 1,00
Percentuale Giugno 1,00 0,80
implementazione
Dicembre 1,00 1,00
Verificae Giugno 4,00 4,00
implementazione
sistema
Dicembre 4,00 4,00




05020101-U.0O. Controlli Ambientali

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.3 0013- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MOLLO ANNALISA | MOLLO ANNALISA 100,00
Predisporre la consolidamento
procedurain qualita livelli di attivita
per il rumore (1,00)

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.3 001301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 1,00 0,50
Predisporre la
procedurain
qualitaper il
rumore

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1_0036- Trasversae Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MOLLO ANNALISA | AGLIO IVAN, 100,00
Coordinamento GdL consolidamento FILAZZOLA
Disposizione n. livelli di attivita MARIA TERESA,

33/2024, per utilizzo (1,00) MOLLO
software Arpa Nir ANNALISA,
con connessa PARRELLA
configurazione PIERLUIGI
database. Verifica
migrazione dati sw
SEDICOM asw
ARPANIr utili catasto
cem

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni da Giugno 3,00 2,00
Coordinamento redigere
GdL Disposizione
n. 33/2024,
utilizzo software
ArpaNir con
connessa
configurazione
database.

Dicembre 3,00 9,00
forniren. dei dati Giugno 5,00 5,00
storici pregressi
RF ed ELF

Dicembre 5,00 5,00
acquisizionedel n. | Giugno 4,00 3,00
di interfacce web e
moduli software
applicativi
integrativi/
migliorativi per
sviluppo del
catasto regionale
CEM

Dicembre 4,00 4,00
coordinamento Giugno 4,00 4,00
delle attivita

Dicembre 4,00 4,00




05020101-U.0O. Controlli Ambientali

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0175-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MOLLO ANNALISA | MOLLO ANNALISA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_017501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0274- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MOLLO ANNALISA | MOLLO ANNALISA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 027402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




05020101-U.0O. Controlli Ambientali

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0191- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MOLLO ANNALISA | MOLLO ANNALISA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_019101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05020102-U.0. Mare

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

1.1.5 0002-
Redizzarele attivita
previste nel Piano
Operativo delle
AttivitaMarine
Strategy

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

CAPONE STEFANO

LIONETTI EMMA,
D'APICE FABRIZIO
FRANCESCO,
MATONTI
GERARDO,
MONACO DARIO,
CAPONE
STEFANO, FORNI
CLEMENTE,
D'ANNA
MASSIMO,
MARINO PAOLO,
RUGGIERO LUIGI,
CELENTANO
ANDREA,
CARBONE
ROSARIO,
PIGNALOSA CIRO,
SICILIANO
ANNAVALERIA,
ONORATO
MATTEO,
OLIVIERO MARIA
ROSARIA,
ACAMPORA
VINCENZO,
MANZONI
RAFFAELLA,
DIODATO NICOLA,
IORIORITA,
CAPONE STEFANO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori




05020102-U.0. Mare

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.5_000201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Report di attivita Giugno 1,00 0,00
Monitoraggio delle
acque marine
(DirettivaMarine
Strategy)

Dicembre 1,00 1,00
n. rilievi parametri | Giugno 100,00 50,00
chimico fisici da
effettuare

Dicembre 100,00 100,00
N. prelievi per Giugno 100,00 50,00
monitoraggio
matrice acqua

Dicembre 100,00 100,00
redigere delibere Giugno 1,00 0,00
per lagestione
dell'attivita previste

Dicembre 1,00 1,00
effettuarerichieste | Giugno 1,00 1,00
di
approvvigionament(
per lagestione
dell'attivita previste

Dicembre 1,00 1,00
n. prelievi per Giugno 100,00 50,00
monitoraggio
sedimenti

Dicembre 100,00 100,00
n. prelievi per Giugno 100,00 100,00
monitoraggio biota

Dicembre 100,00 100,00
attivitadi rilievo Giugno 1,00 0,00
video e
morfobatimetrico
dei fondali marini

Dicembre 1,00 1,00
n. prelievi Giugno 100,00 50,00
microplastiche

Dicembre 100,00 100,00
n. visua census Giugno 100,00 100,00
avifauna

Dicembre 100,00 100,00
n. visua census Giugno 100,00 50,00
rifiuti

Dicembre 100,00 100,00
Effettuareil Giugno 1,00 1,00
coordinamento
delle attivitadi
monitoraggio

Dicembre 1,00 1,00
Redigere Giugno 1,00 0,00
rendicontazione

Dicembre 1,00 1,00




05020102-U.0. Mare

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0028-Svolgere Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAPONE STEFANO | MANZONI 98,24
le attivita di consolidamento RAFFAELLA,
monitoraggio livelli di attivita D'APICE FABRIZIO
dell'ambiente marino (1,00) FRANCESCO,
costiero ai sensi del MATONTI
Dlgs 152/06 GERARDO,
MONACO DARIO,
CELENTANO
ANDREA, CAPONE
STEFANO, FORNI
CLEMENTE,
D'ANNA
MASSIMO,
MARINO PAOLO,
RUGGIERO LUIGI,
CARBONE
ROSARIO,
PIGNALOSA CIRO,
ONORATO
MATTEO,
OLIVIERO MARIA
ROSARIA,
ACAMPORA
VINCENZO,
DIODATO NICOLA,
IORIORITA,
CAPONE STEFANO
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002801- 01/01/25 31/12/25 100 98,24 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 0,00
Monitoraggio della
qualita delle acque
marino — costiere
(Dlgs 152/06)
Dicembre 1,00 1,00
n. corpi idrici Giugno 18,00 20,00
classificati/n. corpi
idrici da
classificare
Dicembre 18,00 21,00
n. corpi idrici Giugno 17,00 16,00
monitorati/n. corpi
idrici da
monitorare
Dicembre 17,00 19,00
n. rilievi effettuati/ | Giugno 78,00 57,00
n. rilievi
da effettuare
Dicembre 78,00 120,00
Report di attivita Giugno 1,00 0,00
Dicembre 1,00 1,00
N. prelievi per Giugno 352,00 459,00
monitoraggio
matrice acqua
Dicembre 352,00 570,00
n. prelievi per Giugno 17,00 0,00
monitoraggio
sedimenti
Dicembre 17,00 15,00




05020102-U.0. Mare

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

3.1.3 0010-
Predisporre la
procedurain qualita
per la sorveglianza
delle acque di
balneazione

Sviluppo

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

CAPONE STEFANO

IORIORITA,
CAPONE
STEFANO,
LIONETTI EMMA,
CAPONE STEFANO

70,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

3.1.3_001001-
Predisporre la
procedurain
qualitaper la
sorveglianza delle

acque di
balneazione

01/01/25

31/12/25

100

70,00

Attivitareaizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

70,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.2 0172-Garantire
un adeguato livello di
efficienza dell'azione
amministrativa
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

CAPONE STEFANO

IORIORITA,
CAPONE STEFANO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.2_017201-
Gestione flussi
finanziari "in"

01/01/25

31/12/25

100

100,00

L.T.P.

Giugno

Dicembre

0,00

1,00




05020102-U.0. Mare

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0271- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAPONE STEFANO | CAPONE 100,00
Promuovere e consolidamento STEFANO, IORIO
garantire una livelli di attivita RITA
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 027102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0188- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAPONE STEFANO | IORIORITA, 100,00
Monitorare e consolidamento CAPONE STEFANO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_018801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020103-U.0. Rifiuti ed Uso del Suolo
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

2.1.1_0025- Trasversae Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ZOLLO STEFANIA | ANNUNZIATA 100,00
Redazione procedure consolidamento GIUSEPPINA,
tecniche agenzidi livelli di attivita GROSSO

(1,00 ALBERTO, MISSO
MICHELE, DI
MARZO
DOMENICO,
AUTORINO
JOLANDA, ZOLLO
STEFANIA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_002501- 01/01/25 31/12/25 80 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 20,00
Procedurarelativa
ai controlli in
materiadi Terree
Rocce da scavo

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_002502- 01/01/25 31/12/25 80 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 60,00
Procedura controlli
impianti di
gestionerifiuti

Dicembre 100,00 100,00




05020103-U.0. Rifiuti ed Uso del Suolo

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0032-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ZOLLO STEFANIA MISSO MICHELE, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento IORIO PASQUALE,
livelli di performance livelli di attivita ANNUNZIATA
secondo il PAA 2025 (1,00) GIUSEPPINA, DI
MARZO
DOMENICO,
LUBRANO
DANILO,
AUTORINO
JOLANDA, ZOLLO
STEFANIA,
GROSSO ALBERTO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. sopralluoghi Giugno 100,00 70,00
Coordinamento programmati/N.
ativitaterradel sopralluoghi da
fuochi effettuare
Dicembre 100,00 275,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 003202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni redatte/ | Giugno 100,00 20,00
Utilizzazione n.
agronomica reflui relazioni da
oleari, redigere
monitoraggio suoli
ecorpi idrici in
convenzione con la
regione campania
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003203- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni redatte/ | Giugno 100,00 80,00
Controlli n.
utilizzazione relazioni da
agronomica degli redigere
effluenti zootecnici
in convenzione
con Regione
Campania
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003204- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. campioni Giugno 100,00 50,00
Controllo qudita effettuati/n.
delle deposizioni campioni previsti
atmosferiche
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003205- 01/01/25 31/12/25 60 100,00 N. di prestazioni Giugno 100,00 100,00
Attivitadi eseguite/N. di
fotointerpretazione prestazioni da
consumo di suolo eseguire
in regione
Campania
Dicembre 100,00 100,00




05020103-U.0. Rifiuti ed Uso del Suolo

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003206- 01/01/25 31/12/25 70 100,00 n. relazioni redatte/ | Giugno 100,00 50,00
Coordinamento n.
attivitadi controllo relazioni da
impianti di redigere
gestionerifiuti
-convenzione
ISPRA

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020103-U.0. Rifiuti ed Uso del Suolo
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0056- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ZOLLO STEFANIA VENERUSO 100,00
Elaborazione dati ed consolidamento VINCENZO, DE
informazioni relative livelli di attivita PALMA GIUSEPPE,
aleattivitadi (1,00 GROSSO
monitoraggio del ALBERTO, ZOLLO
Piano Regionale STEFANIA
Gestione Rifiuti
Urbani e del Piano
Regionale Gestione
Rifiuti Speciai

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. contributi Giugno 100,00 200,00
Monitoraggio specialistici
Piano Rifiuti effettuati/ N.

Urbani e Piano contributi
Rifiuti Speciali specialistici da
Regione Campania effettuare
Dicembre 100,00 200,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005602- 01/01/25 31/12/25 80 100,00 N. di prestazioni Giugno 100,00 70,00
Gestione, analisi eseguite/N. di
ed elaborazione prestazioni da
banche dati O.R.So eseguire

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005603- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Catasto
georeferenziato
impianti di
gestione rifiuti

Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005604- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 N. di prestazioni Giugno 100,00 100,00
Bonificaed eseguite/N. di
elaborazione banca prestazioni da
dati MUD 2024 eseguire
per sviluppo flow
chart di Piano

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005605- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Redizzare e/o
supportare attivita
di formazione,
informazione,
comunicazione ed
educazione
ambientale in
sinergiacon gli
stakeholders

Dicembre 100,00 100,00




05020103-U.0. Rifiuti ed Uso del Suolo
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0101-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ZOLLO STEFANIA ZOLLO STEFANIA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_010101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0157- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ZOLLO STEFANIA ZOLLO STEFANIA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 015702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 75,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




05020103-U.0. Rifiuti ed Uso del Suolo

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0109- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ZOLLO STEFANIA ZOLLO STEFANIA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 60,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05020104-U.0. Sostenibilita Ambientale

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.3 0011- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA 100,00
Predisporre la consolidamento
procedurain qualita livelli di attivita
per verifiche di (1,00)
ottemperanza

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.3_001101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 30,00
Predisporre la
procedurain
qualita per
verifiche di
ottemperanza

Dicembre 1,00 90,00




05020104-U.0. Sostenibilita Ambientale

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.2_0010-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA PETILLO PAOLA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento SONIA, PARRELLA
livelli di performance livelli di attivita PIERLUIGI,
secondo il PAA 2025 (1,00 LORETO
ANTONELLA,
RIVERA ELIO,
LUCEELIO,
D'ALISE
CATERINA,
CATAPANO
PAOLA, DAMIAN
ANTONELLA,
IORIORITA
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001002- 01/01/25 31/12/25 40 100,00 N. istruttorie Giugno 100,00 50,00
Redazione redatte/n.
istruttorie VAS e istruttorie richieste
VAS-Vinca
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001003- 01/01/25 31/12/25 30 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Elaborazione
documenti danno
ambientale
Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001004- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di verifiche Giugno 100,00 50,00
Partecipazione preliminari
commissione VIA- effettuate/N. di
VI-VAS pratiche previste
dal PAA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001005- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di Giugno 100,00 50,00
Partecipazione ai partecipazioni
lavori del SNPA -riunioni ai
consigli SNPA/ N.
di riunioni —
consigli previsti
dal PAA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001006- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. istruttorie Giugno 100,00 40,00
Supporto tecnico redatte/n.
scientifico istruttorie richieste
nell'ambito delle
istruttorie Emas
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020104-U.0. Sostenibilita Ambientale
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.2_0018-Garantire | Individuae Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PETILLO PAOLA PETILLO PAOLA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento SONIA SONIA
livelli di performance livelli di attivita
secondo il PAA 2025 (1,00)
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2 001802- 01/01/25 31/12/25 40 100,00 N. istruttorie Giugno 100,00 50,00
Redazione redatte/n.
istruttorie VAS e istruttorie richieste
VAS-Vinca
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001803- 01/01/25 31/12/25 30 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Elaborazione
documenti danno
ambientale
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001804- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di verifiche Giugno 100,00 50,00
Partecipazione preliminari
commissione VIA- effettuate/N. di
VI-VAS pratiche previste
dal PAA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001805- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di Giugno 100,00 50,00
Partecipazione ai partecipazioni
lavori del SNPA -riunioni ai
consigli SNPA/ N.
di riunioni —
consigli previsti
dal PAA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_001806- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. istruttorie Giugno 100,00 40,00
Supporto tecnico redatte/n.
scientifico istruttorie richieste
nell'ambito delle
istruttorie Emas
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020104-U.0. Sostenibilita Ambientale
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0173-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_017301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0272- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA, 100,00
Promuovere e consolidamento PARRELLA
garantire una livelli di attivita PIERLUIGI,
adeguata (1,00) LORETO
partecipazione dei ANTONELLA,
dipendenti ARPAC ai RIVERA ELIO,
percorsi formativi LUCEELIO,
diretti alo sviluppo D'ALISE
delle competenze CATERINA,
funzionali ala CATAPANO
transizione digitale, PAOLA,
ecologicae CORAGGIO
amministrativa ANTONIETTA,
DAMIAN
ANTONELLA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 027202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




05020104-U.0. Sostenibilita Ambientale
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0189- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA, 100,00
Monitorare e consolidamento LORETO
garantire il costante livelli di attivita ANTONELLA,
aggiornamento dei (1,00) DAMIAN
dati di propria ANTONELLA
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_018901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 20,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050202-U.0.C. Siti Contaminati e Bonifiche
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0149-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_014901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0169-Per i suoli | Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA VETROMILE 100,00
eper leacque consolidamento ANGELA,
sotterranee, definirei livelli di attivita BORRELLI

tempi di lavorazione (1,00) ANTONIETTA,

ei carichi di lavoro COLETTA BRUNA,
del personale CIMINIELLO
associato necessari LAURA

per I'esecuzione dei
principali parametri

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_016901-Per i 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 1,00 1,00
suoli, definirei effettuare
tempi di
lavorazione ei
carichi di lavoro
del personale
associati, necessari
per I'esecuzione
dei principali
parametri

Dicembre 1,00 1,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_016902-Per 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 1,00 0,00
le acque effettuare
sotterranee,
definirei tempi di
lavorazione ei
carichi di lavoro
del personale
associati, necessari
per I'esecuzione
dei principali
parametri

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

050202-U.0.C. Siti Contaminati e Bonifiche

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0196-
Mantenere, per tutte
le Strutture sotto-
ordinate, la
certificazione UNI
EN 1SO 9001:2015;
UNI 1S045001:2018;
UNI ISO
14001:2015. e

I" accreditamento
UNI CEI EN I1SO/
IEC 17025:2018.

Sviluppo

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

COLETTA BRUNA

IORIORITA,
COLETTA BRUNA,
IANNIBELLI LUIGI,
DI ROSA MARIA,
VETROMILE
ANGELA,
BORRELLI
ANTONIETTA,
CATONE
VALERIA, RUSSO
ELENA, DURANTI
ALESSANDRO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_019602-
Mantenere la
certificazione UNI
1SO 14001:2015.

01/01/25

31/12/25

25

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

0,00

1,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3 019603
Mantenere la
certificazione UNI
1S045001:2018.

01/01/25

31/12/25

25

100,00

Attivitada
effettuare

Giugno

Dicembre

1,00

0,00

1,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_019604-
Mantenere la
certificazione UNI
EN SO 9001:2015.

01/01/25

31/12/25

25

100,00

Attivitada
effettuare

Giugno

Dicembre

0,00

1,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_019605-
Mantenere

I accreditamento
UNI CEI EN 1SO/
IEC 17025:2018.

01/01/25

31/12/25

25

100,00

Attivitada
effettuare

Giugno

Dicembre

0,00

1,00




Report - Obiettivo Operativo

050202-U.0.C. Siti Contaminati e Bonifiche

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0240- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_024002- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 60,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0168- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA | COLETTA BRUNA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050202-U.0.C. Siti Contaminati e Bonifiche

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.5_0025-Per le
matrici acque
sotterranee e suolo,
raggiungere le %
individuate per il nr.
di RdP emessi
attraverso il sistema
LIMSrispetto a nr
totale di campioni
analizzati

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

COLETTA BRUNA

BORRELLI
ANTONIETTA,
AZZARO
GIANLUCA,
CATONE
VALERIA, CRESPI
MARIA, RUSSO
ELENA,
VETROMILE
ANGELA,
COLETTA BRUNA,
PIERINI
GIUSEPPINA

50,00

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.5_002501-Per
lamatrice acque
sotterranee,
emettere un nr. di
RdP attraverso il
LIMS, rispetto a
nr. totale di
campioni
andizzati, nella
percentuae del
70%.

01/01/25

31/12/25

100

100,00

% Nr. di azioni
richieste/ Nr. totale
di azioni eseguite

Giugno

Dicembre

70,00

70,00

30,00

80,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.5_002503-Per
la matrice suolo,
emettere un nr. di
RdP attraverso il
LIMS, rispetto a
nr. totale di
campioni
andlizzati, nella
percentuae del
30%.

01/01/25

31/12/25

100

0,00

% Nr. di azioni
richieste/ Nr. totale
di azioni eseguite

Giugno

Dicembre

30,00

30,00

0,00

0,00




Report - Obiettivo Operativo

05020201-U.0. Siti Contaminati e Analisi del Rischio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.4_0002-Istruttorie | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA STELLATO 100,00
asupporto delle consolidamento GIOVANNI, DARO
valutazioni e livelli di attivita MARIA,
controllo dei Siti di (1,00) SAMMARTINO
Interesse Nazionale CALABRESE
(SIN) e procedimenti VALENTINA,

di non SIN di ROMANO
competenzaregionae RAIMONDO,
di documenti di RAGONE
Analisi di Rischio GIANLUCA,

MONTANINO

LUIGI, IORIO RITA

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.4_000201- 01/01/25 31/12/25 80 100,00 n. Istruttorie ed Giugno 100,00 50,00
Istruttorie documenti analisi
documenti di di rischio per i SIN
Analis di Rischio enon SIN da
redigere
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0093-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIO RITA IORIO RITA 100,00
il supporto alla consolidamento
Regione per livelli di attivita
I'aggiornamento delle (1,00
banche dati del PRB

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_009301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 100,00 50,00
Garantireil
supporto ala
Regione per
I'aggiornamento
delle banche dati
del PRB

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020201-U.0. Siti Contaminati e Analisi del Rischio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.3 0012- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA 100,00
Predisporre la consolidamento
procedurain qualita livelli di attivita
per i piani di (1,00)
caratterizzazione

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.3_001201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 0,00
Predisporre la
procedurain
qualitaper i piani
di caratterizzazione

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0174-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_017401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05020201-U.0. Siti Contaminati e Analisi del Rischio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0273- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA, 100,00
Promuovere e consolidamento STELLATO
garantire una livelli di attivita GIOVANNI, DARO
adeguata (1,00) MARIA,
partecipazione dei SAMMARTINO
dipendenti ARPAC ai CALABRESE
percorsi formativi VALENTINA,
diretti alo sviluppo ROMANO
delle competenze RAIMONDO,
funzionali ala RAGONE
transizione digitale, GIANLUCA,
ecologicae MONTANINO LUIGI
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_027302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020201-U.0. Siti Contaminati e Analisi del Rischio
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0190- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IORIORITA IORIORITA, 100,00
Monitorare e consolidamento SAMMARTINO
garantire il costante livelli di attivita CALABRESE
aggiornamento dei (1,00) VALENTINA,
dati di propria RAGONE
competenza soggetti GIANLUCA,
agli obblighi di MONTANINO LUIGI
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_019001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020202-L abor atorio Regionale Diossine

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0022-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IANNIBELLI LUIGI | DEFEO 100,00
il raggiungimento dei consolidamento GIANMARCO,
livelli di performance livelli di attivita ARICO'
secondo il PAA 2025 (1,00 GIROLAMO,
SANTACROCE
FEDERICO, PERI
MARIANO, DEL
GIUDICE
MASSIMO,
IANNIBELLI LUIGI
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio della analizzati/n.
qualitadell’ aria— campioni da
nuovarete analizzare
deposimetrica
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio della analizzati/n.
qualita delle acque campioni da
interne (fiumi e analizzare
laghi)
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002203- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio delle analizzati/n.
acque sotterranee campioni da
analizzare
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8_002204- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. aliquote Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio delle analizzate/n.
acque marine aliquote da
(DirettivaMarine analizzare
Strategy)
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002205- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. aliquote Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio della analizzate/n.
qualita delle acque aliquote da
marino — costiere analizzare
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020202-L abor atorio Regionale Diossine
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0033-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IANNIBELLI LUIGI | DEFEO 100,00
il raggiungimento dei consolidamento GIANMARCO,
livelli di performance livelli di attivita ARICO'
secondo il PAA 2025 (1,00 GIROLAMO,

SANTACROCE
FEDERICO, PERI
MARIANO, DEL
GIUDICE
MASSIMO,
IANNIBELLI LUIGI

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Misurazioni e analizzati/n.
valutazioni sul campioni da
suolo, sui rifiuti, andlizzare
sui sottoprodotti
(Ecoballe
convenzione
Regione Campania
(Rep. 592/16,

Rep.649/2018 e 11
Convenzione)
Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Misurazioni e analizzati/n.
valutazioni sui siti campioni da
contaminati o analizzare
potenzialmente
contaminati

Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003303- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Misurazioni e analizzati/n.
vautazioni sui siti campioni da
contaminati o analizzare
potenzialmente
contaminati-

effettuare I'analisi
sul n. campioni di
acque sotterranee
previsti

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020202-L abor atorio Regionale Diossine

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0153-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IANNIBELLI LUIGI | IANNIBELLI LUIGI 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_015301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0180- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IANNIBELLI LUIGI | DEFEO 100,00
Mantenimento/ consolidamento GIANMARCO,
Implementazione livelli di attivita ARICO'
dell’ accreditamento (1,00) GIROLAMO,
UNI CEI EN 1SO/ SANTACROCE
IEC 17025:2018 FEDERICO, PERI
MARIANO, DEL
GIUDICE
MASSIMO,
IANNIBELLI LUIGI
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_018001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 1,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05020202-L abor atorio Regionale Diossine

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0181- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IANNIBELLI LUIGI | IANNIBELLI LUIGI 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_018102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0127- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 IANNIBELLI LUIGI | IANNIBELLI LUIGI 100,00
Monitorare e consolidamento
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_012701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020204-L abor atorio Regionale Rifiuti
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0037-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA ORIUNTO 100,00
il raggiungimento dei consolidamento RAFFAELE,
livelli di performance livelli di attivita MATTIELLO
secondo il PAA 2025 (1,00) EDUARDO, DI
ROSA MARIA,
LICCARDI
CARMELA,
VETROMILE
ANGELA,
SAVARESE
ROSALIA,
COLETTA BRUNA,
CARDILLO LUIGI,
PIRONTI
CONCETTA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 003701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Ispezione integrata analizzati/n.
programmata su campioni da
azienda soggetta analizzare
ad AlA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMCe
Ispezione
straordinaria,
aggiuntivao mirata
su aziend
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003702- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Ispezione su analizzati/n.
impianti gestione campioni da
rifiuti convenzione analizzare
con ISPRA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003703- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Ispezione su analizzati/n.
impianti gestione campioni da
rifiuti convenzione analizzare
Regione Campania
Dicembre 100,00 100,00




05020204-L abor atorio Regionale Rifiuti

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

2.1.5_003704-
Misurazioni e
valutazioni sul
suolo, sui rifiuti,
sui sottoprodotti
(Ecoballe
convenzione
Regione Campania
(Rep. 592/16,
Rep.649/2018 e 111
Convenzione)-
effettuare 'analisi
dei campioni |

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. campioni

analizzati/n.
campioni da
analizzare

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

70,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

2.1.5_003705-
Attivitadi indagine
delegata dall'A.G.
0 asupporto della
Polizia Giudiziaria
sudelegadell'A.G.

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. campioni

analizzati/n.
campioni da
analizzare

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

80,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

3.1.3_0008-
Comunicazioni
sistematiche di dati e
informazioni tramite
diversi strumenti in
uso nel sistema
agenzide

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

COLETTA BRUNA

BORRELLI
ANTONIETTA,
COLETTA BRUNA,
DI ROSA MARIA,
VETROMILE
ANGELA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

3.1.3_000801-
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema
agenziale

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00




05020204-L abor atorio Regionale Rifiuti

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0121-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_012101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0197- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA | ORIUNTO 100,00
Mantenimento/ consolidamento RAFFAELE,
Implementazione livelli di attivita MATTIELLO
dell’ accreditamento (1,00) EDUARDO, DI
UNI CEI EN 1SO/ ROSA MARIA,
IEC 17025:2018 LICCARDI
CARMELA,
VETROMILE
ANGELA,
SAVARESE
ROSALIA,
COLETTA BRUNA,
PIRONTI
CONCETTA,
CARDILLO LUIGI
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 019701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 1,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento
Dicembre 1,00 1,00




05020204-L abor atorio Regionale Rifiuti

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0202- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_020202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 60,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0138- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA | COLETTA BRUNA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




050203-U.0.C. Monitoraggi e CEMEC

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0027- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO GUGLIELMELLI 100,00
Predisporre ed consolidamento DIEGO,
utilizzare un registro livelli di attivita MAZZIOTTI
delle attivita per (1,00 VINCENZO,

I'UOC e per le UUOO BARBUTO
sotto-ordinate VINCENZO,
BALLIRANO
ANNA, CAU PIERO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002701- 01/01/25 31/12/25 33,34 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 1,00
Registro delle
attivita MOCE

Dicembre 1,00 1,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002702- 01/01/25 31/12/25 33,33 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 1,00
Registro delle
attivitaMOAR

Dicembre 1,00 1,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002703- 01/01/25 31/12/25 33,33 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 1,00
Registro delle
ativitaMAIN

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

050203-U.0.C. Monitoraggi e CEMEC
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0039- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 100,00
Predisporre ed consolidamento VINCENZO VINCENZO
utilizzare un registro livelli di attivita
delle attivita per (1,00
I'UOC e per le UUOO
sotto-ordinate

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8_003901- 01/01/25 31/12/25 33,34 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 1,00
Registro delle
attivitaMOCE

Dicembre 1,00 1,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 003902- 01/01/25 31/12/25 33,33 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 1,00
Registro delle
attivitaMOAR

Dicembre 1,00 1,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 003903- 01/01/25 31/12/25 33,33 100,00 1 Procedura Marzo 1,00 1,00
Registro delle
ativitaMAIN

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0060- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO BARBUTO 35,00
Attivazione di consolidamento VINCENZO,
ulteriori stazioni di livelli di attivita MOTTOLA
monitoraggio della (1,00 ADOLFO,
rete in continuo delle CAIAZZO CESARE,
acque sotterranee LO RUSSO ELIO,

RUGGIERI
GIOVANNI,
NUNZIATA
ANGELA, CAU
PIERO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_006001- 01/01/25 31/12/25 100 35,00 Attivitada Giugno 80,00 20,00
Attivazione di effettuare
ulteriori stazioni
nellarete con

acquisizionein
continuo dei dati di
monitoraggio

Dicembre 80,00 28,00




050203-U.0.C. Monitoraggi e CEMEC

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1 0162- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 35,00
Attivazione di consolidamento VINCENZO VINCENZO,
ulteriori stazioni di livelli di attivita MOTTOLA
monitoraggio della (1,00) ADOLFO,
retein continuo delle CAIAZZO CESARE,
acque sotterranee LORUSSO ELIO,

RUGGIERI

GIOVANNI,

NUNZIATA

ANGELA, CAU

PIERO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1 016201- 01/01/25 31/12/25 100 35,00 Attivitada Giugno 80,00 20,00
Attivazione di effettuare
ulteriori stazioni
nellarete con
acquisizionein
continuo dei dati di
monitoraggio

Dicembre 80,00 28,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1_0026- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO CAU PIERO, 55,00
Attivazione di un consolidamento MAZZIOTTI
servizio di livelli di attivita VINCENZO,
modellistica (1,00 GUGLIELMELLI
previsionale della DIEGO, BARBUTO
ricaduta degli VINCENZO
inquinanti in
concomitanza di
eventi critici e di
dispersione degli
inquinanti in
atmosfera che minano
laqualitadell'aria
ambiente

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002602- 01/01/25 31/12/25 100 55,00 1 Procedura Giugno 100,00 0,00
Modellistica della
ricaduta degli
inquinanti
Dicembre 100,00 55,00




Report - Obiettivo Operativo

050203-U.0.C. Monitoraggi e CEMEC
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1 0052- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO CAU PIERO, 55,00
Attivazione di un consolidamento VINCENZO MAZZIOTTI
servizio di livelli di attivita VINCENZO,
modellistica (1,00) GUGLIELMELLI
previsionale della DIEGO, BARBUTO
ricaduta degli VINCENZO
inquinanti in

concomitanza di
eventi critici e di
dispersione degli
inquinanti in
atmosfera che minano
laqualitadell'aria

ambiente
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_005202- 01/01/25 31/12/25 100 55,00 1 Procedura Giugno 100,00 40,00
Modellistica della
ricaduta degli
inquinanti

Dicembre 100,00 55,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0143-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO CAU PIERO, 100,00
un adeguato livello di consolidamento BARBUTO
efficienza dell'azione livelli di attivita VINCENZO
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_014301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




050203-U.0.C. Monitoraggi e CEMEC

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0280-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO CAU PIERO, 100,00
un adeguato livello di consolidamento VINCENZO BARBUTO
efficienza dell'azione livelli di attivita VINCENZO
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_028001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0234- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO CAU PIERO, 100,00
Promuovere e consolidamento BARBUTO
garantire una livelli di attivita VINCENZO
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 023402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




050203-U.0.C. Monitoraggi e CEMEC

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0441- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO CAU PIERO, 100,00
Promuovere e consolidamento VINCENZO BARBUTO
garantire una livelli di attivita VINCENZO
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_044102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0162- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO BARBUTO 90,00
Monitorare e consolidamento VINCENZO, CAU
garantire il costante livelli di attivita PIERO
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016201- 01/01/25 31/12/25 100 90,00 Sezioni da Giugno 100,00 45,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 90,00




050203-U.0.C. Monitoraggi e CEMEC

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0303- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARBUTO BARBUTO 90,00
Monitorare e consolidamento VINCENZO VINCENZO, CAU
garantire il costante livelli di attivita PIERO
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_030301- 01/01/25 31/12/25 100 90,00 Sezioni da Giugno 100,00 1,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 90,00




Report - Obiettivo Operativo

05020301-U.0. Monitoraggi acqueinterne
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.6_0003- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO NUNZIATA 100,00
Definizione della consolidamento ANGELA,
qualitabiologicadei livelli di attivita GRAMEGNA
corpi idrici fluviali e (1,00) CRISTIANO,

di transizione BARBUTO
VINCENZO, CAU
PIERO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.6_000301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Monitoraggio Giugno 4,00 25,00
Monitoraggio degli stagionale di un
EQB corpo idrico di
macroinvertebrati valle
bentonici e
Diatomee
applicato ai corpi
idrici non
guadabili
(Volturno)

Dicembre 4,00 25,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.6_000302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Elaborato di Giugno 1,00 1,00
Monitoraggio classificazione
dell’EQB annuale
fitoplancton

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05020301-U.0. Monitoraggi acqueinterne

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0018- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO GRAMEGNA 100,00
M antenimento attivita consolidamento CRISTIANO,
del PIAO con livelli di attivita NUNZIATA
riferimento a (1,00) ANGELA,
monitoraggio delle MOTTOLA
acque interne. ADOLFO,
CAIAZZO CESARE,
LO RUSSO ELIO,
RUGGIERI
GIOVANNI,
BARBUTO
VINCENZO, CAU
PIERO
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001801- 01/01/25 31/12/25 10 100,00 n. di corpi idrici Giugno 235,00 0,00
Classificazione dei
corpi idrici
monitorati
nell'anno
precedente,
pianificazione
monitoraggi entro
lafine dell'anno
2025, reporting
dati versoil flusso
nazionale ed
europeo.
Dicembre 235,00 235,00
numero di corpi Giugno 235,00 235,00
idrici
Dicembre 235,00 235,00
n. di reporting Giugno 10,00 4,00
Dicembre 10,00 10,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8_0019- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO NUNZIATA 100,00
Definizione dello consolidamento ANGELA,
stato quali- livelli di attivita GRAMEGNA
quantitativo degli (1,00) CRISTIANO,
aspetti BARBUTO
idromorfologici dei VINCENZO, CAU
corpi idrici fluviali PIERO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Elaborato finale: Giugno 1,00 1,00
supporto tecnico classificazione dei
per corpi idrici fluviali
all’ applicazione
degli Indici IQM e
IARI
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05020301-U.0. Monitoraggi acqueinterne
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0108-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO BARBUTO 100,00
un adeguato livello di consolidamento VINCENZO, CAU
efficienza dell'azione livelli di attivita PIERO
amministrativa (1,00)

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_010801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0175- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO BARBUTO 100,00
Promuovere e consolidamento VINCENZO, CAU
garantire una livelli di attivita PIERO
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 017502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 40,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020301-U.0. Monitoraggi acqueinterne

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0124- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO BARBUTO 100,00
Monitorare e consolidamento VINCENZO, CAU
garantire il costante livelli di attivita PIERO
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.4_012401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza

aggiornate nei

tempi

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020302-U.0O Monitoraggio qualita dell'aria
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.1 0012- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO DE PASCALE 100,00
Realizzazione di un consolidamento ROCCO, FARINA
sistemadi livelli di attivita DOMENICO,
reportirtistica per le (1,00) D'AURIA PAOLO,
campagne di AMENDOLA
monitoraggio con ADRIANO,
|aboratorio mobile CALENDA

CRISTINA, CAU
PIERO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1 001201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 1,00
Monitoraggio della
qualitadell'aria
comedaDGR
683/2014

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.1 0013-Attuarela | Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO DE PASCALE 100,00
migrazione delle consolidamento ROCCO, FARINA
stazioni di livelli di attivita DOMENICO,
monitoraggio gestite (1,00 D'AURIA PAOLO,
daARPAC dla AMENDOLA
piattaforma OPAS ADRIANO,

CALENDA
CRISTINA, CAU
PIERO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1_001301- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 Avvenuta Giugno 1,00 0,00
Attuazione della migrazione
migrazione ad
OPAS

Dicembre 1,00 1,00
Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 0,00
Dicembre 1,00 1,00




05020302-U.0O Monitoraggio qualita dell'aria

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.1_0014- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO DE PASCALE 100,00
Speciazione consolidamento ROCCO, FARINA
particolato livelli di attivita DOMENICO,
atmosferico in alcune (1,00) D'AURIA PAOLO,
aree del territorio. AMENDOLA

ADRIANO,

CALENDA

CRISTINA, CAU

PIERO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1_001401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. filtri consegnati | Giugno 100,00 50,00
Campionamento
filtri particolato

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1_001402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 0,00
Redigere relazione
su attivitadi
speciazione

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0136-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO CAU PIERO 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_013601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05020302-U.0O Monitoraggio qualita dell'aria
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0227- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO CAU PIERO 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0155 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 CAU PIERO DE PASCALE 100,00
Monitorare e consolidamento ROCCO, FARINA
garantire il costante livelli di attivita DOMENICO,
aggiornamento dei (1,00) D'AURIA PAOLO,
dati di propria CAU PIERO,
competenza soggetti AMENDOLA
agli obblighi di ADRIANO,
trasparenza previsti CALENDA
dal d.Igs. 33/2013 CRISTINA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020303-L abor atorio Regionale Siti Contaminati
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0039-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento BORRELLI
livelli di performance livelli di attivita ANTONIETTA,
secondo il PAA 2025 (1,00 CARRANO
CLAUDIA, LAMA
ROCCO, SALIERNO
LUISA, RUSSO
PIERPAOLO, DI
GENNARO
ANNAMARIA,
IMPROTA
ANTONIO, PIERINI
GIUSEPPINA, DE
MARTINO IVANA,
PASSARO MARIA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 003901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 70,00
Misurazioni e analizzati/n.
vautazioni sui siti campioni da
contaminati o analizzare
potenzialmente
contaminati-
effettuare I'analisi
sul n. campioni di
suoli previsti
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003903- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 70,00
Misurazioni e analizzati/n.
vautazioni sui siti campioni da
contaminati o analizzare
potenzialmente
contaminati-
effettuare I'analisi
sul n. campioni di
acque sotterranee
previsti
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003904- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 70,00
|spezione integrata analizzati/n.
programmata su campioni da
azienda soggetta analizzare
ad AIA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMCe
Ispezione
straordinaria,
aggiuntiva o mirata
su aziend
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020303-L abor atorio Regionale Siti Contaminati

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003905- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 70,00
Misurazioni e analizzati/n.
vautazioni sulle campioni da
terre e rocce da analizzare
scavo

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0028-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA BORRELLI 90,00
il raggiungimento dei consolidamento ANTONIETTA,
livelli di performance livelli di attivita CARRANO
secondo il PAA 2025 (1,00 CLAUDIA, LAMA
ROCCO, SALIERNO
LUISA, RUSSO
PIERPAOLO, DI
GENNARO
ANNAMARIA,
IMPROTA
ANTONIO, PIERINI
GIUSEPPINA, DE
MARTINO IVANA,
COLETTA BRUNA,
PASSARO MARIA
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 60,00
Attivitadi analizzati/n.
monitoraggio, campioni da
controllo e analizzare
valutazione su
fattori determinanti
potenziali rischi
sanitari per la
popolazione (Terra
dei Fuochi)-
analizzareil n.
campioni /aliquote
di acque uso irriguo
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002802- 01/01/25 31/12/25 100 80,00 n. campioni Giugno 100,00 60,00
Attivitadi analizzati/n.
monitoraggio, campioni da
controllo e analizzare
valutazione su
fattori determinanti
potenziali rischi
sanitari per la
popolazione (Terra
dei Fuochi)-
andizzareil n.
campioni /aliquote
di suoli previsti
Dicembre 100,00 80,00




Report - Obiettivo Operativo

05020303-L abor atorio Regionale Siti Contaminati
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0122-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_012201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0267- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 026702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 60,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05020303-L abor atorio Regionale Siti Contaminati
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0412- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA, 100,00
Mantenimento/ consolidamento BORRELLI
Implementazione livelli di attivita ANTONIETTA,
dell’ accreditamento (1,00) CARRANO
UNI CEI EN 1SO/ CLAUDIA, LAMA
IEC 17025:2018 ROCCO, SALIERNO

LUISA, RUSSO
PIERPAOLO, DI
GENNARO
ANNAMARIA,
IMPROTA
ANTONIO, PIERINI
GIUSEPPINA, DE
MARTINO IVANA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3_041201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 0,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.4_0137-Ottenere | Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA 100,00
I'accreditamento del consolidamento
parametro livelli di attivita
MERCURIO secondo (1,00)
lametodica UNI EN
1S0O 17294-2:2023
nelle acque
sotterranee dei siti
contaminati

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.4_013701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 1,00 1,00
Ottenimento effettuare
accreditamento
parametro
MERCURIO
secondo la
metodica UNI EN
1S0O 17294.2:2023
per le acque
sotterranee nei siti
contaminati

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05020303-L abor atorio Regionale Siti Contaminati
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0187- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COLETTA BRUNA COLETTA BRUNA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_018701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

0503-Dip. Provinciale AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0082- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO MARRO CLAUDIO, 100,00
Realizzare attivita consolidamento VITTORIO DI RUOCCO
informative/ livelli di attivita VITTORIO,
divulgative in materia (1,00) VARDARO ROSA
ambientae RITA,
nell’ambito del SANTANIELLO
territorio provinciae DOMENICO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_008201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Readlizzare attivita
informative/
divulgativein
materiaambientale

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

3.1.1 0161- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARRO CLAUDIO MARRO CLAUDIO, 100,00
Redizzare attivita consolidamento DI RUOCCO
informative/ livelli di attivita VITTORIO,
divulgative in materia (1,00 VARDARO ROSA
ambientale RITA,

nell’ambito del SANTANIELLO
territorio provinciae DOMENICO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_016101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Realizzare attivita
informative/
divulgativein
materiaambientale

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0123-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO MARRO CLAUDIO, 100,00
un adeguato livello di consolidamento VITTORIO DI RUOCCO
efficienza dell'azione livelli di attivita VITTORIO
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_012301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




0503-Dip. Provinciale AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0275-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARRO CLAUDIO MARRO CLAUDIO 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_027501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0206- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO MARRO CLAUDIO, 100,00
Incrementare il consolidamento VITTORIO DI RUOCCO
numero di prove livelli di attivita VITTORIO,
accreditate secondo la (1,00) VANACORE
norma UNI CEIl EN BORGHINA,
1SO/IEC 17025:2018 VARDARO ROSA

RITA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_020601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Implementare
metodiche
accreditate per
ricercametalli

Dicembre 100,00 100,00




0503-Dip. Provinciale AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0207-
Promuovere e
garantire una
adeguata
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

DI RUOCCO
VITTORIO

MARRO CLAUDIO,
DI RUOCCO
VITTORIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_020702-
Piani formativi
individuali

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Garantirela
frequenzaai corsi
pianificati delle
risorse di afferenza

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0209- Attivare
sistemi di gestionee
rendicontazione
informatizzati delle
attivitache
favoriscano la
tempestivaraccolta
dei dati ambientali ed
un piu rapido
riscontro alle istanze
degli stakeholder

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

DI RUOCCO
VITTORIO

MARRO CLAUDIO,
DI RUOCCO
VITTORIO,
VARDARO ROSA
RITA,
SANTANIELLO
DOMENICO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_020901-
Attivare sistemi di
gestionee
rendicontazione
informatizzati
delleattivitache
favoriscano la
tempestiva raccolta
dei dati ambientali
ed un pit rapido
riscontro alle
istanze degli
stakeholder

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

0503-Dip. Provinciale AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0436- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARRO CLAUDIO MARRO CLAUDIO 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00

partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_043602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0437- Attivare | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARRO CLAUDIO | MARRO CLAUDIO, 100,00
sistemi di gestionee consolidamento DI RUOCCO
rendicontazione livelli di attivita VITTORIO,
informatizzati delle (1,00) VARDARO ROSA
attivitache RITA,
favoriscano la SANTANIELLO
tempestivaraccolta DOMENICO
dei dati ambientali ed
un piu rapido
riscontro alle istanze
degli stakeholder
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_043701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Attivare sistemi di
gestionee
rendicontazione
informatizzati
delle attivitache
favoriscano la

tempestiva raccolta
dei dati ambientali
ed un pit rapido
riscontro alle
istanze degli
stakeholder

Dicembre 100,00 100,00




0503-Dip. Provinciale AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0438- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARRO CLAUDIO MARRO CLAUDIO, 100,00
Incrementareil consolidamento DI RUOCCO
numero di prove livelli di attivita VITTORIO,
accreditate secondo la (1,00) VANACORE
norma UNI CEl EN BORGHINA,

ISO/IEC 17025:2018 VARDARO ROSA
RITA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 043801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Implementare
metodiche
accreditate per
ricercametalli

Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0139 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO MARRO CLAUDIO, 100,00
Monitorare e consolidamento VITTORIO DI RUOCCO
garantireil costante livelli di attivita VITTORIO
aggiornamento del (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




0503-Dip. Provinciale AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0300- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARRO CLAUDIO MARRO CLAUDIO 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_030001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050301-Area Analitica AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0067-Elaborare | Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VARDARO ROSA DE MATTIA 100,00
epubblicare i dati consolidamento RITA FABIO, VARDARO
andlitici acquisiti livelli di attivita ROSA RITA
sulle acque potabili (1,00)
nell’ ambito del
territorio provinciae,
relativi al' anno 2025.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_006702- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 1,00
Elaborazione dati
acque uso umano
relativi ameno ad
unaannualita

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0167-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VARDARO ROSA VARDARO ROSA 100,00
un adeguato livello di consolidamento RITA RITA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_016701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




050301-Area Analitica AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0257- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VARDARO ROSA VARDARO ROSA 100,00
Promuovere e consolidamento RITA RITA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_025702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




050301-Area Analitica AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0259-
Implementare

I’ accreditamento di
Prove ed assicurare I’
applicazione delle
procedure dei Sistemi
di Gestione Certificati
di ARPAC

Sviluppo

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

VARDARO ROSA
RITA

PETRILLO
MARIKA, SERGIO
ALFONSO,
TAFURO
FILOMENA,
VANACORE
BORGHINA, DE
MATTIA FABIO,
VARDARO ROSA
RITA, DEMATTIA
ANNA,
MATARAZZO
FRANCESCO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.3_025901-
Assicurare,
secondo il sistema
Gestione qualita, I'
espletamento di
tutti i procedimenti
di
approvvigionamentc
di beni e servizi
necessari all' Area
Analitica

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

1,00

1,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_025902-
Assicurare
riscontro ale
richieste di taratura
di tutti i Laboratori
agenziadi nel
rispetto di quanto
stimato da PAA
2025

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Percentuale di
tarature effettuate
sul totale
programmato

Giugno

Dicembre

100,00

50,00

106,40

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Consuntivo

6.1.3_025903-
Verificaed
ottimizzazione
Sistema di
Gestione
Ambientale (1ISO
14001:2015) con
particolare
riguardo ala
gestione dei rifiuti

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitareaizzata

Giugno

Dicembre

1,00

1,00

1,00




Report - Obiettivo Operativo

050301-Area Analitica AV

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Consuntivo

6.1.3_025904- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 1,00 1,00
Verificaed
ottimizzazione
Sistema di
Gestione per la
Sduteela
Sicurezza degli
operatori ai sensi

dellalSO 45001
Dicembre 1,00 1,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

01/01/25 31/12/25 100 Percentuale di

realizzazione

6.1.3_025905- 75,00 100,00
implementazione
dell'
accreditamento

delle prove

100,00 Giugno

Dicembre 75,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0260-
Migliorare la tenuta

Performance

Mantenimento e
consolidamento

01/01/25

31/12/25

VARDARO ROSA
RITA

DE MATTIA
FABIO, PETRILLO

100,00

MARIKA,
VARDARO ROSA
RITA

livelli di attivita
(1,00)

sotto controllo dei
tempi di conclusione
dei procedimenti
analitici sulle acque
uso umano per
assicurarne la
conclusione inun
tempo < 30 giorni

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Consuntivo

6.1.3_026001- 01/01/25 31/12/25 100 Attivitareaizzata
Rilevazione dei
casi non conformi
per tempistiche di
chiusura

procedimento

100,00 Giugno 1,00 1,00

Dicembre 1,00 1,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3_026002- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di rapporti | Giugno 75,00 81,00

Monitorare ed
ottimizzare i tempi
di trasmissione dei
RDP su acque uso
umano

di provaemessi/N.
di campioni
registrati suLIMS

Dicembre

75,00

85,40




050301-Area Analitica AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0183- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VARDARO ROSA VARDARO ROSA 100,00
Monitorare e consolidamento RITA RITA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_018301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030101-L abor atorio Acque Uso Umano Avellino
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0027-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PETRILLO MARIKA | BUONOMO MARIA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento GIOVANNA,
livelli di performance livelli di attivita PETRILLO
secondoil PAA 2025 (1,00 MARIKA,
MATARAZZO
FRANCESCO,
VANACORE
BORGHINA,
TAFURO
FILOMENA,
COPPOLA MARIA,
GILIBERTI
GENNARO,
PACIFICO
EDWIGE,
LANZETTA LUIGI,
DE MATTIA ANNA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni di Giugno 100,00 100,00
Attivita analitica, acquaminerale da
svolta analizzare per il
continuativamente "PRI sicurezza
per strutture alimentare”
sanitarie locali,
regionali e
nazionali, su
campioni di
matrici acquose a
vaenzasanitaria
Dicembre 100,00 100,00
n. campioni di Giugno 100,00 100,00
acqua di piscina
daanalizzare
"PRI sicurezza
aimentare”
Dicembre 100,00 100,00
n. campioni di Giugno 100,00 85,00
acqua potabile da
analizzare per il
"PRI sicurezza
alimentare”
Dicembre 100,00 158,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni OGM Giugno 100,00 96,00
Attivitaanalitica, in aimenti da
svolta analizzare per
continuativamente iI"PRI sicurezza
per strutture aimentare”
sanitarie locali,
regionali e
nazionali, su
campioni di
aimenti per ricerca
eventi GM
Dicembre 100,00 140,00




Report - Obiettivo Operativo

05030101-L abor atorio Acque Uso Umano Avellino

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002703- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n° campioni Giugno 100,00 38,00
Garantireil chimicaacquaa
raggiungimento specifica
dei livelli di destinazione da
performance analizzare
secondoil PAA
2025 per acque
superficiai a
specifica
destinazione uso
potabile

Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0116-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PETRILLO MARIKA | PETRILLO MARIKA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_011601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05030101-L abor atorio Acque Uso Umano Avellino
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3 0191-
Incrementare il
numero di prove
accreditate sulla
matrice acque uso
umano secondo la
norma UNI CEI EN
1SO/IEC 17025:2018,
promuovendo il
miglioramento delle
politiche di Sistema

Sviluppo

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

PETRILLO MARIKA

TAFURO
FILOMENA,
GILIBERTI
GENNARO,
VANACORE
BORGHINA,
PETRILLO
MARIKA,
PACIFICO
EDWIGE,
COPPOLA MARIA,
BUONOMO MARIA
GIOVANNA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3 019101-
Verificadei
requisiti
prestazionali dei
due nuovi metodi
analitici attivati per
ricercalPA su
acque uu

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

0,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3 019102-
Conseguimento
dell'
accreditamento
delle prove

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Percentuale di
realizzazione

Giugno

Dicembre

75,00

75,00

100,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3 0192-
Promuovere e
garantire una
adeguata
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

PETRILLO MARIKA

PETRILLO MARIKA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_019202-
Piani formativi
individuali

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Garantirela
frequenzaai corsi
pianificati delle
risorse di afferenza

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

85,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030101-L abor atorio Acque Uso Umano Avellino
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0266- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PETRILLO MARIKA | PETRILLO 100,00
Assicurare la consolidamento MARIKA,
conclusione dei livelli di attivita COPPOLA MARIA,
procedimenti (1,00) PACIFICO EDWIGE
analitici sulle acque
uso umano inun
tempo < 30 giorni

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 026601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 0,50
Rilevazione dei
casi non conformi
per tempistiche di
chiusura
procedimento

Dicembre 1,00 1,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_026602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di rapporti | Giugno 75,00 61,00
Assicurare |' di provaemessi/N.
emissione dei di campioni
RDP su acque uso registrati suLIMS
umano in un tempo
< 30giorni
lavorativi

Dicembre 75,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0133- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PETRILLO MARIKA | PETRILLO MARIKA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento del (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030102-L abor atorio Multisito Acque Interne (AV-SA) ed Acque Reflue (AV)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.1_0009- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SERGIO ALFONSO | VISCONTI 100,00
Ottimizzare le attivita consolidamento CARMINE,
laboratoristiche per livelli di attivita MAINIERO ELISA,
assicurare i nuovi (1,00) GILIBERTI
profili e le frequenze GENNARO,
per le acque TAFURO
sotterranee FILOMENA,
programmate nel BOSSONE
PAA 2025, atteso IGNAZIO, DE
I'incremento ROMA
numerico previsto nel ANTONELLA,

Sessennio SERGIO ALFONSO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1_000901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio delle acque sotterranee
acque sotterranee daanalizzare

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.1_0017- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA VISCONTI 100,00
Ottimizzare le attivita consolidamento ANTONELLA CARMINE,
laboratoristiche per livelli di attivita MAINIERO ELISA,
assicurare i nuovi (1,00) GILIBERTI
profili e le frequenze GENNARO,
per le acque TAFURO
sotterranee FILOMENA,
programmate nel BOSSONE
PAA 2025, atteso IGNAZIO, DE
I'incremento ROMA
numerico previsto nel ANTONELLA,
sessennio SERGIO ALFONSO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1 001701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio delle acque sotterranee
acque sotterranee daanalizzare

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030102-L abor atorio Multisito Acque Interne (AV-SA) ed Acque Reflue (AV)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.1 0018- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA GILIBERTI 100,00
Implementazione consolidamento ANTONELLA GENNARO,
quai/quantitativa dei livelli di attivita VISCONTI
parametri richiesti per (1,00) CARMINE,

i monitoraggi per le MAINIERO ELISA,

acque superficiai e TAFURO

sotterranee FILOMENA, DE
ROMA
ANTONELLA,
BOSSONE
IGNAZIO, SERGIO
ALFONSO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1_001801- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 parametri Giugno 1,00 1,00
Monitoraggio della implementati
qualita delle acque
interne (fiumi e
laghi)

Dicembre 1,00 1,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1_001802- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 parametri Giugno 1,00 1,00
Monitoraggio delle implementati
acque sotterranee

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05030102-L abor atorio Multisito Acque Interne (AV-SA) ed Acque Reflue (AV)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0024-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SERGIO ALFONSO | VISCONTI 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CARMINE,
livelli di performance livelli di attivita GILIBERTI
secondo il PAA 2025 (1,00 GENNARO,
MAINIERO ELISA,
TAFURO
FILOMENA,
SERGIO ALFONSO,
BOSSONE
IGNAZIO, DE
ROMA
ANTONELLA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8_002401- 01/01/25 31/12/25 45 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio della analizzati/n.
qualita delle acque campioni da
interne (fiumi e analizzare
laghi)
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002402- 01/01/25 31/12/25 45 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio delle analizzati/n.
acque sotterranee campioni da
analizzare
Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002403- 01/01/25 31/12/25 10 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Controlli analizzati/n.
ambientali campioni da
analizzare
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030102-L abor atorio Multisito Acque Interne (AV-SA) ed Acque Reflue (AV)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

1.1.8 0030-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA VISCONTI 100,00
il raggiungimento dei consolidamento ANTONELLA CARMINE,

livelli di performance livelli di attivita GILIBERTI

secondo il PAA 2025 (1,00 GENNARO,
MAINIERO ELISA,
TAFURO
FILOMENA,
SERGIO ALFONSO,
BOSSONE
IGNAZIO, DE
ROMA
ANTONELLA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8_003001- 01/01/25 31/12/25 45 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio della analizzati/n.
qualita delle acque campioni da
interne (fiumi e analizzare
laghi)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8_003002- 01/01/25 31/12/25 45 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio delle analizzati/n.
acque sotterranee campioni da

analizzare
Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 003003- 01/01/25 31/12/25 10 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Controlli analizzati/n.
ambientali campioni da

analizzare
Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0096- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SERGIO ALFONSO | VISCONTI 100,00
Realizzare elo consolidamento CARMINE, DE
supportare attivita di livelli di attivita ROMA
informazione, (1,00) ANTONELLA,
comunicazione ed MAINIERO ELISA,
educazione BOSSONE
ambientale IGNAZIO, SERGIO
nell’ ambito del ALFONSO
territorio provinciale

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_009601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 1,00 1,00
relizzare attivita
formative/
divulgativein

ambito provinciale

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05030102-L abor atorio Multisito Acque Interne (AV-SA) ed Acque Reflue (AV)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0164-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SERGIO ALFONSO | SERGIO ALFONSO 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_016401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0183- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SERGIO ALFONSO | SERGIO ALFONSO 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 018302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030102-L abor atorio Multisito Acque Interne (AV-SA) ed Acque Reflue (AV)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0128- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SERGIO ALFONSO | SERGIO ALFONSO 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_012801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




050302-Area Territoriale AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0045- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO ROMANO 83,33
Incrementare i consolidamento VITTORIO ANTONIO, LEPORE
controlli in campo in livelli di attivita NUNZIO,
materiadi scarichi ed (1,00 ESPOSITO
emissioni in ANTONIO, LO
atmosfera mediante CONTE NICO,
campionamenti e IANNICIELLO
misurazioni MAURIZIO,

SCARPA
CATERINA,
ROMEO
DOMENICO, DI
RUOCCO
VITTORIO,
CASCIELLO
MAURO, LA
ROCCA SABINO,
BRUNO ROSA
RITA, PALMA
CARMEN,
LANZILLO
CIRIACO, FIORE
SILVESTRO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_004501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 30,00 25,00
Incrementare i effettuare
campionamenti
sugli scarichi di
depuratori acque
reflue urbane
(almeno 45
campioni)

Dicembre 30,00 45,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_004502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 15,00 25,00
Incrementare i effettuare
controlli sugli
scarichi/impianti di
depurazione acque
reflue urbane
(almeno 15
impianti)

Dicembre 15,00 45,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_004503- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 4,00 6,00
Incrementare i effettuare
controlli sugli
scarichi/impianti di
depurazione acque
reflue industriali
(almeno 4 impianti)

Dicembre 4,00 8,00




Report - Obiettivo Operativo

050302-Area Territoriale AV

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

2.1.5_004504- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 8,00 6,00
Incrementare i effettuare
campionamenti
sugli scarichi di
depuratori acque
reflue industriali
(ameno 8
campioni)

Dicembre 8,00 8,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

2.1.5_004505- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 30,00 19,00
Incrementare i effettuare
campionamenti
sugli impianti
autorizzati ale
emissioni in
atmosfera (almeno
30 campioni con
misurazioni o
prelievi ai camini)

Dicembre 30,00 30,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

2.1.5_004506- 01/01/25 31/12/25 100 0,00 Attivitada Giugno 20,00 19,00
Incrementare i effettuare
controlli degli
impianti
autorizzati ale
emissioni in
atmosfera (almeno
20 impianti)

Dicembre 20,00 0,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

2.1.5 0046- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO ROMEO 100,00
Assicurarei controlli consolidamento VITTORIO DOMENICO, DI

in campo per gli livelli di attivita RUOCCO VITTORIO
impianti in AIA come (1,00
da programmazione
SSPC 2025

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

2.1.5_004601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitada Giugno 11,00 8,00
Eseguirei controlli effettuare
ordinari in ambito
AlA secondoil
PAA 2025

Dicembre 11,00 11,00




050302-Area Territoriale AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0094-Utilizzare | Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO GENOVESE 100,00
ed implementare un consolidamento VITTORIO MARINA
registro delle attivita livelli di attivita CLOTILDE,
per I'UOC e per le (1,00) LAVECCHIA ROSA
UUOO sotto-ordinate ANGELA, DI
RUOCCO
VITTORIO, ROMEO
DOMENICO, DE
FRANCESCANTONI!
LARA, DI VITO
MICHELE, ZOENA
ANNA, NACCHIO
FERDINANDO,
RUGGIERO
FRANCESCO,
SCALA
FRANCESCO, LA
ROCCA SABINO,
BRUNO ROSA
RITA, PALMA
CARMEN,
LANZILLO
CIRIACO, FIORE
SILVESTRO,
ROMANO
ANTONIO, LEPORE
NUNZIO,
ESPOSITO
ANTONIO, LO
CONTE NICO,
IANNICIELLO
MAURIZIO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_009401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Marzo 1,00 1,00
Attivareil registro
delle Attivitaper la
UOC AT eperle
UO sotto-ordinate
Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0124-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO DI RUOCCO 100,00
un adeguato livello di consolidamento VITTORIO VITTORIO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_012401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




050302-Area Territoriale AV

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0211- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO DI RUOCCO 100,00
Promuovere e consolidamento VITTORIO VITTORIO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 021102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0140- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO DI RUOCCO 100,00
Monitorare e consolidamento VITTORIO VITTORIO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_014001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.2 0008-Ridurrei Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA DE ROMA 100,00
tempi di consolidamento ANTONELLA ANTONELLA,
completamento delle livelli di attivita ESPOSITO
ispezioni AIA (1,00) ANTONIO,
ordinarie previste dal SCARPA
PAA 2025in CATERINA,
conformita a quanto ROMANO
indicato dalle linee ANTONIO, LEPORE
guida agenziali NUNZIO, LO
CONTE NICO,
IANNICIELLO
MAURIZIO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.2_000801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Ispezioni AIA
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.2 0023-Ridurrei Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA DE ROMA 100,00
tempi di consolidamento CATERINA ANTONELLA,
completamento delle livelli di attivita ESPOSITO
ispezioni AIA (1,00) ANTONIO,
ordinarie previste dal SCARPA
PAA 2025in CATERINA,
conformita a quanto ROMANO
indicato dallelinee ANTONIO, LEPORE
guida agenziali NUNZIO, LO
CONTE NICO,
IANNICIELLO
MAURIZIO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.2_002301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 50,00
Ispezioni AIA
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0034-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA SCARPA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento ANTONELLA CATERINA,
livelli di performance livelli di attivita ROMANO
secondo il PAA 2025 (1,00) ANTONIO, LEPORE
NUNZIO,
ESPOSITO
ANTONIO, LO
CONTE NICO,
IANNICIELLO
MAURIZIO, DE
ROMA
ANTONELLA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Attivitadi
campionamento e
sopralluogo per
controlli e
monitoraggi
ambientali
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0065-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CATERINA CATERINA,
livelli di performance livelli di attivita ROMANO
secondo il PAA 2025 (1,00 ANTONIO, LEPORE
NUNZIO,
ESPOSITO
ANTONIO, LO
CONTE NICO,
IANNICIELLO
MAURIZIO, DE
ROMA
ANTONELLA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 006501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 100,00 50,00
Attivitadi
campionamento e
sopralluogo per
controlli e
monitoraggi
ambientali
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1 0073- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA DE ROMA 100,00
Partecipare an.1 consolidamento ANTONELLA ANTONELLA,
attivitainformatival livelli di attivita ROMANO
divulgativanelle (1,00) ANTONIO, LEPORE
discipline di NUNZIO,
competenza, sulla ESPOSITO
base delle indicazioni ANTONIO, LO
delladirigenza ATAV CONTE NICO,

IANNICIELLO

MAURIZIO,

SCARPA

CATERINA

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_007301- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 30,00
Partecipazione
attivitainformative
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0159- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA DE ROMA 100,00
Partecipare an.1 consolidamento CATERINA ANTONELLA,
attivitainformatival livelli di attivita ROMANO
divulgativanelle (1,00 ANTONIO, LEPORE
discipline di NUNZIO,
competenza, sulla ESPOSITO
base delle indicazioni ANTONIO, LO
delladirigenza ATAV CONTE NICO,

IANNICIELLO

MAURIZIO,

SCARPA

CATERINA

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_015901- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 30,00
Partecipazione
attivitainformative
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0112-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA SCARPA 100,00
un adeguato livello di consolidamento ANTONELLA CATERINA, DE
efficienza dell'azione livelli di attivita ROMA
amministrativa (1,00) ANTONELLA
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_011201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0273-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
un adeguato livello di consolidamento CATERINA CATERINA, DE
efficienza dell'azione livelli di attivita ROMA
amministrativa (1,00) ANTONELLA
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_027301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05030201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0184- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA SCARPA 100,00
Promuovere e consolidamento ANTONELLA CATERINA, DE
garantire una livelli di attivita ROMA
adeguata (1,00) ANTONELLA
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_018402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 30,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0434- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
Promuovere e consolidamento CATERINA CATERINA, DE
garantire una livelli di attivita ROMA
adeguata (1,00 ANTONELLA
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_043402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 30,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0129- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE ROMA SCARPA 100,00
Monitorare e consolidamento ANTONELLA CATERINA, DE
garantire il costante livelli di attivita ROMA
aggiornamento dei (1,00) ANTONELLA
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_012901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0298- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
Monitorare e consolidamento CATERINA CATERINA, DE
garantireil costante livelli di attivita ROMA
aggiornamento del (1,00) ANTONELLA
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_029801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.2_0012- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
Autorizzazione consolidamento CATERINA CATERINA, DE
integrata ambientale - livelli di attivita FRANCESCANTONI!
garantire controlli (1,00) LARA,
programmati e TAGLIALATELA
straordinari delle FABIO, DI VITO
fonti e dei fattori MICHELE, ZOENA
d'inquinamento sugli ANNA, NACCHIO
impianti industriali FERDINANDO,
soggetti ad AIA. (UO RUGGIERO
SURCAV) FRANCESCO,

SCALA

FRANCESCO,

SCOPPA

GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.2_001201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Ridurrei tempi di
completamento
dell’ispezioni AIA
ordinarie previste
dal PAA 2024 in
conformitaa
quanto indicato
dalle linee guida
agenziadi

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.2_0024- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCARPA 100,00
Autorizzazione consolidamento GIANLUCA CATERINA, DE
integrata ambientale - livelli di attivita FRANCESCANTONI
garantire controlli (1,00) LARA,
programmati e TAGLIALATELA
straordinari delle FABIO, DI VITO
fonti e dei fattori MICHELE, ZOENA
d'inquinamento sugli ANNA, NACCHIO
impianti industriali FERDINANDO,
soggetti ad AIA. (UO RUGGIERO
SURCAV) FRANCESCO,

SCALA

FRANCESCO,

SCOPPA

GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.2_002401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Ridurrei tempi di
completamento
dell’ispezioni AIA
ordinarie previste
dal PAA 2024 in
conformitaa
quanto indicato
dalle linee guida
agenziali

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0036-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CATERINA CATERINA, DE
livelli di performance livelli di attivita FRANCESCANTONI!
secondo il PAA 2025 (1,00) LARA,
(UO SURC AV) TAGLIALATELA
FABIO, DI VITO
MICHELE, ZOENA
ANNA, NACCHIO
FERDINANDO,
RUGGIERO
FRANCESCO,
SCALA
FRANCESCO,
SCOPPA
GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 003601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzali/
ispezione/
campionamento/
analisi ambientali e
sanitarie secondo
le previsioni di cui
a PAA
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0066-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCARPA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento GIANLUCA CATERINA, DE
livelli di performance livelli di attivita FRANCESCANTONI
secondo il PAA 2025 (1,00) LARA,
(UO SURC AV) TAGLIALATELA
FABIO, DI VITO
MICHELE, ZOENA
ANNA, NACCHIO
FERDINANDO,
RUGGIERO
FRANCESCO,
SCALA
FRANCESCO,
SCOPPA
GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_006601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzali/
ispezione/
campionamento/
andisi ambientai e
sanitarie secondo
le previsioni di cui
a PAA
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0081- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA DE 100,00
Assicurare la consolidamento CATERINA FRANCESCANTONI!
disponibilita di livelli di attivita LARA,
informazioni (1,00) TAGLIALATELA
complete ed FABIO, DI VITO
aggiornate relative a MICHELE, ZOENA
tutte le attivita ANNA, NACCHIO
dell'’Agenziaed alo FERDINANDO,
stato dell'ambiente e RUGGIERO
promuovere azioni FRANCESCO,
efficaci di SCALA
comunicazione e di FRANCESCO,
educazione SCOPPA
ambientali (UO GIANLUCA,

SURC) SCARPA
CATERINA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_008101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Parteciparean. 1
attivitainformative/
divulgativanelle
discipline di
competenza, sulla
base delle
indicazioni della
DirigenzaATAV

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0160- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA DE 100,00
Assicurarela consolidamento GIANLUCA FRANCESCANTONI!
disponibilita di livelli di attivita LARA,
informazioni (1,00) TAGLIALATELA
complete ed FABIO, DI VITO
aggiornate relative a MICHELE, ZOENA
tutte le attivita ANNA, NACCHIO
dell'Agenziaed alo FERDINANDO,
stato dell'ambiente e RUGGIERO
promuovere azioni FRANCESCO,
efficaci di SCALA
comunicazione e di FRANCESCO,
educazione SCOPPA
ambientali (UO GIANLUCA,

SURC) SCARPA
CATERINA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_016001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Parteciparean. 1
attivitainformative/
divulgativanelle
discipline di
competenza, sulla
base delle
indicazioni della
DirigenzaATAV

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0119-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
un adeguato livello di consolidamento CATERINA CATERINA,
efficienza dell'azione livelli di attivita SCOPPA
amministrativa (1,00) GIANLUCA
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_011901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0274-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCARPA 100,00
un adeguato livello di consolidamento GIANLUCA CATERINA,
efficienza dell'azione livelli di attivita SCOPPA
amministrativa (1,00) GIANLUCA
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_027401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 _0195- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
Promuovere e consolidamento CATERINA CATERINA,
garantire una livelli di attivita SCOPPA
adeguata (1,00) GIANLUCA
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_019502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0435 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCARPA 100,00
Promuovere e consolidamento GIANLUCA CATERINA,
garantire una livelli di attivita SCOPPA
adeguata (1,00 GIANLUCA
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_043502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati AV
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0136- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
Monitorare e consolidamento CATERINA CATERINA,
garantire il costante livelli di attivita SCOPPA
aggiornamento dei (1,00) GIANLUCA
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0299- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCARPA 100,00
Monitorare e consolidamento GIANLUCA CATERINA,
garantireil costante livelli di attivita SCOPPA
aggiornamento del (1,00) GIANLUCA
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_029901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05030204-U.0. Aria e Agenti Fisici
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.2 0007-Ridurrei Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO ROMEO 100,00
tempi di consolidamento VITTORIO DOMENICO, FIORE
completamento livelli di attivita SILVESTRO,
dell’ispezioni AIA (1,00 BRUNO ROSA
ordinarie previste dal RITA, DI MATTEO
PAA 2025in DOMENICA,
conformita a quanto LANZILLO
indicato dalle linee CIRIACO, PALMA
guida agenziali CARMEN,

ROMANO
ANTONIO, LA
ROCCA SABINO,
DI RUOCCO
VITTORIO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.2_000701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Ispezioni AIA

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

2.1.5 0028-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO BRUNO ROSA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento VITTORIO RITA, FIORE

livelli di performance livelli di attivita SILVESTRO, DI
secondo il PAA 2025 (1,00) MATTEO
DOMENICA,
LANZILLO
CIRIACO, PALMA
CARMEN,
ROMANO
ANTONIO, LA
ROCCA SABINO,
ROMEO
DOMENICO, DI
RUOCCO VITTORIO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_002801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Redlizzazione
previsioni di cui al
PAA

Dicembre 100,00 100,00




05030204-U.0. Aria e Agenti Fisici

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0052- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO ROMEO 100,00
Parteciparean. 1 consolidamento VITTORIO DOMENICO, FIORE
attivitainformative/ livelli di attivita SILVESTRO,
divulgativanelle (1,00) BRUNO ROSA
discipline di RITA, DI MATTEO
competenza, sulla DOMENICA,
base delle indicazioni LANZILLO
dellaDirigenza CIRIACO, PALMA
ATAV CARMEN,

ROMANO

ANTONIO, LA

ROCCA SABINO,

DI RUOCCO

VITTORIO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Partecipazione ad
attivitaformativa

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0093-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO ROMEO 100,00
un adeguato livello di consolidamento VITTORIO DOMENICO, DI
efficienza dell'azione livelli di attivita RUOCCO VITTORIO
amministrativa (1,00
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




05030204-U.0. Aria e Agenti Fisici

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0147- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO ROMEO 100,00
Promuovere e consolidamento VITTORIO DOMENICO, DI
garantire una livelli di attivita RUOCCO VITTORIO
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_014702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0101- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI RUOCCO ROMEO 100,00
Monitorare e consolidamento VITTORIO DOMENICO, DI
garantire il costante livelli di attivita RUOCCO VITTORIO
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

0504-Dip. Provinciale BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0057- Trasparenza Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BARRICELLA 100,00
Assicurarela consolidamento ELINA ANTONIA ELINA ANTONIA,
disponibilita di livelli di attivita MARTUCCIO
informazioni (1,00) CATERINA,
complete ed ALTIERI
aggiornate relative a GIOVANNA,
tutte le attivita RUSSO DINO,
dell'’Agenziaed alo MARASCHIELLO
stato dell'ambiente e CLAUDIO,
promuovere azioni TAGLIALATELA
efficaci di FABIO, BIZZARRO
comunicazione e di MARIA, CIROCCO
educazione ambientale CARMEN

CELESTINA,
ZERELLA MARIA
TERESA, RUSSO
NINO, RICCI
VITTORIA,
GIROLAMO
MARIO, DI MUZIO
MARINO, DI
MARIA
ALESSANDRA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0147-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BARRICELLA 100,00
un adeguato livello di consolidamento ELINA ANTONIA ELINA ANTONIA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_014701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00




0504-Dip. Provinciale BN

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0158- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA RICCI VITTORIA, 100,00
Sviluppare la consolidamento ELINA ANTONIA BARRICELLA
pianificazione delle livelli di attivita ELINA ANTONIA,
attivitadi (1,00) BIZZARRO MARIA,
approvvigionamento CIROCCO
edi organizzazione CARMEN
logistica necessarie a CELESTINA,
funzionamento delle ZERELLA MARIA
Arre Complesse TERESA, ALTIERI
Analiticae GIOVANNA,

Territoriale RUSSO DINO,
RUSSO NINO,
GIROLAMO
MARIO, DI MUZIO
MARINO, DI
MARIA
ALESSANDRA,
MARASCHIELLO
CLAUDIO,
TAGLIALATELA
FABIO,
MARTUCCIO
CATERINA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 015801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgerele attivita
di Pianificazione
degli
approvvigionamenti
el organizzazione
logistica necessaria
al funzionamento
delle Arre
Complesse
Andliticae
Territoriale per il
monitoraggio/
vigilanz

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

0504-Dip. Provinciale BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0160- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA RICCI VITTORIA, 100,00
Implementare consolidamento ELINA ANTONIA BARRICELLA
I’ accreditamento di livelli di attivita ELINA ANTONIA,

Prove e procedure (1,00) MARASCHIELLO
nell’ambito delle CLAUDIO,
certificazioni UNI EN BIZZARRO MARIA,
1SO 9001:2015; CIROCCO
1S017025:2018; CARMEN
UNI1S045001:2018; CELESTINA,
UNI 1SO 14001:2015 ZERELLA MARIA
TERESA, ALTIERI
GIOVANNA,
RUSSO DINO,
RUSSO NINO,
GIROLAMO
MARIO, DI MUZIO
MARINO, DI
MARIA
ALESSANDRA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_016001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero delle Giugno 100,00 60,00
Implementazione/ prove accreditate e/
applicazione delle o documenti di
prove accreditate e/ gestione
o documenti di implementati/
gestione. applicati

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0238- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BARRICELLA 100,00
Promuovere e consolidamento ELINA ANTONIA ELINA ANTONIA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)

partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_023802- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuai pianificati delle

risorse di afferenza

Dicembre 100,00 100,00




0504-Dip. Provinciale BN

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0268- Attivare Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BIZZARRO MARIA, 100,00
sistemi di gestione e consolidamento ELINA ANTONIA CIROCCO
rendicontazione livelli di attivita CARMEN
informatizzati delle (1,00) CELESTINA,
attivitache ZERELLA MARIA
favoriscano la TERESA, ALTIERI
tempestiva raccolta GIOVANNA,
dei dati ambientali ed RUSSO DINO,
un pit rapido RUSSO NINO,
riscontro aleistanze RICCI VITTORIA,
degli stakeholder GIROLAMO

MARIO, DI MUZIO
MARINO, DI
MARIA
ALESSANDRA,
TAGLIALATELA
FABIO,
BARRICELLA
ELINA ANTONIA,
MARTUCCIO
CATERINA,
MARASCHIELLO
CLAUDIO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_026801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Attivare sistemi di
gestionee
rendicontazione
informatizzati
delle attivita che
favoriscano la
tempestiva raccolta
dei dati ambientali
ed un pit rapido
riscontro alle
istanze degli
stakeholder

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0166- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BARRICELLA 100,00
Monitorare e consolidamento ELINA ANTONIA ELINA ANTONIA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento del (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050401-Area Analitica BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0020-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MORELLI 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CATERINA MICHELINA,
livelli di performance livelli di attivita PIETRONIGRO
secondo il PAA 2025 (1,00) MARIA TERESA
di tutte le matrici TATIANA, RICCI
ambientali e sanitarie VITTORIA,

BARONE
FRANCESCA,
MAZZEO WANDA,
GENOVESE

WANDA, TRANFA
GIULIANA, PUZIO
LUCIANO, LIBERTI
ANTONIO, DE
PIERRO GIUSEPPE,
MARTUCCIO
CATERINA,
IMBIMBO Samantha

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002001- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 n. campioni Giugno 100,00 86,00
Garantire tutte le analizzati/n.
attivita necessarie campioni da
ai fini del analizzare
mantenimento del
volumi di attivita
analitiche per
monitoraggi e
controlli
ambientali

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8_002002- 01/01/25 31/12/25 40 100,00 n. campioni Giugno 100,00 96,00
Garantire tutte le analizzati/n.
attivita necessarie campioni da
ai fini del analizzare
mantenimento dei
volumi di attivita
sulle matrici acque
potabili e alimenti
in supporto ala
prevenzione
sanitaria

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002003- 01/01/25 31/12/25 10 100,00 n. campioni Giugno 100,00 91,00
Garantire tutte le analizzati/n.
attivita necessarie campioni da
per il analizzare
mantenimento
delle attivita
connesse ale
andisi di droghe
dastrada

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050401-Area Analitica BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0062- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MARTUCCIO 100,00
Consolidare I'utilizzo consolidamento CATERINA CATERINA,
del nuovo sistema livelli di attivita CARIDEO
LIMS per le diverse (1,00) LOREDANA,
matrici afferenti LIBERTI ANTONIO,
al'Area Analitica PUZIO LUCIANO,
per DE PIERRO
I"implementazione GIUSEPPE,
delle banche date PIETRONIGRO
(SIRA, GISA, MARIA TERESA
ORSA,NSIS). TATIANA,

Readlizzare attivita GENOVESE
divulgative. WANDA, TRANFA
GIULIANA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_006201- 01/01/25 31/12/25 60 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Messa aregime del
nuovo sistema
LIMS per le
diverse matrici
afferenti all’ Area
Analitica

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_006202- 01/01/25 31/12/25 30 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Assicurarela
partecipazione al
Progetto
“Conoscere per
prevenire“ in
collaborazione con
laQuesturae
I"ASL di
Benevento in
materiadi sostanze
stupefacenti e
rivolto alle scuole

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0156-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MARTUCCIO 100,00
un adeguato livello di consolidamento CATERINA CATERINA,
efficienza dell'azione livelli di attivita MAZZEO WANDA
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_015601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050401-Area Analitica BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0177- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO IMBIMBO 100,00
Promuovere processi consolidamento CATERINA Samantha,
riorganizzativi livelli di attivita MARTUCCIO
innovativi per (1,00) CATERINA,
garantire GENOVESE
|’ efficientamento WANDA, MAZZEO
delleattivitaafarsi WANDA, RICCI
rispetto alerisorse VITTORIA,
disponibili, anchein BARONE
relazione FRANCESCA, DE
all’ accreditamento PIERRO GIUSEPPE,

PUZIO LUCIANO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3 017701- 01/01/25 31/12/25 60 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Assicurare
I"implementazione
quali/quantitativa
di nuovi parametri
cogenti

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3 017702- 01/01/25 31/12/25 40 100,00 Attivitareaizzata Giugno 100,00 100,00
Promuovere la
messaaregimedi
nuovi metodi
utilizzando la
nuova
strumentazione

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.3_0247- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MARTUCCIO 100,00
Promuovere e consolidamento CATERINA CATERINA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti allo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3_024702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuai pianificati delle
risorse di afferenza

Dicembre 100,00 100,00




050401-Area Analitica BN

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0173- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MAZZEO WANDA, 100,00
Monitorare e consolidamento CATERINA MARTUCCIO
garantire il costante livelli di attivita CATERINA
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040101-L aboratorio Multisito Alimenti (BN e AV) e Acque Uso Umano
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0025-Garantire | Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
il raggiungimento dei consolidamento FRANCESCA FRANCESCA,
livelli di performance livelli di attivita CARIDEO
secondo il PAA 2025 (1,00) LOREDANA,
PETRELLA
LETIZIA, LIBERTI
ANTONIO,
SCHIPANI
MIRELLA, RICCI
VITTORIA,
MAGRINO
MARIATERESA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di Giugno 100,00 100,00
Analisi campioni campioni di acque
uso umano e
alimenti analizzati/
Numero di
campioni di acque
eadimenti da
analizzare
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0144-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
un adeguato livello di consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_014401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




05040101-L aboratorio Multisito Alimenti (BN e AV) e Acque Uso Umano

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0163-Messaa Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
punto di un nuovo consolidamento FRANCESCA FRANCESCA,
metodo analitico su livelli di attivita CARIDEO
attrezzatura di recente (1,00) LOREDANA,
acquisizione (LC/ PETRELLA
MS) su inquinanti LETIZIA,
emergenti previsti dal MAGRINO
D.Lgsn. 18/2023. MARIATERESA,
SCHIPANI
MIRELLA, RICCI
VITTORIA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_016301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0182- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Implementare le consolidamento FRANCESCA FRANCESCA,
attivita connesse livelli di attivita CARIDEO
al’ accreditamento (1,00) LOREDANA,
secondo la norma PETRELLA
UNI CEl EN 1SO/ LETIZIA,
IEC 17025:2018, MAGRINO
anche attraverso MARIATERESA,
I accreditamento di SCHIPANI
n.1 nuovo parametro MIRELLA, RICCI
sulle acque potabili VITTORIA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_018201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040101-L aboratorio Multisito Alimenti (BN e AV) e Acque Uso Umano
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0235- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Promuovere e consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_023502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0163- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Monitorare e consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040102-L abor atorio Multisito Acque Interne (BN-CE-NA) e Acque Reflue (BN)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

1.1.1_0008-
Implementare i
metodi analitici
utilizzando lanuova
strumentazione in
dotazione

Sviluppo

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

GENOVESE
WANDA

GENOVESE
WANDA, MAZZEO
WANDA,
ESPOSITO
RAFFAELE,
TEDESCO
MICHELE

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

1.1.1_000801-
Implementare

I’ attivita analitica
nell’ ambito dei
monitoraggi di
competenza con la
messa a punto di
nuovi metodi
utilizzando la
nuova
strumentazionein
dotazione

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

1.1.1_000802-
Assicurare attivita
non previste dal
PAA

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

1.1.1_000803-
Supportare la
Direzione Tecnica
per attivita
analitichein
convenzione

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040102-L abor atorio Multisito Acque Interne (BN-CE-NA) e Acque Reflue (BN)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0021-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GENOVESE GENOVESE 100,00
il raggiungimento dei consolidamento WANDA WANDA, MAZZEO
livelli di performance livelli di attivita WANDA,
secondo il PAA 2025 (1,00 ESPOSITO
RAFFAELE,
TEDESCO
MICHELE

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Garantire le attivita
andlitiche

nell’ ambito dei
monitoraggi delle
acque superficidi

Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Garantire le attivita
analitiche
nell’ambito dei
monitoraggi delle
acque sotterranee
in base al nuovi
profili individuati
dal PAA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002103- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Assicurarele

ativita analitiche
nell’ambito dei
monitoraggi di
indagine per tutte
le matrici di
competenza (acque
di scarico, acque
superficidi e acque
sotterranee)

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040102-L abor atorio Multisito Acque Interne (BN-CE-NA) e Acque Reflue (BN)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0063-Garantire | Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GENOVESE TEDESCO 100,00
la continua ed consolidamento WANDA MICHELE,
aggiornata livelli di attivita GENOVESE
trasmissione dei dati (1,00) WANDA, MAZZEO
ambientali di WANDA,
laboratorio attraverso ESPOSITO
I"inserimento nei RAFFAELE
nuovi sistemi
informatici
dell’Agenzia.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_006301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Messa aregime del
nuovo sistema
LIMS agenziale
attraverso

I’ aggiornamento
continuo e costante
dei pacchetti
contenenti, per
ciascuna matrice di
competenza,
parametri, metodi
di misura

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0152-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GENOVESE GENOVESE 100,00
un adeguato livello di consolidamento WANDA WANDA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_015201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05040102-L abor atorio Multisito Acque Interne (BN-CE-NA) e Acque Reflue (BN)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0244- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GENOVESE GENOVESE 100,00
Promuovere e consolidamento WANDA WANDA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_024402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0171- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GENOVESE GENOVESE 100,00
Monitorare e consolidamento WANDA WANDA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4 017101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040103-L abor atorio Multisito I nquinamento Atmosferico (AV-BN-CE)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1 0026-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MORELLI 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CATERINA MICHELINA,
livelli di performance livelli di attivita PIETRONIGRO
secondo il PAA 2025 (1,00) MARIA TERESA
dellamatrice aria TATIANA, DE
PIERRO GIUSEPPE,
PUZIO LUCIANO,
TRANFA
GIULIANA,
LIBERTI ANTONIO,
MARTUCCIO
CATERINA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_002601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 75,00
Garantireil analizzati/
mantenimento del n.campioni da
volumi di attivita analizzare
analitiche per
monitoraggi e
controlli ambientali
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0157-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MARTUCCIO 100,00
un adeguato livello di consolidamento CATERINA CATERINA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_015701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040103-L abor atorio Multisito I nquinamento Atmosferico (AV-BN-CE)
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0248- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MORELLI 100,00
Promuovere e consolidamento CATERINA MICHELINA,
garantire una livelli di attivita PIETRONIGRO
adeguata (1,00) MARIA TERESA
partecipazione dei TATIANA,
dipendenti ARPAC ai MARTUCCIO
percorsi formativi CATERINA
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_024802- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0174- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MARTUCCIO MARTUCCIO 100,00
Monitorare e consolidamento CATERINA CATERINA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




050402-Area Territoriale BN

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

2.1.2 0013-Garantire
il raggiungimento dei
livelli di performance
programmati riguardo
I'l spezione integrata
programmata o
straordinaria su
azienda soggetta ad
AlA e valutazione dei
rapporti annuali dei
PMC

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

TAGLIALATELA
FABIO

VIGLIETTI
SALVATORE,
CANTERINO
MARISA,
TAGLIALATELA
FABIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

2.1.2_001301-
|spezione integrata
programmata o
straordinaria su
azienda soggetta
ad AlA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMC (Piani di
Monitoraggio e
Controllo)

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. ispezioni
effettuate/ n.
ispezioni da
effettuare

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

3.1.1_0084-
Programmare la
realizzazione di
iniziative di
educazione ambientale

Trasversale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

TAGLIALATELA
FABIO

VIGLIETTI
SALVATORE,
CANTERINO
MARISA,
TAGLIALATELA
FABIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

3.1.1_008401-
Redizzare
iniziative di
educazione
ambientale

01/01/25

31/12/25

100

100,00

N. iniziative
realizzate

Giugno

Dicembre

2,00

1,00

2,00




Report - Obiettivo Operativo

050402-Area Territoriale BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1_0029-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA CANTERINO 100,00
i livelli di consolidamento FABIO MARISA,
performance dei livelli di attivita VIGLIETTI
pareri su richieste di (1,00) SALVATORE,
autorizzazione TAGLIALATELA
integrata ambientale e FABIO
su modifiche
sostanziali delle
stesse.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

4.1.1_002901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri redatti/ | Giugno 100,00 50,00
Pareri su richieste n. pareri da
di autorizzazione redigere
integrata
ambientalee su
modifiche
sostanziali delle
stesse.

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0125-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
un adeguato livello di consolidamento FABIO FABIO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00

mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_012501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




050402-Area Territoriale BN

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0212- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
Promuovere e consolidamento FABIO FABIO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_021202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0141- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
Monitorare e consolidamento FABIO FABIO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_014101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1_0036-Controlli Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA CAPOCEFALO 100,00
Ambientali in tema di consolidamento FABIO SABRINA,
competenza UO livelli di attivita ESPOSITO
REMI (1,00) FRANCO,

PETRILLO SANTA,
VIGLIETTI
SALVATORE,
TAGLIALATELA
FABIO, GALLETTO
CALOGERO, PEPE
ELISABETTA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni redatte/ | Giugno 8,00 4,00
|spezione integrata n.
programmata su relazioni da
azienda soggetta redigere
ad AIA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMC (Piani di
Monitoraggio e
Controllo)

Dicembre 8,00 8,00
n. ispezioni Giugno 8,00 4,00
effettuate/ n.
ispezioni da
effettuare

Dicembre 8,00 8,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 % N. ispezioni Giugno 1,00 1,00
|spezione integrata straordinarie/ N.
programmata su ispezioni totali
azienda soggetta programmate
ad AIA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMCe
Ispezione
straordinaria,
aggiuntiva o mirata

Dicembre 1,00 1,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003603- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 5,00 2,50
Ispezione su prelevati/n.
impianti di campioni da
depurazione privati prelevare
per controlli reflui
Industriali

Dicembre 5,00 6,00




Report - Obiettivo Operativo

05040201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne BN

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003604- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 20,00 10,00
Ispezione su prelevati/n.
impianti di campioni da
depurazione prelevare
pubblici per
controlli reflui
urbani

Dicembre 20,00 23,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003605- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. sopralluoghi Giugno 30,00 15,00
Attivitadi indagine effettuati/n.
delegata dall'A.G. sopralluoghi da
0 asupporto della effettuare
Polizia Giudiziaria
su delegadell'A.G.
impianti gestione
rifiuti

Dicembre 30,00 39,00
n. pareri/relazioni Giugno 30,00 15,00
redatte/ n. pareri/
relazioni
daredigere
Dicembre 30,00 47,00
n. campioni Giugno 2,00 1,00
prelevati/n.
campioni da
prelevare
Dicembre 2,00 7,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0088- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA CAPOCEFALO 100,00
Assicurarela consolidamento FABIO SABRINA,
disponibilita di livelli di attivita ESPOSITO
informazioni (1,00) FRANCO,
complete ed PETRILLO SANTA,
aggiornate relative a VIGLIETTI
tutte e attivita di SALVATORE,
competenza dell'UO TAGLIALATELA
REMI FABIO, PEPE
ELISABETTA,
GALLETTO
CALOGERO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_008801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1 0031- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA CAPOCEFALO 100,00
Assicurare supporto consolidamento FABIO SABRINA,
tecnico erilascio di livelli di attivita PETRILLO SANTA,
pareri di competenza (1,00) VIGLIETTI
dell'UO REMI SALVATORE,

TAGLIALATELA

FABIO, PEPE

ELISABETTA

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri redatti/ | Giugno 8,00 50,00
Attivitaistruttorie n. pareri da
per le aziende redigere
soggette ad AIA
relativamente al
Piano di
Monitoraggio e
Controllo (PMC)
Dicembre 8,00 8,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri redatti/ | Giugno 1,00 1,00
Attivitaistruttorie n. pareri da
per le aziende redigere
soggette ad AIA
relativamente al
Piano di
Monitoraggio e
Controllo (PMC
straordinarie)
Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0133-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
un adeguato livello di consolidamento FABIO FABIO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_013301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05040201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Interne BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0224- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
Promuovere e consolidamento FABIO FABIO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0152- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
Monitorare e consolidamento FABIO FABIO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1_0037-Controlli Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE GENNARO CANTONE PIETRO, 100,00
Ambientali in temadi consolidamento AQUINO SEBASTIANO
competenza UO livelli di attivita VINCENZO MATTEO DONATO,

SURC (1,00) DE GENNARO
AQUINO
VINCENZO,
CIARDIELLO
NICOLETTA, DE
BLASIO JOHNNY
CARMELO,
BORRELLI
GIANFRANCO,
GOGLIA LUIGI

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003701-1- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Ispezioni effettuate | Giugno 100,00 50,00
Attivitadi indagine su | spezioni
delegata dall'A.G. richieste
0 asupporto della
Polizia Giudiziaria
su delegadell'A.G.
su argomenti
inerenti all’ attivita
dell’'UO SURC

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003702-2- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. asserverazioni Giugno 100,00 50,00
Asseverazione effettuate/n.
prescrizioni verbali asseverazioni
dellaP.G., ecoreati da effettuare

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003703-3- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. ispezioni Giugno 100,00 50,00
Ispezione integrata effettuate/ n.
programmata su ispezioni da
azienda soggetta effettuare
ad AlA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMC (Piani di
Monitoraggio e
Controllo

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003704-4- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 % N. ispezioni Giugno 100,00 50,00
Ispezione straordinarie/ N.
straordinaria, ispezioni totali
aggiuntiva o mirata programmate
su azienda soggetta
ad AIA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale)

Dicembre 100,00 100,00




05040202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati BN

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003705-5- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. sopralluoghi per | Giugno 100,00 50,00
Ispezione su convenzione da
impianti gestione effettuare
rifiuti
(Convenzione
ARPAC/ISPRA)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003706-6- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. sopralluoghi Giugno 100,00 50,00
|spezione sui effettuati/n.
frantoi oleari sopralluoghi da
(legge 574/1996 effettuare
(art.9)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003707-7- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. sopralluoghi Giugno 100,00 50,00
Misurazioni e effettuati/n.
vautazioni sui siti sopralluoghi da
contaminati o effettuare
potenzialmente
contaminati

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003708-8- 01/01/25 31/12/25 0 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Misurazioni e prelevati/n.
valutazioni sul campioni da
suolo, sui rifiuti, prelevare
sui sottoprodotti,

Ecoballe
(Convenzione
Regione Campania
Rep.649/2018)—
FUTSR
(Convenzione
Regione Campania
725/2020)
Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003709-9- 01/01/25 31/12/25 0 0,00 n. campioni di Giugno 0,00 100,00
Misurazioni e materiali a sospetto
vautazioni sulle contenuto di
fibre di amianto amianto da

analizzare
Dicembre 0,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003711-10- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. campioni Giugno 100,00 50,00
Misurazioni e effettuati/n.
valutazioni sulle campioni previsti
terre e rocce da
scavo
(Convenzione
ARPAC-Itaferr
Piano Utilizzo
Terre da scavo)

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati BN

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003712-11- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. controlli Giugno 100,00 50,00
Ispezioni aree di effettuati/n.
spandimento reflui controlli da
oleari effettuare
(Convenzione con
Regione Campania)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003713-12- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. alevamenti Giugno 100,00 50,00
Ispezione aziende controllati/n.
zootecniche e aree allevamenti da
di spandimento controllare
effluenti zootecnici
(Convenzione con
Regione Campania)

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0090- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE GENNARO DE GENNARO 100,00
Assicurarela consolidamento AQUINO AQUINO
disponibilita di livelli di attivita VINCENZO VINCENZO,
informazioni (1,00 SEBASTIANO
complete ed MATTEO DONATO,
aggiornate relative a CIARDIELLO
tutte le attivita di NICOLETTA,

competenza dell'UO CANTONE PIETRO,
SURC BORRELLI

GIANFRANCO, DE

BLASIO JOHNNY

CARMELO,

GOGLIA LUIGI

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_009001-1- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema
agenziale
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1 0032- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE GENNARO DE GENNARO 100,00
Assicurare supporto consolidamento AQUINO AQUINO
tecnico erilascio di livelli di attivita VINCENZO VINCENZO,
pareri di competenza (1,00) SEBASTIANO
dell'UO SURC MATTEO DONATO,

CIARDIELLO
NICOLETTA,
CANTONE PIETRO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003201-1- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri effettuati/ | Giugno 100,00 50,00
Pareri a supporto n. di pareri da
di valutazioni e effettuare
controllo dei Siti
contaminati di
interesse
Regionale e di
procedimenti di
bonifica
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003202-2- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri effettuati/ | Giugno 100,00 50,00
Pareri per Piani n. di pareri da
Utilizzo Terree effettuare
Rocce da Scavo di
procedimenti
regionali
Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003203-3- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri/relazioni Giugno 100,00 50,00
Istruttoria siti redatte/ n. pareri/
potenzialmente relazioni
contaminati, 0 daredigere
contaminati, di
aree di ridotte
dimensioni e di
rimozione serbatoi
interrati
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003204-4- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni Giugno 100,00 50,00
Istruttoria dichiarazioni di
dichiarazioni utilizzo (art.21) da
utilizzo Terree redigere
Rocce come
sottoprodotti
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati BN

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003205-5- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri/relazioni Giugno 100,00 50,00
Istruttoria redatte/ n. pareri/
comunicazioni End relazioni
of Waste, daredigere
compreso
conglomerati
bituminosi

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003206-6- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri/relazioni Giugno 100,00 50,00
Pareri per impianti redatte/ n. pareri/

di compostaggio relazioni
locale di comunita daredigere
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0168-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE GENNARO DE GENNARO 100,00
un adeguato livello di consolidamento AQUINO AQUINO
efficienza dell'azione livelli di attivita VINCENZO VINCENZO
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_016801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0258- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE GENNARO DE GENNARO 100,00
Promuovere e consolidamento AQUINO AQUINO
garantire una livelli di attivita VINCENZO VINCENZO
adeguata (1,00
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_025802- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0184- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE GENNARO DE GENNARO 100,00
Monitorare e consolidamento AQUINO AQUINO
garantire il costante livelli di attivita VINCENZO VINCENZO
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_018401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05040203-U.0. Aria Agenti Fisici BN
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

2.1.1 0034-Svolgere | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
i controlli ambientali consolidamento GIANLUCA GIANLUCA,
secondo le previsioni livelli di attivita PETRACCONE

di cui al PAA (1,00 PIERPAOLO,
FURNO LEUCIO,
CANTERINO
MARISA,
NARDONE
CARMINE,
PENGUE
FRANCESCO,
TAGLIALATELA
FABIO

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni redatte/ | Giugno 100,00 50,00
|spezione integrata n.
programmata su relazioni da
azienda soggetta redigere
ad AIA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMC (Piani di
Monitoraggio e
Controllo

Dicembre 100,00 100,00
n. campioni Giugno 100,00 50,00
analizzati/n.
campioni da
analizzare

Dicembre 100,00 100,00
n. ispezioni Giugno 100,00 50,00
effettuate/ n.
ispezioni da
effettuare

Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni da Giugno 100,00 50,00
Misurazioni e redigere
valutazioni sulle
radiazioni non
ionizzanti (RF:

SRB eRTV - ELF)
Dicembre 100,00 100,00
n. sopralluoghi con | Giugno 100,00 50,00
e senza misure da
effettuare
Dicembre 100,00 100,00




05040203-U.0. Aria Agenti Fisici BN

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003403- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni ariada | Giugno 100,00 50,00
Ispezioni su prelevare
aziende per
controllo emissioni
in atmosfera

Dicembre 100,00 100,00
n. impianti da Giugno 100,00 50,00
controllare
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0085- Trasparenza Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA PETRACCONE 100,00
Comunicazioni consolidamento GIANLUCA PIERPAOLO,
sistematiche di dati e livelli di attivita FURNO LEUCIO,
informazioni tramite (1,00 CANTERINO
diversi strumenti in MARISA,
uso nel sistema NARDONE
agenzide CARMINE,

PENGUE

FRANCESCO,

TAGLIALATELA

FABIO, SCOPPA

GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_008501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema
agenzide

Dicembre 100,00 100,00




05040203-U.0. Aria Agenti Fisici BN

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

4.1.1_0030-pareri
relativi ad impianti di
energiarinnovabili,
cem , impianti
rifiuti(art.208) ed
emissioni in atmosfera

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

SCOPPA
GIANLUCA

SCOPPA
GIANLUCA,
PENGUE
FRANCESCO,
PETRACCONE
PIERPACLO,
FURNO LEUCIO,
CANTERINO
MARISA,
NARDONE
CARMINE,
TAGLIALATELA
FABIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_003001-
rilascio di pareri di
competenza su
impianti per la
produzione di fonti
di energia
rinnovabile

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. di pareri redatti/
n. pareri da
redigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_003002-
pareri per il
rilascio di
autorizzazione dle
sorgenti di campi
elettromagnetici a
bassa e alta
frequenza.

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. pareri redatti/n.
pareri daredigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_003003-
rilascio pareri per
le emissioni in
atmosferain
ambito
procedimenti
autorizzativi AUA

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. pareri redatti/n.
pareri daredigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_003004-
rilascio pareri per
le emissioni in
atmosferain
ambito
procedimenti
autorizzativi AIA

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. pareri redatti/n.
pareri daredigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00




05040203-U.0. Aria Agenti Fisici BN
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Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003005- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri redatti/ | Giugno 100,00 50,00
rilascio pareri per n. pareri da
le emissioni in redigere
atmosferain
ambito
procedimenti
autorizzativi
art.208.-Impianti
gestionerifiuti

Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003006- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri redatti/n. Giugno 100,00 50,00
rilascio pareri su pareri daredigere
relazioni
previsionali
impatto acustico i
in ambito
procedimenti
autorizzativi per
impianti energie
rinnovabili

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003008- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri redatti/ | Giugno 100,00 50,00
Pareri perI’A.C. n. pareri da
su scritti difensivi redigere

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0126-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
un adeguato livello di consolidamento GIANLUCA GIANLUCA,
efficienza dell'azione livelli di attivita TAGLIALATELA
amministrativa (1,00 FABIO
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_012601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




05040203-U.0. Aria Agenti Fisici BN

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0213- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
Promuovere e consolidamento GIANLUCA GIANLUCA,
garantire una livelli di attivita TAGLIALATELA
adeguata (1,00) FABIO
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_021302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0142- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
Monitorare e consolidamento GIANLUCA GIANLUCA,
garantire il costante livelli di attivita TAGLIALATELA
aggiornamento dei (1,00) FABIO
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_014201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




0505-Dip. Provinciale CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0087- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
Redlizzare iniziative consolidamento SALVATORE SALVATORE,

di comunicazione, livelli di attivita MEROLA
educazione e (1,00) GIUSEPPINA,
formazione BARONE
ambientale FRANCESCA,
VOZZA NATALIA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_008701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Iniziative dirette di
educazione
ambientale e di
educazione ala
sostenibilita

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0134-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
un adeguato livello di consolidamento SALVATORE SALVATORE
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_013401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 50,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00




0505-Dip. Provinciale CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0225- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
Promuovere e consolidamento SALVATORE SALVATORE
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0246- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
Consolidare consolidamento SALVATORE SALVATORE,
|'accreditamento livelli di attivita BARONE
secondo lanorma (1,00) FRANCESCA
UNI CEl EN 1SO/

IEC 17025:2018 del
biomonitoraggio dei
pollini e dell’
olfattometria dinamica
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 024601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Parametri di Giugno 100,00 100,00
Implementazione / validazione
validazione determinati/

Parametri di
validazione da
determinare
Dicembre 100,00 100,00




0505-Dip. Provinciale CE
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0153- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
Monitorare e consolidamento SALVATORE SALVATORE
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.4_015301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza

aggiornate nei

tempi

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.5_0018-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DI ROSA DI ROSA 100,00
i livelli di consolidamento SALVATORE SALVATORE,
performance delle livelli di attivita MEROLA
attivita dipartimentali (1,00 GIUSEPPINA,

(tecniche ed BARONE

amministrative) FRANCESCA,

secondo il PAA 2025 VOZZA NATALIA,
VOZZA
SALVATORE,
SIRACUSA
CARMINE,
AFFINITO
SILVANA,
TESSITORE
MARIA, ASSIRELLI
ANGELO,
BENENATI
ROSARIO,
MARTINO
MIRIAM, ROMANO
DEMETRIO,
AZZARO
GIANLUCA

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.5_001801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Programmare e
coordinare le
attivitatecnichee
amministrative
previste dal PAA
2025
assicurandone la
pienarealizzazione
nell’ ottica del
continuo
miglioramento
delle prestazioni
Dicembre 100,00 100,00




050501-Area Analitica CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.3 0002-Garantire | Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
la piena operativita consolidamento FRANCESCA FRANCESCA,
del Laboratorio livelli di attivita NATALE
Regionale (1,00) FORTUNA,
Sperimentale di TRINCHILLO
Inquinamento GIOVANNI, CRISCI
Atmosferico (ex FEDERICA,
Disposizione D.G. n. PETRILLO UGO,
11 del RICCI LAURA,
05/02/2024)con le CIONTOLI
attrezzature fornite GAETANO, DEL
conil progetto AIMA. MONACO
GIOVANNI,
BARBUTO
ANNAMARIA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.3 000201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di Giugno 100,00 90,00
Garantirelapiena attrezzature fornite
operativita delle operative/Numero
attrezzature fornite di attrezzature
con il progetto fornite totali
AIMA.
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0059- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Aggiornamento dei consolidamento FRANCESCA FRANCESCA, DI
dati ambientali ea livelli di attivita NARDO ANTONIO,
supporto della (1,00 NATALE
prevenzione primaria FORTUNA,
sul sito web PICCIANO CIRO,
agenziae, nelle GRASSO
banche deati interne e MATILDE, RUSSO
esterne ad ARPAC. GIOVANNA,
PUOPOLO
ADDOLORATA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Dati di competenza | Giugno 100,00 100,00
Effettuarein da pubblicare/dati
continuo pubblicati
I'aggiornamento
dei dati di
laboratorio nel
sistemi informatici
esterni ed interni
del’ARPAC
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050501-Area Analitica CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0026- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Efficientarela consolidamento FRANCESCA FRANCESCA, DI
gestione dei processi livelli di attivita NARDO ANTONIO,
analitici attraverso la (1,00) NATALE
messa aregime del FORTUNA,
nuovo sistemalLIMS PICCIANO CIRO,
per le nuove GRASSO
competenze del MATILDE, CRISCI
laboratorio sulla FEDERICA,
matrice Aria. BARBUTO

ANNAMARIA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_002601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di Giugno 60,00 8,00
Efficientamento Rapporti di prova
gestione processi prodotti con il
andlitici nuovo LIMS

Numero di
Rapporti di prova
totali
Dicembre 60,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0145-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
un adeguato livello di consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_014501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




050501-Area Analitica CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0236- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Promuovere e consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_023602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0164- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Monitorare e consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050101-L aboratorio Acque Uso Umano CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

5.1.3 0024-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI VADRUCCI 100,00
il raggiungimento dei consolidamento MARIA ROSARIA MARIA ROSARIA,
livelli di performance livelli di attivita CAPPUCCIO
secondoil PAA 2025 (1,00 MARIA ROSARIA,
RUSSO
GIOVANNA,
BARRELLA
SALVATORE,
LIBERTI ELENA,
NATALE
FORTUNA,
LONGOBARDI
ANTONIO

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 100,00
Attivitaanaliticaa analizzati/
supporto delle ASL n.campioni da

analizzare
Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0165-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI VADRUCCI 100,00
un adeguato livello di consolidamento MARIA ROSARIA MARIA ROSARIA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00

mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_016501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05050101-L aboratorio Acque Uso Umano CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0154- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI NATALE 100,00
Implementare le consolidamento MARIA ROSARIA FORTUNA,
attivita connesse livelli di attivita CAPPUCCIO
al'accreditamento (1,00) MARIA ROSARIA,
secondo lanorma LONGOBARDI
UNI CEI EN 1SO/ ANTONIO, RUSSO
IEC 17025:2018, GIOVANNA,
anche attraverso BARRELLA
I'accreditamento di un SALVATORE,
nuovo metodo VADRUCCI
analitico MARIA ROSARIA,

LIBERTI ELENA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3_015401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 0,00
Accreditamento e
mantenimento del

metodi utilizzati
nel Laboratorio
LAUM

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0155- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI LIBERTI ELENA, 100,00
Efficientarele consolidamento MARIA ROSARIA NATALE
tempistiche per le livelli di attivita FORTUNA,
attivita analitiche (1,00 VADRUCCI
attraverso lamessaa MARIA ROSARIA,
regimedel sistema CAPPUCCIO
LIMS per lamatrice MARIA ROSARIA,
acque potabili e RUSSO
messa a punto di GIOVANNA,
metodi per nuovi LONGOBARDI
parametri richiesti ANTONIO,
dallanormativasulle BARRELLA
acque SALVATORE,
TRINCHILLO
GIOVANNI
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3 015501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di rapporti | Giugno 80,00 100,00
Ridurrei tempi di di provaemessi/N.
emissione dei di campioni
rapporti di prova registrati suLIMS
del laboratorio
LAUM

Dicembre 80,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050101-L aboratorio Acque Uso Umano CE

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0255- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI VADRUCCI 100,00
Promuovere e consolidamento MARIA ROSARIA MARIA ROSARIA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_025502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0181- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI VADRUCCI 100,00
Monitorare e consolidamento MARIA ROSARIA MARIA ROSARIA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_018101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050102-L abor atorio Regionale Biomonitoraggio e Olfattometria
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0017-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
il raggiungimento dei consolidamento FRANCESCA FRANCESCA,
livelli di performance livelli di attivita IANNOTTA MARIA
secondo il PAA 2025 (1,00) PIA, DEL MONACO
GIOVANNI, CRISCI
FEDERICA, RICCI
LAURA, CIONTOLI
GAETANO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8_001701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di Giugno 100,00 100,00
Monitoraggi Bollettini pollini
ambientali da pubblicare/
Numero di
bollettini pubblicati
Dicembre 100,00 100,00
N. Campioni Giugno 100,00 100,00
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0146-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
un adeguato livello di consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_014601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05050102-L abor atorio Regionale Biomonitoraggio e Olfattometria
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0168- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Consolidare consolidamento FRANCESCA FRANCESCA,
|'accreditamento livelli di attivita IANNOTTA MARIA
secondo lanorma (1,00) PIA, DEL MONACO
UNI CEI EN 1SO/ GIOVANNI, CRISCI
IEC 17025:2018 del FEDERICA, RICCI
biomonitoraggio dei LAURA, CIONTOLI
pollini. GAETANO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 016801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Parametri di Giugno 100,00 100,00
Implementazione / validazione
validazione determinati/

Parametri di
validazione da
determinare
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0169- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Consolidare consolidamento FRANCESCA FRANCESCA,

I'accreditamento livelli di attivita IANNOTTA MARIA

secondo lanorma (1,00 PIA, DEL MONACO

UNI CEI EN 1SO/ GIOVANNI, CRISCI

IEC 17025:2018 FEDERICA, RICCI

dell’ olfattometria LAURA, CIONTOLI

dinamica. GAETANO
Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3_016901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Parametri di Giugno 100,00 100,00
Implementazione / validazione
validazione determinati/
Parametri di
validazione da
determinare
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050102-L abor atorio Regionale Biomonitoraggio e Olfattometria
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0237- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Promuovere e consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_023702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0165 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARONE BARONE 100,00
Monitorare e consolidamento FRANCESCA FRANCESCA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050103-L abor atorio Acque Reflue CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0041-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI MEROLA LIDIA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento MARIA ROSARIA VADRUCCI
livelli di performance livelli di attivita MARIA ROSARIA,
secondo il PAA 2025 (1,00) IANNOTTA MARIA
PIA, BARRELLA
SALVATORE,
BARBUTO
ANNAMARIA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 004101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni Giugno 100,00 50,00
Analisi campioni analizzati/n.

campioni da
analizzare
Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0039-Ridurrei Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI MEROLA LIDIA, 100,00
tempi di risposta per consolidamento MARIA ROSARIA BARBUTO
I'emissione di livelli di attivita ANNAMARIA,

Rapporti di prova (1,00 VADRUCCI

attraveso il sistema MARIA ROSARIA,

LIMS per lamatrice BARRELLA

acquadi scarico SALVATORE,
IANNOTTA MARIA
PIA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_003901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Numero di Giugno 50,00 50,00
Efficientamento Rapporti di prova
gestione processi prodotti con il
analitici nuovo LIMY

Numero di
Rapporti di prova
totali
Dicembre 50,00 100,00




05050103-L abor atorio Acque Reflue CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0176-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI VADRUCCI 100,00
un adeguato livello di consolidamento MARIA ROSARIA MARIA ROSARIA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_017601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0275 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI VADRUCCI 100,00
Promuovere e consolidamento MARIA ROSARIA MARIA ROSARIA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 027502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




05050103-L abor atorio Acque Reflue CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0292- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI IANNOTTA MARIA 100,00
Efficientare le attivita consolidamento MARIA ROSARIA PIA, LIBERTI
analitiche attraverso livelli di attivita ELENA, MEROLA
lamessa a punto (1,00) LIDIA, RICCI
dellametodicaper la LAURA,
determinazione VADRUCCI
dell'EQB Diatomee MARIA ROSARIA
bentoniche nelle
acque superficidi

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 029201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Campioni di fiumi | Giugno 100,00 0,00
Efficientarele monitoraggio
ativita analitiche biologico
attraverso lamessa (macroinvertebrati
apunto della — diatomee) —
metodica per la substrati artificiai
determinazione CE
dell'EQB
Diatomee
bentoniche nelle
acque superficiali

Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0192- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 VADRUCCI VADRUCCI 100,00
Monitorare e consolidamento MARIA ROSARIA MARIA ROSARIA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento del (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_019201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




050502-Area Territoriale CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1 0023- Trasversale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
Incremento del consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA,
numero di controlli livelli di attivita PASCARELLA
ambientali eseguiti (1,00) LOREDANA,
per attivitadi PANCARO PAOLA,
indagine delegata DELLE FEMMINE
dall’ Autorita CLAUDIO, ADANTI
Giudiziariao a NATALE, CAPUTO
supporto della Polizia ANGELO, DANISI
Giudiziariasu delega ANNA, DEL PIANO
dell’ A.G. previsto FRANCESCO,
dal PAA 2025 DELLO STRITTO

FRANCESCO, Fabris
Domenico, FALCO
LUIGI, FAMA'
ELEONORA,
GAMBUTI
ROBERTO,
LUONGO
PASQUALE,
MEROLA ANDREA
BIAGIO, MUSTO
VINCENZO,
NAPOLITANO
ANTONIO,
NUTILE
BARBARA,
PICCOLO
ANTONIO, RICCIO
GABRIELLA,
SANTORO
ANTONIO, SEPE
LUIGI, BELLUOMO
RAFFAELE,
FALATO MARIA
TERESA, RUSSO
GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 002301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. sopralluoghi Giugno 100,00 50,00
D.8.1.3 effettuati/n.

Consulenze sopralluoghi da
tecniche per effettuare
Attivitadi indagine
delegata dall'A.G.
0 asupporto della
Polizia Giudiziaria
su delegadell'’A.G
Dicembre 100,00 100,00




050502-Area Territoriale CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.2_0011- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA PASCARELLA 100,00
Incrementareil consolidamento GIUSEPPINA LOREDANA,
numero di controlli livelli di attivita BELLUOMO
straordinari AIA del (1,00) RAFFAELE, DELLE
20% rispetto a quanto FEMMINE
previsto dal PAA CLAUDIO, ADANTI
2025 e mantenereil NATALE, MEROLA
numero di controlli GIUSEPPINA,
ordinari AIA stabilito CAPUTO ANGELO,
dal PAA 2024 DANISI ANNA,

DEL PIANO

FRANCESCO,

DELLO STRITTO

FRANCESCO, Fabris

Domenico, FALCO

LUIGI, FAMA'

ELEONORA,

GAMBUTI

ROBERTO,

LUONGO

PASQUALE,

MEROLA ANDREA

BIAGIO, MUSTO

VINCENZO,

NAPOLITANO

ANTONIO,

NUTILE

BARBARA,

PANCARO PAOLA,

PICCOLO

ANTONIO, RICCIO

GABRIELLA,

SANTORO

ANTONIO, SEPE

LUIGI, FALATO

MARIA TERESA,

RUSSO GIANLUCA

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.2_001101- 01/01/25 31/12/25 60 100,00 n. impianti Giugno 100,00 58,00
B.3.1.4 Ispezione controllati/ n.
integrata impianti da
programmata su controllare
azienda soggetta
ad AIA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.2_001102- 01/01/25 31/12/25 40 100,00 n. impianti Giugno 100,00 25,00
B.3.1.5 Ispezione controllati/ n.
straordinaria, impianti da
aggiuntiva o mirata controllare
su azienda soggetta
ad AIA
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050502-Area Territoriale CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1 0077- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
Redlizzare iniziative consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA,

di comunicazione, livelli di attivita DELLE FEMMINE
educazione e (1,00) CLAUDIO
formazione
ambientale
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_007701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 organizzare Giugno 100,00 300,00
G.12.1.1 Iniziative iniziative dirette di
dirette di educazione
educazione ambientale e di
ambientale e di educazione alla
educazione ala sostenibilita
sostenibilita

Dicembre 100,00 400,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0158-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
un adeguato livello di consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_015801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




050502-Area Territoriale CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0249- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
Promuovere e consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_024902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0175 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
Monitorare e consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05050201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Internee Marino Costiere CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.1 0011- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA MASTROIANNI 100,00
Incrementareil consolidamento LOREDANA ORESTE,
monitoraggio di livelli di attivita BELLUOMO
indagine delle acque (1,00) RAFFAELE,
superficiai (Acque PASCARELLA
interne) LOREDANA,

DELLE FEMMINE
CLAUDIO,
BARECCHIA
VINCENZO, DELLO
STRITTO
FRANCESCO, Fabris
Domenico, MUSTO
VINCENZO,
SANTORO
ANTONIO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.1 001101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. prelievi Giugno 100,00 50,00
Al21 campioni effettuati/

Monitoraggio della n. prelievo
quaita delle acque campioni
interne (fiumi) da effettuare
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1 0027- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA PASCARELLA 100,00
Incrementare le consolidamento LOREDANA LOREDANA,
attivitadi controllo livelli di attivita DELLE FEMMINE
ambientale sugli (1,00 CLAUDIO,
scarichi di acque BELLUOMO
reflue impattanti su RAFFAELE, DELLO
acque di balneazione STRITTO

FRANCESCO, Fabris
Domenico, MUSTO
VINCENZO,
SANTORO
ANTONIO,
MASTROIANNI
ORESTE

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_002701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. impianti Giugno 100,00 0,00
B.3.1.7-B.3.1.9- controllati/ n.

Ispezione impianti da
straordinaria, controllare
aggiuntiva o mirata
su aziende AUA e
Ispezione su dtre
aziende non RIR,
AlA, AUA (acque
reflue urbane)
Dicembre 100,00 100,00




05050201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Internee Marino Costiere CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0070- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA PASCARELLA 100,00
Redlizzare iniziative consolidamento LOREDANA LOREDANA,

di comunicazione, livelli di attivita DELLE FEMMINE
educazione e (1,00) CLAUDIO,
formazione BELLUOMO
ambientale RAFFAELE, DELLO

STRITTO

FRANCESCO, Fabris

Domenico, MUSTO

VINCENZO,

SANTORO

ANTONIO

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_007001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. iniziative Giugno 100,00 100,00
G.12.1.1 Iniziative realizzate
dirette di
educazione
ambientale e di
educazione ala
sostenibilita
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0160-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA PASCARELLA 100,00
un adeguato livello di consolidamento LOREDANA LOREDANA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_016001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




05050201-U.0. Acque Reflue e Monitoraggio Acque Internee Marino Costiere CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0251- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA PASCARELLA 100,00
Promuovere e consolidamento LOREDANA LOREDANA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_025102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0177- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA PASCARELLA 100,00
Monitorare e consolidamento LOREDANA LOREDANA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050202-U.0. Aria Agenti Fisici CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1_0030- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
Incrementareil consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA, DI
numero di controlli livelli di attivita BAIA ALBERTO,
ambientali sui campi (1,00) MARROCCELLA
elettromagnetici BIANCA, VARLESE
rispetto a quanto ANTONIO
previsto dal PAA
2025

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. misure effettuate/ | Giugno 100,00 54,00
B.4.1.10 - n. misure da
Misurazioni e effettuare
vautazioni sulle
radiazioni non
ionizzanti (RF:

SRB eELF)
Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1 0031- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA RUSSO 100,00
Incrementareiil consolidamento GIUSEPPINA GIANLUCA,
numero di controlli livelli di attivita MEROLA
ambientali sugli (1,00 GIUSEPPINA,
impianti (non AlA) DANISI ANNA,
con emissioni in GAMBUTI
atmosferadel 10% ROBERTO,
rispetto a quanto LUONGO
previsto dal PAA PASQUALE,

2025 RICCIO
GABRIELLA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. impianti Giugno 100,00 100,00
B.3.1.7-B.3.1.9- controllati/ n.

Ispezione impianti da
straordinaria, controllare

aggiuntiva o mirata
su aziende AUA e
Ispezione su dtre
aziende non RIR,
AlA, AUA
(impianti con
emissioni in
atmosfera)

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050202-U.0. Aria Agenti Fisici CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

3.1.1 0078- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
Readlizzare iniziative consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA,

di comunicazione, livelli di attivita DANISI ANNA,
educazione e (1,00) RUSSO
formazione GIANLUCA,
ambientale MARROCCELLA
BIANCA,
GAMBUTI
ROBERTO,
LUONGO
PASQUALE,
RICCIO
GABRIELLA, DI
BAIA ALBERTO,
VARLESE
ANTONIO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_007801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. iniziative Giugno 100,00 66,00
G.12.1.1 Iniziative realizzate
dirette di
educazione
ambientale e di
educazione ala
sostenibilita

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0159-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
un adeguato livello di consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_015901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




05050202-U.0. Aria Agenti Fisici CE

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0250- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
Promuovere e consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_025002- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0176~ Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MEROLA MEROLA 100,00
Monitorare e consolidamento GIUSEPPINA GIUSEPPINA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 30,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050203-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1 0028- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA VALENTINO 100,00
Incrementareil consolidamento LOREDANA GIOVANNI,
numero di controlli livelli di attivita SANSEVERINO
finalizzati alatutela (1,00) ANTONIETTA,
del suolo PASCARELLA

LOREDANA,

ADANTI NATALE,

CAPUTO ANGELO,

DEL PIANO

FRANCESCO,

FALCO LUIGI,

FAMA'

ELEONORA,

MEROLA ANDREA

BIAGIO,

NAPOLITANO

ANTONIO,

NUTILE

BARBARA,

PANCARO PAOLA,

PICCOLO

ANTONIO, SEPE

LUIGI

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_002801- 01/01/25 31/12/25 80 100,00 n. esami effettuati/ | Giugno 100,00 100,00
B.4.15 n. esami da
Misurazioni e effettuare
valutazioni sulle
terre erocce da
scavo
(Dichiarazione di
utilizzo)
Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_002802- 01/01/25 31/12/25 20 100,00 n. aziende Giugno 100,00 100,00
B.3.1.9 Ispezione controllate/n.
su altre aziende aziende da
non RIR, AlA, controllare
AUA (aziende
zootecniche)
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050203-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1_0029- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA VALENTINO 100,00
Incrementare le consolidamento LOREDANA GIOVANNI,
attivitadi controllo livelli di attivita SANSEVERINO
ambientale sugli (1,00) ANTONIETTA,
impianti di gestione BELLUOMO
rifiuti RAFFAELE, DELLE

FEMMINE
CLAUDIO,
PASCARELLA
LOREDANA,
ADANTI NATALE,
CAPUTO ANGELO,
DEL PIANO
FRANCESCO,
FALCO LUIGI,
FAMA'
ELEONORA,
MEROLA ANDREA
BIAGIO,
NAPOLITANO
ANTONIO,
NUTILE
BARBARA,
PANCARO PAOLA,
PICCOLO
ANTONIO, SEPE
LUIGI

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 002901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. impianti Giugno 100,00 70,00
B.3.1.7-B.3.1.9- controllati/ n.

Ispezione impianti da
straordinaria, controllare
aggiuntiva o mirata
suaziende AUA e
Ispezione su altre
aziendenon RIR,
AlA, AUA
(impianti gestione
rifiuti)
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05050203-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1 0071- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA VALENTINO 100,00
Readlizzare iniziative consolidamento LOREDANA GIOVANNI,

di comunicazione, livelli di attivita SANSEVERINO

educazione e (1,00) ANTONIETTA,

formazione PASCARELLA

ambientale LOREDANA,
ADANTI NATALE,
CAPUTO ANGELO,
DEL PIANO
FRANCESCO,
FALCO LUIGI,
FAMA'
ELEONORA,
MEROLA ANDREA
BIAGIO,
NAPOLITANO
ANTONIO,
NUTILE
BARBARA,
PANCARO PAOLA,
PICCOLO
ANTONIO, SEPE
LUIGI

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_007101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. iniziative Giugno 100,00 100,00

G.12.1.1 Iniziative realizzate

dirette di

educazione

ambientale e di

educazione ala

sostenibilita

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0161-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA PASCARELLA 100,00
un adeguato livello di consolidamento LOREDANA LOREDANA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_016101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05050203-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati CE
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0252- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA PASCARELLA 100,00
Promuovere e consolidamento LOREDANA LOREDANA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_025202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0178- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 PASCARELLA PASCARELLA 100,00
Monitorare e consolidamento LOREDANA LOREDANA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 33,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

0506-Dip. Provinciale NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

3.1.1 0047- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MIRELLA DARIO LAMBIASE 100,00
Assicurarela consolidamento PATRIZIA,
periodica livelli di attivita MIRELLA DARIO,
trasmissione dei dati (1,00 COSSENTINO

dell’ attivita ai LUIGI, PULCRANO
responsabili ANNUNZIATA,
dell’ aggiornamento AQUILA MARIA
del sito Web GRAZIA

Agenziade ed agli
Stakeolders, anche
attraverso I’
attivazione ed
implementazione di
un nuovo LIMSin
SAAS

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_004701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0083-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MIRELLA DARIO MIRELLA DARIO 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_008301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




0506-Dip. Provinciale NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0128- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MIRELLA DARIO ARNO 100,00
Implementare consolidamento ALESSANDRO,

I’ accreditamento di livelli di attivita CASARELLA
prove e procedure (1,00) SABRINA,
nell’ambito delle MIRELLA DARIO,
certificazioni UNI EN MAZZOCCHI
1SO 9001:2015; GIOVANNI,
1S017025:2018; PULCRANO
UNI1S045001:2018; ANNUNZIATA,
UNI 1SO 14001:2015 PREZIOS|
BARBARA,
FASANO GIULIO,
SACCO LAURA,
SALVATI
FRANCESCO,
BURRACCIONE
CLAUDIO, PARISI
FRANCESCO,
VICENZO
MARCELLA,
AQUILA MARIA
GRAZIA, MORRA
LUIGI
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 012801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Percentuale di Giugno 100,00 100,00
Benessere prove accreditate
organizzativo rispetto al'anno
sistemi di gestione precedente

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0129- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MIRELLA DARIO MIRELLA DARIO 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_012902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 70,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




0506-Dip. Provinciale NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0130-
Sviluppare la
pianificazione delle
attivitadi
approvvigionamento
edi organizzazione
logistica necessarie a
funzionamento delle
Aree Complesse
Andliticae
Territoriale

Sviluppo

Mantenimento e
consolidamento

livelli di
(1,00)

attivita

01/01/25

31/12/25

MIRELLA DARIO

MIRELLA DARIO,
PULCRANO
ANNUNZIATA,
COSSENTINO
LUIGI,
MAZZOCCHI
GIOVANNI,
BURRACCIONE
CLAUDIO, SACCO
LAURA, AQUILA
MARIA GRAZIA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_013001-
Svolgere le attivita
diPianificazione
degli
approvvigionamenti
I’ organizzazione
logistica necessaria
al funzionamento
delle Arre
Complesse
Anadliticae
Territoriale per il
monitoraggio/
vigilanza

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3_0270- Attivare
sistemi di gestione e
rendicontazione
informatizzati delle
attivitache
favoriscano la
tempestiva raccolta
dei dati ambientali ed
un pit rapido
riscontro alle istanze
degli stakeholder

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento

livelli di
(1,00)

ativita

01/01/25

31/12/25

MIRELLA DARIO

MIRELLA DARIO,
COSSENTINO
LUIGI

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_027001-
Attivare sistemi di
gestione e
rendicontazione
informatizzati
delle attivitache
favoriscano la
tempestivaraccolta
dei dati ambientali
ed un pit rapido
riscontro ale
istanze degli
stakeholder

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

0,00

100,00




0506-Dip. Provinciale NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0091- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MIRELLA DARIO MIRELLA DARIO 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_009101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

050601-Area Analitica NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0049- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 AQUILA MARIA CAMPITIELLO 100,00
Aggiornamento dei consolidamento GRAZIA GIUSEPPE, SPIEZIA
dati ambientali ea livelli di attivita CARMELA,
supporto della (1,00) GALATEO
prevenzione primaria ERSILIA,
sul sito web TOSCANO
agenziale, nelle MICHELANGELO,
banche dati interne e SCHERILLO
esterne ad ARPAC. MARCO,

Definitiva attivazione D’AMBROSIO
ed implementazione SERGIO, SCHIANO
di un nuovo LIMS DARIO, TUCCI

CLARICE, AQUILA
MARIA GRAZIA,
NIOLA MARIA
POMPEA,
SCOPANO
EUGENIO,
MONTANINO
ANNA, MAZZEO
EMILIA, MANCA
MARIA CRISTINA,
RICCARDI NUNZIA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.1_004901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Effettuarein
continuo
|'aggiornamento
dei dati di
laboratorio nei
sistemi informatici
esterni ed interni
dell'ARPAC e
avvio definitivo
del SistemaLims

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0086-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 AQUILA MARIA AQUILA MARIA 100,00
un adeguato livello di consolidamento GRAZIA GRAZIA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_008601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




050601-Area Analitica NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0132- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 AQUILA MARIA AQUILA MARIA 100,00
Promuovere e consolidamento GRAZIA GRAZIA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_013202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 60,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




050601-Area Analitica NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0133- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 AQUILA MARIA AQUILA MARIA 100,00
Mantenere la consolidamento GRAZIA GRAZIA,
certificazione UNI livelli di attivita CAMPITIELLO
EN 1SO 9001:2015; (1,00) GIUSEPPE,

UNI 1S045001:2018; D’AMBROSIO

UNI ISO SERGIO, MANCA

14001:2015. MARIA CRISTINA,

Mantenimento/ GALATEO

Implementazione ERSILIA, MAZZEO

dell’ accreditamento EMILIA,

UNI CEI EN 1SO/ MONTANINO

IEC 17025:2018. ANNA, NIOLA

Applicazione del SGQ MARIA POMPEA,
RICCARDI
NUNZIA,
SCHERILLO
MARCO, SCHIANO
DARIO, SCOPANO
EUGENIO, SPIEZIA
CARMELA,
TOSCANO
MICHELANGELO,
TUCCI CLARICE

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 013301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 70,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_013302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 70,00
Validazione di
nuovi metodi di
prova e procedure

Dicembre 100,00 100,00




050601-Area Analitica NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0093- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 AQUILA MARIA AQUILA MARIA 100,00
Monitorare e consolidamento GRAZIA GRAZIA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_009301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di
competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.5_0016- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 AQUILA MARIA CAMPITIELLO 100,00
Pianificare le attivita consolidamento GRAZIA GIUSEPPE,

di livelli di attivita TOSCANO
approvvigionamento (1,00) MICHELANGELO,
edi organizzazione AQUILA MARIA
necessarie a GRAZIA, TUCCI
funzionamento CLARICE,
dell’AreaAnaliticae SCOPANO
sue articolazioni EUGENIO,
MAZZEO EMILIA,
MONTANINO
ANNA, MANCA
MARIA CRISTINA,
RICCARDI
NUNZIA, NIOLA
MARIA POMPEA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.5_001601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgerele attivita
di pianificazione
degli
approvvigionamenti
e
dell’ organizzazione
necessaria a
funzionamento
dell’ Area Andlitica
e sue articolazioni
per tutte le attivita
di competenza.

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060101-L abor atorio Acque Uso Umano NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

5.1.3 0017-Garantire
il raggiungimento dei
livelli di performance
del supporto
analitico per il
controllo delle acque
destinate al consumo
umano, edegli altri
prodotti da
controllare ai fini
dellatuteladella
salute previsti

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

TUCCI CLARICE

CIOTOLA
CLEMENTINA,
LANZIELLO
CLORINDA,
CELIENTO GINA,
IMPARATO
ANTONIETTA, REA
MICHELANGELO,
DI GIACOMO
PASQUALINA,
PRESSANO
ANTONIETTA,
SORRENTINO
TIZIANA, TUCCI
CLARICE,
VELOTTI LUCIA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

5.1.3 001701-
Svolgerele attivita
di analisi secondo
le previsioni di cui
a PAA, svolte
continuamente €/0
arichiesta per
strutture sanitarie
locali, regionali e
nazionali, su
campioni di Acque
€oNsSUMOo Umano

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

5.1.3_001702-
Svolgere le attivita
di analisi secondo
le previsioni di cui
a PAA  svolte
continuamente /o
arichiesta per
strutture sanitarie
locali, regionali e
nazionali, su
campioni di
Acque di Piscina

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

5.1.3_001703-
Svolgere le attivita
di analisi secondo
le previsioni di cui
a PAA  svolte
continuamente e/0
arichiesta per
strutture sanitarie
locali, regionali e
nazionali, su
campioni di
Acque Minerali

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitareaizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060101-L abor atorio Acque Uso Umano NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0018- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TUCCI CLARICE TUCCI CLARICE 100,00
Assicurareil consolidamento
supporto per la livelli di attivita
realizzazione delle (1,00)

attivitaistituzionali
intemadi supporto
allaprevenzione

primaria
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 001801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitaredlizzata | Giugno 100,00 100,00
Svolgerele

ativita asupporto
delle strutture
sanitarie locali,
regionai e
nazionali, sulla
matrice acque
destinate al
€ONSUMO UMano —
Partecipazione ai
Piani di Sicurezza
delle Acque - PSA

Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0087-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TUCCI CLARICE TUCCI CLARICE 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_008701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05060101-L abor atorio Acque Uso Umano NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0134- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TUCCI CLARICE CIOTOLA 100,00
Mantenere la consolidamento CLEMENTINA,
certificazione UNI livelli di attivita LANZIELLO
EN 1SO 9001:2015; (1,00) CLORINDA,

UNI 1S045001:2018; CELIENTO GINA,

UNI ISO IMPARATO

14001:2015. ANTONIETTA, REA

Manteni mento/ MICHELANGELO,

Implementazione DI GIACOMO

dell’ accreditamento PASQUALINA,

UNI CEI EN 1SO/ PRESSANO

IEC 17025:2018. ANTONIETTA,

Applicazione del SGQ SORRENTINO
TIZIANA, VELOTTI
LUCIA, TUCCI
CLARICE

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3_013401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Effettuarein
continuo
I'aggiornamento
dei dati di
laboratorio nel
sistemi informatici
esterni ed interni
dell'ARPAC
Definitiva
attivazione ed
implementazione
di unnuovo LIMS

Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_013402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_013403- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Validazione di
nuovi metodi di
provae procedure

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060101-L abor atorio Acque Uso Umano NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0135- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TUCCI CLARICE TUCCI CLARICE 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_013502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 70,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0094- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TUCCI CLARICE TUCCI CLARICE 100,00
Monitorare e consolidamento
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_009401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060102-L aboratorio Multisito Alimenti NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0050- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPANO SCOTTI SANTA, 100,00
Aggiornamento dei consolidamento EUGENIO INGENITO ANNA,
dati ambientali ea livelli di attivita TRANI TANIA,
supporto della (1,00) SCOPANO
prevenzione primaria EUGENIO, SASSO
sul sito web ALESSANDRA,
agenziale, nelle VISCARDI ANNA
banche dati interne ed ELISA, SILVESTRO
esterne ad Arpac - NICOLA,

Definitiva attivazione COLANTUONO

eimplementazione di VANIA, RAINONE

unnuovo LIMS NELLO DAVIDE
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Effettuarein
continuo
I’ aggiornamento
dei dati di
laboratorio nel
sistemi informatici
esterni einterni
dell’Arpac e avvio
definitivo del
nuovo LIMS

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0020-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPANO SCOTTI SANTA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento EUGENIO SASSO
livelli di performance livelli di attivita ALESSANDRA,
secondoil PAA 2025 (1,00 VISCARDI ANNA

ELISA, SILVESTRO
NICOLA,
COLANTUONO
VANIA, SCOPANO
EUGENIO,
INGENITO ANNA,
TRANI TANIA,
RAINONE NELLO
DAVIDE

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di analisi secondo
le previsioni di cui
a PAA ed DPAR
svolte
continuamente o a
richiesta per
strutture sanitarie
locali, regionali e
nazionali, su
campioni di
alimenti

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060102-L aboratorio Multisito Alimenti NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0090-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPANO SCOPANO 100,00
un adeguato livello di consolidamento EUGENIO EUGENIO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0140- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPANO SCOTTI SANTA, 100,00
Mantenimento / consolidamento EUGENIO SCOPANO
Implementazione livelli di attivita EUGENIO,
dell'accreditamento (1,00) INGENITO ANNA,
delle prove anditiche TRANI TANIA,
secondo laUNI EN SASSO
CEl ISO/IEC ALESSANDRA,
17025:2018 VISCARDI ANNA
ELISA, SILVESTRO
NICOLA,
COLANTUONO
VANIA, RAINONE
NELLO DAVIDE
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 014001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060102-L aboratorio Multisito Alimenti NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0141- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPANO SCOPANO 100,00
Promuovere e consolidamento EUGENIO EUGENIO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_014102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 70,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0098- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPANO SCOPANO 100,00
Monitorare e consolidamento EUGENIO EUGENIO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_009801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060103-L abor atorio Regionale Fitofar maci e Micotossine NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0015-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEO EMILIA MAZZEO EMILIA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CASALE ROSARIO,
livelli di performance livelli di attivita DE PALMA MARIA
secondo il PAA 2025 (1,00) CARMELA BRUNA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 100,00 50,00
Monitoraggio delle
acque marino-
costiere (D.Lgs.

152/2006)
Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
Monitoraggio delle
acque marine
(DirettivaMarine
Strategy)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001503- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00

Monitoraggio delle
acque di transizione

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

1.1.8 001504- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Monitoraggio delle
acque interne
(sotterranee e
superficiali)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

1.1.8 001505 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Effettuarein
continuo
|'aggiornamento
dei dati di
laboratorio nei
sistemi informatici
esterni ed interni
dell'ARPAC
Avvio definitivo
del SistemaLIMS

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060103-L abor atorio Regionale Fitofar maci e Micotossine NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0019-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEO EMILIA MAZZEO EMILIA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CASALE ROSARIO,
livelli di performance livelli di attivita AURICCHIO
secondo il PAA 2025 (1,00) LUCIA, DE PALMA
MARIA CARMELA
BRUNA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

5.1.3 001901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di analisi di cui a
PAA per strutture
sanitarie locali,
regionai e
nazionali, su
campioni di
diverse matrici
(Alimenti e acqua
destinata al
€ONSUMO UMano)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

5.1.3_001902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
Effettuarein
continuo
|'aggiornamento
dei dati di
laboratorio nei
sistemi informatici
esterni ed interni
del’ARPAC
Awvio definitivo
del SistemaLIMS

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0089-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEO EMILIA MAZZEO EMILIA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_008901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05060103-L abor atorio Regionale Fitofar maci e Micotossine NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0138- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEO EMILIA MAZZEO EMILIA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)

partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_013802- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 70,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0139 Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEO EMILIA DE PALMA MARIA 100,00
Mantenere la consolidamento CARMELA BRUNA,
certificazione UNI livelli di attivita MAZZEO EMILIA,
EN SO 9001:2015; (1,00) CASALE ROSARIO,
1S017025:2018; AURICCHIO LUCIA
UNI1S045001:2018;
UNI 1SO 14001:2015
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 013901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Implementazione /
validazione

Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_013902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 100,00
Accreditamento di
Prove e procedure

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060103-L abor atorio Regionale Fitofar maci e Micotossine NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0097- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEO EMILIA MAZZEO EMILIA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_009701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060104-L abor atorio Regionale Mare NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0016- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO SAPORITO 100,00
Assicurare le attivita consolidamento ANNA FRANCESCO,
previste di livelli di attivita NASTI LUCIA,
monitoraggio in tema (1,00) AQUILA MARIA
di: acqueinterne e GRAZIA,
marino-costiere acque VENTIMIGLIA
marine CARMEN, LANCI

FILIPPO, CELLA
ANTONIETTA,
MAZZOCCA
MARCELLA, DE
FILIPPO
SALVATORE,
LUBRANO
LAVADERA
SILVESTRO,
NOCERINO
PAOLA,
MONTANINO
ANNA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 80,00
Monitoraggio delle
acque marino-
costiere (D.Lgs.
152/2006)
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 70,00
Monitoraggio delle
acque marine
(DirettivaMarine
Strategy D Lgs.
190/2010)
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001603- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 80,00
Monitoraggio delle
acque di
transizione (D.Lgs.
152/2006)
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001604- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 100,00 80,00
Monitoraggio
delle acquedi
transizione-
Direttiva Nitrati
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060104-L abor atorio Regionale Mare NA

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001605- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 80,00
Attivita
monitoraggio in
ambito portuale
non SIN
(D.Lgs.173/2016)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001606- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 80,00
Attivita
monitoraggio in
ambito portuale
SIN(microbiologia)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001607- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 80,00
Effettuarein
continuo
I'aggiornamento
dei dati di
laboratorio nel
sistemi informatici
esterni ed interni
dell'ARPAC

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 001608- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 60,00
Definitiva
attivazione ed
implementazione
di un nuovo LIMS

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060104-L abor atorio Regionale Mare NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0021-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO VENTIMIGLIA 100,00
il raggiungimento del consolidamento ANNA CARMEN, LANCI
livelli di livelli di attivita FILIPPO, CELLA
performance del (1,00) ANTONIETTA,
supporto analitico per MAZZOCCA
il controllo delle MARCELLA, DE
acque balneabili e FILIPPO
degli altri prodotti da SALVATORE,
controllare ai fini LUBRANO
dellatuteladella LAVADERA
salute secondo il SILVESTRO,
PAA 2025 NOCERINO
PAOLA, AQUILA
MARIA GRAZIA,
NASTI LUCIA,
SAPORITO
FRANCESCO,
MONTANINO
ANNA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Monitoraggio della
qualita delle acque
di balneazione
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 90,00
Monitoraggio della
qualita delle acque
di balneazione
finalizzato ala
determinazione di
Ostreopsis cfr.
ovataealtro
fitoplancton
potenzialmente
tossico
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0091-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO AQUILA MARIA 100,00
un adeguato livello di consolidamento ANNA GRAZIA,
efficienza dell'azione livelli di attivita MONTANINO
amministrativa (1,00) ANNA
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05060104-L abor atorio Regionale Mare NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0142- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO AQUILA MARIA 100,00
Mantenere la consolidamento ANNA GRAZIA, NASTI
certificazione UNI livelli di attivita LUCIA, SAPORITO
EN 1SO 9001:2015; (1,00 FRANCESCO,

UNI 1S045001:2018; VENTIMIGLIA
UNI ISO CARMEN, LANCI
14001:2015. Manten./ FILIPPO, CELLA
Implement. ANTONIETTA,
dell’ accreditamento MAZZOCCA
UNI CEl EN 1SO/ MARCELLA, DE
IEC 17025:2018. FILIPPO
Applicazione del SALVATORE,
SGQ con validazione LUBRANO
nuovi metodi di prova LAVADERA
SILVESTRO,
NOCERINO
PAOLA,
MONTANINO
ANNA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 014201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 80,00
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 014202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 80,00
Validazione di
nuovi metodi di
prova e procedure

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0143- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO AQUILA MARIA 100,00
Promuovere e consolidamento ANNA GRAZIA,
garantire una livelli di attivita MONTANINO
adeguata (1,00 ANNA
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti allo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 014302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 70,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060104-L abor atorio Regionale Mare NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0099- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO AQUILA MARIA 100,00
Monitorare e consolidamento ANNA GRAZIA,
garantire il costante livelli di attivita MONTANINO
aggiornamento dei (1,00) ANNA
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_009901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 80,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060105-L abor atorio Regionale REACH ed Ecotossicologia NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

2.1.5 0026-Garantire
il raggiungimento dei
livelli di performance
secondo il PAA 2025

Sviluppo

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

MONTANINO
ANNA

MONTANINO
ANNA, PEDATA
ELGA, POTA
IACOPO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

2.1.5_002601-
Controlli su
azienda soggetta
ad AIA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale)

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitareaizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

2.1.5 002602-
Controlli su
impianti di
depurazione privati
per controlli reflui
Industriali

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitareaizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

2.1.5_002603-
Controlli su
impianti di
depurazione
pubblici per
controlli reflui
urbani

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

2.1.5_002604-
Controlli su attivita
di indagine
delegata dall'A.G.
0 asupporto della
Polizia Giudiziaria
su delega dell'A.G.

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

2.1.5_002605
Effettuarein
continuo
I'aggiornamento
dei dati di
laboratorio nel
sistemi informatici
esterni ed interni
del’lARPAC

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060105-L abor atorio Regionale REACH ed Ecotossicologia NA

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_002606- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 100,00 95,00
Definitiva
attivazione ed

implementazione
di un nuovo LIMS

Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3_0022- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO MONTANINO 100,00
Assicurareil supporto consolidamento ANNA ANNA, PEDATA
analitico per il livelli di attivita ELGA,
controllo delle acque (1,00 VENTIMIGLIA
destinate a consumo CARMEN,
umano, degli alimenti BUONANNO
edegli dtri prodotti ANTIMO,
da controllare ai fini CAMPITIELLO
dellatuteladella GIUSEPPE,
salute SAPORITO
FRANCESCO,
COLANTUONO
VANIA, POTA
IACOPO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 100,00
Svolgerele attivita
analiticae/o
prelievi svoltaa
richiesta per
strutture sanitarie
locali, regionali e
nazionali, su
campioni di
diverse matrici.
(REACH)
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0092-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO MONTANINO 100,00
un adeguato livello di consolidamento ANNA ANNA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05060105-L abor atorio Regionale REACH ed Ecotossicologia NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3 0144-
Mantenere la
certificazione UNI
EN 1SO 9001:2015;
UNI 1S045001:2018;
UNI ISO
14001:2015.

Manteni mento/
Implementazione
dell’ accreditamento
UNI CEI EN I1SO/
IEC 17025:2018.
Applicazione del
SGQ con vaidazione
nuovi metodi

Sviluppo

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

MONTANINO
ANNA

PEDATA ELGA,
MONTANINO
ANNA, POTA
IACOPO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_014401-
Mantenimento ed
eventuale
implementazione
dell’ accreditamento

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_014402-
Validazione di
nuovi metodi di
provae procedure

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Attivitarealizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.3 0145
Promuovere e
garantire una
adeguata
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

MONTANINO
ANNA

MONTANINO
ANNA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.3_014502-
Piani formativi
individuali

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Garantirela
frequenzaai corsi
pianificati delle
risorse di afferenza

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060105-L abor atorio Regionale REACH ed Ecotossicologia NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0100- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MONTANINO MONTANINO 100,00
Monitorare e consolidamento ANNA ANNA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05060106-L abor atorio Acque Reflue NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0025-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 NIOLA MARIA NIOLA MARIA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento POMPEA POMPEA, REA
livelli di performance livelli di attivita CECILIA,
secondo il PAA 2025 (1,00 GUARINO
GIULIANA,
IAVAZZO MARIA
CRISTINA,
BUONANNO
ANTIMO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 002501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Controlli su
azienda soggetta
ad AIA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale)
Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 002502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Controlli su
impianti di
depurazione privati
per controlli reflui
Industriali
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_002503- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Controlli su
impianti di
depurazione
pubblici per
controlli reflui
urbani
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_002504- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Controlli su attivita
di indagine
delegata dall'A.G.
o asupporto della
Polizia Giudiziaria
su delegadell'A.G.
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060106-L abor atorio Acque Reflue NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.3_0006- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 NIOLA MARIA NIOLA MARIA 100,00
Aggiornamento dei consolidamento POMPEA POMPEA, REA
dati ambientali ea livelli di attivita CECILIA,
supporto della (1,00) GUARINO
prevenzione primaria GIULIANA,
sul sito web IAVAZZO MARIA
agenziale, nelle CRISTINA,
banche dati interne e BUONANNO
esterne ad ARPAC ANTIMO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

3.1.3 000601~ 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Effettuarein
continuo
|'aggiornamento
dei dati di
laboratorio nel
sistema
informatico
esterno ed interno
dell'’ARPAC e
awvvio definitivo
del SistemaLims

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0088-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 NIOLA MARIA NIOLA MARIA 100,00
un adeguato livello di consolidamento POMPEA POMPEA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_008801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,50
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




05060106-L abor atorio Acque Reflue NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0136- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 NIOLA MARIA BUONANNO 100,00
Mantenere la consolidamento POMPEA ANTIMO,
certificazione UNI livelli di attivita GUARINO
EN 1SO 9001:2015; (1,00 GIULIANA, REA
1S017025:2018; CECILIA, IAVAZZO
UNI1S045001:2018; MARIA CRISTINA,

UNI SO 14001:2015 NIOLA MARIA
POMPEA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 013601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Accreditamento di
Prove e procedure
Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_013602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 100,00 100,00
Implementazione /
validazione
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0137- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 NIOLA MARIA NIOLA MARIA 100,00
Promuovere e consolidamento POMPEA POMPEA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 013702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 70,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




05060106-L abor atorio Acque Reflue NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0095- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 NIOLA MARIA NIOLA MARIA 100,00
Monitorare e consolidamento POMPEA POMPEA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_009501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




050602-Area Territoriale NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0024-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COSSENTINO VERDE TERESA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento LUIGI ROSARIA,
livelli di performance livelli di attivita MIGLIACCIO
secondo il PAA 2025 (1,00 AGOSTINO, DE
MAJO TERESA,
OLIVARES
RENATO, MAIONE
ANTONIO, DEL
TAGLIO NERINA,
MAZZEI
GIULIANA,
ROMEO
DOMENICO,
TAGLIALATELA
FABIO,
COSSENTINO
LUIGI, GIRIBONE
SONIA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_002401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzali/
ispezione/
campionamento/
andisi ambientai e
sanitarie secondo
le previsioni di cui
a PAA
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0048- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COSSENTINO ROMEO 100,00
Assicurarela consolidamento LUIGI DOMENICO,
periodica livelli di attivita MAZZEI
trasmissione dei dati (1,00) GIULIANA,
dell’ attivita ai TAGLIALATELA
responsabili FABIO, GIRIBONE
dell’ aggiornamento SONIA,
del sito Web MIGLIACCIO
Agenziale ed agli AGOSTINO,
Stakeolders OLIVARES
RENATO, DE MAJO
TERESA,
COSSENTINO
LUIGI, VERDE
TERESA ROSARIA,
MAIONE
ANTONIO, DEL
TAGLIO NERINA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_004801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema
Dicembre 100,00 100,00




050602-Area Territoriale NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.2 _0009- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COSSENTINO COSSENTINO 100,00
ASSICURARE IL consolidamento LUIGI LUIGI, VERDE
SUPPORTO livelli di attivita TERESA ROSARIA,

TECNICOED IL (1,00) MIGLIACCIO

RILASCIO DI AGOSTINO, DE

PARERI DI MAJO TERESA,

COMPETENZA OLIVARES

AGENZIALE RENATO, MAIONE
ANTONIO, DEL
TAGLIO NERINA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_000901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N.pareri e/o Giugno 100,00 50,00
ISTRUTTORIE relazioni
DELEL
RICHIESTE DI
AUTORIZZAZION
NELL'AMBITO
DELLE PROPRIE
COMPETENZE

Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0085-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COSSENTINO COSSENTINO 100,00
un adeguato livello di consolidamento LUIGI LUIGI
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_008501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




050602-Area Territoriale NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0131- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COSSENTINO COSSENTINO 100,00
Promuovere e consolidamento LUIGI LUIGI
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 013102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 70,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0092- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 COSSENTINO COSSENTINO 100,00
Monitorare e consolidamento LUIGI LUIGI
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_009201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060201-U.0. Acque Reflue Monitoraggio Acque Interne e Marino Costiere NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0031-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento IOVINE MARIANO,
livelli di performance livelli di attivita TRAMONTANO
secondo il PAA 2025 (1,00) ANDREA,
CAMPANA
DANIELE,
CONCILIO PIETRO,
PALMA GIUSEPPE,
VERDE TERESA
ROSARIA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 003101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 52,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzalispezione/
campionamento
ambientali e
sanitarie secondo
le previsioni di cui
a PAA
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1_0025- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA, 100,00
Assicurare i pareri consolidamento IOVINE MARIANO,
endoprocedimentali livelli di attivita TRAMONTANO
di competenza (1,00) ANDREA,
nell'ambito dei CAMPANA
procedimenti DANIELE, VERDE
amministrativi in TERESA ROSARIA
carico ad ARPAC
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1 002501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 54,00
Istruttorie per
autorizzazioni
nell’ambito delle
proprie competenze
Dicembre 100,00 101,00




Report - Obiettivo Operativo

05060201-U.0. Acque Reflue Monitoraggio Acque Interne e Marino Costiere NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0105-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_010501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,50
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0170- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 017002- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060201-U.0. Acque Reflue Monitoraggio Acque Interne e Marino Costiere NA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0115 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA GIRIBONE SONIA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_011501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0116- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GIRIBONE SONIA TRAMONTANO 100,00
Digitalizzazione consolidamento ANDREA,
documentazione livelli di attivita CAMPANA
inerente alle attivita (1,00) DANIELE, IOVINE
di monitoraggio ealle MARIANO,
attivitadi supporto GIRIBONE SONIA,
al'AG/PG e VERDE TERESA
archiviazione su ROSARIA
SICRA

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_011601- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 N. documenti Giugno 100,00 50,00
Digitalizzazione digitalizzati e
documentazione archiviati/n.
inerente ale documenti prodotti
attivita di
monitoraggio

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_011602- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 N. documenti Giugno 100,00 50,00
Digitalizzazione e digitalizzati e
archiviazione archiviati/n.
documentazione documenti prodotti
inerente alle
attivitadi supporto
al'AG/IPG

Dicembre 100,00 100,00




05060202-U.0. Aria NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0029-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEI GIULIANA | MAZZEI 100,00
il raggiungimento dei consolidamento GIULIANA, DE
livelli di performance livelli di attivita FRANCESCO
secondo il PAA 2025 (1,00 LUCA, PANICO
ANGIOLINA,
COPPOLA LUCIO,
CAJANO BRUNO,
MACCHIONE
SIMONE
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_002901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzalispezione/
campionamento
ambientali e
sanitarie secondo
le previsioni di cui
a PAA
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.3_0007- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEI GIULIANA | MAZZEI 100,00
Assicurarela consolidamento GIULIANA, DE
periodica livelli di attivita FRANCESCO
trasmissione dei dati (1,00) LUCA, PANICO
dell’ attivita ai ANGIOLINA,
responsabili COPPOLA LUCIO,
dell’ aggiornamento CAJANO BRUNO,
del sito Web MACCHIONE
Agenzide ed agli SIMONE
Stakeolders
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.3_000701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema
Dicembre 100,00 100,00




05060202-U.0. Aria NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.2_0005- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEI GIULIANA | MAZZEI 100,00
Assicurareil supporto consolidamento GIULIANA, DE
tecnico ed il rilascio livelli di attivita FRANCESCO
di pareri di (1,00 LUCA, PANICO
competenza agenziale ANGIOLINA,

COPPOLA LUCIO,

CAJANO BRUNO,

MACCHIONE

SIMONE
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_000501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Istruttorie richieste
autorizzazioni
nell’ambito delle
proprie competenze

Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0095-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEI GIULIANA | MAZZEI GIULIANA 100,00
un adeguato livello di consolidamento
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




05060202-U.0. Aria NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0148- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEI GIULIANA | MAZZEI GIULIANA 100,00
Promuovere e consolidamento
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_014802- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 70,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0103- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MAZZEI GIULIANA | MAZZEI GIULIANA 100,00
Monitorare e consolidamento
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060203-U.0. Rifiuti
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

2.1.5 0027-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
il raggiungimento dei consolidamento DOMENICO DOMENICO,
livelli di performance livelli di attivita CACCAVALE
secondo il PAA 2025 (1,00 SALVATORE,
GIAMPAOLO
MICHELE,
BALDASSARRA
ANNA RITA,
MORISCO
VINCENZO,
CICCARELLI
MARCO, BRUNO
MARCELLA,
TEDESCO
GIANFRANCO,
MANCINO
GIOVANNI, Conte
Livia

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

2.1.5 002701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzali/
ispezione/
campionamento/
andisi ambientale

secondo le
previsioni di cui a
PAA
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

3.1.1 0051- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
Assicurarela consolidamento DOMENICO DOMENICO,
periodica livelli di attivita CACCAVALE
trasmissione dei dati (1,00) SALVATORE,
dell’attivitaai GIAMPAOLO
responsabili MICHELE,
dell’ aggiornamento BALDASSARRA
del sito Web ANNA RITA,
Agenziale ed agli MORISCO
Stakeolders VINCENZO,

CICCARELLI

MARCO, BRUNO

MARCELLA,

TEDESCO

GIANFRANCO,

MANCINO

GIOVANNI, Conte

Livia

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema
Dicembre 100,00 100,00




05060203-U.0. Rifiuti

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1 0023- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
Assicurare pareri consolidamento DOMENICO DOMENICO,
endoprocedimentali livelli di attivita CACCAVALE
a fine di rendere (1,00) SALVATORE,
parere di competenza GIAMPAOLO
alerichieste extra MICHELE,
provenienti dalla BALDASSARRA
Regione Campania ANNA RITA,

MORISCO

VINCENZO,

CICCARELLI

MARCO, BRUNO

MARCELLA,

TEDESCO

GIANFRANCO,

MANCINO

GIOVANNI, Conte

Livia

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Istruttorie richieste
autorizzazioni
nell’ambito delle
proprie competenze
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0094-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
un adeguato livello di consolidamento DOMENICO DOMENICO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




05060203-U.0. Rifiuti

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0146- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
Promuovere e consolidamento DOMENICO DOMENICO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_014602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0102- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
Monitorare e consolidamento DOMENICO DOMENICO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060204-U.0. Suolo e Siti Contaminati NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1 0024-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA CIPOLLETTA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento FABIO FRANCESCO,
livelli di performance livelli di attivita DELLA ROCCA
secondo il PAA 2025 (1,00) DIANA, GILARDI
VINCENZO,
MASSARO
GABRIELLA,
SCIBELLI
ANTONIO,
TAGLIALATELA
FABIO, DEVITO
NATALIA,
SOLIMENO SARA,
VERDINO
VALENTINA,
RUSSO ALBERTO,
MOSCATO
TOMMASO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_002401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzali/
ispezione/
campionamento/
andisi ambientai e
sanitarie secondo
le previsioni di cui
a PAA
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0054- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
Assicurarela consolidamento FABIO FABIO
periodica livelli di attivita
trasmissione dei dati (1,00)
dell’attivitaai
responsabili
dell’ aggiornamento
del sito Web
Agenziale ed agli
Stakeolders (UO
SUSC NA)
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05060204-U.0. Suolo e Siti Contaminati NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1 0033- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
Assicurare pareri consolidamento FABIO FABIO, RUSSO
endoprocedimentali livelli di attivita ALBERTO,

d finedi rendere (1,00) MOSCATO
parere di competenza TOMMASO, DELLA
nellaCdS (UO SUSC ROCCA DIANA,
NA) MASSARO

GABRIELLA,

CIPOLLETTA

FRANCESCO,

SCIBELLI

ANTONIO, DE

VITONATALIA,

SOLIMENO SARA,

VERDINO

VALENTINA

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_003301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri redatti/ | Giugno 100,00 50,00
Istruttorie richieste n. pareri da
autorizzazioni redigere
nell’ambito delle
proprie competenze
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0098-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
un adeguato livello di consolidamento FABIO FABIO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,50
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05060204-U.0. Suolo e Siti Contaminati NA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0150- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
Promuovere e consolidamento FABIO FABIO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_015002- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0105 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 TAGLIALATELA TAGLIALATELA 100,00
Monitorare e consolidamento FABIO FABIO
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05060205-U.0. Agenti Fisici NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0030-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO RUSSO MICHELE, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento DOMENICO ROMEO
livelli di performance livelli di attivita DOMENICO,
secondo il PAA 2025 (1,00 CACCIAPUQTI
ALESSIA, DE
FALCO ALESSIA
PASQUA,
FIORENTINO
LUCIA,
GUERRASIO
GUIDO, PALMA
STEFANO,
PARIBELLO
GIOVANNI,
PIACENTILE
ANTONIO, FEZZA
PAOLO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_003001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzali/
ispezione/
campionamento/
analisi ambientali e
sanitarie secondo
le previsioni di cui
al PAA
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0067-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ARPAIA ARPAIA 100,00
il raggiungimento dei consolidamento MARGHERITA MARGHERITA
livelli di performance livelli di attivita
secondo il PAA 2025 (1,00)
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 006701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di monitoraggio/
vigilanzali/
ispezione/
campionamento/
andisi ambientai e
sanitarie secondo
le previsioni di cui
a PAA
Dicembre 100,00 100,00




05060205-U.0. Agenti Fisici NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0053- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO FIORENTINO 100,00
Assicurarela consolidamento DOMENICO LUCIA, ROMEO
periodica livelli di attivita DOMENICO,
trasmissione del dati (1,00) PARIBELLO
dell’ attivita ai GIOVANNI,
responsabili CACCIAPUOTI
dell’ aggiornamento ALESSIA,
del sito Web GUERRASIO
Agenziade ed agli GUIDO,

Stakeolders. PIACENTILE
ANTONIO, DE
FALCO ALESSIA
PASQUA, RUSSO
MICHELE, FEZZA
PAOLO, PALMA
STEFANO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1 0024- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO PARIBELLO 100,00
Assicurare pareri consolidamento DOMENICO GIOVANNI,
endoprocedimentali livelli di attivita GUERRASIO
al fine di rendere (1,00 GUIDO, ROMEO
parere di competenza DOMENICO,
dellaUnita operativa PALMA STEFANO,

Agenti Fisici FIORENTINO
LUCIA, RUSSO
MICHELE,
CACCIAPUOTI
ALESSIA, FEZZA
PAOLO,
PIACENTILE
ANTONIO, DE
FALCO ALESSIA
PASQUA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Istruttorie richieste
autorizzazioni
nell’ambito delle
proprie competenze

Dicembre 100,00 100,00




05060205-U.0. Agenti Fisici NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0097-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
un adeguato livello di consolidamento DOMENICO DOMENICO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_009701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 5,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0149- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
Promuovere e consolidamento DOMENICO DOMENICO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 014902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




05060205-U.0. Agenti Fisici NA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0104- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROMEO ROMEO 100,00
Monitorare e consolidamento DOMENICO DOMENICO
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_010401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




0507-Dip. Provinciale SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0058- Trasparenza Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA SCOPPA 100,00
Assicurare la consolidamento ELINA ANTONIA GIANLUCA, ROSSI
disponibilita di livelli di attivita ANNA MARIA,
informazioni (1,00) BARRICELLA
complete ed ELINA ANTONIA,
aggiornate relative a ALBANESE MARIA
tutte le attivita VITTORIA, FORTE
dell'’Agenziaed alo MARINA,
stato dell'ambiente e LAMBIASE
promuovere azioni PATRIZIA, DE
efficaci di TULLIO
comunicazione e di GIANCARLO, DE
educazione ambientale CAMILLIS

BEATRICE,
FORTINO RITA,
RUFOLO VITO,
MOSCA
RAFFAELINA,
SAMMARTINO
CALABRESE
MARIANNA,
TOMASIELLO
KATIA,
GALLOTTA
BERNIERO,
PAGANO ALFONSO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_005801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0148-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BARRICELLA 100,00
un adeguato livello di consolidamento ELINA ANTONIA ELINA ANTONIA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_014801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 L.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

0507-Dip. Provinciale SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0162- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA SESSA DARIO, 100,00
Sviluppare la consolidamento ELINA ANTONIA SAMMARTINO
pianificazione delle livelli di attivita CALABRESE
attivitadi (1,00) MARIANNA,
approvvigionamento BARRICELLA
edi organizzazione ELINA ANTONIA,
logistica necessarie a SCOPPA
funzionamento delle GIANLUCA, ROSSI
Aree Complesse ANNA MARIA, DE
Andliticae TULLIO
Territoriale GIANCARLO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.3_016201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
Svolgere le attivita
di Pianificazione
degli
approvvigionamenti
el’organizzazione
logistica necessaria
al funzionamento
delle Arre
Complesse
Anadliticae
Territoriale per il
monitoraggio/

vigilanz
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0239- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BARRICELLA 100,00
Promuovere e consolidamento ELINA ANTONIA ELINA ANTONIA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_023902- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuai pianificati delle

risorse di afferenza

Dicembre 100,00 100,00




0507-Dip. Provinciale SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0269- Attivare Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BARRICELLA 100,00
sistemi di gestione e consolidamento ELINA ANTONIA ELINA ANTONIA,
rendicontazione livelli di attivita DETULLIO
informatizzati delle (1,00) GIANCARLO,
attivitache ROSSI ANNA
favoriscano la MARIA, SCOPPA
tempestiva raccolta GIANLUCA,
dei dati ambientali ed ALBANESE MARIA
un pit rapido VITTORIA, DE
riscontro alle istanze CAMILLIS
degli stakeholder BEATRICE, FORTE

MARINA, FORTINO
RITA, RUFOLO
VITO, MOSCA
RAFFAELINA,
LAMBIASE
PATRIZIA,
SAMMARTINO
CALABRESE
MARIANNA,
TOMASIELLO
KATIA,
GALLOTTA
BERNIERO,
PAGANO ALFONSO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_026901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Attivare sistemi di
gestione e
rendicontazione
informatizzati
delle attivita che
favoriscano la
tempestiva raccolta
dei dati ambientali
ed un pit rapido
riscontro alle
istanze degli
stakeholder

Dicembre 100,00 100,00




0507-Dip. Provinciale SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0112- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA DETULLIO 100,00
Assicurare gli consolidamento ELINA ANTONIA GIANCARLO,
adempimenti, anche livelli di attivita BARRICELLA
talvolta attraverso (1,00) ELINA ANTONIA,
istruttoriae ROSSI ANNA
predisposizione degli MARIA, SCOPPA
atti, curando lastipula GIANLUCA,

di contratti e SAMMARTINO

convenzioni con Enti CALABRESE

pubblici e con privati. MARIANNA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_011201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 100,00 50,00
Garantire
I'efficienzae
I'efficacia
dell'attivita
itituzionale dell'
agenzia

Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0167- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 BARRICELLA BARRICELLA 100,00
Monitorare e consolidamento ELINA ANTONIA ELINA ANTONIA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070000-Centro Regionale Radioattivita SA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

3.1.1_0086-
Partecipare alla
realizzazione di
annuari e/o report
ambientali intermatici
etematici del SNPA

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

DETULLIO
GIANCARLO

DETULLIO
GIANCARLO,
GERMANO
GIANCARLO,
INGENITO
ANTONIO, SESSA
DARIO, COPPOLA
ANTONIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

3.1.1_008601-
Realizzazione di
annuari e/o report
ambientali
intermatici e
tematici alivello
regionaee
nazionale, anche
attraverso lo
sviluppo e
aimentazione di
set di indicatori-
dati radiazioni
ionizzanti

01/01/25

31/12/25

50

100,00

Attivitareaizzata

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

4.1.2_0007-Garantire
i livelli di
performance dei
pareri ed altre
valutazioni
ambientali di
competenza secondo
le previsioni di cui a
PAA 2025

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

DETULLIO
GIANCARLO

DETULLIO
GIANCARLO,
GERMANO
GIANCARLO,
INGENITO
ANTONIO

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.2 000701-
Partecipazione,
anche attraverso
attivitatecniche
propedeutiche, a
Commissioni
locali, regionai e
nazionali

01/01/25

31/12/25

50

100,00

n. partecipazioni
effettuate/n. di
partecipazioni da
effettuare

n. pareri espressi/n.
pareri daesprimere

Giugno

Dicembre

Giugno

Dicembre

100,00

100,00
100,00

100,00

50,00

100,00
50,00

100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070000-Centro Regionale Radioattivita SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0030-Svolgere | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE TULLIO DEL DUCA 100,00
leattivitadi analisi o consolidamento GIANCARLO SALVATORE,

di campionamento e livelli di attivita GERMANO

analisi secondo le (1,00) GIANCARLO,

previsioni di cui a INGENITO

PAA ANTONIO,
COPPOLA
ANTONIO, DE
TULLIO
GIANCARLO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3_003001- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 n. campioni Giugno 100,00 50,00
Attivitaanalitica, analizzati/n.
svolta campioni da
continuativamente analizzare
per strutture
sanitarie locali,
regionai e
nazionali, su
campioni di
diverse matrici-
effettuare I'analisi
del n. campioni di
acqua potabile

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 003002- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 n. campioni Giugno 100,00 50,00
Attivita analitica, analizzati/n.
svolta campioni da
continuativamente analizzare
per strutture
sanitarie locali,
regionai e
nazionali, su
campioni di
diverse matrici-
effettuare I'analisi
del n. campioni
radioattivita p.
alimentari

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3_003003- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 Attivitarealizzata | Giugno 1,00 50,00
Attivitadi
monitoraggio,
controllo e
valutazione su
fattori determinanti
potenziali rischi
sanitari per la
popolazione (Terra
dei Fuochi)

Dicembre 1,00 100,00
n. particelle Giugno 1,00 25,00
indagate/n.
particelle da
indagare

Dicembre 1,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070000-Centro Regionale Radioattivita SA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0127-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DETULLIO DETULLIO 100,00
un adeguato livello di consolidamento GIANCARLO GIANCARLO
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_012701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0214- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DE TULLIO DETULLIO 100,00
Promuovere e consolidamento GIANCARLO GIANCARLO
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 021402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070000-Centro Regionale Radioattivita SA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0144- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 DETULLIO DETULLIO 100,00
Monitorare e consolidamento GIANCARLO GIANCARLO
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_014401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




050701-Area Analitica SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.1_0027- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA LAMBIASE 100,00
Programmare consolidamento MARIA EMANUELE,

I'approvvigionamento livelli di attivita LUCIBELLO
dei servizi edelle (1,00) TROFIMENA,
forniture necessarie PAGANO
per il funzionamento MARIANGELA,
delle strutture ROSSI ANNA
agenziali. Il Fase: MARIA
approvare la
documentazione di
programmazione
previstadal DIgs
50/2016

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.1_002701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Approvazione Giugno 1,00 1,00
Pianificazione, programma
programmazione e biennale degli
performance acquisti di

beni e servizi e
programma
triennale dei lavori
pubblici
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

050701-Area Analitica SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito

6.1.2_0114-Recupero | Trasversae Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA LAMBIASE 100,00
crediti consolidamento MARIA EMANUELE, ROSS|
livelli di attivita ANNA MARIA,
(1,00 LUCIBELLO
TROFIMENA,
PETROSINO
ANTONIO

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_011401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. fatturazione Giugno 100,00 100,00
Redazione
informative di
pagamento delle
analisi richieste
dalle AA.SSLL.
per terze parti e
predisposizione
dellerelative
richieste di
fatturazione.

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo

6.1.2_011402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. fatturazione Giugno 100,00 100,00
Redazione
informative di
pagamento delle
andisi richieste
dalle AA.SSLL.
per terze parti/
convenzione e
predisposizione
dellerelative
richieste di
fatturazione.

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0162-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ROSSI ANNA 100,00
un adeguato livello di consolidamento MARIA MARIA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_016201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




050701-Area Analitica SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0186- Trasversale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ANGELETTI 100,00
Assicurare consolidamento MARIA VINCENZA, ROSSI
I’ accreditamento dei livelli di attivita ANNA MARIA,

Laboratori dell’UOC (1,00 PAGANO

Area Andlitica MARIANGELA,

secondo lanorma D'ARIENZO

UNI CEI EN ISO/EC ROSARIA,

17025:2018 LUCIBELLO
TROFIMENA, DI
LEO FRANCESCA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_018601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Partecipazione ai Giugno 1,00 1,00
Miglioramento Proficiency test. N.
dellaquaitadei risultati ottenuti
processi edella con Z-Score
performance dei compreso tra-2 e
Laboratori +2/numero test
dell’'UOC totali effettuati

Dicembre 1,00 1,00
Mantenere la Giugno 1,00 1,00
certificazionein
seguito alavisita
annuale
dell’ Organismo di
certificazione

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0253- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ROSSI ANNA 100,00
Promuovere e consolidamento MARIA MARIA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti allo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_025302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




050701-Area Analitica SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0431- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 MALANGA MALANGA 100,00
Assicurare consolidamento ANTONELLA ANTONELLA
I accreditamento dei livelli di attivita
Laboratori dell’UOC (1,00)

AreaAndlitica
secondo lanorma
UNI CEI EN ISO/EC
17025:2018
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 043101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Partecipazione ai Giugno 1,00 1,00
Miglioramento Proficiency test. N.
dellaquaitadei risultati ottenuti
processi edella con Z-Score
performance dei compreso tra-2 e
Laboratori +2/numero test
dell’'UOC totali effettuati

Dicembre 1,00 1,00
Mantenere la Giugno 1,00 1,00
certificazione in
seguito alavisita
annuale
dell’ Organismo di
certificazione

Dicembre 1,00 1,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0179- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ANGELETTI 100,00
Monitorare e consolidamento MARIA VINCENZA, ROSSI
garantireil costante livelli di attivita ANNA MARIA
aggiornamento del (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_017901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070101-L aboratorio Acque Uso Umano SA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3_0029- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 91,67
Assicurare le attivita consolidamento VINCENZA VINCENZA,
analitiche a supporto livelli di attivita SERRETIELLO
dellaprevenzione (1,00) GIOVANNA, DI
primariain materia di GREGORIO
acque ANTONIETTA,
potabili, ,piscine, GRANOZIO
minerali e acque di MODESTA, LANDI
bal neazione secondo CAROLINA,

il PAA MALANGA
ANTONELLA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3_002901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni di Giugno 100,00 100,00
Andlisi di acqua potabile da
campioni di acque analizzare per il
potabili (destinate "PRI sicurezza
al consumo aimentare”
umano) secondo il
PAA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3_002902- 01/01/25 31/12/25 15 100,00 n. campioni di Giugno 100,00 50,00
Anadlisi dei acquaminerade da
caimpioni di acqua analizzare per il
minerali /termali "PRI sicurezza
secondo il PAA e aimentare”
DPAR regionae
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002903- 01/01/25 31/12/25 15 0,00 n. campioni di Giugno 100,00 0,00
Analisi campioni acquadi piscina
di acque di piscina daanalizzare
"PRI sicurezza
alimentare”
Dicembre 100,00 0,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002904~ 01/01/25 31/12/25 50 100,00 n. campioni analizz: | Giugno 100,00 50,00
analisi di acquedi n. campioni da anali
balneazione
secondo il
programma
regionale per la
stagione balneare
2025
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070101-L aboratorio Acque Uso Umano SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0139-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 100,00
un adeguato livello di consolidamento VINCENZA VINCENZA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)

medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare

i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_013901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0203- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 100,00
Mantenere consolidamento VINCENZA VINCENZA, DI
I'accreditamento dei livelli di attivita GREGORIO
laboratori secondo la (1,00) ANTONIETTA,
norma UNI CEIl EN GRANOZIO
ISO/IEC 17025: 2018 MODESTA, LANDI
CAROLINA,
SERRETIELLO
GIOVANNA,
MALANGA
ANTONELLA
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_020301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. PARAMETRI Giugno 100,00 100,00
Mantenere ACCREDITATI
|'accreditamento
dei parametri
accreditati
Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_020302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Mantenereil n. di Giugno 100,00 100,00
Svolgere le attivita certificazioni in
in coerenzacon le seguito alavisita
Procedure del annuale
Sistema Gestione dell'Organismo di
qualita certificazione
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070101-L aboratorio Acque Uso Umano SA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0204- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 100,00
Ottimizzazione consolidamento VINCENZA VINCENZA, DI
utilizzo sistema livelli di attivita GREGORIO
eusoft LIMS (1,00) ANTONIETTA,

GRANOZIO

MODESTA, LANDI

CAROLINA,

MALANGA

ANTONELLA,

SERRETIELLO

GIOVANNA

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_020401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di Giugno 100,00 40,00
INSERIMENTO implementazioni di
DATI ANALITICI dati nel sistema
NEL SISTEMA LIMS
EUSOFT CON
REDAZIONE DEI
RAPPORTI DI
PROVA
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0230 Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 100,00
Promuovere e consolidamento VINCENZA VINCENZA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione del
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_023002- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070101-L aboratorio Acque Uso Umano SA

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0158- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 100,00
Monitorare e consolidamento VINCENZA VINCENZA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 50,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05070102-L abor atorio Acque Reflue SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0043-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 D'ARIENZO SABBIA ROSALBA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento ROSARIA PETOLICCHIO IDA,
livelli di performance livelli di attivita D'ARIENZO
delleanalis, sulla (1,00 ROSARIA, PIZZUTI
base delle normative CLAUDIA,
vigenti mantenendo VECCHIONE
livelli di prestazioni FLORIANA
adeguati alle esigenze
del territorio -
secondo il PAA 2025
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5_004301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni acque | Giugno 100,00 100,00
garantire le attivita reflue da analizzare
di andisi, sulla
base delle
normative vigenti
mantenendo livelli
di prestazioni
adeguati ale
esigenze del
territorio
Dicembre 100,00 100,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0092- Sviluppo Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 D'ARIENZO SABBIA ROSALBA, 100,00
Incrementare i dati consolidamento ROSARIA PETOLICCHIO IDA,
informatizzati livelli di attivita D'ARIENZO
secondo LIMS (1,00) ROSARIA, PIZZUTI
CLAUDIA,
VECCHIONE
FLORIANA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_009202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di Giugno 100,00 61,00
Aumento dei dati implementazioni di
informatizzati dati nel sistema
secondo LIMS LIMS
Dicembre 100,00 100,00




05070102-L abor atorio Acque Reflue SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0171-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 D'ARIENZO D'ARIENZO 100,00
un adeguato livello di consolidamento ROSARIA ROSARIA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_017101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0261- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 D'ARIENZO D'ARIENZO 100,00
Promuovere e consolidamento ROSARIA ROSARIA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 026102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




05070102-L abor atorio Acque Reflue SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0263- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 D'ARIENZO SABBIA ROSALBA, 100,00
perfezionare e consolidamento ROSARIA PETOLICCHIO IDA,
consolidare laqualita livelli di attivita D'ARIENZO
ele performance del (1,00) ROSARIA, PIZZUTI
laboratorio attraverso CLAUDIA,
la partecipazione ai VECCHIONE
proficiency test FLORIANA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 026301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Partecipazione ai Giugno 90,00 1,00
perfezionaree Proficiency test. N.
consolidare la risultati ottenuti
qualitaele con Z-Score
performance del compreso tra-2 e
laboratorio +2/numero test
atraverso la totali effettuati
partecipazione ai
proficiency test

Dicembre 90,00 90,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0186- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 D'ARIENZO D'ARIENZO 100,00
Monitorare e consolidamento ROSARIA ROSARIA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento del (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_018601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




05070103-L abor atorio Regionale Amianto e inquinamento atmosferico SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
1.1.8 0025-garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI PROCIDA 100,00
leanalisi dei consolidamento VINCENZA MAIORINO,
campioni di qualita livelli di attivita SABBIA ROSALBA,
dell'aria, campioni di (1,00) ANGELETTI
emissioni VINCENZA, DI
atmosferiche e BIASE ROSANNA,
campioni a presunto PASCARELLA
contenuto di amianto GIUSEPPE, ZITO

GERARDO

ROSARIO,

MALANGA

ANTONELLA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8_002501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni aria Giugno 100,00 50,00
ANALISI di daanalizzare
FILTRI DI
STAZIONI FISSE
PER LA qudita
dell'aria E DI
FILTRI E
GORGOGLIATOR
PER EMISSIONI
CONVOGLIATE

Dicembre 100,00 100,00
N. campioni di Giugno 100,00 100,00
emissionein
atmosferada
analizzare

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
1.1.8 002502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni di Giugno 100,00 50,00
andisi di campioni materiali a sospetto
a sospetto contenuto di
contenuto di amianto da
amianto analizzare

Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0170-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 100,00
un adeguato livello di consolidamento VINCENZA VINCENZA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_017001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00




05070103-L abor atorio Regionale Amianto e inquinamento atmosferico SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0205- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI DI BIASE 100,00
Ottimizzazione consolidamento VINCENZA ROSANNA,
utilizzo sistema livelli di attivita MALANGA
Eusoft Lims (1,00) ANTONELLA,

ANGELETTI

VINCENZA,

PROCIDA

MAIORING, ZITO

GERARDO

ROSARIO,

PASCARELLA

GIUSEPPE

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_020501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. di Giugno 100,00 50,00
INSERIMENTO implementazioni di
DATI ANALITICI dati nel sistema
NEL SISTEMA LIMS
EUSOFT CON
REDAZIONE DEI
RAPPORTI DI
PROVA
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0231- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 100,00
Promuovere e consolidamento VINCENZA VINCENZA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 023102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




05070103-L abor atorio Regionale Amianto e inquinamento atmosferico SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0159- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ANGELETTI ANGELETTI 100,00
Monitorare e consolidamento VINCENZA VINCENZA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070104-L abor atorio Regionale L egionellosi

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0075- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ROSSI ANNA 100,00
Assicurareil consolidamento MARIA MARIA,
periodico livelli di attivita PETROSINO
aggiornamento dei (1,00) ANTONIO,
dati ambientali sul PAGANO
sito web agenziae MARIANGELA

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_007501- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 100,00 100,00
Assicurarela
continua ed
aggiornata
implementazione
dei dati ambientali
nel sistemi
informatici interni
al'Agenzia

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_007502- 01/01/25 31/12/25 50 100,00 effettuare con Giugno 100,00 0,00
Comunicazioni cadenzaannuaeil
sistematiche di dati n. di pubblicazioni
einformazioni dati areatematica
tramite diversi legionellasul sito
strumenti in uso web dell’ Agenzia
nel sistema

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070104-L abor atorio Regionale L egionellosi

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
5.1.3 0026-Garantire | Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA VIGNOLA LUCIA, 93,78
il raggiungimento dei consolidamento MARIA BARONE MARIA
livelli di performance livelli di attivita TERESA,
secondo il PAA 2025 (1,00) PASCARELLA
GIUSEPPE, ROSSI
ANNA MARIA,
LUCIBELLO
TROFIMENA,
PAGANO
MARIANGELA, DI
LEO FRANCESCA,
LAMBIASE
EMANUELE,
TORRE
MARCELLINO,
PETROSINO
ANTONIO, SIANI
MARIA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
5.1.3 002601- 01/01/25 31/12/25 100 93,78 n. sopralluoghi per | Giugno 120,00 76,00
Sopralluoghi e prelievi /senza
campionamenti a prelievi legionella
seguito di "ASL"
segnalazioni di
casi di legionellosi
Dicembre 120,00 157,00
n. campioni Giugno 1.100,00 989,00
legionella"ASL"
daanalizzare
Dicembre 1.100,00 2.179,00
n. sopralluoghi per | Giugno 60,00 36,00
prelievi legionella
per convenzione
Dicembre 60,00 56,00
n. campioni da Giugno 1.000,00 539,00
analizzare per
convenzione
Dicembre 1.000,00 818,00
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0163-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ROSSI ANNA 100,00
un adeguato livello di consolidamento MARIA MARIA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_016301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05070104-L abor atorio Regionale L egionellosi

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0254- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ROSSI ANNA 100,00
Promuovere e consolidamento MARIA MARIA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_025402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 50,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070104-L abor atorio Regionale L egionellosi

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0131-Applicare | Anticorruzione Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ROSSI ANNA 100,00
le misure generali di consolidamento MARIA MARIA, PAGANO
prevenzione della livelli di attivita MARIANGELA,
corruzione previsti (1,00) RINALDI ANNA
dal PTCP MARIA,
LAMBIASE
EMANUELE,
PETROSINO
ANTONIO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013101- 01/01/25 31/12/25 20 100,00 Adozione delle Giugno 1,00 1,00
Applicazione delle linee guida
misure di operative e del
Anticorruzione e modelli necessari
Trasparenza per la
secondo il PTCPT pubblicazione dei
dati previsti dal
PTCP
Dicembre 1,00 1,00
Applicazione del Giugno 1,00 1,00
principio di
rotazione del
personale nelle
attivita di
competenza
Dicembre 1,00 1,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013102- 01/01/25 31/12/25 20 100,00 effettuare con Giugno 1,00 1,00
Pubblicazione sul cadenza annualeil
sito web del report n. di pubblicazioni
annuale delle dati areatematica
ativita svolte legionellasul sito
web dell’ Agenzia
Dicembre 1,00 1,00




Report - Obiettivo Operativo

05070104-L abor atorio Regionale L egionellosi

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0180- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ROSSI ANNA ROSSI ANNA 100,00
Monitorare e consolidamento MARIA MARIA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_018001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




050702-Area Territoriale SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.2 0009-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA ELEFANTE 76,00
il raggiungimento dei consolidamento GIANLUCA GAETANA, DEL
livelli di performance livelli di attivita BAGNO
programmati riguardo (1,00) CARMELINO,
I'l spezione integrata COPPOLA LUCIA,
programmata o SCOPPA
straordinaria su GIANLUCA,
azienda soggetta ad RUOCCO
AlA evalutazione dei GIACOMO
rapporti annuali dei
PMC
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.2_000901- 01/01/25 31/12/25 100 76,00 n. ispezioni Giugno 100,00 76,00
|spezione integrata effettuate/ n.
programmata o ispezioni da
straordinaria su effettuare
azienda soggetta
ad AlA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMC (Piani di
Monitoraggio e
Controllo)
Dicembre 100,00 76,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0076- Trasversale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA COPPOLA LUCIA, 100,00
Redizzare iniziative consolidamento GIANLUCA SCOPPA
di educazione livelli di attivita GIANLUCA,
ambientale (1,00 RUOCCO
GIACOMO, DEL
BAGNO
CARMELINO,
ELEFANTE
GAETANA
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_007601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. iniziative Giugno 2,00 1,00
Iniziative dirette di realizzate
educazione
ambientale e di
educazione ala
sostenibilita
Dicembre 2,00 2,00




050702-Area Territoriale SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

4.1.1_0035-Garantire
il raggiungimento dei
livelli di performance
dei pareri surichieste
di autorizzazione
integrata ambientale e
su modifiche
sostanziali delle
stesse.

Mantenimento

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

SCOPPA
GIANLUCA

SCOPPA
GIANLUCA,
ELEFANTE
GAETANA,
RUOCCO
GIACOMO, DEL
BAGNO
CARMELINO,
COPPOLA LUCIA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_003501-
Pareri su richieste
di autorizzazione
integrata
ambientale e su
modifiche
sostanziali delle
stesse.

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. di pareri redatti/
n. pareri da
redigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.2 0137-Garantire
un adeguato livello di
efficienza dell'azione
amministrativa
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Individuale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00

01/01/25

31/12/25

SCOPPA
GIANLUCA

SCOPPA
GIANLUCA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.2_013701-
Gestione flussi
finanziari "in"

01/01/25

31/12/25

100

100,00

LT.P.

Giugno

Dicembre

1,00

1,00




050702-Area Territoriale SA

Report - Obiettivo Operativo

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3_0228- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
Promuovere e consolidamento GIANLUCA GIANLUCA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_022802- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0156- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
Monitorare e consolidamento GIANLUCA GIANLUCA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_015601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070201-U.0. Acque Reflue Monitoraggio Acque Interne e Marino Costiere SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.5 0035-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA FERRI MARCELLA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CATERINA DE DOMENICO
livelli di performance livelli di attivita MARCELLO, LA
secondo il PAA 2025 (1,00) SALVIA
MARCELLA,
FERRARA
MARCELLO,
SOLIMENO
LORENZO,
FERRAIOLO
ANNA, DENTE
GIACOMO,
INVERSO MARCO,
SCARPA
CATERINA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.5 003501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
Autorizzazione
integrata
ambientale -
garantire controlli
programmati e
straordinari delle
fonti e dei fattori
d'inquinamento
sugli impianti
industriali soggetti
ad AlA.
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1 0074- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA DE CAMILLIS 100,00
Assicurarela consolidamento CATERINA ROMOLO, RUSSO
periodica livelli di attivita RAFFAELE,
trasmissione del dati (1,00) SCARPA
dell’ attivita CATERINA, DE
STEFANO
VINCENZO,
SCOCOZZA
ALVARO, REINA
ROSARIO,
MARINO AGNESE
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_007401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
Assicurare la
disponibilita di
informazioni
complete ed
aggiornate relative
atutte le attivita
dell'Agenziaed
alo stato
dell'ambiente
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070201-U.0. Acque Reflue Monitoraggio Acque Interne e Marino Costiere SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.2_0006-Garantire | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA FERRI MARCELLA, 100,00
il raggiungimento dei consolidamento CATERINA DE DOMENICO
livelli di performance livelli di attivita MARCELLO, LA
secondo il PAA 2025 (1,00) SALVIA
MARCELLA,
FERRARA
MARCELLO,
SOLIMENO
LORENZO,
FERRAIOLO
ANNA, DENTE
GIACOMO,
SCARPA
CATERINA,
INVERSO MARCO
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_000601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitarealizzata Giugno 100,00 50,00
Istruttorie richieste
autorizzazioni
nell’ambito delle
proprie competenze
Dicembre 100,00 100,00
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_000602- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. ispezioni Giugno 100,00 50,00
Ispezioni su effettuate/ n.
impianti di ispezioni da
depurazione effettuare
pubblici per
controlli reflui
urbani
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.2_000603- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. ispezioni Giugno 100,00 50,00
Ispezioni su effettuate/ n.
impianti di ispezioni da
depurazione privati effettuare
per controlli reflui
industriali
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070201-U.0. Acque Reflue Monitoraggio Acque Interne e Marino Costiere SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0113-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
un adeguato livello di consolidamento CATERINA CATERINA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_011301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 100,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0185- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
Promuovere e consolidamento CATERINA CATERINA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 018502- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070201-U.0. Acque Reflue Monitoraggio Acque Interne e Marino Costiere SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0130- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCARPA SCARPA 100,00
Monitorare e consolidamento CATERINA CATERINA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1_0032-Controlli Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA PERFETTO 95,83
Ambientali in temadi consolidamento GIANLUCA ALFONSINA,
competenzaUO livelli di attivita APICELLA
SURC (1,00) ANTONELLA,

SCOPPA
GIANLUCA,
COPPOLA LUCIA,
ATTIANESE
RAFFAELLA,
BIANCO
PIERLUIGI,
RUOCCO
GIACOMO,
FERRARA LUCIO
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003201-1- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Ispezioni effettuate | Giugno 100,00 100,00
Attivitadi indagine su I spezioni
delegata dall'A.G. richieste
0 asupporto della
Polizia Giudiziaria
sudelegadell'A.G.
su argomenti
inerenti all’ attivita
dell’'UO SURC

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003202- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni Giugno 100,00 100,00
misurazione e dichiarazioni di
vautazione sulle utilizzo (art.21) da
terre erocce redigere
dascavo

Dicembre 100,00 100,00
n° di dichiarazioni | Giugno 100,00 100,00
di utilizzo da
controllarein
campo (art. 21)

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003203- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. allevamenti Giugno 100,00 100,00
ispezioni aziende zootecnici da
zootecniche e aree controllare (reflui)
spandimento
effluenti zootecnici

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003204- 01/01/25 31/12/25 100 50,00 n. frantoi Giugno 100,00 33,00
ispezioni su frantoi controllati/n. di
oleari frantoi da

controllare
Dicembre 100,00 50,00




05070202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati SA

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003205- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. asserverazioni Giugno 100,00 100,00
asseverazioni effettuate/n.
prescrizioni pgin asseverazioni
campo suolo rifiuti da effettuare

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003206- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. impianti da Giugno 100,00 100,00
ispezione su controllare
impianti gestione ( convenzione
rifiuti ARPAC/ ISPRA)

ISPRA
Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003207- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. ispezioni Giugno 100,00 100,00
ispezione integrata effettuate/ n.
programmata su ispezioni da
aziende AIA effettuare

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003208- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. ispezioni Giugno 100,00 100,00
ispezione effettuate/ n.
straordinaria su ispezioni da
impianti AIA effettuare

Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003209- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Ispezioni effettuate | Giugno 100,00 100,00
esecuzioni attivita su | spezioni
di verifica su siti richieste
contaminati

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003210- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di campionament | Giugno 100,00 100,00
attivitadi ieffettuati/n. Di
campionamento campionamenti
suolo dasiti previsti
contaminati

Dicembre 100,00 100,00

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003211- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni da Giugno 100,00 100,00
ativitadi prelevare
campionamento
acque da siti
contaminati

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003212- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni rifiuti | Giugno 100,00 100,00
campionameto daprelevare
rifiuti ai fini della
caratterizzazione

Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

05070202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0079- Performance Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA COPPOLA LUCIA, 100,00
Assicurareil supporto consolidamento GIANLUCA ATTIANESE
tecnico scientifico livelli di attivita RAFFAELLA,
dleiniziative dirette (1,00) BIANCO
di educazione PIERLUIGI,
ambientale e di RUOCCO
educazione alla GIACOMO,
sostenibilita FERRARA LUCIO,

SCOPPA
GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1 007901-3.1.1- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 assicurareil Giugno 2,00 1,00
Assicurarela supporto tecnico
disponibilita di scientifico alle
informazioni iniziative dirette di
complete ed educazione
aggiornate relative ambientale e di
atutteleattivita educazione ala
dell'Agenziaed sostenibilita
allo stato
dell'ambiente e
promuovere azioni
efficaci di
comunicazione

Dicembre 2,00 2,00




Report - Obiettivo Operativo

05070202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1_0027-Pareri: Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA COPPOLA LUCIA, 100,00
assicurare il supporto consolidamento GIANLUCA ATTIANESE
tecnico ed il rilascio livelli di attivita RAFFAELLA,

di pareri di (1,00 BIANCO
competenza agenziale. PIERLUIGI,
RUOCCO
GIACOMO,
FERRARA LUCIO,
APICELLA
ANTONELLA,
PERFETTO
ALFONSINA,
SCOPPA
GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1 002701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri previsti | Giugno 100,00 100,00
pareri previsti da con partecipazione
art 242 aCds
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002702- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni Giugno 100,00 100,00
PARERI PIANO dichiarazioni di
DI UTILIZZO utilizzo (art.21) da
TERRE EROCCE redigere
DA SCAVOE
DICHIARAZIONI
DI UTILIZZO
Dicembre 100,00 100,00
n. istruttorie Piani Giugno 100,00 100,00
di Utilizzo Terree
Rocce da Scavo
per il supporto
Regione da
redigere
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1 002703- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri previsti | Giugno 100,00 100,00
pareri per con partecipazione
relaizzazione aCds
impianti
trattamento rifiuti
art 208 e AUA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002704- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N.pareri e/o Giugno 100,00 100,00
rilascio pareri per relazioni
compostaggio
locale
Dicembre 100,00 100,00
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05070202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati SA

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002706- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri previsti | Giugno 100,00 100,00
pareri piano di con partecipazione
montitoraggio e aCds
controllo AIA per
lacomponete
rifiuti e suolo

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002707- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri da Giugno 100,00 100,00
istruttoria d'ufficio redigere sui
PMeC per impianti rapporti annuali di
soggetti ad AIA PMC
per lacomponete
suolo erifitui

Dicembre 100,00 100,00

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002708- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. Istruttorie ed Giugno 100,00 100,00
pareri andisi di documenti analisi
rischio sito di rischio peri SIN
specifico ex art 242 enon SIN da

redigere
Dicembre 100,00 100,00

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0117-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
un adeguato livello di consolidamento GIANLUCA GIANLUCA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00
medianteil puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_011701- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
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05070202-U.0. Suolo Rifiuti Siti Contaminati SA
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0193- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
Promuovere e consolidamento GIANLUCA GIANLUCA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali alla
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_019302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0134- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
Monitorare e consolidamento GIANLUCA GIANLUCA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013401- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
2.1.1 0033-Svolgere | Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA ROBERTAZZI 100,00
i controlli ambientali consolidamento GIANLUCA MARIA,
secondo le previsioni livelli di attivita MAIORINO
di cui al PAA (1,00) BALDUCCI
COSIMO, VALVO
GIUSEPPE,
10ZZINO
SALVATORE, DEL
FORNO
ANNALISA,
ADINOLFI
FRANCESCA, DE
CONCILIIS
CECILIA,
GIGANTINO
GIULIO,
PELLECCHIA IDA,
SCOPPA
GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1_003301- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni redatte/ | Giugno 100,00 100,00
Ispezione integrata n.
programmata su relazioni da
azienda soggetta redigere
ad AIA
(Autorizzazione
Integrata
Ambientale) e
valutazione dei
rapporti annuali
dei PMC (Piani di
Monitoraggio e
Controllo
Dicembre 100,00 100,00
n. campioni Giugno 100,00 50,00
analizzati/n.
campioni da
analizzare
Dicembre 100,00 100,00
n. ispezioni Giugno 100,00 100,00
effettuate/ n.
ispezioni da
effettuare
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003302- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. relazioni da Giugno 100,00 50,00
Misurazioni e redigere
valutazioni sulle
radiazioni non
ionizzanti (RF:
SRB eRTV - ELF)
Dicembre 100,00 100,00
n. sopralluoghi con | Giugno 100,00 50,00
e senza misure da
effettuare
Dicembre 100,00 100,00




05070203-U.0. Aria ed Agenti Fisici SA

Report - Obiettivo Operativo

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
2.1.1 003303- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. campioni ariada | Giugno 100,00 100,00
Ispezioni su prelevare
aziende per
controllo emissioni
in atmosfera

Dicembre 100,00 100,00
n. impianti da Giugno 100,00 50,00
controllare
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
3.1.1_0080- Trasparenza Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA DE CONCILIIS 100,00
Comunicazioni consolidamento GIANLUCA CECILIA,
sistematiche di dati e livelli di attivita ROBERTAZZI|
informazioni tramite (1,00) MARIA,
diversi strumenti in MAIORINO
uso nel sistema BALDUCCI
agenzide COSIMO, VALVO

GIUSEPPE, DEL
FORNO
ANNALISA,
10ZZINO
SALVATORE,
ADINOLFI
FRANCESCA,
PELLECCHIA IDA,
GIGANTINO
GIULIO, SCOPPA
GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
3.1.1_008001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata | Giugno 100,00 100,00
Comunicazioni
sistematiche di dati
einformazioni
tramite diversi
strumenti in uso
nel sistema
agenziale

Dicembre 100,00 100,00
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
4.1.1_0028-pareri Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA DEL FORNO 100,00
relativi ad impianti di consolidamento GIANLUCA ANNALISA,
energiarinnovabili, livelli di attivita ROBERTAZZI
cem , impianti (1,00) MARIA,
rifiuti(art.208) ed MAIORINO
emissioni in atmosfera BALDUCCI
COSIMO, VALVO
GIUSEPPE,
10ZZINO
SALVATORE, DE
CONCILIIS
CECILIA,
ADINOLFI
FRANCESCA,
PELLECCHIA IDA,
GIGANTINO
GIULIO, SCOPPA
GIANLUCA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. di pareri redatti/ | Giugno 100,00 100,00
rilascio di pareri di n. pareri da
competenza su redigere
impianti per la
produzione di fonti
di energia
rinnovabile
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002802- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri redatti/n. | Giugno 100,00 50,00
pareri per il pareri daredigere
rilascio di
autorizzazione alle
sorgenti di campi
elettromagnetici a
bassa e alta
frequenza.
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002803- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri redatti/n. | Giugno 100,00 100,00
rilascio pareri per pareri daredigere
le emissioni in
atmosferain
ambito
procedimenti
autorizzativi AUA
Dicembre 100,00 100,00
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
4.1.1_002804- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 n. pareri redatti/n. | Giugno 100,00 100,00
rilascio pareri per pareri daredigere
le emissioni in
atmosferain
ambito
procedimenti
autorizzativi AIA
Dicembre 100,00 100,00
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Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_002805-
rilascio pareri per
le emissioni in
atmosferain
ambito
procedimenti
autorizzativi
art.208.-Impianti
gestionerifiuti

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. di pareri redatti/
n. pareri da
redigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

LineaAttivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_002806-
rilascio pareri su
relazioni
previsionali
impatto acustico i
in ambito
procedimenti
autorizzativi per
impianti energie
rinnovabili

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. pareri redatti/n.
pareri daredigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_002807-
Supporto tecnico
scientifico alla
Regione per
procedimento
amministrativo di
irrogazione delle
sanzioni
amministrativein
materia di
emissioni in
atmosfera

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. di pareri redatti/
n. pareri da
redigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

4.1.1_002808-
Pareri perI’A.C.
su scritti difensivi

01/01/25

31/12/25

100

100,00

n. di pareri redatti/
n. pareri da
redigere

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

100,00

100,00
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2 0118-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
un adeguato livello di consolidamento GIANLUCA GIANLUCA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_011801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 1,00
Gestione flussi
finanziari "in"

Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0194- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
Promuovere e consolidamento GIANLUCA GIANLUCA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 019402- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 100,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle

risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0135- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 SCOPPA SCOPPA 100,00
Monitorare e consolidamento GIANLUCA GIANLUCA
garantire il costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00)
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_013501- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 100,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nei
Trasparente tempi/Sezioni di

competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00




Report - Obiettivo Operativo

DDDL -Dirigente Delegato del Datore di Lavoro
OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0218- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Promuovere la cultura consolidamento ANTONIO ANTONIO,

e sensibilizzazione livelli di attivita POTENZA

dei lavoratori sul (1,00) MICHELANGELO,
temadellasaute e TRAMAGLINO
sicurezzanei luoghi RENZO

di lavoro in ossequio

alavigente normativa

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 021801- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitaredlizzata | Giugno 100,00 0,00
BENESSERE
ORGANIZZATIVC
SISTEMI DI
GESTIONE

Dicembre 100,00 100,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0219- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Aggiornamento dei consolidamento ANTONIO ANTONIO,
documenti sulla livelli di attivita POTENZA
valutazione dei rischi (1,00) MICHELANGELO
sui luoghi di lavoro

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3_021901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Attivitareaizzata Giugno 60,00 0,00
BENESSERE
ORGANIZZATIVC
SISTEMI DI
GESTIONE

Dicembre 60,00 60,00

OB. OPERATIVO

Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0221- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 ESPOSITO LUCA ESPOSITO LUCA 100,00
Pianificaree consolidamento ANTONIO ANTONIO,
svilupparela livelli di attivita POTENZA
formazione del (1,00) MICHELANGELO

personale in materia
di gestione integrata
sullasicurezza

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 022101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 % personale Giugno 100,00 0,00
BENESSERE formato/ su tutto il
ORGANIZZATIVC personae
SISTEMI DI
GESTIONE

Dicembre 100,00 100,00
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RPCT-RPCT
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.2_0150-Garantire | Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI GARDELLI 100,00
un adeguato livello di consolidamento SIMONA SIMONA
efficienza dell'azione livelli di attivita
amministrativa (1,00)
mediante il puntuale
rispetto dei termini
pervisti per effettuare
i pagamenti.
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.2_015001- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 I.T.P. Giugno 1,00 0,00
Gestione flussi
finanziari "in"
Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.3 0241- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI GARDELLI 100,00
Promuovere e consolidamento SIMONA SIMONA
garantire una livelli di attivita
adeguata (1,00)
partecipazione dei
dipendenti ARPAC ai
percorsi formativi
diretti alo sviluppo
delle competenze
funzionali ala
transizione digitale,
ecologicae
amministrativa
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.3 024102- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Garantirela Giugno 100,00 0,00
Piani formativi frequenzaai corsi
individuali pianificati delle
risorse di afferenza
Dicembre 100,00 100,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4 0121- Anticorruzione Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI GARDELLI 100,00
Knowledge sharing consolidamento SIMONA SIMONA, DE
livelli di attivita CAPUA FELICIA,
(1,00 CUOMO SAVINO,
CIMINO SARA
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4 012101- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 N. dossier/focus Giugno 4,00 1,00
Anticorruzione e pubblicati in un
Trasparenza anno
Dicembre 4,00 4,00




Report - Obiettivo Operativo

RPCT-RPCT
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0122- Mantenimento Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI DE CAPUA 100,00
Implementazione consolidamento SIMONA FELICIA, CIMINO
sezione "Attivitae livelli di attivita SARA, GARDELLI
procedimenti*: (1,00) SIMONA, CUOMO
mappatura e SAVINO
reportistica
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_012201- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 1,00
Anticorruzione e
Trasparenza
Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0126-Adozione | Anticorruzione Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI GARDELLI 100,00
vademecum per le consolidamento SIMONA SIMONA, DE
procedure selettive: livelli di attivita CAPUA FELICIA,
indicazioni (1,00) CIMINO SARA
metodol ogiche
Linee Attivita/ Indicatori
LineaAttivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_012601- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Fatto/Non Fatto Giugno 1,00 0,00
Anticorruzione e
Trasparenza
Dicembre 1,00 1,00
OB. OPERATIVO
Ob. Operativo Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Responsbile U.O. Operatori Coinvolti % Conseguito
6.1.4_0169- Individuale Mantenimento e 01/01/25 31/12/25 GARDELLI GARDELLI 100,00
Monitorare e consolidamento SIMONA SIMONA
garantireil costante livelli di attivita
aggiornamento dei (1,00
dati di propria
competenza soggetti
agli obblighi di
trasparenza previsti
dal d.Igs. 33/2013
Linee Attivita/ Indicatori
Linea Attivita Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntivo
6.1.4_016901- 01/01/25 31/12/25 100 100,00 Sezioni da Giugno 100,00 0,00
Aggiornamento aggiornare di
Amministrazione competenza nel
Trasparente tempi/Sezioni di
competenza
aggiornate nei
tempi
Dicembre 100,00 100,00
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.4_0305-
Revamping del
Portale Open Data di
ARPAC |l
patrimonio
informativo della PA
come bene da
valorizzare e rendere
disponibile acittadini
eimpresein forma
apertae
interoperabile.

Trasversale

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

LA VIA LOREDANA

GAVINI CARLA,
MAURO ANTONIO,
PERROTTA
GEMMA, LA VIA
LOREDANA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.4_030501-
Automazione della
pubblicazione di
famiglie complete
di dati dal SIRA
versoil portale OD.

01/01/25

31/12/25

100,00

Fatto/Non Fatto

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

80,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.4_030502-
Nuova
organizzazione dei
gruppi di dataset
tematici sul portale
OD (inlineacon i
criteri adottati sul
portale
istituzionale
ARPAC).

01/01/25

31/12/25

100,00

Fatto/Non Fatto

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

30,00

100,00

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.4_030503-
Analisi del
"mirroring" tra dati
tematici ambientali
pubblicati sul
portale
istituzionale e dati
presenti sul portale
OD.

01/01/25

31/12/25

20

100,00

Fatto/Non Fatto

Giugno

Dicembre

100,00

100,00

50,00

100,00
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OB. OPERATIVO

Ob. Operativo

Tipologia

Peso

Dt. Inizio

Dt. Fine

Responsbile U.O.

Operatori Coinvolti

% Conseguito

6.1.4_0307-
Efficienza della PA:
realizzazione
dell'autenticazione
unica (Single Sign
On) per un piu veloce
ed agevole accesso
dei dipendenti
agenziali ale
principali procedure
applicative.

Performance

Mantenimento e
consolidamento
livelli di attivita
(1,00)

01/01/25

31/12/25

LA VIA LOREDANA

RUSSO GIUSEPPE,
TAMMARO
ANTONIO,
ESPOSITO
GIOVANNI,

GAVINI CARLA,
LA VIA LOREDANA

100,00

Linee Attivita/ Indicatori

Linea Attivita

Dt. Inzio

Dt. Fine

Peso

% Conseguita

Indicatore

Mese

Target

Consuntivo

6.1.4_030701-
Redlizzazione
tecnica di accesso
tramite utente di
dominio Microsoft
dlasingola
procedura.

01/01/25

31/12/25

100

100,00

Numero di
procedure
modificate nel
sistema

Giugno

Dicembre

3,00

3,00

1,30

3,00
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